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A tal fin, el IMSERSO facilitara a la Comunidad Auténoma materiales
de la Campaina, asi como los soportes que permitan la reproduccion de
dichos materiales y la Comunidad Auténoma podra anadir a los mismos
su logotipo e identificacion, asi como, en su caso, utilizar la lengua cooficial
que corresponda por lo que se refiere a los contenidos y al lema de
Campana.

La Comunidad Auténoma y el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
—IMSERSO— acordaran conjuntamente la difusion de los materiales de
la Campana y la organizacion de las actividades encuadradas en la misma
en las que se vayan a utilizar los contenidos, el lema o la imagen de
la Campana, y que se imputen al presente Convenio.

El material que se utilice para la difusiéon de la Campana se atendra
a lo previsto en el Real Decreto 1465/1999, de 17 de septiembre (B.O.E.
de 25 de septiembre), que establece los criterios de imagen institucional
y regula la producciéon documental y el material impreso de la Adminis-
tracion General del Estado.

Prospecciones e Informes.—Igualmente, se desarrollara una linea de
trabajo conjunta destinada a la realizaciéon de prospecciones e informes
relativos a la integracion de la inmigraciéon en la Comunidad Auténoma,
con el fin de poder ejecutar una mejor programaciéon de actuaciones en
relacion con la integracion social y laboral de este colectivo.

Participacion Ciudadana de los Inmigrantes.—Se promocionara la par-
ticipacion ciudadana de los inmigrantes. Los objetivos que se pretenden
alcanzar son los siguientes:

Promover la incorporaciéon de los inmigrantes a las redes sociales y
ala vida comunitaria.

Fomentar la creaciéon de asociaciones de inmigrantes, apoyar las exis-
tentes y potenciar la coordinacion entre ellas.

Apoyar en un primer momento las nuevas entidades que se creen y
potenciar las agrupaciones, federaciones y consorcios de caracter publico
y privado.

Respeto de las Diferencias: Poblacién Autéctona-Poblacion Inmigran-
te.—Se potenciaran las actividades y cualquier otras actuaciones encami-
nadas a la sensibilizacién en temas de respeto de las diferencias, inte-
gracion sociocultural de los inmigrantes, tanto dirigidas a la poblacion
autéctona como a la poblacién inmigrante.

El Director general del IMSERSO, Antonio Lis Darder.—El Consejero,
Isaias Pérez Saldana.
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RESOLUCION de 30 de junio de 2003, de la Secretaria Gene-
ral Técnica, por la que se da publicidad al Convenio de
Colaboracion entre el Instituto de la Juventud y la Comu-
nidad Autonoma de Aragon, para la promocion de los
Jovenes.

Suscrito el Convenio de colaboracion entre el Instituto de la Juventud
y la Comunidad Auténoma de Aragon, para la promocién de los jévenes,
y en cumplimiento de lo dispuesto en el punto dos del articulo 8 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn, procede
la publicaciéon en el «Boletin Oficial del Estado» del citado Convenio, que
figura como Anexo de esta Resolucién.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 30 de junio de 2003.—El Secretario General Técnico, Javier
Cepeda Morras.

ANEXO

Convenio de colaboracion entre el Instituto de la Juventud
y la Comunidad Auténoma de Aragon

En Madrid, a 5 de junio de 2003.

REUNIDOS

De una parte, la Ilma. Sra. D.* Elena Azpiroz Villar, Directora General
del Instituto de la Juventud, nombrada por Real Decreto 492/1999 de
18 de marzo, actuando en nombre y representacion de la Administracion
General del Estado -Instituto de la Juventud-, por las facultades que le
otorga la Disposicion adicional decimotercera de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, segtiin redaccién dada por el
Articulo segundo de la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Y de otra parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Biel Rivera, Vicepresidente
y Consejero de Presidencia y Relaciones Institucionales del Gobierno de
Aragén, actuando en su calidad de Presidente del Instituto Aragonés de
la Juventud, Organismo Auténomo adscrito al Departamento de Presiden-
ciay Relaciones Institucionales, debidamente facultado para ello por acuer-
do del Gobierno de Aragon adoptado en su reunién de fecha 3 de junio
de 2003.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y con-
venir y

EXPONEN

1. Que el Instituto Aragonés de la Juventud tiene competencias exclu-
sivas en materia de juventud en el ambito territorial de la Comunidad
Auténoma, de conformidad con el articulo 35.1.26.% de su Estatuto de
Autonomia.

2. Quela Constitucion Espainola en su articulo 48, ordena a los poderes
publicos que promuevan «las condiciones para la participacion libre y
eficaz de la juventud en el desarrollo politico, social, econémico y cultural»,
siendo reiterada la doctrina del Tribunal Constitucional que habilita a
la Administracion General del Estado para el ejercicio de sus propias
competencias sectoriales, en la medida que puedan ser utilizadas para
la promocion de la juventud.

Concretamente, al Instituto de la Juventud, corresponde, en el marco
del derecho constitucional y doctrina antedichos, y de acuerdo con lo
determinado en el Real Decreto 2614/1996, de 20 de diciembre, el ejercicio
de funciones relacionadas con la promocion sociocultural, la cooperacion,
la comunicacion, la participacion, la informacion de los jovenes y, en gene-
ral, la ejecucion de las politicas del Ministerio de Trabajo y Asuntos Socia-
les, al que esta adscrito, en colaboracion con los Departamentos minis-
teriales y las Administraciones publicas cuyas actividades inciden sobre
el sector de poblacion juvenil.

3. Desde los fundamentos expresados en los numerales precedentes,
el Instituto Aragonés de la Juventud y el Instituto de la Juventud coinciden
en que es de interés para ambos la realizacion de programas de fomento
de la participacion a que se refiere el articulo 48, ya mencionado, de
la Constitucion, centrando su atencion en el desarrollo social, en el fomento
de los valores personales y de convivencia social, en el ejercicio de los
valores democréticos, en la promocion y desarrollo cultural y, en general,
en cuanto afecte a la mejora de la calidad de vida de los jovenes.

4. En virtud de cuanto queda expuesto, ambas partes manifiestan
su voluntad de colaboracién, suscribiendo al efecto el presente Convenio
con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera.—El objeto de este Convenio es la colaboracion entre el Instituto
Aragonés de la Juventud y el Instituto de la Juventud del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales, para la promocién de los jévenes, mediante
el desarrollo de programas adecuados a tal fin.

Segunda.—1. Para el cumplimiento del objeto establecido en la clausula
anterior, se desarrollaran los programas que se citan en el apartado 2
de la presente clausula, de entre los que se especifican a continuacion:

Programa de Formacién, Empleo y Orientacién. Nuevos Yacimientos
de Empleo.

Estara dirigido a impulsar acciones innovadoras en materia de empleo
para jovenes potenciando la interelacion de la oferta, la demanda y la
intermediacion laboral.

Programa de Acceso a la Vivienda.

Estara dirigido a favorecer las condiciones que posibiliten la autonomia,
emancipacion y bienestar de los y las jévenes mediante la mejora de las
oportunidades de acceso a la vivienda.

Programa de Educacién para la Salud.

Estara dirigido a establecer medidas tendentes a generar actitudes entre
los jovenes de prevencion ante los riesgos contra la salud.

Programa sobre Alternativas de Ocio y Tiempo Libre.

Estara dirigido a contribuir que sea efectivo entre los jovenes el disfrute,
de los valores culturales, del ocio y de la comunicacién cultural.

Programa sobre Exclusion e Integracion Social.

Estara dirigido a la prevencién de la marginacién juvenil con medidas
y actuaciones positivas en los ambitos familiar, social y laboral de los
jovenes.
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Programa de Participacion, Voluntariado y Asociacionismo Juvenil.

Estara dirigido a mejorar la participacion de la juventud en las estruc-
turas de voluntariado, cooperacion al desarrollo y asociacionismo a través
del apoyo a iniciativas de participacién en la que se encaucen sus inquie-
tudes sociales, culturales, artisticas y educativas. Asi como a potenciar
actitudes de tolerancia y rechazo de la violencia y el racismo.

Programa de Informacién, Estudios y Publicaciones.

Estara dirigido a fomentar los sistemas de informacion a través de
campanas informativas y de difusion de estos servicios a la juventud asi
como de la dotaciéon de equipamientos y publicaciones en las oficinas
de informacion.

Programa de Cooperaciéon en materia de Juventud en el marco de los
Acuerdos Bilaterales entre Espafna y otros Paises.

Esta dirigido a propiciar la realizacion de actividades de efecto mul-
tiplicador (seminarios, experiencias piloto y reuniones de trabajo) entre
dirigentes y lideres de organizaciones juveniles y técnicos y responsables
de las administraciones publicas (central, autonémica y local) de Espaia
que trabajen con jovenes y sus homoélogos de otros paises con los que
existen programas de cooperacion bilateral en materia de juventud.

2. Segun se previene en el apartado anterior las partes manifiestan
que han elegido, para su realizacion en el marco del presente Convenio,
los programas siguientes:

Programa de Promocién Juvenil en el Medio Rural.
Programa de Prevencion de la Salud.
Programa de Cooperacion Bilateral

Tercera.—1. Los programas expresados en la clausula segunda se
desarrollaran a través de las siguientes actividades, convenidas de mutuo
acuerdo entre el Instituto Aragonés de la Juventud y el Instituto de la
Juventud:

Programa de Promocién Juvenil en el Medio Rural:

1 Encuentro intercomarcal dirigido a todos los sectores implicados
en la emisién y desarrollo de proyectos programas y actividades de com-
petencia del Instituto Aragonés de la Juventud.

6 Cursos dirigidos a mediadores y monitores para mejorar la presen-
tacion y gestion de proyectos.

7 Talleres dirigidos a poblacién joven en general sobre Internet, uso
del teléfono movil.

Programa de Prevencion de la Salud:

Talleres de formacién en temas de Salud, dirigidos a la prevencién
de conductas de riesgo y ofrecer alternativas de ocio saludable.
Asesorias telematicas para el fomento de la salud entre los jovenes.

Programa de Cooperacion Bilateral:

4 Encuentros, maximo 8 dias a realizar en Aragon, sobre Empleo, Dina-
mizacién Rural y Jovenes Creadores, entre dirigentes y técnicos de juventud
nacionales y de otros paises europeos.

2. Las partes disenaran conjuntamente el contenido y lineas generales
de desarrollo de las actividades integrantes de cada programa.

3. Sin perjuicio de las aportaciones econémicas contempladas en la
clausula cuarta, apartados 1 y 2, las partes contribuiran a la ejecucion
de los programas con la infraestructura, recursos humanos y actividades
siguientes:

a) ElInstituto de la Juventud:

Asistencia técnica sobre la metodologia a utilizar en la realizacion de
las actividades integrantes del programa objeto del Convenio y en el diseiio
de la evaluacion de resultados.

Diseno de las actividades a que se refiere la clausula tercera a través
de los servicios técnicos del propio Instituto.

b) El Instituto Aragonés de la Juventud:

Aportar el personal directivo y monitores especializados que se requie-
ren para la organizacion y ejecucion de cada una de las actividades.

Aportar los medios materiales y las infraestructuras para el desarrollo
de las actuaciones.

Cuarta.—El Instituto de la Juventud y el Instituto Aragonés de la Juven-
tud, se comprometen a cofinanciar los programas objeto del presente con-
venio, en los términos siguientes:

1. El Instituto de la Juventud contribuira a financiar estos programas
con cargo a sus créditos presupuestarios disponibles, del Programa 323A,
Concepto 450, por un importe de sesenta y cuatro mil novecientos cuarenta
y un euros con ochenta y cinco céntimos (64.941,85 euros).

1.1 Programa de Promocién Juvenil en el Medio Rural: 22.800,00
Euros.

1.2 Programa de Prevencién de la Salud: 31.975,85 Euros.

1.3 Programa de Cooperacion Bilateral: 10.166,00 Euros.

El INJUVE transferira al Instituto Aragonés de la Juventud la cantidad
senalada de la siguiente forma:

El setenta y cinco por ciento de esa cantidad a la firma del convenio
y el resto una vez cumplidas las obligaciones establecidas en el parrafo
peniltimo del apartado siguiente.

2. El Instituto Aragonés de la Juventud contribuird a financiar estos
programas con cargo a sus créditos presupuestarios disponibles, en la
aplicacion presupuestaria 11 11 3231 2260 9, por un importe de diez mil
novecientos cincuenta y cinco euros con diecisiete céntimos
(10.955,17 euros) euros, distribuidos entre los siguientes Programas:

2.1 Programa de Promocion Juvenil en el Medio Rural: 4.560,00 Euros.
2.2 Programa de Prevencion de la Salud: 6.395,17 Euros.

El Instituto Aragonés de la Juventud queda obligado a presentar una
Memoria de las actividades realizadas, en el plazo de un mes una vez
finalizado el periodo de vigencia del presente Convenio.

Igualmente, el Instituto Aragonés de la Juventud debera de acreditar,
mediante certificacion de la Intervencion delegada del departamento de
Presidencia y Relaciones Institucionales que el importe total de los pro-
gramas ha sido destinado al cumplimiento de su objetivo. Esta certificacién
debera ir acompanada de una relacion de facturas justificativas de los
gastos relativos a las actividades realizadas.

Las cantidades percibidas y no invertidas en la ejecucion de las acti-
vidades convenidas, seran reintegradas al Instituto de la Juventud.

Quinta.—En todas aquellas acciones que comprende el presente Con-
venio que impliquen difusién impresa o de cualquier otro tipo, debera
figurar de forma visible el logotipo del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales (Instituto de la Juventud).

Sexta.—Para el seguimiento y control de las actuaciones acordadas en
el presente Convenio, se constituird una Comisiéon de Seguimiento inte-
grada por dos representantes de la Administracion General del Estado,
uno de ellos designado por la Delegacion de Gobierno en la Comunidad
Auténoma y otro por el Instituto de la Juventud del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales, y dos representantes del Instituto Aragonés de la Juven-
tud, para el ejercicio de las siguientes funciones:

A) Interpretacion del presente Convenio durante su ejecucion.

B) Seguimiento y Evaluacion de las actuaciones acordadas segin que-
da establecido en las clausulas segunda y tercera.

C) Aprobacion de la Memoria Justificativa de las actividades reali-
zadas.

Presidira la Comision el miembro de la misma de mayor jerarquia
de las designadas por el INJUVE y actuara de Secretario quien designe
el Instituto Aragonés de la Juventud, de entre sus representantes en aqué-
lla. El régimen de funcionamiento y acuerdos de la Comisién se ajustara
a lo establecido en el capitulo II del Titulo Segundo de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Los acuerdos adoptados en el seno de esta Comision, seran vinculantes
para las partes y su incumplimiento tendra los efectos previstos en la
clausula séptima.

Séptima.—El presente Convenio tendra vigencia hasta el 30 de noviem-
bre de 2003.

El incumplimiento del presente Convenio por cualquiera de las partes
sera causa de su resolucion previa comunicacion escrita a la parte que
corresponda con una antelacién minima de 15 dias.

En caso de resoluciéon del Convenio por incumplimiento total o parcial
de sus obligaciones por parte del Instituto Aragonés de la Juventud, éste
debera reintegrar al Instituto de la Juventud, las cantidades que propor-
cionalmente correspondan a las actividades en curso y a las pendientes
de realizar. El incumplimiento imputable al Instituto de la Juventud dara
lugar al resarcimiento que corresponda en derecho, previa reclamacion
al mismo y, en su caso, en los términos que resulten del recurso contencioso
administrativo.

Octava.—El presente Convenio tiene naturaleza juridico administrativa,
de conformidad con lo establecido en el articulo 3.1 ¢) del Texto Refundido
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de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas (Real Decreto
Legislativo 2/2000 de 16 de junio). La Jurisdiccion Contencioso-Adminis-
trativa serd la competente para conocer de cuantos litigios puedan deri-
varse del Convenio.

En prueba de conformidad, firman el presente Convenio por duplicado
ejemplar, en lugar y fecha arriba indicados.—La Directora General del Ins-
tituto de la Juventud, Elena Azpiroz Villar.—El Presidente del Instituto
Aragonés de la Juventud, José Angel Biel Rivera.

14752 RESOLUCION de 30 de junio de 2003, de la Secretaria Gene-
ral Técnica, por la que se da publicidad al Protocolo de
colaboracion entre el Instituto de la Juventud, del Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales, y la Consejeria de
Empleo y Asuntos Sociales del Gobierno de Canarias, sobre
la realizacion del Programa «Bolsa de Vivienda Joven en
Alquiler».

Suscrito el Protocolo de colaboracion entre el Instituto de la Juventud,
del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, y la Consejeria de Empleo
y Asuntos Sociales del Gobierno de Canarias, sobre la realizaciéon del Pro-
grama «Bolsa de Vivienda Joven en Alquiler», y en cumplimiento de lo
dispuesto en el punto dos del articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, procede la publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado» del citado Protocolo, que figura como Anexo de esta
Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 30 de junio de 2003.—El Secretario General Técnico, Javier
Cepeda Morras.

ANEXO

Protocolo de colaboracion entre el Instituto de la Juventud, del Minis-

terio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Consejeria de Empleo y Asuntos

Sociales del Gobierno de Canarias, sobre la realizacion del Programa
«Bolsa de Vivienda Joven en Alquiler»

En Madrid, a 15 de abril de 2003.

REUNIDOS

De una parte, la Ilma. Sra. Dha. Elena Azpiroz Villar, sin obligacion
de manifestar sus circunstancias personales por comparecer en el ejercicio
de su cargo.

Y, de otra parte, el Excmo. Sr. D. Marcial Morales Martin, sin obligacion
de manifestar sus circunstancias personales por comparecer en el ejercicio
de su cargo.

INTERVIENEN

La Ilma. Sra. Dha. Elena Azpiroz Villar, como Directora General del
Instituto de la Juventud del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, nom-
brada por Real Decreto 492/1999 de 18 de marzo (Boletin Oficial del Estado
nim. 67 de 19 de marzo), en nombre y representacion de la Administracion
General del Estado —Instituto de la Juventud—, segin las competencias
que le corresponden a tenor de lo dispuesto en la Disposicion Adicional
decimotercera de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificado por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y del articulo 6.2
del Real Decreto 2614/1996, de 20 de diciembre.

Y el Excmo. Sr. D. Marcial Morales Martin, como Consejero de Empleo
y Asuntos Sociales del Gobierno de Canarias actuando en nombre y repre-
sentacion de la Comunidad Auténoma de Canarias, en virtud de las com-
petencias que le otorga el articulo 29.1.k) de la Ley 14/1990, de 26 de
julio, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de Canarias.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y con-
venir, y

EXPONEN

Que con fecha 11 de junio de 1998 se firm6 la ampliacion del Convenio
de colaboraciéon suscrito el 26 de abril de 1996 entre el Instituto de la
Juventud del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Consejeria

de Empleo y Asuntos Sociales del Gobierno de Canarias para conjunta-
mente promover actuaciones que contribuyan a favorecer el acceso a la
vivienda de la juventud.

Que en la clausula Segunda del referido Convenio de ampliacion se
establece que, para dar continuidad al mismo, se firmara en el primer
trimestre de cada afio un Protocolo que establezca las actividades a realizar,
asi como los medios de todo tipo necesarios para su ejecucion, especi-
ficando las aportaciones respectivas.

Que siguiendo vigentes los motivos que dieron lugar al Convenio ante-
dicho, las partes en el mismo acuerdan suscribir el presente Protocolo,
segun el tenor de las siguientes

CLAUSULAS

Primera.—El presente Protocolo tiene por objeto dar continuidad a las
acciones pactadas en la estipulacion quinta del Convenio suscrito entre
las dos partes el 26 de abril de 1996.

Segunda.—Para el ano 2003, la distribucion pormenorizada de las apor-
taciones de cada una de las partes para este Programa, seran las siguientes:

1. El Instituto de la Juventud, con cargo al nimero econdémico,
19.201.323A.227.06 de su vigente presupuesto, del que existe remanente
suficiente, abonara los gastos que se produzcan por:

1.1 La cobertura del seguro Multirriesgo-Hogar: 270.455,45 euros.

La prima para cada una de las pélizas sera 95,59 euros.

1.2 La cobertura del seguro de Caucion: 200.253,02 euros.

La prima de cada una de las pdlizas sera como maximo el 3% de la
renta anual de cada contrato.

1.3 Larealizacion de los Cursos de Formacion, asesoramiento, gestion
técnica y seguimiento del Programa: 76.028,03 euros.

Total de su aportacion: 546.736,5 euros.

Esta cantidad es global para todas las Comunidades Auténomas incor-
poradas al Programa Bolsa de Vivienda Joven en Alquiler.

2. La Consejeria de Empleo y Asuntos Sociales, con cargo a la partida
presupuestaria 2003.23.09.323A.229.88, asumira los gastos que se produz-
can en el desarrollo del Programa «Bolsa de Vivienda Joven en las islas
de Tenerife y Gran Canaria» hasta un maximo de 361.000 Euros, cuantia
que comprende los gastos que se produzcan por los siguientes conceptos:

Arrendamiento de local.

Mantenimiento y funcionamiento.

Personal y desplazamientos.

Horas de desplazamiento.

Gestion.

Publicidad e imprenta.

Impuestos Locales.

Presupuesto de implantacién de los puntos de informacion de la Bolsa
Vivienda Joven existentes en Canarias, en los términos previstos en los
correspondientes convenios.

Tercera.—El presente Protocolo estara vigente durante todo el ano 2003.

Y para que asi conste, en prueba de conformidad con lo expuesto ante-
riormente las partes firman el presente Protocolo en el lugar y fechas
expresados, en dos ejemplares que hacen fe.—Por el Instituto de la Juven-
tud, Elena Azpiroz Villar.—Por la Consejeria de Empleo y Asuntos Sociales,
Marcial Morales Martin.

14753 RESOLUCION de 2 de jutio de 2003, de la Secretaria General
Técnica, por la que se da publicidad a la prorroga para
el ano 2003 del Convenio de colaboracion suscrito entre
el Instituto de Migraciones y Servicios Sociales y la Con-
sejeria de Empleo y Asuntos Sociales de la Comunidad Auto-
noma de Canarias, para el desarrollo de actuaciones con-
Juntas en materia de acogida bdsica a inmigrantes.

Suscrita la prérroga para el ano 2003 del Convenio de colaboracion
de 2 de enero de 2002, entre el Instituto de Migraciones y Servicios Sociales,
y la Consejeria de Empleo y Asuntos Sociales de la Comunidad Auténoma
de Canarias, para el desarrollo de actuaciones conjuntas en materia de



