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MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

1 3457 ORDEN TAS/1848/2003, de 27 de junio, por la que se esta-
blecen las bases de concesion y se convoca la 8.“ Edicion
de las ayudas al empleo <Emprender en Femenino» del Ins-
tituto de la Mujer para fomentar la insercion laboral por
cuenta propia de las mugjeres.

El Instituto de la Mujer, Organismo Auténomo adscrito al Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales, creado por la Ley 16/1983, de 24 de octubre,
tiene como finalidad primordial promover y fomentar las condiciones que
posibiliten la igualdad social entre ambos sexos y la participaciéon de las
mujeres en la vida politica, cultural, econémica y social, cobrando especial
relevancia la funciéon de garantizar la igualdad en materia de empleo y
relaciones laborales.

En este orden de prioridades, y para conseguir el pleno acceso de
las mujeres a los derechos sociales y econémicos, en el marco del Programa
de Accién Comunitario y de los sucesivos Planes para la Igualdad de Opor-
tunidades entre Mujeres y Hombres que se han desarrollado a lo largo
de los ultimos anos, desde el Instituto de la Mujer se llevan a cabo diferentes
actuaciones para facilitar la incorporacion de las mujeres al mundo laboral
y promover la actividad empresarial de las mujeres, como principal alter-
nativa al desempleo y a la escasa oferta de empleo por cuenta ajena.

Estos objetivos llevan al Instituto de la Mujer a fomentar el empleo
estable de las mujeres, haciendo especial hincapié en estimular la actividad
emprendedora femenina.

Con este fin, visto el articulo 81.6 de la Ley General Presupuestaria,
segin redacciéon dada al mismo por el articulo 135, apartado cuarto, de
la Ley 13/1996, de 30 de diciembre de Medidas Fiscales, Administrativas
y del Orden Social y el Real Decreto 2225/1993 de 17 de diciembre, por
el que se aprueba el reglamento de procedimiento para la concesion de
subvenciones publicas, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun (LRJAP-PAC), en la version
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, se dicta la presente Orden por
la que se convoca la 8.* Edicion de las ayudas «<Emprender en Femenino»
con la cofinanciacion del Fondo Social Europeo a cargo del Programa
«Lucha contra la discriminacién» de los Marcos Comunitarios de Apoyo
para el periodo 2000-2006.

En su virtud, previo informe de la Abogacia del Estado en el Depar-
tamento, dispongo:

Articulo 1. Objeto.

Con objeto de fomentar la insercién laboral por cuenta propia de las
mujeres, mediante la presente Orden Ministerial se convoca la concesion
de ayudas dirigidas a mujeres que se hayan constituido como trabajadoras
autonomas o que hayan creado su propia empresa y se establecen las
bases reguladoras para su concesién, en régimen de concurrencia com-
petitiva.

Dicha concesion se producira siempre que en el momento de otorgarse
la ayuda, exista crédito presupuestario adecuado y suficiente a tal fin.

Articulo 2.—Financiacion.

Las ayudas, cuya concesion se regula en la presente Orden Ministerial,
seran cofinanciadas entre el Instituto de la Mujer, a cargo de la partida
presupuestaria 19.105.323B.471 y el Fondo Social Europeo, con cargo al
Programa «Lucha contra la discriminacién» de los Marcos Comunitarios
de Apoyo para el periodo 2000-2006. La contribuciéon del Fondo Social
Europeo serda del 75% del coste total elegible en las zonas del Objetivo
1y del 50% en las zonas del Objetivo 3.

Articulo 3. Importe de la ayuda.

A) Se concederan ayudas por el importe maximo de seis mil diez
con doce euros cada una (6.010,12 €), hasta un total de trescientos sesenta
mil seiscientos seis euros (360.606 €), ampliables segin la disponibilidad
de crédito, para promover el autoempleo de mujeres en las zonas espanolas
Objetivo 1.

B) Se concederan ayudas por el importe maximo de seis mil diez
con doce euros (6.010,12 €), hasta un total de doscientos cuarenta mil
cuatrocientos cuatro euros (240.404 €), ampliables segin disponibilidad
de crédito, para promover el autoempleo de mujeres en las zonas espainolas
de Objetivo 3.

Articulo 4. Requisitos que deben reunir las beneficiarias y gastos ampa-
rados.

4.1 Beneficiarias: Podran ser beneficiarias de las ayudas reguladas
en la presente convocatoria todas aquellas mujeres que hayan creado su
puesto de trabajo como auténomas o su propia empresa entre el dia 1
de enero de 2001 y la fecha de publicaciéon de esta convocatoria, y cuyo
puesto de trabajo se encuadre, dentro de los denominados «Nuevos yaci-
mientos de empleo» del Libro Blanco de Crecimiento, Competitividad y
Empleo de la Comision de las Comunidades Europeas, (Anexo II), o se
dedique a una profesion u ocupacion en la que se considere que la mujer
estd subrepresentada segin el anexo de la Orden del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales de 16 de Septiembre de 1.998, para el fomento del
empleo estable de mujeres en las profesiones y ocupaciones con menor
indice de empleo femenino (Boletin Oficial del Estado de 29 de septiembre
de 1998) en relacion con el Real Decreto 917/1994, de 6 de mayo, por
el que se modifica la Clasificacion Nacional de Ocupaciones. En ambos
casos se priorizaran las actividades relacionadas con nuevas tecnologias,
medio ambiente, y los sectores industria y construccion.

A los efectos del computo de este plazo, se tendrd en cuenta la fecha
de entrada del documento de alta en el Impuesto de Actividades Eco-
noémicas.

Respecto a las empresas societarias, s6lo podran presentarse a la con-
vocatoria aquéllas en las que la administraciéon o gerencia sea ejercida
por mujeres y que asimismo, mas del 50% del capital social pertenezca
a mujeres.

También sera requisito indispensable para presentarse a esta convo-
catoria, tener justificados un minimo de gastos de 1.803,04 €.

4.2 Gastos amparados: Las ayudas reguladas en la presente convo-
catoria ampararan los gastos generados desde el dia 1 de Enero de 2001
hasta la fecha de publicacion de esta convocatoria, que sean necesarios
para la actividad que se desarrolle y que se incluyan dentro de alguna
de las siguientes categorias:

Gastos de puesta en marcha. (tasas, gastos notariales, etc.)

Gastos corrientes. (luz, agua, teléfono, etc.)

Gastos de personal. (cuotas de la Seguridad Social de las trabajadoras
auténomas, retribuciones, dietas, etc.)

Gastos de funcionamiento y desarrollo de la actividad. (alquileres, mate-
rial fungible, canon de franquicia, licencia de taxis, publicidad, cuotas
de colegiacion, software, etc.)

Quedan excluidos de las ayudas reguladas en la presente convocatoria
los gastos derivados de inversiones en bienes muebles o inmuebles, los
gastos de financiacion (fianzas, avales, depoésitos, hipotecas, préstamos,
intereses bancarios..), los vehiculos, los gastos de asistencia a cursos, ferias,
congresos y los seguros de todo tipo.

Articulo 5. Solicitudes, documentacion y plazo de presentacion.

5.1 Solicitudes: Las solicitudes se formalizaran, a nombre de la per-
sona fisica, en el modelo de instancia que figura en el Anexo I de la presente
convocatoria, y podran presentarse en el Registro General del Instituto
de la Mujer, Subdirecciéon General de Programas, Area de Empleo, calle
Condesa de Venadito n.° 34, 28027 Madrid asi como en los registros y
oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

En el caso de presentarse varias solicitudes por diferentes personas
en relacion con el ejercicio de una misma actividad, se tendra como tnica
solicitud la primera a tenor de la fecha del registro general de entrada;
en caso de coincidir en fecha se seguira el orden alfabético de los apellidos
de las solicitantes.

5.2 Plazo: El plazo de presentacion sera de veinticinco dias habiles,
contados desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Orden en
el Boletin Oficial del Estado».

5.3 Documentacion y compulsas: La documentaciéon obligatoria que
acompaie a la solicitud, ha de ser original o copia compulsada por orga-
nismo competente. A efectos de esta convocatoria, no tienen validez las
compulsas realizadas por: Camaras de Comercio, Colegios Profesionales,
Universidades y Graduados Sociales.
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Las solicitudes deberan ir acompanadas de la siguiente documentaciéon
obligatoria que se especifica en el Anexo III, con las siguientes aclaraciones:

a) Certificados de la Agencia Tributaria y de la Seguridad Social.

La solicitante cumplimentara la declaracion jurada de hallarse al
corriente de pago de sus obligaciones tributarias y de la Seguridad Social
contenida en el Anexo XI. En el caso de resultar beneficiaria, se acreditaran
los términos de dicha declaracién mediante la aportacién de los Certi-
ficados actualizados de la Agencia Tributaria y de la Tesoreria de la Segu-
ridad Social.

Dichos Certificados justificativos de que la beneficiaria se halla al
corriente del pago de sus obligaciones tributarias y de las cuotas de la
Seguridad Social, tal y como dispone el articulo 81.7 del Texto Refundido
de la Ley General Presupuestaria, en su redaccion dada por la Ley 31/1990,
de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 1991,
podran ser solicitados de oficio por el Instituto de la Mujer a las Admi-
nistraciones correspondientes previo consentimiento de cesiéon de datos,
a cuyo efecto, la interesada habrd de cumplimentar los Anexos IX y X,
respectivamente. Dado el caracter facultativo de la cesion, en el caso de
que la solicitante no prestara el consentimiento, habra de aportar por
si misma ambos Certificados.

b) Memoria normalizada y Memoria personalizada.

La Memoria normalizada del Anexo VII, se cumplimentara en su tota-
lidad.

La Memoria personalizada explicativa de la actividad empresarial o
profesional contendra un minimo de 5 folios y un maximo de 10, escritos
por una sola cara y a espacio simple, contendra una explicacién de los
apartados que se especifican en el Anexo VIII.

En caso de tratarse de una actividad considerada como «nuevos yaci-
mientos de empleo» y dentro de éstos que esté destinada a «mantener
los comercios de proximidad en las zonas rurales y también en los barrios
periféricos», se aportara descripcion del barrio y pueblo en que se desarrolla
la actividad, en la que se incluya, al menos, los siguientes aspectos: pobla-
cién, superficie, dotacion de servicios al publico y comercios similares.

A los efectos de justificar el nimero de mujeres contratadas respecto
al total de contrataciones a la fecha de publicacién de esta convocatoria,
se aportara Informe de Vida Laboral de la Empresa (VILEM), emitido por
la Seguridad Social.

c) Documentos contables o facturas.

Se aportaran los documentos contables correspondientes, originales
o copias de los mismos que tengan el caracter de auténticas conforme
a la legislacion vigente, que justifiquen los gastos que, de acuerdo con
el articulo 4, punto dos, de la presente Orden Ministerial, estén amparados
por estas ayudas, y cuya relacion constara en el Anexo VI, sin perjuicio
de las siguientes puntualizaciones:

Para justificar los gastos de alquiler de locales: copia compulsada del
contrato de alquiler y de las facturas o recibos, bien a nombre de la soli-
citante o a nombre de la empresa por cuya actividad se solicita esta
subvencion.

En caso de justificar gastos corrientes: copias compulsadas de las fac-
turas a nombre de la solicitante o de la empresa por cuya actividad se
solicita esta subvencion.

Para justificar los gastos de personal: En caso de personal con contrato
laboral: copia compulsada del contrato y de los recibos de las néminas
firmados por los trabajadores/as, asi, como los justificantes correspon-
dientes de las cotizaciones de la Seguridad Social.

En caso de contratacion especifica de servicios: copia compulsada de
dichos contratos, factura o minuta correspondiente al servicio prestado.

En caso de trabajadoras por cuenta propia (auténomas): copias com-
pulsadas de los justificantes correspondientes al pago a la Seguridad Social
de las cuotas de trabajadores auténomos.

- Para justificar los gastos de funcionamiento: copias compulsadas de
las facturas correspondientes a los gastos realizados en el ejercicio de
la actividad, extendidas a nombre de la solicitante de la ayuda o de la
empresa por cuya actividad se solicita esta subvencion.

Si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos en la presente Orden
Ministerial y en el articulo 70.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (LRJAP-PAC), se requerira a la solicitante, de acuer-
do con lo establecido en el articulo 71.1 de la citada Ley, en su redaccién
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, para que, en el plazo de diez
dias habiles, subsane las faltas o acompafie los documentos preceptivos,
con indicacion de que si asi no lo hiciera, se tendra por desistida en
su peticion, previa notificacion de la resolucion que habra de dictarse
en los términos previstos en el articulo 42, de 1a misma Ley, en su redaccién
dada por la Ley 4/1999.

Sin perjuicio de lo anterior, en cualquier momento, a lo largo del pro-
cedimiento, podra instarse a la solicitante para que complete los requisitos
omitidos, de acuerdo con lo previsto en el articulo 76 de la LRJAP-PAC,
concediendo a tal efecto, un plazo de diez dias hdbiles a partir del dia
siguiente al de la notificaciéon, con expreso apercibimiento de que, de no
hacerlo asi, se le podra declarar decaida en su derecho al tramite corres-
pondiente; sin embargo, se admitira la actuaciéon de la interesada y pro-
ducira sus efectos legales, si se produjera antes o dentro del dia en que
se notifique la resolucién en la que se tenga por transcurrido el plazo.

Por otra parte, las solicitantes que resulten beneficiarias en el caso
de personas con discapacidad o victimas de violencia de género, seran
requeridas para que acrediten estas situaciones mediante la aportacion
del Certificado del Imserso o de la correspondiente denuncia, respecti-
vamente.

Articulo 6. Criterios de baremacion.

Para la adjudicacion de las subvenciones convocadas en la presente
Orden, los criterios de valoraciéon que se tendran en cuenta seran los
siguientes:

Hasta tres puntos: Por el nimero de mujeres trabajadoras sobre el
total de puestos de trabajo creados en la Empresa vigentes al momento
de la publicaciéon de esta convocatoria. Las trabajadoras que se contabilizan
seran tanto las que trabajen por cuenta propia como por cuenta ajena.

Hasta tres puntos: Por encuadrarse la actividad dentro de los nuevos
yacimientos de empleo (Anexo II) o por tratarse de una profesion u ocu-
pacion en la que se considere que la mujer estd subrepresentada. En ambos
casos se priorizaran las actividades relacionadas con nuevas tecnologias,
medio ambiente, y los sectores industria y construccion.

Hasta dos puntos: Area de influencia donde se desarrolla la actividad.

Hasta un punto: Aspecto innovador.

Hasta un punto: Memoria personalizada.

En los casos de empate en la puntuacion, los criterios a emplear a
efectos de determinar el orden de las beneficiarias seran, en primer lugar
el mayor nimero de mujeres empleadas y en segundo lugar, el orden de
entrada de la solicitud correspondiente en el Registro General de este
Instituto.

Articulo 7. Comision de Evaluacion.

La valoracion de las solicitudes se efectuarda por una Comision de Eva-
luacion, que estara presidida por la Directora general del Instituto de
la Mujer, o persona en quien delegue, y de la que formardn parte como
vocales la Subdirectora general de Programas, y la Secretaria general del
Instituto de la Mujer. Actuara como Secretario/a un/a funcionario/a del
Instituto de la Mujer, designado/a por su titular.

La Comision de Evaluacion, a la vista de las solicitudes presentadas
y teniendo en cuenta los criterios de baremacion establecidos en el articulo
6 de la presente Orden Ministerial, elaborara la correspondiente propuesta
de concesion de las ayudas y se ajustara en cuanto a su funcionamiento
a lo establecido en el capitulo II del titulo II de 1a LRJAP-PAC.

La Comisién de Evaluacion, a la vista de todo lo actuado, formulara
la oportuna propuesta de resolucion.

Dicha propuesta, segun lo establecido en el articulo 5.4 del Reglamento
de Procedimiento para la concesion de subvenciones publicas, aprobado
por el Real Decreto 2225/1993 de 17 de diciembre, debera expresar la
relacion de solicitantes para las que se propone la concesiéon de la sub-
vencion, especificando su cuantia, evaluacion y los criterios de valoracion
seguidos para efectuarla.

Articulo 8. Resolucion.

La Directora general del Instituto de la Mujer, previa fiscalizacion de
los expedientes, adoptara la Resolucion que proceda, a tenor de lo dispuesto
en el articulo 6 del Reglamento de procedimiento para la concesion de
subvenciones publicas, aprobado por el Real Decreto 2225/1993

Dicha Resolucion se dictara en el plazo maximo de seis meses, a contar
desde la publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Esta Resolucion se expondra en el tablon de anuncios del Instituto
de la Mujer de acuerdo con lo establecido en el articulo 59.5.b) de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y se publi-
card en el «Boletin Oficial del Estado», debiéndose entender desestimadas
las solicitudes no incluidas en la misma.
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La citada Resolucién pondra fin a la via administrativa, pudiendo inter-
ponerse contra la misma recurso potestativo de reposicién ante la Direccién
General del Instituto de la Mujer, en el plazo de un mes, contado desde
el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado»,
o directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala correspon-
diente del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad de Madrid, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial del Estado», de acuerdo con lo previsto en los articulos
116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, y en los articulos 10,14 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Articulo 9. Pago de las ayudas.

Una vez dictada la Resolucion a que se hace referencia en el articulo
anterior, el Instituto de la Mujer procedera al pago de las ayudas a las
beneficiarias, previa la acreditacion de hallarse al corriente del pago de
sus obligaciones tributarias y de las cuotas de la Seguridad Social, en
la forma descrita en el articulo 5, apartado 3, letra a), de la presente
Orden Ministerial.

Articulo 10. Normas complementarias.

Si a juicio de la Comisién de Evaluacién ninguna de las solicitudes
presentadas reuniese los requisitos suficientes para concederles las ayudas,
éstas se declararan desiertas.

La participacion en esta convocatoria supone la aceptacion expresa
de las bases de la misma, lo que se hace publico para general conocimiento.

Articulo 11. Fiscalizacion.

Las personas beneficiarias de la ayuda estaran obligadas, de acuerdo
con el articulo 81.4.c) del Texto Refundido de la Ley General Presupues-
taria, aprobado por Real Decreto Legislativo 1091/1988, de 23 de sep-
tiembre, a facilitar cuantas actuaciones de comprobaciéon o evaluacion
se efectien por el Instituto de la Mujer. Asimismo, quedaran sometidas
a las actividades de control financiero de las instituciones competentes
comunitarias y a aquéllas que, en relacién a las ayudas concedidas, corres-
ponden a la Intervenciéon General de la Administracion del Estado y a
las previstas en la legislacion del Tribunal de Cuentas.

Las personas beneficiarias también quedaran obligadas a facilitar cuan-
ta informacién les sea requerida por el evaluador independiente a efectos
de evaluacion o control.

A tales efectos, las beneficiarias conservaran la documentacion corres-
pondiente por un plazo de cinco anos, a contar desde la fecha de la publi-
cacion en el «Boletin Oficial del Estado» de la oportuna Resolucion.

Articulo 12. Imcompatibilidades, incidencias y reintegros.

La obtencion de estas ayudas es incompatible con la de cualquier otra
subvencion, ayuda o premio otorgado por otras Administraciones o Entes
publicos o privados, nacionales o internacionales, en relacién con el ejer-
cicio de la misma actividad. A estos efectos, la solicitante habra de cum-
plimentar la Declaracién Jurada contenida en el Anexo IV con expresion
de las ayudas solicitadas a otros organismos en el periodo comprendido
entre el 1 de enero del 2001 y la fecha de publicacién de esta convocatoria.
El Instituto de la Mujer, antes de dictar la Resolucién de concesion de
las ayudas, solicitara informaciéon a dichos organismos sobre el estado
de tramitacién de las mismas.

Las solicitantes que, en el curso de la tramitacién del procedimiento
iniciado en aplicacion de la presente Orden Ministerial, resulten bene-
ficiarias de cualquier otra ayuda, subvencion o premio, a tenor de lo dis-
puesto en el articulo 81.4.d) del Texto Refundido de la Ley General Pre-
supuestaria, en su redacciéon dada por la Ley 13/1996, de 30 de diciembre,
habran de ponerlo en conocimiento del Instituto de la Mujer, con expresa
indicacion de su desistimiento de la solicitud cursada ante dicho Organismo
o de su renuncia a la que le hubiera sido otorgada. En este tultimo caso,
debera acreditar dicha renuncia mediante la aportacion de copia com-
pulsada del escrito de renuncia, en el que figure el registro de entrada
en el organismo concedente.

En el supuesto de que la obtencién de otra subvencién, ayuda o premio
se produjera con posterioridad a la concesion o abono de las ayudas regu-
ladas en la presente Orden Ministerial, la interesada debera optar por
cualesquiera de ellas en el plazo de diez dias a contar desde el dia siguiente
a la publicaciéon de la dltima Resolucién de concesion. En este caso, la
interesada habra de comunicar al Instituto de la Mujer, en dicho plazo,
su renuncia a cualesquiera de ellas. Si la beneficiaria renuncia a la con-
cedida por otro organismo habra de acreditar dicha renuncia ante el Ins-
tituto de la Mujer en la forma establecida en el apartado anterior. Si la
interesada renuncia a la ayuda concedida y, en su caso, abonada por el
Instituto de la Mujer, habra de comunicarlo asi a dicho Organismo, pro-
cediendo al reintegro de las cantidades percibidas, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 8 del Reglamento de procedimiento para la concesiéon
de subvenciones publicas, aprobado por el Real Decreto 2225/1993, de
17 de diciembre.

En los casos en que se incumpla la obligacién de comunicar la obtencién
de otra ayuda, subvencion o premio incompatible con las ayudas reguladas
en la presente Orden Ministerial, ademas del reintegro de la cantidad
percibida, procedera la exigencia del interés de demora desde el momento
del pago de la ayuda y en la cuantia fijada en el articulo 36 del Texto
Refundido de la Ley General Presupuestaria.

Procedera asimismo el reintegro de la ayuda y la exigencia del interés
de demora en los casos previstos en el articulo 81.9 del Texto Refundido
de la Ley General Presupuestaria que resulten de aplicacion.

Articulo 13. Archivo de solicitudes.

Todas aquellas solicitudes desestimadas seran destruidas en el plazo
de tres meses desde la publicacion de la Resolucion definitiva en el «Boletin
Oficial del Estado». Las interesadas podran proceder a recuperar los docu-
mentos y solicitudes que hubieran presentado, antes de dicho plazo.

Disposicion final primera.

La Directora general del Instituto de la Mujer podra dictar, en caso
necesario, instrucciones para la correcta ejecucion de lo dispuesto en la
presente Orden Ministerial.

Disposicion final segunda.
La presente Orden entrara en vigor el mismo dia de su publicacion
en el «Boletin Oficial del Estado».
Madrid 27 de junio de 2003
ZAPLANA HERNANDEZ-SORO

Ilmas. Sras. Secretaria General de Asuntos Sociales y Directora general
del Instituto de la Mujer.
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. INsTITUTO
DE LA MUJER

UNION EUROPEA
Fondo Sccial Europeo

ANEXO |

SOLICITUD A LA 8° CONVOCATORIA “EMPRENDER EN FEMENINO”

DATOS DE LA SOLICITANTE

Apellidos Nombre DNI/Tarjeta residencia’”’
Domicilio Localidad
Provincia Comunidad Auténoma CP.
Teléfono 1 Teléfono 2 Correo electrénico
Edad: [ Menosde 25 [ Entre 25y 45 [ Mayores de 45 Nacionalidad
FORMACION

Q) Sin estudios
Q) secundarios obligatorios (Graduado Escolar y ESO)
U Secundaria ( Bachillerato, COU, FP)

U universitarios (Grado medio y superior) Titulacién
Formacién Compiementaria:

Centro Nombre del curso Duracion Fecha

DATOS SOCIOECONOMICOS

Q con discapacidad®
O victimas de violencia de género @
[ Responsable de niicleos familiares®

Descripcion de las personas de las que es responsable (n° hijos/as/otras personas dependientes, edades
descripcién de situaciones especiales)

......................................................................................................

(1) Se aportara fotocopia del DNI o de la Tarjeta de residencia, en el caso de inmigrantes
(2) Se acreditara con Certificado de Minusvalia del IMSERSO en el caso de resultar beneficiaria
(3) Se acreditara por medio de la denuncia interpuesta en el caso de resultar beneficiaria

(4) Se refiere a mujeres que tengan cargas familiares no compartidas no sélo de cuidado sino también econémicamente
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DATOS DE LA EMPRESA
Nombre o Razén Social CIF
Domicilio Social Localidad
Provincia C.P. Comunidad Auténoma
Teléfono 1 Teléfono 2 E- mail
Actividad segun IAE Fecha alta 1AE Epigrafe |IAE
Descripcion de |a actividad Forma juridica

Cargo y funciones
O Titular 0 Socia a Cargo directivo L] Administradora anica

U Otros Especificar cual............co.eiiiiiiiiiiiei e

Breve descripcion de sus funciones

Si es societaria, indicar: N° socios............. N°socias............... (incluida la solicitante)

Nombre y Apellidos Socio/a (incluida la solicitante) Trabajador/a % Capital

......................................................................... Osi QNo
......................................................................... Qsi ONo
......................................................................... Usi Qo
......................................................................... Usi dNo

La persona abajo firmante, en su propio nombre, o en el de la entidad que representa,

CERTIFICA que los datos y documentacién que acompafia a la presente solicitud se ajustan a la realidad y que
conoce las bases de la convocatoria que acepta integramente y SOLICITA le sea concedida la subvencion.
En o - I de............. de 2.003

FIRMA DE LA SOLICITANTE

El presente formulario contiene datos de caracter personal que forman parte de un fichero titularidad del Instituto de la Mujer. La participacion en este Programa
conlleva la autorizacién al Instituto de la Mujer a tratarlos automatizadamente para fines de evaluacién y control y a cederlos al Fondo Social Europeo, organismo
cofinanciador del Programa, para los mismos fines.

Conforme a la Ley Orgéanica 15/1999 de Proteccién de Datos de Caracter Personal, podré ejercer el derecho de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion
mediante un escrito dirigido a la Directora del Instituto de la Mujer, C/Condesa de Venadito, 34.- Madrid 28027

Firma de la autorizacion de la usuaria:

ILMA. SRA. DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE LA MUJER
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ANEXO IT

Libro Blanco «Crecimiento, Competitividad, Empleo. Retos y pistas para
entrar en el siglo XXI». Yacimientos de Empleo

1. Servicios de proximidad:

1.1 Ayuda a domicilio a las personas mayores y con minusvalias,
atencion sanitaria, preparacion de comidas y tareas domésticas.

1.2 Guarderia de ninos sin escolarizar y, para los escolarizados, fuera
de los horarios de clases, incluidos los desplazamientos entre el domicilio
y la escuela.

1.3 Asistencia a jovenes en dificultad, mediante apoyo escolar, oferta
de ocio - especialmente deporte -, y acompanamiento de los mas desfa-
vorecidos.

1.4 Seguridad de edificios de viviendas.

1.5 Mantener los comercios de proximidad en las zonas rurales y
también en los barrios periféricos.

2. Medios audiovisuales.
3. Ocioy cultura.
4. Mejora de las condiciones de vida:

4.1 Renovacién de barrios y viviendas antiguos para mejorar las como-
didades (equipamiento sanitario, aislamiento contra ruidos) y la seguridad.

4.2 Desarrollo de transportes colectivos locales mas céomodos, mas
frecuentes, accesibles (minusvalidos) y seguros, y oferta de nuevos ser-
vicios, como los taxis colectivos en las zonas rurales).

5. Proteccion del medio ambiente:

5.1 Mantenimiento de zonas naturalesy de espacios publicos (reciclaje
local de residuos).

5.2 Tratamiento de aguas y saneamiento de zonas contaminadas.

5.3 Control de normas de calidad.

5.4 Equipamientos que ahorren energia, especialmente para los hogares.
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ANEXO III

DOCUMENTACION OBLIGATORIA QUE SE APORTA JUNTO CON LA SOLICITUD DE AYUDA

N° expediente.............. /03

| Nombre de la Empresa o Razén Social

1. DOCUMENTACION OBLIGATORIA PARA TODAS LAS SOLICITANTES :

0O Fotacopia compulsada del D.N.I. en vigor de la solicitante

O Fotocopia compulsada de la Tarjeta de residencia, en el caso de inmigrantes

Q0 Declaracion jurada firmada por la solicitante segiin Anexo IV

O Datos de la cuenta bancaria a nombre de la solicitante segun Anexo V

O Relacién de facturas presentadas segin Anexo VI

O Memoria normalizada segin Anexo VII

0 Memoria personalizada segin Anexo VIII

0 Declaracidén jurada segiin Anexo XI

0 Fotocopia compulsada del alta en el Impuesto de Actividades Econémicas

Q Informe de Vida Laboral de la Empresa (VILEM), emitido por la Seguridad Social, de la empresa, para el caso de
tener mujeres contratadas

O Fotocopias compulsadas de las facturas a nombre de la empresa

Q) Fotocopia compulsada del contrato de arrendamiento de local, en su caso

O Fotocopias compulsadas de los contratos laborales del personal contratado, en su caso

O Fotocopias compulsadas de las cotizaciones a la Seguridad Social, en su caso

N° expediente.............. /03

1.1. Documentacién obligatoria a presentar por las sociedades:

0O Fotocopia compulsada de la Escritura Publica inscrita en el Registro Mercantil en la que conste la relacién de la
solicitante con dicha sociedad
O Fotocopia compulsada del contrato privado, en su caso, en el que conste la relacién de la solicitante con dicha
sociedad
1.2. Documentacién obligatoria a presentar por las auténomas:
O Fotocopia del Alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos de la Seguridad Social (RETA)
O Informe de Vida Laboral expedido por la Seguridad Social siempre que no esté dada de alta en el Régimen
Especial de Trabajadores Auténomos
QO Certificado del Colegio Profesional, en el caso de no estar incluida en ningin Régimen de la Seguridad Social, donde
conste la fecha de su incorporacién al mismo, asi como en su caso, las fechas de alta y baja y su caracter de
ejerciente o no ejerciente
O Certificado de la Mutua Profesional, de estar al corriente de pago con validez hasta la fecha de la Resolucién,

para el caso de no estar incluida en la Seguridad Social

2. DOCUMENTACION PRECEPTIVA PARA TODAS LAS SOLICITANTES:
0 Consentimiento de cesién de datos segian Anexo IX

] Consentimiento de cesién de datos segiin Anexo X



BOE niim. 1569 Viernes 4 julio 2003 26143

ANEXO IV
MODELO DE DECLARACION JURADA

OB . ittt e e e e e siesresanssanennenneennenannee COTN DN ,
ensucalidadde.............ooiiiiiieeee e LA EMIPTESA. . e ,

COM INIF/CIF ..ot ee e e eneveea s

DECLARO:

QO No haber solicitado ni percibido ninguna ayuda, subvencién, premio ni financiacién pdblica de ninguna
Administraciéon o Entidad Publica nacional, comunitaria, ni internacional, para la actividad por la cual se solicita

esta subvencion desde el 1 de Enero de 2001 hasta la fecha de publicacién de la convocatoria

O Haber solicitado o percibido alguna ayuda, subvencién, premio o financiacién pablica de la Administracién o
Entidad Publica nacional, comunitaria o internacional, para la actividad por la cual se solicita esta subvencién

desde el 1 de Enero de 2001 hasta la fecha de publicacién de la convocatoria:

CONCEPTO CUANTIA ORGANISMO FECHA SOLICITUD
O CONCESION

Asimismo, me COMPROMETO a comunicar cualquier ayuda, subvencidén, premio o cualquier otro tipo de
financiacién ptblica (nacional, comunitaria y/o internacional) que reciba durante la tramitacién de la siguiente

convocatoria y, si fuera seleccionada en la presente convocatoria, a renunciar a una de ellas.

Asilo Airmo en........ooooiiiiiiiiei e I DN ¢ [ ORI de 2003
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ANEXOV

DATOS DE LA CUENTA BANCARIA

N° expediente.............. /03

TITULAR DE LA CUENTA(1) NIF/CIF

DIRECCION LOCALIDAD

PROVINCIA C.P. TELEFONO
DATOS DE LA CUENTA

CODIGO ENTIDAD CODIGO SUCURSAL D.C. NUMERO CUENTA

NOMBRE DE LA ENTIDAD DIRECCION

POBLACION C.P. PROVINCIA

CERTIFICO:

Que los datos arriba reflejados son correctos y corresponden al titulo y namero de cuenta.

En ,a de de 2.003

FIRMA DE LA SOLICITANTE

(1) La titular de la cuenta se correspondera con la beneficiaria de la subvencién
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ANEXO VII

MEMORIA NORMALIZADA

N° expediente.............. /03

INombre de la Empresa o Razén Social |

TRABAJADORAS EN LA EMPRESA Y PUESTOS DE TRABAJO CREADOS A FECHA

DE PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA (excluyendo a la solicitante)

Por cuenta propia.......
N° puestos de trabajo creados:

Por cuenta ajena........

Total n° puestos de trabajo creados (por cuenta propia y ajena)........
Por cuenta propia......

N° de trabajadoras:
Por cuenta ajena.....

Total n° de trabajadoras (por cuenta propia y ajena).......

ACTIVIDAD

Encuadramiento de la actividad
L Nuevo Yacimiento

QProfesion u ocupacién en la que la mujer estd subrepresentada Especificar...........ccocccovveeviiiciriiceniiecnnenn.,

L Nuevas Tecnologias [J Medio ambiente [J Sector industria Q) Sector construccién
Qotras
J L Y=o o= Y O

AREA DE INFLUENCIA

Poblacién en la que esta ubicada la actividad
Habitantes:

[J Menos de 1000 [ de 100123000 [ de 3001 a 10000 (1 Mas de 10001
U Barrio periférico o de nueva creacién

N° empresas con la misma actividad en la poblacién..............

ASPECTO INNOVADOR

(Posee la empresa algan aspecto innovador que lo diferencie de la competencia?

QOsi UNo
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ANEXO VIII

Memoria personalizada

La memoria debe contemplar, al menos, los siguientes apartados con
un minimo de 5 folios y un maximo de 10, escritos por una sola cara
y a espacio simple:

1. Datos de la promotora: Formaciéon y estudios. Experiencia pro-
fesional en general y en particular relacionada con la actividad

2. Datos de la empresa: Motivos para crearla. Forma juridica y motivos
de la eleccion. Régimen de la Seguridad Social

3. Definicion del producto/servicio y mercado: Definicion del produc-
to o servicio. Mercado al que se dirige y caracteristicas del mismo. Ambito
geografico en el que opera. Clientes y proveedores. Competencia.

4. Plan de marketing: Descripcion de la actividad. Precio del producto
o servicio. Canales de distribucion. Ventas o servicios. Sistemas de pro-
mocién y publicidad.

5. Infraestructuras: Localizacién de la empresa. Adecuacion del local.
Especificar si el local es propio o alquilado y si la actividad se desarrolla
en el propio domicilio.

En caso de tratarse de un comercio de proximidad en zonas rurales

y barrios periféricos, aportar una descripcion de los siguientes aspectos:
poblacién, superficie y comercios similares.

Instalaciones, maquinaria, mobiliario, hardware (ordenadores), etc. Ele-
mentos de transporte.

6. Organizaciéon y recursos humanos:

Organizacion funcional.
Prevision de contrataciones a medio o largo plazo.
Posibilidades de procesos formativos

7. Plan econémico financiero: Capital social. Recursos propios y aje-
nos (créditos, préstamos, subvenciones..).
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ANEXO IX

CONSENTIMIENTO DE CESION DE DATOS PARA PETICION DE CERTIFICADO
DE LA TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

N° expediente.............. /03
1o 5 T W con NIF.................... , en calidad
de. e de la Empresa..................ccocoiii , con CIF.............. , domiciliada
1= o D, s Gl de acuerdo con el articulo 6 de la Ley Organica 15/99,

otorga expresamente su consentimiento al INSTITUTO DE LA MUJER para que solicite a la
Tesoreria General de la Seguridad Social un Certificado de estar al corriente de pago de las cuotas de
todas las Cuentas de Cotizacién, a fin de concurrir a la convocatoria de Ayudas “Emprender en

Femenino” del ano 2.003.

Numero de afiliacién a la Seguridad Social de la auténoma

(RETAY

Niumero de Cuenta/s de Cotizacion de la Empresa

(Régimen General)

FIRMA DE LA BENEFICIARIA

NOTA: Dado el caracter facultativo de la cesién de datos, segtan la Ley 15/99, el no consentimiento de
la misma supone la obligacién por parte de la beneficiaria de aportar por si misma el Certificado,
segun establece el articulo 5.3 de la Orden de convocatoria.
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ANEXO0 X

CONSENTIMIENTO DE CESION DE DATOS PARA PETICION DE CERTIFICADO

DE HACIENDA
N’ expediente.............. /03
D Lo s T TR con NIF...............ceoeeeeeeeeeeo....., en calidad
de..ooooi de la Empresa........................occo..l. , con CIF.............. , domiciliada
) (USROS Clririeiiii, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley Orgénica 15/99 de

13 de Diciembre, otorga expresamente su consentimiento al INSTITUTO DE LA MUJER para que
solicite a la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria y, en su caso, al Organismo Tributario
correspondiente del Gobierno Foral, Certificado de estar al corriente de pago de las obligaciones

tributarias, a fin de concurrir a la convocatoria de Ayudas “Emprender en Femenino” del afo 2.003.

En .o a....... de oo de 2.003

FIRMA DE LA BENEFICIARIA

NOTA: Dado el caracter facultativo de la cesion de datos segin la Ley 15/99, el no consentimiento de
la misma supone la obhigacién por parte de la beneficiaria de aportar por si misma el Certificado,
segin establece el articulo 5.3 de la Orden de convocatoria.
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ANEXO XI

DECLARACION JURADA DE HALLARSE AL CORRIENTE
DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

N° expediente.............. /03

DOta. e ,eon DUNLLL Lo
en calidad de..............cooivinde la Empresa... oo,
con domicilio €l.......oooviiiiieiiiiii e e e
DECLARA:
Que la empresa ... , con NIF/CIF............... asi como, en su caso, la
persona autéonoma que suscribe con NIF............ , se halla/n al corriente de sus obligaciones de pago
respecto a:

- la Hacienda Estatal

- la Hacienda Foral

- la Seguridad Social

Asilofirmoen.....ccoooiiiiiiniiiii ... ¥ VT de..ooovoiiil. de 2.003

NOTA: La acreditaciéon de los términos de esta declaracién jurada, se realizara mediante presentacién de
los Certificados que aparecen en el articulo 5.3 de la Orden de Convocatoria y como requisito previo al
cobro de las ayudas, segin el articulo 9 de la misma Orden.



