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BOE nim. 158

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

CORRECCION de errores de la Orden TAS/1640/2003, de
11 de junio, por la que, en el marco del Plan Nacional
de Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacion Tec-
nologica 2000-2003, se establecen las bases reguladoras y
se convocan ayudas destinadas a la realizacion de inves-
tigaciones y estudios sobre las mujeres.

13351

Advertidos errores en la Orden TAS/1640/2003, de 11 de junio de 2003,
publicada en el «Boletin Oficial del Estado» nimero 148, de 21 de junio
de 2003, por la que, en el marco del Plan Nacional de Investigaciéon Cien-
tifica, Desarrollo e Innovacion Tecnolégica 2000-2003, se establecen las
bases reguladoras y se convocan ayudas destinadas a la realizacion de
investigaciones y estudios sobre mujeres, se transcriben a continuaciéon
las oportunas rectificaciones:

En el articulo 2, «Solicitantes y beneficiarios», en el tercer parrafo,
donde se relaciona el segundo grupo de entidades con la letra «a)», debe
hacerse con la letra «b)».

1 3352 RESOLUCION de 17 de junio de 2003, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en
el registro y publicacion del Acta en la que se contiene
el Acuerdo de modificacion del Anexo I y la actualizacion
de las tablas salariales para el anio 2003 del VI Convenio
Colectivo del personal laboral al servicio del Consejo Gene-
ral del Poder Judicial.

Visto el texto del Acta en la que se contiene el Acuerdo de modificacion
del Anexo I y la actualizacién de las tablas salariales para el afo 2003
del VI Convenio Colectivo del personal laboral al servicio del Consejo
General del Poder Judicial (publicado en el BOE de 23-5-2002) (Cé6digo
de Convenio n.° 9011842), que fue suscrito con fecha 7 de abril de 2003,
por la Comision Paritaria del Convenio, en la que estan integrados la
Direccion del propio Consejo y los Delegados de Personal, firmantes del
referido Convenio en representacion del Consejo y de los trabajadores
y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartado 2 y 3, del
Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y en el Real
Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y deposito de Convenios
Colectivos de trabajo,

Esta Direccién General de Trabajo resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcion de la citada Acta en el correspondiente
Registro de este Centro Directivo, con notificaciéon a la Comisién Nego-
ciadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 17 de junio de 2003.—La Directora General, Soledad Cérdova
Garrido.

Acta de la reunion de la Comision Paritaria del Consejo celebrada el
dia 7 de abril de 2003 prevista en el articulo 4 del VI Convenio Colectivo
para el personal laboral del Consejo General del Poder Judicial

En Madrid, siendo las 10 horas, del dia 7 de abril de 2003, se retine
en la Sede Central del Consejo la Comision Paritaria de vigilancia, estudio
o interpretacion, prevista en el articulo 4 del VI Convenio Colectivo para
el Personal Laboral del Consejo General del Poder Judicial aprobado por
Acuerdo del Pleno de 6 de marzo de 2002.

El orden del dia de la Comisién presidida por don Gervasio Martin
Martin y formada por don José Maria Marquez Jurado, don Jaime Vizoso
Villar y don Agustin Zurita Pinilla es el siguiente:

1. Creacién de la nueva categoria profesional de Jefe de Area de Infor-
matica y reclasificacion a esta nueva categoria de una de las plazas actuales
de Jefe de Area Adjunto, concretamente la existente en la Sede Central.

2. Actualizacion de las tablas salariales para el ejercicio 2003, en
las que se incorpora:

El incremento retributivo del 2% previsto en la Ley 52/2002, de 30
de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 6 del Convenio.

La cantidad del importe mensual a incorporar en cada paga extraor-
dinaria a los funcionarios incluidos en el ambito de aplicacion de la Ley
30/1984, de categoria equivalente. (Acuerdo Administracion-Sindicatos
para el periodo 2003-2004. B.O.E. n.° 276, de 18 de noviembre de 2002).

La Comision Paritaria acuerda por unanimidad crear una nueva cate-
goria de Jefe de Area de Informatica segiin redaccion que queda reflejada
en el Anexo I.

Asimismo se aprueba la actualizacion de las retribuciones, prevista
en el articulo 6.° del VI Convenio Colectivo del personal laboral, para
el 2003 tal como se refleja en el Anexo II.

La Comision Paritaria aprueba igualmente dar traslado de estos Acuer-
dos al Secretario General para que los eleve, para su aprobacion, si procede,
al Pleno del Consejo General del Poder Judicial.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto
1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de Convenios Colec-
tivos, acuerda remitir a la Subdirecciéon General de Relaciones Laborales
de la Direcciéon General de Trabajo la modificaciéon del Anexo 'y Anexo II
del VI Convenio Colectivo una vez aprobada, en su caso, por el Pleno
del Consejo.

Sin mas asuntos que tratar, el Presidente levanté la sesion siendo las
once horas del dia de la fecha.

ANEXO I
Definicion de categorias profesionales 2003

Nivel 1

Jefe de la Oficina de Prensa.—Titulado Superior que realiza las funciones
propias de su categoria y titulaciéon (Licenciado en Ciencias de la Infor-
macioén) bajo la directa dependencia del 6rgano competente del Consejo
General del Poder Judicial en lo que hace referencia a la politica infor-
mativa de la institucién. Organiza y dirige la labor de la Oficina de Prensa,
sin perjuicio de las competencias de la Secretaria General.

Redactor.—Es el profesional que, en posesion del titulo de Licenciado
en Ciencias de la Informacion, realiza un trabajo de tipo intelectual de
caracter literario o grafico, relacionado con dicha titulacion, asumiendo
la Jefatura de la Oficina de Prensa en ausencia de su titular.

Jefe de Area de Informatica.—Titulado Superior con licenciatura en
Ciencias Fisicas o Matematicas, Ingenieria Informatica, de Telecomuni-
caciones o similar, que realiza funciones de direcciéon y organizacion de
la Informatica Interna del Consejo consistente en la planificacion, ejecucion
y administracion del plan anual de sistemas de informacién y en la direc-
cion de la gestion en la administracion de los sistemas, en el soporte
a usuarios y en el desarrollo y mantenimiento de aplicaciones.

Jefe de Area de Informatica Adjunto.—Titulado Superior con licencia-
tura en Ciencias Fisicas o Matematicas, Ingenieria Informatica, de Tele-
comunicaciones o similar, que bajo la dependencia directa de la Seccién
de Informatica del Consejo realiza funciones tales como la participacion
en la organizacion, desarrollo y control de los proyectos informaticos, la
participacion en el analisis de viabilidad, especificacion de requisitos y
evaluacion de alternativas de las soluciones informaticas, asi como otras
tareas encomendadas por su jefe directo.

Nivel 2

Analista Informatico.—Trabajador que disefia y detalla las soluciones
ya definidas por el Jefe Informatico, adecuando los tratamientos funcio-
nales a la tecnologia informaética actual, y realiza otras funciones de natu-
raleza similar que le sean encomendadas, entre otras:

Obtener informacion para la realizacion o mejora de médulos. Mantener
relacion con usuarios finales y con el responsable funcional del proyecto.

Realizar el diseno funcional y técnico del sistema o de moédulos en
sistemas complejos.

Revisar el diseno detallado de médulos y la programacion del equipo,
comprobando que los programas se adecuan a los requisitos.

Analizar incidencias.

Definir, planificar y realizar la prueba del sistema y la conversion.

Participar en la elaboracion y realizacion de presentaciones divulga-
tivas del sistema.



