BOE nim. 156

Martes 1 julio 2003

25381

13101 RESOLUCION de 29 de mayo de 2003, del Ayunta-
miento de Alaré (Illes Balears), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2003.

Provincia: Illes Balears.

Corporacion: Alaré.

Numero de Cédigo Territorial: 07001.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003
(aprobada por Resoluciéon de Alcaldia de fecha 29 de mayo de
2003).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala
de Administracion General, subescala Subalterna. Niumero de
vacantes: Una. Denominaciéon: Ordenanza-Notificador.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Técnico Especialista Jardin de Infancia.
Denominacién del puesto: Técnico Especialista Jardin de Infancia.
Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar. Denominacién del pues-
to: Limpiadora. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Arquitecto Técnico. Denominacién del pues-
to: Aparejador (a tiempo parcial). Namero de vacantes: Una.

Alaré, 29 de mayo de 2003.—El Alcalde.

13102 RESOLUCION de 29 de mayo de 2003, del Ayun-
tamiento de Roquetes (Tarragona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2003.

Provincia: Tarragona.

Corporacion: Roquetes.

Numero de Cédigo Territorial: 43133.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003
(aprobada por Resoluciéon de Alcaldia de fecha 28 de mayo
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo segn art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policia
Local. N.° de vacantes: Cuatro. Denominaciéon: Agente de la Policia
Local.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Oficial Cometidos Multiples Arrabal de Cristo. Niumero
de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Certificado de Escolaridad. Denominaciéon
del puesto: Pe6n Brigada de Obras. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Pedén Instalaciones Deportivas. Nimero de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Limpiadora. Naumero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Encargado Cementerio Municipal. Numero de vacan-
tes: Una.

Roquetes, 29 de mayo de 2003.—El Alcalde.

13103 RESOLUCION de 31 de mayo de 2003, del Ayun-
tamiento de Lucainena de las Torres (Almeria), por
la que se anuncia la oferta de empleo publico para
2003.

Provincia: Almeria.

Corporaciéon: Lucainena de las Torres.

Numero de Codigo Territorial: 04060.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2002
(aprobada por el Pleno en sesion de fecha 17 de agosto de 2002).

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minacién del puesto: Operario de Servicios Multiples. Nimero de
vacantes: Una.

Lucainena de las Torres, 31 de mayo de 2003.—El Alcalde.

13104 RESOLUCION de 2 de junio de 2003, del Ayuntamien-
to de Banos de la Encina (Jaén), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2003.

Provincia: Jaén.

Corporacion: Bafios de la Encina.

Nuamero de codigo territorial: 23011.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2003
(aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 2 de junio de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: Una. Denominacién: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Personal de Oficios Varios-Jardinero. Namero de
vacantes: Una.

Barios de la Encina, 2 de junio de 2003.—El Alcalde.
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13105 RESOLUCION de 2 d de 2003, del A
to de San Sebastian de los Reyes (Madrid), por la
que se anuncia la oferta de empleo publico para 2003.

Provincia: Madrid.

Corporacién: San Sebastian de los Reyes.

Numero de Codigo Territorial: 28134.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003
(aprobada por Resoluciéon de la Concejala de Recursos Humanos
de fecha 7 de mayo de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo segln art. 25 Ley 30/84: A. Clasificaciéon: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 1. Deno-
minacién: Abogado.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 1. Deno-
minacion: Arquitecto.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 1. Deno-
minacion: Técnico de Gestion Presupuestaria.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 1. Deno-
minacion: Técnico de Organizacion.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 1. Deno-
minaciéon: Técnico de Sistemas.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 1. Deno-
minacién: Técnico de Gestion de Proyectos Informaticos.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 1. Deno-
minacién: Ingeniero Técnico de Obras Publicas.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 1. Deno-
minacién: Técnico de Prevencion de Riesgos Laborales.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 1. Deno-
minaciéon: Técnico Analista Programador.



