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Los aspirantes que, dentro del plazo establecido no subsanen
la exclusién o aleguen la omisidn justificando su derecho a ser
incluidos en la relaciéon de admitidos seran definitivamente exclui-
dos de la realizacion de las pruebas

Tercero.—Convocar a los aspirantes admitidos para el dia 20
de septiembre de 2003, a las 10 horas, en el Centro de Ciencias
Medioambientales (saléon de actos), calle Serrano, 115 bis (metro
Republica Argentina), para la realizacion del ejercicio de que cons-
ta el proceso.

Cuarto.—Los opositores deberan acudir provisto de boligrafo
v documento nacional de identidad.

Madrid, 16 de junio de 2003.—El Ministro, P. D. (Orden
de 30-11-00, BOE de 5-12), el Subsecretario, Tomas Pérez Franco.

Ilma. Sra. Subdirectora General de Recursos Humanos del Minis-
terio de Ciencia y Tecnologia y Presidente del Tribunal.

ADMINISTRACION LOCAL

12664 RESOLUCION de 31 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Talayuela (Caceres), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2003.

Provincia: Caceres.

Corporacioén: Talayuela.

Numero de Cédigo Territorial: 10180.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003
(aprobada por el Pleno en sesiéon de fecha 19 de marzo de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion General, subescala Administrativa. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Administrativo.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Oficial de la Policia
Local.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: 8. Denominaciéon: Agente de la Policia
Local.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala Admi-
nistracion General, subescala Gestion. N.° de vacantes: 1. Deno-
minacion: Técnico de Gestion Administrativa y de Intervencion.

Talayuela, 31 de marzo de 2003.—El Alcalde.

12665 RESOLUCION de 9 de abril de 2003, del Ayuntamiento
de Montaverner (Valencia), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2003.

Provincia: Valencia.

Corporaciéon: Montaverner.

Numero de Cédigo Territorial: 46173.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003
(aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 8 de abril de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala Admi-
nistraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1. Deno-
minacion: Analista Programador.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1. Deno-
minacioén: Encargada Agencia Lectura.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala Admi-
nistracion General, subescala Administrativa. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Administrativo.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala Admi-
nistraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Agente.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Pedén Oficios Miltiples. Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominaciéon
del puesto: Oficial Servicios Miltiples. Namero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P. 1. Denominacién
del puesto: Agente Notificador, Vigilante, Servicios Multiples.
Nuamero de vacantes: 1.

Montaverner, 9 de abril de 2003.—La Alcaldesa.

12666 RESOLUCION de 8 de mayo de 2003, del Ayunta-
miento de El Perell6 (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2003.

Provincia: Valencia.

Corporacion: E.A.T.I.M. El Perell6.

Numero de Cédigo Territorial:

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003
(aprobada por Resolucion de la Presidencia de fecha 8 de mayo
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala Admi-
nistracion General, subescala Administrativa. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Administrativo.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala Admi-
nistracién General, subescala Auxiliar. N.° de vacantes: 1. Deno-
minacién: Auxiliar.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacion: Escala Admi-
nistracion General, subescala Subalterna. N.° de vacantes: 1.
Denominaciéon: Alguacil.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominaciéon
del puesto: Conserje Polideportivo. Namero de vacantes: 1.

El Perell6, 8 de mayo de 2003.—El Presidente.

12667 RESOLUCION de 12 de mayo de 2003, del Consorcio
del Museo de L’Aigua dels Canals d’Urgell (Lleida),
por la que se anuncia la oferta de empleo publico

para 2003.

Provincia: Lleida.

Corporacion: Consorcio del Museo de L’Aigua dels Canals
d’Urgell.

Numero de Cédigo Territorial:

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003
(aprobada por la Junta General en sesion de fecha 22 de abril
de 2003).

Personal laboral

Nivel de titulacion: Superior. Denominacién del puesto: Direc-
tor del Espacio Cultura del Museo de L’Aigua del Canals d’Urgell.
Numero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denomi-
nacion del puesto: Administrativo. Namero de vacantes: 1.

Mollerussa, 12 de mayo de 2003.—El Presidente.



