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ANEXO V

Modelo de certificado a cumplimentar por la Oficina de los
Servicios Publicos de Empleo (Base 3.2)

Autoridad de la oficina correspondiente

Certifica que:
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Ha permanecido inscrito/adesdeel ......................... s
en la oficinadeempleode ......................... , no habiendo
rechazado oferta de empleo adecuada ni se ha negado a participar
en acciones de promocion, formacién o reconversion profesional,
de conformidad con el articulo 17 de la Ley 50/1998.

Para que conste a los efectos de participar en el proceso selec-
tivo de acceso al Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Peniten-
ciarias, firmo el presente certificadoen ..........................

MINISTERIO DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTE

11538 RESOLUCION de 28 de mayo de 2003, de la Direccién
General de Programacion Econémica, Personal y Ser-
vicios, por la que se aprueban las listas provisionales
de profesores admitidos y excluidos al concurso de
meéritos para la provisiéon de puestos vacantes de per-
sonal docente en el exterior, convocado por Orden
ECD/798/2003, de 21 de marzo, y se convoca para
la realizacién de la prueba de idiomas a los candidatos
de deban realizarla.

Por Orden ECD/798/2003, de 21 de marzo (Boletin Oficial
del Estado de 8 de abril), se convocd concurso de méritos para
la provisidon de plazas vacantes de funcionarios docentes en el
exterior.

Finalizado el plazo de presentaciéon de instancias y de con-
formidad con lo establecido en la base cuarta de la Orden de
convocatoria citada,

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero.—Aprobar las listas provisionales de aspirantes admi-
tidos que retnen los requisitos generales de participaciéon a que
se refiere la base primera A) de la Orden de convocatoria, con
indicacién del nivel o niveles de idiomas acreditados, de acuerdo
con los puestos solicitados, en base a lo previsto en la base segun-
da 4.e) y quinta 2.a), b) y c) de la misma Orden.

Segundo.—Aprobar las listas provisionales de aspirantes exclui-
dos de la participacion en el procedimiento, por no reunir los
requisitos generales de participaciéon a que se refiere la base pri-
mera A) de la convocatoria, con indicacién, igualmente, del nivel
de idioma acreditado, de acuerdo con los puestos solicitados en
base a lo previsto en las bases segunda 4.e) y quinta 2.a), b)
y c¢) de la misma convocatoria.

Tercero.—Anunciar, a propuesta de la Comisiéon de Seleccioén,
la exposicion de las puntuaciones provisionales que les han sido
otorgadas por los distintos apartados de la Fase General a los
aspirantes que figuran en las listas a que se refieren los apartados
primero y segundo de esta Resolucion.

La validez de las puntuaciones provisionales asignadas a los
aspirantes provisionalmente excluidos a que se refiere el apartado
anterior, quedan condicionadas a la subsanacion de la causa o
causas que hayan motivado su exclusiéon provisional, en el caso
de ser estimada la reclamacién que contra dicha exclusiéon pre-
senten, conforme a lo establecido en el apartado quinto de la
presente Resolucioén,

Cuarto.—Ordenar la exposicion de las listas a las que se refiere
la presente Resolucion a partir del dia 9 de junio, en los tablones
de anuncios del Servicio de Informaciéon del Ministerio de Edu-

cacion, Cultura yv Deporte, de las Direcciones Provinciales del
Departamento en Ceuta y Melilla, de las Delegaciones y Subde-
legaciones del Gobierno.

Quinto.—El plazo de presentaciéon de reclamaciones contra las
listas a que se refieren los apartados primero, segundo vy tercero,
es de cinco dias habiles a partir del siguiente al de la exposiciéon
de estas listas.

Igualmente, en el mismo plazo, podran solicitar la rectificacién
de aquellos datos personales sobre los que hayan observado algu-
na incorreccién en las listas de admitidos y excluidos.

Los escritos de reclamaciéon, en los que debera consignarse
cuerpo v especialidad por los que se participa, se dirigiran a la
Direccion General de Programacion Econdémica, Personal y
Servicios y podran presentarse en el Registro General del Minis-
terio de Educacién, Cultura y Deporte, calle Los Madrazo n.° 15,
28071 Madrid, pudiendo remitirse también por correo certificado
o presentarse en cualquiera de las dependencias aludidas en el
articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman. En
caso de que se opte por presentar la reclamacion en una Oficina
de Correos, se hara en sobre abierto para que sea fechada y sellada
antes de ser certificada.

Sexto.—De conformidad con las bases cuarta 1 y quinta de
la Orden de convocatoria, se convoca a los aspirantes para la
comprobacién del requisito de conocimiento de idioma o idiomas
exigidos para cada puesto, para el dia 14 de junio proéximo, en
la Escuela Oficial de Idiomas Madrid-Goya, C/ Santa Brigida, 10
de Madrid, a la hora que a continuacién se indica para cada uno
de los idiomas:

Francés: 9,00 horas.
Portugués: 10,15 horas.
Arabe: 11,30 horas.
Inglés: 11,30 horas.
Neerlandés: 11,30 horas.
Italiano: 12,45 horas.
Aleman: 14,00 horas.

Para la realizacion de esta prueba los aspirantes deberan acre-
ditar su identidad mediante la presentacién del Documento Nacio-
nal de Identidad o Pasaporte e ir provistos de un boligrafo de
color azul o negro.

A esta prueba deberan concurrir los aspirantes a los que se
refieren los apartados primero y segundo de esta Resoluciéon que
hayan de acreditar este requisito, teniendo en cuenta que los aspi-
rantes provisionalmente excluidos a que se refiere el apartado
segundo de esta Resolucioén, que se presenten a esta prueba, seran
admitidos a la realizacion de la misma, quedando condicionada
su inclusién en la lista definitiva de admitidos a la subsanacion,
de acuerdo con lo establecido en el apartado quinto de la presente
Resolucioén, de la causa o causas que hayan motivado su exclusion
provisional.

Madrid, 28 de mayo de 2003.—La Directora general, Engracia
Hidalgo Tena.

Sras. Subdirectora general de Cooperacion Internacional y Sub-
directora general de Ordenaciéon y Desarrollo de Recursos
Humanos.

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

11539 ORDEN PRE/1503/2003, de 30 de mayo, por la que
se convoca concurso especifico de méritos para pro-
veer puestos adscritos al Ministerio de la Presidencia
v Organismos dependientes del mismo.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 20.1.a) y c) de la
Ley 30/1984 de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcién Publica, modificado por la Ley 13/1996, de 30 de
diciembre y preceptos concordantes del Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Pro-
fesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General



