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al anuncio de la oferta de empleo puablico para 2003, publicada
en el Boletin Oficial del Estado n.° 108, de fecha 6 de mayo de
2003, se procede a su correccion:

En la pagina 17217, donde dice: <Denominacién del puesto:
Aucxiliar de Vivienda tutelada. Nivel de Titulacion: Graduado Esco-
lar.», debe decir: «Nivel de Titulaciéon: Certificado de Escolaridad.»

Donde dice: «Denominacién del Puesto: Limpiadora. Nivel de
Titulaciéon: Graduado Escolar.», debe decir: «Nivel de Titulacion:
Certificado de Escolaridad.»

Albalate de Zorita, 12 de mayo de 2003.—El Alcalde.

11100 RESOLUCION de 15 de mayo de 2003, del Ayunta-
miento de Iran (Guiptizcoa), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de Gipuzkoa nimero 89, de 14 de mayo
de 2003, se publica el texto integro de las bases reguladoras de
las convocatorias para provisién, mediante concurso-oposicion y
en promocién interna de, una plaza vacante de Técnico Superior
de Administraciéon Especial (puesto de Técnico Superior de Dis-
ciplina Urbanistica), una plaza vacante de Técnico Medio de Admi-
nistraciéon Especial (puesto de Traductor), una plaza vacante de
Oficial (puesto de Inspector de Mantenimiento).

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habi-
les contados a partir del siguiente al de la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
caran unicamente en el Boletin Oficial de Gipuzkoa y en el Tablén
de Anuncios de la Corporacién.

Irin, 15 de mayo de 2003.—El Alcalde.

11101 RESOLUCION de 15 de mayo de 2003, del Ayunta-
miento de Iran (Guiptizcoa), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de Gipuzkoa namero 89, de 14 de mayo
de 2003, se publica el texto integro de las bases reguladoras de
las convocatorias para provisién, mediante concurso-oposicion y
en turno libre de seis plazas vacantes de Auxiliar de Administracion
General (puesto de Auxiliar Administrativo) y una plaza vacante
de Cometidos Especiales (puesto de Txistulari).

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habi-
les contados a partir del siguiente al de la publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
caran unicamente en el Boletin Oficial de Gipuzkoa y en el Tablon
de Anuncios de la Corporacién.

IrGn, 15 de mayo de 2003.—EIl Alcalde.

11102 RESOLUCION de 16 de mayo de 2003, de la Dipu-
tacién Provincial de Ourense, de correcciéon de errores
en la de 15 de abril de 2003 por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2003.

Advertido error en la Resoluciéon de 15 de abril de 2003 de
la Diputacién Provincial de Ourense, referente al anuncio de la
oferta de empleo publico para 2003, publicada en el Boletin Oficial
del Estado n.° 115, de fecha 14 de mayo de 2003, se procede
a su correccion:

En la pagina 18645, donde dice: «Nivel de Titulacion: Cer-
tificado de Escolaridad. Denominaciéon del Puesto. Peén Agricola.
N.° de vacantes: Una», debe decir: «<N.° de vacantes: Dos».

Ourense, 16 de mayo de 2003.—El Presidente.

11103 RESOLUCION de 16 de mavo de 2003, del Ayunta-
miento de Binéfar (Huesca), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Huesca niimero 107,
de fecha 13 de mayo de 2003, se publica el texto integro de
las bases por las que se regira la convocatoria para la provision,
mediante el procedimiento de concurso-oposicion libre, de una
plaza de Técnico Especialista en Jardin de Infancia, vacante en
la plantilla de personal laboral fijo de este Ayuntamiento.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de este
anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
caran en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en el Boletin
Oficial de la provincia de Huesca, cuando proceda, de acuerdo
con las bases de las pruebas selectivas.

Binéfar, 16 de mayo de 2003.—El Alcalde, Manuel Lana
Gombau.

11104 RESOLUCION de 19 de mayo de 2003, del Ayunta-
miento de Marchena (Sevilla), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia niimero 77, de
fecha 24 de abril y en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla
nimero 81 de 8 de abril, se publican las bases para la provision
en propiedad, por el sistema de oposicion libre, de tres plazas
de Policia Local, vacantes en la plantilla de Funcionarios de este
Ayuntamiento, de Administracion Especial, Servicios Especiales.

El plazo de presentaciéon de instancias sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la fecha de publicacién
de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran Gnicamente en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla y en el Tablon de anuncios de este Ayuntamiento.

Marchena, 19 de mayo de 2003.—El Alcalde.

11105 CORRECCION de errores de la Resolucién de 21 de
enero de 2003, del Ayuntamiento de Santa Lucia de
Tirajana (Las Palmas), por la que se anuncia la oferta
de empleo publico para 2003.

Advertido error en la Resoluciéon de 21 de enero de 2003,
del Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana (Las Palmas), refe-
rente al anuncio de la oferta de empleo puablico para 2003, publi-
cada en el «Boletin Oficial del Estado» n.° 51, de fecha 28 de
febrero de 2003, se procede a su correccion:

En la pagina 8152, donde dice: «Personal Funcionario: Grupo
segan art. 25 Ley 30/84: D. Escala: Administracién General.
Subescala Auxiliar. N.° de vacantes: 21. Denominacion: Auxiliar»,
debe decir: «<Denominacién de la plaza: Auxiliar. N.° de vacantes:
19».

Omision de dos plazas de Notificador. Grupo segun art. 25
Ley 30/84: D. Escala: Administracion Especial. Subescala: Ser-
vicios Especiales. Clase: Cometidos Especiales.

UNIVERSIDADES

11106 RESOLUCION de 14 de mayo de 2003, de la Univer-
sidad Jaume I, por la que se convocan pruebas selec-
tivas para el ingreso en la Escala Técnica Media de
Edicion y Publicaciones, mediante el sistema de opo-
sicion.

Con el fin de atender las necesidades de personal en esta admi-
nistraciéon publica encargada del servicio publico de la educacion
superior, este Rectorado, en uso de las competencias que le vienen



