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tidos Especiales. N.° de vacantes: 3. Denominaciéon: Auxiliar de
Administracion Especial.

Vila-real, 26 de marzo de 2003.—El Alcalde.

11075 RESOLUCION de 28 de marzo de 2003, de la Dipu-
tacién Provincial de Valencia, por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2003.

Provincia: Valencia.

Corporaciéon: Diputaciéon Provincial.

Numero de codigo territorial: 46000.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003
(aprobada por Decreto de Presidencia de fecha 28 de marzo
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo segln art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion General. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 2. Deno-
minaciéon: Técnico.

Grupo segn art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion General. Subescala: Auxiliar. N.° de vacantes: 16. Deno-
minacion: Auxiliar.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracién General. Subescala: Subalterna. N.° de vacantes: 6.
Denominaciéon: Subalterno.

Grupo segln art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 2. Deno-
minacién: Profesor de Secundaria.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 3. Deno-
minacion: Profesor Técnico.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 1. Deno-
minacién: Ingeniero Industrial.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 1. Deno-
minacion: Arquitecto.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 1. Deno-
minacion: Economista.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 1. Deno-
minacion: Auxiliar Bibliotecario.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 1. Deno-
minacion: Letrado.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 1. Deno-
minacion: Arquitecto Técnico.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 2. Deno-
minacion: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 1. Deno-
minaciéon: Enfermero.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 2. Denominacion: Restaurador.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 2. Denominacion: Técnico Auxi-
liar Informatica.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 3. Denominacién: Técnico Medio
Serv. Culturales.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 5. Denominacion: Conservador
de Museos.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Come-

tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominaciéon: Técnico Med.
Protocolo y Relaciones.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 3. Denominacién: Operador.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacién: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. N.° de vacantes: 8. Denominacién: Ayudante
Caminero.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Pe6n Agricola Requena. N.° de vacantes: 1.

Valencia, 28 de marzo de 2003.—EIl Presidente.

11076 RESOLUCION de 28 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Colmenar Viejo (Madrid), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2003.

Provincia: Madrid.

Corporacién: Colmenar Viejo.

Nuamero de codigo territorial: 28045.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003
(Aprobada por la Comision de Gobierno de fecha 5 de marzo de
2003, por la Junta Rectora del Patronato Deportivo Municipal
de 18 de marzo y Junta Rectora de la Universidad Popular Muni-
cipal de 25 de marzo de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 1. Deno-
minacion: Arquitecto.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 1. Deno-
minacion: Técnico.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacion: Inspector de
Obras.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion General. Subescala: Administrativa. N.° de vacantes: 2.
Denominaciéon: Administrativo.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policia
Local. N.° de vacantes: 12. Denominacioén: Policia Local.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. N.° de vacantes: 2. Denominaciéon: Oficial Con-
ductor.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. N.° de vacantes: 6. Denominacion: Oficial Bri-
gada.

Grupo segln art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Guarda Rural.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacién: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. N.° de vacantes: 2. Denominaciéon: Pe6n Brigada.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacién: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. N.° de vacantes: 2. Denominacién: Ayudante.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacién: Escala: Admi-
nistracion General. Subescala: Subalterna. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Conserje.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomina-
cion del puesto: Bibliotecario (a tiempo parcial). N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomina-
cion del puesto: Bibliotecario. N.° de vacantes: 1.
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Nivel de titulacién: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Administrativo. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Oficial Brigada. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Auxiliar Administrativo. N.° de vacan-
tes: 3.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Conserje Colegio Publico. N.° de vacantes: 4.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Operario. N.° de vacantes: 3.

De duracién determinada

Nivel de titulacion: Licenciado. Denominacién del puesto:
Licenciado Superior del Centro de Atencioén a Drogodependientes.
N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulaciéon: Licenciado. Denominacién del puesto:
Director del Centro de Servicios Sociales. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Licenciado. Denominacién del puesto: Médi-
co de la Piscina Municipal. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Medio. Denominacién del puesto: Traba-
jador Social. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Medio. Denominaciéon del puesto: A.T.S.
de la Piscina Municipal. N.° de vacantes: 2.

Nivel de titulaciéon: Socorrista. Denominacion del puesto:
Socorrista de la Piscina Municipal. N.° de vacantes: 4.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Oficial de la Brigada (9 meses). N.° de
vacantes: 3.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Operario de la Piscina Municipal. N.° de vacan-
tes: 11.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Operario Brigada (9 meses). N.° de vacantes: 3.

Patronato Deportivo Municipal

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, F.P.1. Denominacién
del puesto: Auxiliar Administrativo (a tiempo parcial). N.° de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominaciéon
del puesto: Vigilante de Instalaciones Deportivas. N.° de vacan-
tes: 3.

Universidad Popular Municipal

Graduado Escolar, FP1. Denominacién del puesto: Auxiliar
Administrativo. N.° de vacantes: 1.

Colmenar Viejo, 28 de marzo de 2003.—El Alcalde.

11077 RESOLUCION de 31 de marzo de 2003, del Consorcio
Provincial contra Incendios y Salvamento (Cadiz),
por la que se anuncia la oferta de empleo publico
para 2003.

Provincia: Cadiz.

Corporacién: Consorcio Provincial contra Incendios y Salva-
mento.

Nuamero de cédigo territorial:

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003
(aprobada por la Junta General en sesién de fecha 31 de marzo
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo segn art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Ser-
vicio de Extincion de Incendios. N.° de vacantes: 5. Denominacion:
Sargento de Bomberos.

Grupo segn art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Ser-

vicio de Extinciéon de Incendios. N.° de vacantes: 4. Denominacion:
Cabo Bombero.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Ser-
vicio de Extincion de Incendios. N.° de vacantes: 24. Denomi-
naciéon: Bombero.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Ser-
vicio de Extinciéon de Incendios. N.° de vacantes: 1. Denominacion:
Suboficial de Bombero.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Ser-
vicio de Extinciéon de Incendios. N.° de vacantes: 1. Denominacion:
Oficial de Bombero.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 2. Deno-
minacién: Técnico Operativo.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 1. Deno-
minacion: Técnico Auxiliar Informatica.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion General. Subescala: Subalterna. N.° de vacantes: 1.
Denominaciéon: Ordenanza-Conductor.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon General. Subescala: Auxiliar. N.° de vacantes: 2. Deno-
minacion: Auxiliar.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon General. Subescala: Administrativa. N.° de vacantes: 1.
Denominacion: Administrativo.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon General. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 1. Deno-
minacién: Técnico.

Cadiz, 31 de marzo de 2003.—El Presidente.

11078 RESOLUCION de 7 de abril de 2003, del Ayuntamiento
de Alella (Barcelona), por la que se anuncia la oferta
de empleo publico para 2003.

Provincia: Barcelona.

Corporacion: Alella.

Numero de codigo territorial: 08003.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003
(aprobada por el Pleno en sesion de fecha 27 de marzo de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Técnico en
Archivos y Gestion de Personal.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion General. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 1. Deno-
minacion: Técnico.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 1. Deno-
minacion: Arquitecto.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policia
Local. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Agente Policia.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policia
Local. N.° de vacantes: 1. Denominacion: Cabo.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacién del puesto: Subalterno de Biblioteca. N.° de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulaciéon: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacién del puesto: Pe6én Brigada. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulaciéon: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacién del puesto: Vigilante. N.° de vacantes: 1.



