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clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Una.
Denominación: Jefe de Vigilantes.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Dos.
Denominación: Vigilantes.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Personal de Limpieza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Maestra
Guardería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Recepcionista-Mantenimiento Centre
Civic. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Ayudante Cultura. Número de vacantes: Una.

De Actividad Permanente y dedicación parcial:

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Maestra
Guardería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Personal de limpieza. Número de vacantes: Una.

De Actividad Temporal y dedicación completa:

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Pintor. Número de vacantes: Una.

De Actividad Temporal y dedicación parcial:

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Socorrista piscina. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Maestra
Guardería Infantil. Número de vacantes: Una.

Vidreres, 16 de abril de 2003.—El Alcalde.

10352 RESOLUCIÓN de 17 de abril de 2003, del Ayunta-
miento de Polinyà de Xúquer (Valencia), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Valencia.

Corporación: Polinyà de Xúquer.

Número de Código Territorial: 46197.

Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003,
aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 15 de abril
de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación:
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Guardia
Rural.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación:
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Agente
de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Auxiliar de Guardería. N.o de vacan-
tes: 1.

Polinyà de Xúquer, 17 de abril de 2003.—El Alcalde.

10353 RESOLUCIÓN de 21 de abril de 2003, del Ayunta-
miento de Isla Mayor (Sevilla), por la que se amplía
la oferta de empleo público de 2002.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Isla Mayor.
Número de Código Territorial: 41051 bis.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 16 de abril de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación:
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Subins-
pector.

Isla Mayor, 21 de abril de 2003.—El Alcalde.

10354 RESOLUCIÓN de 22 de abril de 2003, del Consell
Comarcal del Solsonès (Lleida), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Lleida.
Corporación: Consell Comarcal del Solsonès.
Número de Código Territorial: No consta.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 17 de abril de
2003.

Personal laboral

Nivel de Titulación: B.U.P., F.P. 2 o equivalente. Denominación
del Puesto: Administrativo/a. N.o de vacantes: 1.

Solsona, 22 de abril de 2003.—El Presidente.

10355 RESOLUCIÓN de 23 de abril de 2003, del Ayunta-
miento de Sant Feliu de Llobregat (Barcelona), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza de
Auxiliar de Administración.

En el «Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya» número
3866, de fecha 16 de abril de 2003, se publican las bases que
han de regir la convocatoria mediante concurso oposición libre,
reservada a personas con disminución, para la provisión de una
plaza de Auxiliar Administrativo, existente en la plantilla de per-
sonal laboral fijo de este Ayuntamiento, en régimen de derecho
laboral.

Asimismo, dicha convocatoria ha sido publicada en el «Butlletí
Oficial de la Provincia de Barcelona» número 85, de fecha 9 de
abril de 2003.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, a contar del siguiente a la publicación de este anuncio en
extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Sant Feliu de Llobregat, 23 de abril de 2003.—El Alcalde, Ángel
Merino i Benito.

10356 RESOLUCIÓN de 30 de abril de 2003, del Ayunta-
miento de Murcia, por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2003.

Provincia: Murcia.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de Código Territorial: 30030.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2.003

(aprobada por Decreto de Alcaldía Presidencia de fecha 6 de marzo
de 2003).
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Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 3. Deno-
minación: Técnico.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 3. Deno-
minación: Arquitecto.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Ídem. Ídem.
N.o de vacantes: 2. Denominación: Ingeniero de Caminos.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Ídem. Ídem.
N.o de vacantes: 1. Denominación: Arqueólogo.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Ídem. Ídem.
N.o de vacantes: 4. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Ídem. Ídem.
N.o de vacantes: 3. Denominación: Ingeniero Tec. Obras Públicas.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Ídem. Ídem.
N.o de vacantes: 1. Denominación: Diplomado en Enfermería.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Ídem. Ídem.
N.o de vacantes: 4. Denominación: Diplomado en Trabajo Social.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Ídem. Ídem.
N.o de vacantes: 1. Denominación: Técnico Aux. de Laboratorio.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Ídem. Ídem.
N.o de vacantes: 1. Denominación: Delineante.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Gestión. N.o de vacantes: 2. Deno-
minación: Técnico de Gestión.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Come-
tidos Especiales. N.o de vacantes: 4. Denominación: Educador.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Ídem. Ídem.
N.o de vacantes: 1. Denominación: Técnico Sup. Medio Ambiente.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Ídem. Ídem.
N.o de vacantes: 2. Denominación: Programador Base.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Ídem. Ídem.
N.o de vacantes: 1. Denominación: Operador Sala S.E.I.S.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía
Local. N.o de vacantes: 50. Denominación: Agente de la Policía
Local.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Ser-
vicio Extinción de Incendios. N.o de vacantes: 18. Denominación:
Bombero S.E.I.S.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Ídem. Ídem.
N.o de vacantes: 2. Denominación: Oficial S.E.I.S.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 2. Denominación: Oficial Man-
tenimiento Informático.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Economista.

Murcia, 30 de abril de 2003.—El Alcalde.

10357 RESOLUCIÓN de 6 de mayo de 2003, del Ayunta-
miento de Calpe (Alicante), referente a la convocatoria
para proveer una plaza.

Por Decreto de esta Alcaldía se aprobaron las Bases para la
provisión de un puesto de personal funcionario de Agente de Poli-
cía Local de Administración Especial, Servicios Especiales, turno
libre, mediante el sistema de oposición libre, publicadas en el
B.O.P. de Alicante no 82 de 9 de abril de 2.003, y extracto de
las mismas en el D.O.G.V. no 4.484 de 22 de abril de 2.003.

Las instancias para tomar parte en el proceso de selección
se presentarán en el plazo de veinte días hábiles, contados a partir
del siguiente a la publicación de este extracto en el Boletín Oficial
del Estado.

Calpe, 6 de mayo de 2003.–El Alcalde, Frco. Javier Morató
Vives.

10358 RESOLUCIÓN de 7 de mayo de 2003, del Consorcio
de Turismo y Congresos de La Coruña, referente a
la convocatoria para proveer varias plazas.

Publicadas íntegramente en el Boletín Oficial de la Provincia
de A Coruña número 99, del 2 de Mayo de 2003, las bases espe-
cíficas de la convocatoria para la provisión de tres plazas de Auxi-
liar de Promoción Turística, personal laboral fijo, mediante el sis-
tema de concurso libre.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente a la publicación de este anun-
cio en el Boletín Oficial del Estado.

Los restantes anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el Boletín Oficial de la Provincia de A Coruña y
en el tablón de anuncios del Consorcio.

A Coruña, 7 de Mayo de 2003.—El Presidente, José Luis Mén-
dez Romeu.

10359 RESOLUCIÓN de 12 de mayo de 2003, del Ayunta-
miento de Humanes de Madrid (Madrid), referente a
la convocatoria para proveer varias plazas.

Por resolución de Alcaldía se ha dispuesto la convocatoria de
pruebas selectivas para proveer las siguientes plazas, publicadas
en BOCAM, en régimen laboral fijo.

En el Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid número 108,
de 8 de mayo de 2003, se publican íntegramente las bases de
la convocatoria par proveer mediante concurso-oposición, sistema
turno libre, tres plazas de Auxiliar de Control de Edificios y Man-
tenimiento de Instalaciones Deportivas.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar desde el siguiente al de la publicación del anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los restantes y sucesivos anuncios relacionados con esta con-
vocatoria se publicarán únicamente en el Boletín Oficial de la
Comunidad de Madrid y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento
de Humanes de Madrid.

Humanes de Madrid, 12 de mayo de 2003.—El Alcalde-Pre-
sidente, Adolfo Álvarez Sojo.

10360 CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 7 de
marzo de 2003, del Ayuntamiento de Dos Hermanas
(Sevilla), por la que se anuncia la oferta de empleo
público para 2003.

Advertido error en la Resolución de 7 de marzo de 2003, del
Ayuntamiento de Dos Hermanas (Sevilla), referente al anuncio
de la oferta de empleo público para 2003, publicada en el Boletín
Oficial del Estado número 85, de fecha 9 de abril de 2003, se
procede a su corrección:

En la página 13778, donde dice: «Funcionarios de Carrera.
Denominación de la plaza: Técnico. N.o de vacantes: Una.», debe
decir: «N.o de vacantes: Dos.».

UNIVERSIDADES

10361 RESOLUCIÓN de 5 de mayo de 2003, de la Univer-
sidad de A Coruña, por la que se corrige error adver-
tido en la de 4 de abril de 2003 por la que se hace
pública la designación de las Comisiones que han de
resolver concurso para la provisión de plazas de los
Cuerpos Docentes Universitarios.

Advertido error en la R.R. de fecha 4 de abril de 2003 (BOE
del 1 de mayo), en la que se hace pública la designación de la


