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____I__.--. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
MATERIAS TRONCALES 

- Créditos Anuales (4) - 
Vinculación zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAil &reas de 

~ 

Ciclo curso Denominación Asignaturas cn las que la Totales Teóficoi zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAPriktic Breve descripci6n 
( 1 )  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA(2) Univimidad, zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAos del contenido conocimiento 

en su caso, organiza l diverrifica zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAl zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA( 5 )  
la mareria Uoncal (3J c h i c o s  

I Contabilidad de Costes Cálculos para determinar los iostec de los Economía Financiera y Contabilidad. 
91- productos, smicios  y secciones. Aiiuisis 

de los costes y su utilización en las 
decisiones. 

2" Contabilidad de Costcr 1 4 3  1 1,5 
3" Coiiiahilidxl di Costes 11 4,5 3 1.5 

9089 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBARESOLUCIÓN de 1 de abril de 2003, de la Universidad Europea Miguel de Cervantes, por la que se establece el plan de estudios de 
Diplomado en Ciencias Empresariales, que se imparte e n  la Facultad de Ciencias Jurtdicas y Económicas. 

Homologado por el Consejo de Coordinación Universitaria, por Acuerdo de la Comisión Académica de fecha 16 de Diciembre de 2002, el plan de 
estudios de Licenciado en Ciencias Empresariales de esta Universidad, de conformidad con lo previsto en el artículo 10.2 del Real Decreto 1497/1987 
(<<Boletín Oficial del Estado)) de 14 de diciembre), se procede a su publicación, el cual queda configurado como figura en el anexo de esta Resolución. 
Los efectos de su implantación son a partir del curso 2002-2003. 

Valladolid, 1 de abril de 2003.-El Rector, Santiago Fernández Fernández 

ANEXO 2A. CONTENIDO DEL PLAN DE ES'IUDIOS 

l o  

2' 
30 

I i  1 Dirección Comercial 
1 1 9T+ 1,5A 

DerechoCmpresarial~I 
~~~ 

Dcrechu Empresarial 11 4.5 3 1.5 
Derecho Empresarial 111 1T+1,5A 3 1,5 

~ ~~ ~ ~ ~ ~~~~ ~~ ~ ~ ~~~ ~~ ~ 

4,5T+1,5A 4 2 r  

Eshadios de Mercado. Política de prccios 
Canales de distnbución. Promoción dc 
vCntas y politica dc producto 

Direccinn Cornercial 1 4.5T+I SA 4 2 

~ ~ 

Dirección Com:rg& 11 -~ 
DUecdón Financiera 1 Evaluación de proyecros de inversión y 

l criterios de selección. Fuentcs de 

Direcciiin Financiera II 

financiación, estructura financiera y costc 

de capital. 

4,s 3 1,5 Evaluación d i  proyectos de inversión y 
criterios de seleccthn. Fuentes de 
financiación. csmctura fmancicra y coste 
de capital 

i 
-Con>rriiali,-xión e Iiivcstigación de 
Mercados. 
-Organización de Empresa-. 

Economia financiera y conrabilidad. 
Comcrcialización c investigación de 
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Denominación 

( 2 )  

Economía Española y Mundial 

Economía Política 

Informática aplicada a la 
gestión de la empresa 

Matemáticas y estadistica 
aplicada a la Empresa 
18T+3A 

arginizaewin 
Gpminisffacíón de empreads 
I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA2T 

Asignaturas en las que 

en su caso, organiza zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAI diverr 

Economía Espaiiola y Mund 

Universidad, 

rnateriatroncai (3)  

Economia Polltica 

Informática aplicada a la ger 
la empresa 

Matemáticas 

Estadistica 

3rganizaci6n y Adniinistrac 
Empresas I 

3rganiación y Administrac 
3mpiesas 11 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

l'otales zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
6 

6 

6T+1,5A 

18T + 3A 

12 

9 

__ 
Teóric 

os 

__ 
4 

__ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
4 

- 
4 

__ 
Práctic 

/ 

:línico! 
2 

os 

- 

- 
2 

- 
3.5 

2 

3 

Breve descripción 
del contenido 

Descripción de los rasgos básicos de la 
economía espdola y de aquellos de la 
mundial que m b  inciden sobre ésta. 
Instituciones m8s importantes 
Introducción a los mecanismos básicos 
del equilibrio económico, tanto a nivel de 
mercado cnmo del con unto 

Análisis de los siswm8s de informa&= 
la Empresa: Estudio de modelos 
computerizados de gestión de Empresa. 

Álgebra lineal Cálculo diferencial e 
integral. Matemáticas de las Opcraciones 
Financieras 

Estadística: Estadistica descriptiva, 
distribuciones uni y multidimensionales; 
regresión y correlación; número índices y 
series cronológicas 

Métodos zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAy técnicas dc dirección y 
organización de la empresa, con espzcial 
referencia a los recursos humanos. 

Vinculación a áreas de 
conocimiento 

( 5 )  

-Economía Aplicada. 
-Fiindamentos del Análisis Económico. 

Economía Aplicada. 
-Fundamentos del Análisis Económico 

-Economía Aplicada. 
-Fundamentos del Analisis Económico. 
-Lenguajes y Sistemas Infarmáticos. 
-Organización de Empresas. 
-Economía Aplicada 
-EconomIa Financiera y Contabilidad. 
-Estadlaica e Investigación Operativa. 
-Fundamentos del Análisis Económico. 
-Matemática Aplicada. 

Economia Aplicada. 
-Economía Financiera y Contabilidad. 
-bstadistica e Investigación Operativa 
-Fundanientos del Análisis Económico 
-Matemática Aplicada 

Organización de Empresas 
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ANEXO 2B CONTENlDO DEL PLAN DE ESTUDIOS 

UNIVERSIDAD: 

UNIVERSIDAD EUROPEA MIGUEL DE CERVANTES 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE: 

DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES 

Curso Denominación Totales Teóricos Prhctico 
(2) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAl 

Breve descripción 
Del contenido 

Análisis de los principios jurídicos, técnicos, operativos y 
organizativos sobre los que se susienta el funcionamiento de 
la Institución Aseguradora, con especial énfais en el Seguro 
Privado. 
Introducción a la clasificación de los Seguros Privados. 

Vinculación a áreas de 
conocimiento 

(3) 
-Derecho Mercantil 
-Derecho Administrativo. 
-Organización de Empresas. 

-Derecho Mercantil. 

I 

"lr- 
clinicos 

1" Teoria General del Seguro 9 6 3 

l l  

1 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA2" 1 Clases de Seguros 1 4,5 3 1 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAIS 
l 

motivación, aptitudes . y personalidad. Problemas y 
perspectivas de la Sociología. Cultura, individuo e 
interacción social. Estructura de poder. instituciones 
Sociales. Aplicación de la Psicología y la Sociología a las 
&reas funcionales de la Empresa. 

1 -Organización de Empresas. Estudio de los Seguros Patrimoniales de-riesgos puros. 
Determinantes del comportamiento humano: aprendizaje, 1 -Psicología Social l 

-Sociología 

I 
l 

3" Derecho Administrativo 9 6 3 

l 

El Ordenamiento Administrativo. Estructura y régimen 
básico de las Administraciones Públicas. Tutela 
jurisdiccional del administrado. La intervención de las 
Administraciones Públicas en el Sector Privado. Derecho 
sancionador administrativo. 

-Derecho Administrativo 

Aprendizaje de la terminología inglesa aplicable en la 
actividad aseguradora, financiera y empresarial. 

-Filologia Inglesa 

I 

9 1 Seguro Terrestre, Marítimo y Aéreo. Régimen jurídico 
específico de la empresa aseguradora y de la actividad de 
control y supervisión estatal sobre el sector asegurador. 

Y 6 3 Principios y técnica contable aplicables a una empresa de 
seguros privados, en relación con los flujos de fondos y con 
la situación y resultados de la empresa, habido en un período 
económico 

con especial orientación a la empresa financiera. 

I 

6 2 4 Profundización en la aplicación de los métodos estadisticos 

j ______ 

-Derecho Administrativo 

-Economía Financiera y Contabilidad 

-Economía Aplicada. 
-Economía Financiera y Contabilidad. 
-Estadística e Investigación Operativa 
-Fundamentos del Análisis Económico. 
-Matemhtica Aplicada. 
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Créditos zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

ANEXO 2C. CONTENIDO DEL PLAN DE ESTUDIOS 

UNIVERSIDAD: 

UNIVERSIDAD EUROPEA MIGUEL DE CERVANTES 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO D E  

Créditos totales para Optativas (1): Por curso' zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA1 3 3  

Denominación lotales Tebricos Prbcticos 
(2) / 

Breve descripción 
del contenido 

Ierecho Privado 1 

hecho Privado II 

4,s 3 1,í Teoría general de las obligaciones y contratos. 
Contratos civiles. 

1 Responsabilidad extr=tual. 
4.5 1 3 1  1.5 1 Derecho de Sociedades. Títulos Valores. Contratos 

shuctura Técnica del Seguro 

lases de Seguros 11 

lases de Seguros 111 

I I  
concssal. 

4 s  3 l,5 Análisis y estudio conjunio de los instrumentos técnicos que 
garantizan la estabilidad operativa del Seguro Privado: Bases 
Técnicas, Provisiones Técnicas, Margen de Solvencia, Fondo 
de Garantía y Reaseguro. 

distintas de los Riesgos puros. 

. _ _ _ . _ _ _ _ _ _ _ ~  

9 6 3 Estudio de las restantes clases de Seguros Patrimoniales, 

4,s 3 1,5 Seguros de Personas y de Presentacibn de Servicios. Los 
Riesgos Extraordinarios El Consorcio de Compensación de 
Seguros. Los Seguros Agrarios Combinados y otras fórmulas 
de Coascguro bajo rtigimcn de Poof Accidentes del Trabajo. 

Mercantiles. 
Derecho de la competencia y la propiedad industrial. Derecho 

;sColaboradores de la Empresa 
seguradora. Protección del .4segurado. 

- 
.ica y deontología 

Tasadores, Comisarios y Liquidaciones de Avenas, y demás 
colaboradores de la empresa aseguradora Análisis de los 
diferentes instrumentos jurídicos que protegen los derechos de 
los tomadores, asegurados y beneficiarios. 

3 

I 

Vinculación a zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAáreas de 
Conocimiento 

(3) 
- Derecho civil 

-Derecho Mercantil 

-Derecho Administrativo. 
-0rganizaci6n de Empresac. 

-Derecho Mercantil. 
-0rganizaciún de Empresas 

-Derecho Mercantil. 
-0rganinción de Empresns. 
-Derecho del Trabajo y de la Seguridad 
Social. 

-Derecho Mercantil. 

-SociologIa 
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