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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE JUSTICIA

8969  ORDEN JUS/1048/2003, de 9 de abril, por la que se

convoca concurso de méritos para la provisién de
puestos de trabajo reservados a funcionarios del Cuer-
po de Abogados del Estado.

En uso de las atribuciones conferidas por el articulo 7 del Real
Decreto 849/1985, de 5 de junio, y por el articulo 3 del Real
Decreto 1474/2000, de 4 de agosto,

Este Ministerio, previa aprobacion por la Secretaria de Estado
para la Administraciéon Publica, ha dispuesto convocar concurso
de méritos para la provisiéon de puestos de trabajo adscritos en
exclusiva a funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Abogados
del Estado, vacantes y dotados presupuestariamente, en la Unidad
que se relaciona en el Anexo I de la presente Orden, con arreglo
a las siguientes

Bases
Requisitos de participaciéon

Primera.—1. Podran tomar parte en el presente concurso de
meéritos los funcionarios de carrera pertenecientes al Cuerpo de
Abogados del Estado.

2. Podran solicitarse cuantas vacantes se incluyen en el Anexo
1, siempre que a la fecha de finalizacién del plazo de presentaciéon
de solicitudes se retinan los requisitos y condiciones que en estas
bases se establecen.

3. Enel presente concurso se adjudicaran las posibles resultas
del mismo, que se relacionan en el Anexo 2 de esta Orden, en
las mismas condiciones para los solicitantes que las expuestas
en el punto anterior pudiéndose, por lo tanto, solicitar tanto los
puestos del Anexo 1 como los del Anexo 2.

Segunda.—1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 41
del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracién General del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo v Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administraciéon General del Estado, aprobado por Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo, podran concursar los funcionarios
que se encuentren en cualquier situacién administrativa excepto
los suspensos en firme, que no podran participar mientras dure
la suspension.

2. Los funcionarios en situacion de excedencia voluntaria por
interés particular del articulo 29.3 c¢) de la Ley 30/1984, sélo
podran participar si, en la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes, han transcurrido dos afios desde que
fueron declarados en dicha situacién, salvo que procedan de la
situacion contemplada en el apartado a) del mismo articulo y el
organismo o entidad en el que hubieran prestado servicios haya
perdido, durante la prestacion de aquellos la consideracion de
sector publico.

3. Estan obligados a participar en esta convocatoria los fun-
cionarios que se encuentren en situaciéon de excedencia forzosa,
y les sea notificada la presente convocatoria, y los funcionarios
con destino provisional en las localidades en las que se convocan
puestos de trabajo.

4. Para quela Comision de Valoracion pueda considerar cual-
quier solicitud, la puntuacién minima que habra de alcanzar el
concursante debera ser igual o superior a 0,20 puntos, referida
al apartado 1.B.a) de la Base Tercera siguiente:

Valoracién de méritos

Tercera.—La valoracion de los méritos para la adjudicacion de
la plaza se efectuara de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Méritos Generales:

A) Valoraciéon del grado personal consolidado.—El grado per-
sonal consolidado se valorara en sentido positivo en funciéon de
su posicion en el intervalo correspondiente y en relacién con el
nivel de los puestos de trabajo ofrecidos hasta un maximo de
8 puntos, de la siguiente forma:

Por un grado personal superior en dos niveles al nivel del puesto
solicitado: 8 puntos.

Por un grado personal superior en un nivel al nivel del puesto
solicitado: 7,75 puntos.

Por un grado personal igual al del nivel del puesto solicitado:
7,50 puntos.

Por un grado personal inferior en un nivel al nivel del puesto
solicitado: 7,25 puntos.

Por un grado personal inferior en dos o mas niveles al nivel
del puesto solicitado: 7 puntos.

En este apartado se valorara, en su caso, el grado reconocido
en la Administraciéon de las Comunidades Auténomas, cuando se
halle dentro del intervalo de niveles establecido en el articulo 71
del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion General del Estado yv de Provision de Puestos
de Trabajo y Promociéon Profesional de los funcionarios Civiles
de la Administracién General del Estado, para el grupo de titu-
laciéon a que pertenezca el funcionario.

En el supuesto de que el grado reconocido en una Comunidad
Auténoma exceda del maximo establecido en la Administracién
del Estado, de acuerdo con el articulo 71 del Reglamento men-
cionado en el parrafo anterior para el grupo de titulacién al que
pertenezca el funcionario, se valorara el grado maximo corres-
pondiente al intervalo de niveles asignado a su grupo de titulacion
en la Administracion del Estado.

B) Valoracién del trabajo desarrollado: El trabajo desarrollado
se valorara hasta un maximo de 15,20 puntos, de la siguiente
forma:

a) El servicio activo como Abogado del Estado, Letrado del
Estado, Letrado del Ministerio de Justicia o Letrado de la Direcciéon
General de los Registros y del Notariado, se valorara hasta un
maximo de 12,20 puntos en la forma que a continuacioén se indica,
siendo computables los servicios prestados en la situacién admi-
nistrativa de «Servicios Especiales» y «Servicio en Comunidades
Auténomasn»:

1. El primer afo o fraccién del mismo: 0,20 puntos.

2. Desde el segundo afio hasta el octavo: 0,20 puntos por
ano.

3. Desde el noveno afio hasta el vigésimo quinto: 0,35 puntos
por afno.

4. A partir de veintiséis anos de servicio: 0,50 puntos por
ano.

b) Se valorara hasta un maximo de 3 puntos el desempeiio
de los siguientes puestos de trabajo:

1. Por haber desempefiado un puesto de trabajo dotado de
un complemento de destino de Nivel 30: 0,25 puntos por afio,
hasta un maximo de 1 punto.

2. Por haber desempefiado un puesto de trabajo dotado de
un complemento de destino de Nivel 29, como Jefe de Unidades,
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que en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de ins-
tancias, cuenten con quince o mas Abogados del Estado en activo:
0,25 puntos por afio, hasta un maximo de 1 punto.

3. Por haber desempenado un puesto de trabajo dotado de
un complemento de destino de Nivel 29, como Jefe de Unidades,
que en la fecha de finalizaciéon del plazo de presentacion de ins-
tancias, cuenten con un niimero de Abogados del Estado en activo
entre seis y catorce: 0,15 puntos por afio, hasta un maximo de
0,60 puntos.

4. Por haber desempefiado un puesto de trabajo dotado de
un complemento de destino de Nivel 29, como Jefe de Unidades,
que en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de ins-
tancias, cuenten con un niimero de Abogados del Estado en activo
entre tres y cinco: 0,10 puntos por afno, hasta un maximo de
0,40 puntos.

C) Cursos de formacion y perfeccionamiento: por la impar-
ticion o superaciéon de cursos de perfeccionamiento en materias
juridicas directamente relacionadas con las funciones del puesto
de trabajo, convocados por Universidades publicas o privadas,
nacionales o extranjeras y Centros de formacion, en los que se
haya expedido diploma o certificacion de asistencia, hasta un maxi-
mo de 3,90 puntos, de acuerdo con la siguiente valoracién:

1. Por cursos de duraciéon igual o inferior a diez dias: 0,10
puntos por curso, hasta un maximo de 0,20 puntos.

2. Por cursos de duracién superior a diez dias e inferior a
un mes: 0,20 puntos por curso, hasta un maximo de 0,40 puntos.

3. Por cursos de duracién superior a un mes e inferior a tres
meses: 0,40 puntos por curso, hasta un maximo de 1,20 puntos.

4. Por cursos de duracién superior a tres meses: 0,70 puntos,
hasta un maximo de 2,10 puntos.

No seran valorados, a estos efectos, los cursos realizados para
la obtencion del grado de Doctor en Derecho, ni los necesarios
para obtener cualquier otra titulacién de las contempladas en el
Apartado 2 de esta Base Tercera.

D) Antigiiedad: Se valorara hasta un maximo de 3,90 puntos,
a razéon de 0,13 puntos por ano, los servicios prestados a la Admi-
nistraciéon, computandose a estos efectos los servicios reconocidos
que se hubieren prestado con anterioridad a la adquisicion de
la condicién de funcionario.

2. Méritos especificos: se valoraran hasta un maximo de 8
puntos, distribuidos de la siguiente forma:

A) Titulaciones Universitarias Oficiales. Se valoraran hasta
un maximo de 5 puntos, distribuidos de la siguiente forma:

1. Por el grado de Doctor en Derecho: 3 puntos.

2. Por otras titulaciones universitarias distintas de la de Licen-
ciado en Derecho, siempre que estén relacionadas con el contenido
del puesto, hasta un maximo de 2 puntos con arreglo a lo siguiente:

Grado de Doctor: 0,50 puntos por Grado, hasta un maximo
de 1 punto.

Titulaciones superiores: 0,30 puntos por Titulo, hasta un maxi-
mo de 0,60 puntos.

Titulaciones de grado medio o de Diplomado: 0,20 puntos por
Titulo, hasta un maximo de 0,40 puntos.

A los efectos de valoracion de Titulos Universitarios Oficiales
que acrediten haber superado distintos ciclos de unas mismas ense-
flanzas universitarias, Gnicamente sera objeto de puntuacién aquel
titulo que se corresponda con el ciclo superior de los acreditados.

B) Publicaciones en materias juridicas: hasta un maximo de
3 puntos. La valoraciéon de estas publicaciones sera motivada por
la Comisién que se establece en la Base Sexta de esta Convo-
catoria.

Acreditacion de los méritos

Cuarta.—1. Los requisitos, méritos y cualesquiera otros datos
deberan estar referidos a la fecha de terminacion de presentacion
de solicitudes.

2. El anexo 4 de esta Orden (certificacion), recogera aquellos
meéritos, requisitos y datos imprescindibles que en él se senalen,
v debera ser expedido por:

a) La Secretaria General de la Abogacia General del Esta-
do-Direccion del Servicio Juridico del Estado, cuando se trate de

personal en situaciéon de servicio activo, excedencia voluntaria,
excedencia para el cuidado de familiares, servicios especiales y
suspension firme de funciones, al finalizar ésta.

b) La Direcciéon General de la Funcién Puablica de la Comu-
nidad u Organo similar, o bien por la Consejeria o Departamento
correspondiente, en el caso del personal destinado en Comuni-
dades Auténomas.

3. La imparticién, superaciéon o asistencia a cursos de per-
feccionamiento debera ser acreditada por la Unidad organizadora,
mediante certificacion expresa, o fotocopia compulsada de diplo-
mas o certificados de asistencia. En todo caso debera, asimismo,
acreditarse fehacientemente la duracion de aquellos.

4. Los méritos especificos alegados por los concursantes,
seran acreditados, mediante fotocopia compulsada de las titula-
ciones contempladas en la Base Tercera.2.A). Si alegaran publi-
caciones, se acompaiara un ejemplar de las mismas.

5. Los concursantes que procedan de la situaciéon de suspenso
acompaifaran a su solicitud documentacién acreditativa de la ter-
minaciéon de su periodo de suspension.

Presentacion de solicitudes

Quinta.—Las solicitudes para tomar parte en este concurso se
dirigiran al Abogado General del Estado, del Ministerio de Justicia,
se ajustaran a los modelos publicados como Anexos a esta Orden,
y se presentaran en el plazo de quince dias habiles, contados
desde el siguiente al de la publicaciéon de la presente convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado, en el Registro de la Abogacia
General del Estado-Direccion del Servicio Juridico del Estado (C/
Avala, n.° 5, 28001 Madrid), o en las oficinas a que se refiere
el articulo 38 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre en la redac-
cion dada al mismo por la Ley 4/99 de 13 de enero. Estas oficinas
estan obligadas a cursar las solicitudes recibidas en el plazo de
veinticuatro horas a partir de su presentacion.

Los anexos a presentar son los siguientes:

Anexo 3: Solicitud de participacion.

Anexo 4: Certificado de méritos.

Anexo 5: Destinos solicitados por orden de preferencia.
Anexo 6: Certificacion de grado, en su caso.

Comisién de valoracién

Sexta.—Los meéritos seran valorados por una Comisién com-
puesta por los siguientes miembros:

Presidente.—El Abogado General del Estado, que podra delegar
en un Subdirector del Centro Directivo.

Vocales.—Dos Subdirectores Generales y tres funcionarios, des-
tinados en la Abogacia General del Estado-Direccion del Servicio
Juridico del Estado o en cualquier Abogacia del Estado, y desig-
nados por el Abogado General del Estado, uno de los cuales actua-
ra como Secretario.

Podran participar en la Comisién de Valoracién representantes
de cada una de las Organizaciones sindicales mas representativas
vy las que cuenten con mas del 10 por 100 de representantes
en el conjunto de las Administraciones Publicas o en el ambito
correspondiente.

Los miembros de la Comision deberan pertenecer al grupo A
de los seiialados en el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto.

Prioridad para la adjudicacién del destino

Séptima.—1. El orden de prioridad para la adjudicacion de
las plazas vendra dado por la suma de la puntuacién obtenida
segln el baremo de la base tercera.

2. En caso de empate, se acudira para dirimirlo a la pun-
tuacion otorgada a los siguientes méritos: méritos especificos, gra-
do personal consolidado, valoracién del trabajo desarrollado, cur-
sos de formacion y perfeccionamiento superados o impartidos y
antigiiedad, por este orden.

3. De persistir el empate, se acudira para dirimirlo, a la fecha
de ingreso como funcionario de carrera en el Cuerpo de Abogados
del Estado vy, en su defecto, al nimero obtenido en el proceso
selectivo.
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Plazo de resoluciéon

Octava.—El presente concurso se resolvera por orden del Minis-
terio de Justicia, en un plazo no superior a dos meses, a contar
desde el dia siguiente al de la finalizacion del de presentacién
de solicitudes, y se publicara en el «Boletin Oficial del Estado».
En la Orden se expresara el puesto de origen de los interesados
a los que se adjudique destino, con indicacién de la Unidad de
procedencia, localidad, grupo, nivel y grado, asi como su situaciéon
administrativa cuando sea distinta de las de activo.

Adjudicacion de destinos

Novena.—1. Los destinos adjudicados se consideraran de
caracter voluntario y, en consecuencia, no generaran derecho al
abono de indemnizaciones por concepto alguno.

2. Los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo que,
antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiere obtenido
otro destino mediante convocatoria publica.

Toma de posesion

Décima.—1. El plazo de toma de posesion del destino obte-
nido sera de tres dias habiles, si no implica cambio de residencia
del funcionario, o de un mes si comporta cambio de residencia
o el reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesidon comenzara a contar a partir del
dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres
dias habiles siguientes al de publicaciéon de la resoluciéon del con-
curso en el «Boletin Oficial del Estado». Si la adjudicaciéon del
puesto comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma
de posesion debera computarse desde el dia de dicha publicacion.

No obstante, los funcionarios en situacion de servicios espe-
ciales del articulo 29.2 dela Ley 30/1984, de 2 de agosto, deberan
incorporarse al puesto de trabajo obtenido dentro del plazo de
treinta dias, a contar desde el momento en que pierdan la condicién
en virtud de la cual fueron declarados en dicha situaciéon de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 9 del Real Decreto
365/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento

de Situaciones Administrativas de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado.

El computo del plazo para efectuar el correspondiente cese
en su anterior destino, no se iniciara mientras no finalicen los
permisos o licencias que, en su caso, hayan sido concedidos a
los interesados, salvo que el 6rgano convocante acuerde suspender
el disfrute de los mismos.

2. El Subsecretario del Departamento donde preste servicios
el funcionario podra diferir el cese, por necesidades del servicio,
hasta veinte dias habiles, debiendo comunicarlo a la Abogacia
General del Estado-Direccion del Servicio Juridico del Estado del
Ministerio de Justicia.

Con caracter excepcional y por exigencias del normal funcio-
namiento de los servicios la fecha de cese podra prorrogarse hasta
un maximo de tres meses por el Secretario de Estado para las
Administraciones Publicas, a propuesta del Departamento donde
preste servicios el funcionario seleccionado, computandose la
prorroga prevista en el parrafo anterior.

Asimismo, el Abogado General del Estado podra conceder una
prérroga de incorporacion hasta un maximo de veinte dias habiles,
si el destino comporta cambio de residencia y asi lo solicita el
interesado por razones justificadas.

Norma final

Undécima.—Contra la presente Orden y los actos derivados
de la misma que ponen fin a la via administrativa, cabe interponer
con caracter potestativo recurso de reposicion en el plazo de un
mes a partir de su notificacion ante este Organo en los términos
previstos en los articulos 116 vy 117 de la Ley 30/92 de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo ComGn modificado por la Ley 4/1999, de 13 de
enero de 1999, o directamente recurso Contencioso-administra-
tivo en el plazo de dos meses ante los Juzgados Centrales de
lo Contencioso-administrativo con arreglo a lo dispuesto en el
articulo 9.A) de la Ley 29/1998, de 13 de julio reguladora de

la Jurisdicciéon Contencioso-administrativa.

Madrid, 9 de abril de 2003.—EIl Ministro, P. D. (Orden de 29
de octubre de 1996), la Subsecretaria, Maria José Garcia Beato.
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ANEXDO 3
Solicitud de périicipacién en el concurse para la provisidn de puestos de trabajo en la Secretaria de Eslado
de Justicia (Abogacia General del Estado-Direccidn del Servicio Juridico del Estado), convocado por
de , {"Botetin Oficial del Estado
R)‘
1. DATOS PERSONALES.
PRIMER APELLIDO SEGUNDD APELLIDD NOMBRE
Se acompana Teléfono de
Fecha de nacimiento DN peticidn otro Discapacidad | Contacto {con
Funcionario orefijo
Afo Mes Dia Si 8i
No ﬂn
Domicilio (Calle o Plaza n®) Cod. Postal Localidad

2. DATOS PROFESIONALES.

Cuerpo o Escala Grupo N°. Registro Personal Grado

SHuacién administrativa aciual

Agtivo Servicio en Qnmunédades Auldnomas Qtras
El destino actuatl del funcionario en servicio active Io ocupa:
£n propiedad Con cardcter provisional
Ministerio, Organismo o Autonomia Muricipio Provincia
Denominacidn del puesto de trabzjo Unidad
£n Comisidn de Servicios
Ministerio, Organismo ¢ Autonomia Municipio - Provingia
Denominacion dal puesio de trabajo Unidad

Declaro, bajo mi responsabiiidad, que conozco expresamente y retine los requisitos exigidos en la convocatoria
para desempedar ellos puestols que sdlicito y que los datos y circunstancias que hago constar en el presento Anexo
son cierios,

{Lugar, fecha y firma)

ILMO. SR. ABOGADC GENERAL DEL ESTADO-DIRECTOR DEL SERVICIO JURIDICO DEL ESTADO (MINISTERIO
DE JUSTICIA).- Calle Ayala, 5.- 28001 MADRID.-
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ANEXC 4 _ : CERTIFICADC DE MERITOS

DJORa.: .
Carga: .
CERTIFICO: Que segin Lcs anlecedentes cbrantes en.este Centre Directivo, ei funmcnaﬂo abajc indicado tiene acracitados los
siguientes extramas:

1. DATOS PERSONALES

Apeliidos y Nombre: ...
Cuerpo o Escala: . "
Administracion a la que pertenace: (1) ..

2. SITUACION ADMINISTRA?%VA

. mpa PO
. TRulacionss Académicas: {2)

Servicios CCAA, Suspensian e de'fusciones:

e Servicia active e Servicios aspeciaies Focha trasiads . . facha lerminacion gerloda
— SUSPBASIGN ooiiernrrerennrrere
] A
?O‘fa;:w{umana A28 340, Loy Excodencia por cuidadn de famifisres, Ley 39/99.Tora
Fecha seniio aetive pasesién dlimeo desting daff.) ... iestenee e
—_— =ha cese ! Frcha cese servicia active: (3)

Otras situaciones

3. DESTINOG

3.1 Desting definitive (&)
Minisiero/Secralaria de Estado, Organisme, Delegacidn ¢ Diraccidn Perifarica, Comunidad Autdnama, Corparacién Local:

Denomicacion del Puaslol e e eeereae et seecen e e et ot Ao om0 e ettt et e rere e
Muricipia: Facha toma posesion s s Nwaﬁ del P-.:es‘::
3.2 DEITING PROVISIONAL {8)
A) Camisidn da Sarvicios an: (8] v am. PR Denominacidn det PUeslo: ... vaesaremssssrssssienaserie e
Munizipio; ... Facha loma posesian: ... Nivel def Puesta :

b} Reingresn can cardcler pravisional an . .
et del F’ueslu s

MURUEIRIO: vveenrersrnevinnvrsssnsresvssevarans Fa!:ha toma pnsesmn . -
¢} Supuesios previslos an ef at. 63.3) y b) dei Reg. de ing. ¥ Fmv Por cese o remocidn del gueste __ Por supresion dal auasm
4, MERITOS (T}
4.1 GRADD PEASONAL: FECHA CONSOLIDACICON: (#)
33 PLESTOS DESEMPENADCS EXCLUIOC EL DESTING ACTUAL: ()
anoainacion Sun.Gral, o Unidad Astmitada Canrs Direetivs Nivel C.0. Tenpe

{[Afos, Mesas, Dias)

42 Cursey dut ¥ que o cun of puskia £ puASIs, sl anis
Lurss : . Cartn
4.4 Antighatad: Tiempd de sendcayr BT 1 At side dut 43t3do, Auionoma o Locs, hasts ia fecha an ion du la
Adrnan Cunrpe o Excain Grupe whag Msns " Dias

Taotal afias de 3ervidias: (10)

CERTIFICACION gque expido a peticion del inleresado y para que surta efecte en el concurso convocado por
............................................................... cemrmenrrennnns OB TBEHA i BLOLE L it n

{Lugar, fecha, firma y salio)

CBSERVACIONES AL DORSO:  8i no ..

———
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CHBSERVACIONES (11)

Los méritos s& referiran a [a fecha de finalizacién del plazo de presentacién de instancias, de
conformidad con la Base Cuarta punto 1, )

{Firma y Sello)
INETRUCCIONES
{1} Especificar ia Administracidn & la que perlenece 2 Cuerpo o Escala, ulilizands las siqulenies siglas:
€ - Administracidn de! Estado
A - Autordmica
L -local .
$ - Seguridad Social
{2} . Scig cusndo conslen en =l expediente, en olra case, deberdn acreditarse por ef Inleresade medianie la documentacicn bgrﬁnenis.
{3 Si ne hublera transcurrido un afio desde la fez:ﬁa dal cese deberd cumplimentarse < apartada la)
{4 Puestlos dp lrabajo obtenidos pur concursa, libre designacitn y nueve ingreso,
1 -
{3} Supuestos de adseripoidn provisional por raingraéa al servicio activo, comisitn de sarvicios, ¥ los pravistos en of R.D. 384/1585 de 10
de marza. ' .
{8) & se desempeﬁara'un puasto en comisidn de servicios se cumplimentardn, lambién, los datos 2el puesto af que 2518 adscrile con
caricter definitive e funcionsrie, sxpresades en ef apartade 3.1, : '
" No se cumplimentarsn los axiremes ne exigidos sxpresaments en'la convocatoria.
(8} Ue hallarse el raconagimients def grade en ramiacion, 8 inleresado deberd aportar certificacién expedida por al drgane compelania.
)] Los que figuran en af expediente referidos a los Glimos cinco afos. Los interesados podrin aporiar en su caso, cerificaciones
acreditativas de iog restanies servicios que hubieran prestado,
(1 Sinl funz:itsnaric: ‘compietarz un afig enire I3 fecha de publicacidn da Iz convocalona y Iz fecha de finzlizacion del plazo de presentacion

de instangias, debers hacerse consiar en Observaciones.

{11} - Esie racyades 9 la parte no ulilizada del mismo deberd cruzarse poria sulordad qué cartifica,
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| ANEXQ N°§
DESTINOS SOLICITADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA

Apellides:
Mombre:
Firma de! candidato:
Crden de N®, Crden Complemeanto

to d jo i
Puesto eTra_ba;o . Grupc | Nivel Especifica

Preferencia | Convocatoria

En caso necesario deberan rellenarse cuantas hojas sean pracisas.
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ANEXO 6
Don .....cooiiiiiiiiiiiiiii.. (o2 3 o {0 TN ,
CERTIFICO que el funcionario .............ccoviiiiiiiininnnnnnannn.
NRP ..o (€311 s Yo TR

CuerpooEscala .......cooiiiiiiiiiiii i e
tiene consolidado y pendiente de reconocer un grado
(021 4 T8 =3 & )

Y para que conste, a efectos de su valoracién en el concurso
convocadoporOrdende ..........ociiiiiiiiiiiiiiiii i

(Lugar, fecha y firma)

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 27 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Ulldecona (Tarragona), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

8970

Por acuerdo de la Comision de Gobierno se ha procedido a
convocar las pruebas selectivas para la provisiéon de la plaza vacan-
te de la plantilla municipal siguiente:

ANEXO II

Personal laboral fijo

Denominacion: Ordenanza de biblioteca. Nimero de vacantes:
una a cubrir por concurso-oposicion libre.

Las bases reguladoras han sido publicadas en el BOPT (nimero
58, de fecha 11 de marzo de 2003).

El plazo maximo para presentar solicitudes sera de 20 dias
naturales, a contar del siguiente al de la Gltima publicacion del
extracto de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado»
o en el «Diario Oficial de la Generalitat de Catalunya».

Ulldecona, 27 de marzo de 2003.—EIl Alcalde, Lluc Raga Sauch.

8971 RESOLUCION de 7 de abril de 2003, del Ayuntamiento

de Casas Altas (Valencia), referente a la convocatoria
para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Valencia» n.° 76, de
31 de marzo de 2003, se han publicado las bases para la provision
en propiedad, mediante promocioén interna y por el procedimiento
de oposiciéon, de una plaza de administrativo de administraciéon
general, vacante en la plantilla de este Ayuntamiento.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales, desde la publicacion del extracto de la convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado».

Las sucesivas convocatorias se efectuaran en el «Boletin Oficial
de la Provincia de Valencia».

Casas Altas, 7 de abril de 2003.—El Alcalde, César Vicente
Sanchez Blasco.

8972  RESOLUCION de 8 de abril de 2003, de la Entidad

Municipal Descentralizada de Valldoreix (Barcelona),
referente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona nimero 59,
de fecha 10 de marzo de 2003, se han publicado, integramente,
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

1 plaza administrativa, encuadrada en la Escala de Adminis-
tracion General, Subescala Administrativa, a cubrir por el sistema
de concurso-oposicion, promocion interna.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se haran
publicos en el tabléon de anuncios de esta Corporaciéon y en el
Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona.

Valldoreix, 8 de abril de 2003.—El Presidente de la Junta de
Vecinos, Francesc Cardoner Puig.

8973  RESOLUCION de 10 de abril de 2003, del Ayunta-

miento de Puenteareas (Pontevedra), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

En el BOP de Pontevedra n.° 64, de fecha 2 de abril de 2003,
se hacen publicas las bases para proveer en propiedad una plaza
de Policia Local, en turno libre, vacante en la plantilla de personal
funcionario de este Ayuntamiento, encuadrada en la Escala de
Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, Poli-
cia Local.

Se abre un plazo de 20 dias naturales para presentar solici-
tudes, contados desde el siguiente dia al de la inserciéon de la
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Puenteareas, 10 de abril de 2003.—La Alcaldesa, M.? Nava
Castro Dominguez.

8974  RESOLUCION de 11 de abril de 2003, del Ayunta-

miento de Teulada (Alicante), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante», nimero 84,
de fecha 11 de abril de 2003, se publican, integramente, las bases,
para cubrir como laboral fijo, una plaza de Trabajador/a Social.
La presente convocatoria de seleccion de personal tiene por objeto
la provision mediante el sistema de concurso-oposicién, turno
libre.

Denominacién de la plaza: Trabajador/a.
Escala: Administraciéon Especial.
Subescala: Técnica.

El plazo de presentaciéon de instancias sera de veinte dias natu-
rales, a partir del dia siguiente a la fecha de la publicacion del
anuncio-extracto de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado».

Los anuncios sucesivos se publicaran en el tablon de edictos
de la Corporacién y, en su caso, en el «Boletin Oficial de la
Provincian».

Teulada, 11 de abril de 2003.—El Alcalde, José Ciscar Bolufer.

8975  RESOLUCION de 11 de abril de 2003, del Ayunta-

miento de Vacarisses (Barcelona), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

Se hace publico que por Resolucion de la Alcaldia se convocan
las pruebas selectivas para la provisiéon, por el sistema de con-
curso-oposicion libre, de una plaza de auxiliar administrativo/a
de servicios generales, vacante en la plantilla de personal laboral
fijo.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona» nimero 63,
de fecha 14 de marzo de 2003, se publican, integramente, las
bases que han de regir la presente convocatoria.

El plazo para la presentacion de solicitudes sera de veinte dias
naturales, contados desde el siguiente al de la publicacion de este
anuncio en el «Diario Oficial de la Generalidad de Catalufia».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
haran publicos, Ginicamente, en el tabléon de anuncios de este
Ayuntamiento.

Vacarisses, 11 de abril de 2003.—El Alcalde, Salvador Boada
Guardia.



