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UNIVERSIDADES 

8585 RESOLUCIÓN de 10 de marzo de 2003, de la Universidad de Almerta, por la que se establece el plan de estudios del thlo de Licenciado 
en Ciencias del Trabajo de esta Universidad. 

Homologado por el Consejo de Coordinación Universitaria, por Acuerdo de la Comisión Académica de fecha 24 de febrero de 2003, el plan de 
estudios conducente al título de Licenciado en Ciencias del Trabajo de esta Universidad, según establece el Real Decreto 1592/1999, de 15 de octubre, 
de Directrices Generales Propias, queda configurado conforme aparece en el anexo a esta Resolución. 

Almería, 10 de marzo de 2003.-El Rector, Alfredo Martínez Almécija. 
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ANEXO 2-A Contenido del plan dc atudios UNIVERSIDADI DE ALMF,RIA 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE AL TITULO DE 

LICENCIADO EN CIENCIAS DEL TRABAJO 

r 
(‘ich 

1 

2 

2 

ANEXO Z-A Contenido del plan de estudios 

1. MATERIAS TRONCALES 

:cnicas de Negoaacnn y Resolucmn de 
rlfllCLOS 

Créditos-anuales 
Teóricos Prácticos 

Breve dcscripriún del contcnidu 

1 

UNIVERSIDAD( DE ALMERÍA 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE AL TITULO DE 

LICENCIADO EN CIENCIAS DEL TRABAJO 

r - 
Cid0 

2 

2 

2 

2 

2 

Curso/ 
Cuatri 

I 1, 

2. MATERIAS OBLIGATORIAS 1 
Créditos-anuales 

Totales Tcúrieos Prácticos 
Breve descripción del contenido 



BOE núm. 99 Viernes 25 abril 2003 16189 

ANEXO 2-A Contmdo del plan de estudios UNIVERSIDAD DE ALMERÍA 1 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE AL TITIJI,O DE 

LICENCIADO EN CIENCIAS DEL TRABAJO 

ANEXO 2-A Contenido del plan de estudios 

T 
3, MATERIAS OPTATIVAS 

Créditos-anuales Breve descripción del contenido 
Totaley TeUricur Prácticos 

Vinculación a áreas de 
conocimiento 

UNIVERSIDAD1 DE ALMERíA 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE AL TITULO DE 

LICENCIADO EN CIENCIAS DEL TKABAJO 

r 3, MATERIAS OPTATIVAS 

Créditos-anuales Breve desïripciún del contenido Vinculación a área, de 
TOtaleS Teóricos Prhrticos ronorimienta 
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ANEXO 2-A Contenido del plan de estudios UNIVERSIDAD DE ALMERíA I 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE AL TITULO DE 

LICENCIADO EN CIENCIAS DEL TRABAJO 

r 3, MATERIAS OPTATIVAS 

Cid0 

2 

r Créditos-anuales 
Totales Teóricos Prácticos 

4.5 1.5 

Breve dcscrkxión del contenido 

1 
Vinculación a áreas de 

conocimiento 

conomia Fmanuera y Contabd~dad 
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ORDENACIÓN TEMPORAL DE ASIGNATURAS 
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