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Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del Puesto: Arqui-
tecto. N.o de Vacantes: 1.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del Puesto: Ase-
sor/a Jurídico/a. N.o de Vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del Puesto: Arqui-
tecto. N.o de Vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomina-
ción del Puesto: Administrativo. N.o de Vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Inspector de Obras. N.o de Vacantes: 1.

Nivel de titulación: Delineante. Denominación del Puesto: Deli-
neante. N.o de Vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del Puesto: Ordenanza. N.o de Vacantes: 1.

Priego de Córdoba, 3 de marzo de 2003.—El Vicepresidente
de la Gerencia.

7704 RESOLUCIÓN de 3 de marzo de 2003, del Ayunta-
miento de Salou (Tarragona), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Tarragona.

Corporación: Salou.

Número de Código Territorial: 43171.

Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003
(Aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 3 de marzo
de 2003).

Personal laboral

Nivel de Titulación: Diplomado en Biblioteconomía y Docu-
mentación o equivalente. Denominación del Puesto: Bibliotecario.
Número de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del Puesto: Conductor Mecánico (Patro-
nato Municipal de Turismo). Número de vacantes: 2.

Nivel de Titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomi-
nación del Puesto: Informador (Patronato Municipal de Turismo).
Número de vacantes: 1.

Salou, 3 de marzo de 2003.—El Alcalde.

7705 RESOLUCIÓN de 5 de marzo de 2003, del Ayunta-
miento de Albatera (Alicante), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Alicante.

Corporación: Albatera.

Número de Código Territorial: 03005.

Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003
(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 5 de marzo
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Agente de la Policía
Local.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Auxiliar.

Albatera, 5 de marzo de 2003.—El Alcalde.

7706 RESOLUCIÓN de 10 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Begues (Barcelona), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Begues.
Número de Código Territorial: 08020.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(Aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 10 de marzo de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, Subescala Auxiliar. N.o de Vacantes: 1. Deno-
minación: Auxiliar.

Begues, 10 de marzo de 2003.—El Alcalde acctal.

7707 RESOLUCIÓN de 10 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Oviedo (Asturias), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Asturias.
Corporación: Oviedo.
Número de Código Territorial: 33044.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003

[aprobada por Decreto de Concejal Delegado de Personal de fecha
30 de diciembre de 2002 (rectificado por Decretos de 14 de enero
y 10 de marzo de 2003)].

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Administrativa. N.o de vacantes: 2.
Denominación: Administrativo.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 2. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Economista.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 2. Deno-
minación: Técnico Medio.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Ingeniero Técnico Obras Públicas.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Servicio
de Extinción de Incendios. N.o de vacantes: 8. Denominación:
Bombero.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios. N.o de vacantes: 3. Denominación: Oficial de obras
y servicios.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local. N.o de vacantes: 2. Denominación: Sargento.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local. N.o de vacantes: 5. Denominación: Cabo.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local. N.o de vacantes: 10. Denominación: Policía.

Personal laboral

Nivel de Titulación: Medio. Denominación del Puesto: Coor-
dinador de Actividades Deportivas. N.o de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Medio. Denominación del Puesto: Biblio-
tecario. N.o de vacantes: 1.
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Nivel de Titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomi-
nación del Puesto: Responsable de Instalaciones Deportivas. N.o

de vacantes: 1.
Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.

Denominación del Puesto: Encargado Campo de Golf Las Caldas.
N.o de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Mozo de Cuadra. N.o de vacantes: 10.

Oviedo, 10 de marzo de 2003.—El Concejal Delegado de Per-
sonal.

7708 RESOLUCIÓN de 11 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Crevillente (Alicante), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Alicante.
Corporación: Crevillente.
Número de Código Territorial: 03059.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 17 de febrero de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala, Admi-
nistración Especial; subescala, Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Pedagogo del Gabinete Psicopedagogo.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, Admi-
nistración Especial; subescala, Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Ayudante de Gestión de Bibliotecas y Archivo Docu-
mentos.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, Admi-
nistración General; subescala, Auxiliar. N.o de vacantes: 5. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala, Admi-
nistración General; subescala, Subalterna. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Vigilante de Medio Ambiente.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, Admi-
nistración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Oficial Elec-
tricista.

Crevillente, 11 de marzo de 2003.—El Alcalde.

7709 RESOLUCIÓN de 12 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Herencia (Ciudad Real), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Herencia.
Número de Código Territorial: 13047.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 26 de febrero
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, Admi-
nistración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Policía
Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Oficial.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, Admi-
nistración General; subescala, Administrativa. N.o de vacantes: 6.
Denominación: Administrativo.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, Admi-
nistración General; subescala, Auxiliar. N.o de vacantes: 3. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala, Admi-
nistración General; subescala, Gestión. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico de Gestión.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala, Admi-
nistración Especial; subescala, Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Psicólogo.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala, Admi-
nistración Especial; subescala, Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Trabajador Social.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala, Admi-
nistración Especial; subescala, Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico Superior de Cultura.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, Admi-
nistración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Come-
tidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Auxiliar Jefe
del Servicio de Deportes.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala, Admi-
nistración General; subescala, Subalterna. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Ujier de Obras y Urbanismo.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala, Admi-
nistración General; subescala, Subalterna. N.o de vacantes: 2.
Denominación: Conserje Dependencias Municipales.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, Admi-
nistración General; subescala, Administrativa. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Administrativo Jefe.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Servicios Múltiples. N.o de vacantes: 1.

Herencia, 12 de marzo de 2003.—El Alcalde.

7710 RESOLUCIÓN de 12 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Premià de Dalt (Barcelona), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Premià de Dalt.
Número de Código Territorial: 08230.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 11 de febrero
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala, Admi-
nistración Especial; subescala, Técnica. N.o de vacantes: 2. Deno-
minación: Arquitecto.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala, Admi-
nistración Especial; subescala, Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Economista.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala, Admi-
nistración Especial; subescala, Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Letrado.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala, Admi-
nistración Especial; subescala, Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Arquitecto Técnico.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, Admi-
nistración Especial; subescala, Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Inspector de Obras.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, Admi-
nistración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Policía
Local. N.o de vacantes: 2. Denominación: Agente Policía Local.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala, Admi-
nistración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Peón de
Obras.

Personal laboral

De actividad permanente y/o dedicación completa:

Nivel de titulación: Doctor o Licenciado en Derecho. Deno-
minación del puesto: Técnico-Letrado. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado/a en Psicología. Denominación
del puesto: Psicólogo. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Técnico promoción ocupacional. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Técnico de inserción laboral. N.o de vacantes: 1.


