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Nivel de titulacion: Medio. Denominacion del puesto: Traba-
jadora Social. Namero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: Técnico
Nuevas Tecnologias. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: Gestor
Actividades. Namero de vacantes: Tres.

Nivel de titulacién: Medio. Denominacion del puesto: Médico
de Adultos. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denomi-
nacioén del puesto: Técnico Auxiliar Gestion Educativa. Nimero
de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denomi-
nacién del puesto: Técnico Auxiliar Informatica. Namero de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulacién: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denomi-
nacién del puesto: Administrativo (reservada a personas con dis-
minucién). Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denomi-
nacion del puesto: Auxiliar Técnico de Insercion Profesional.
Nuamero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Auxiliar Administrativo (reservada a
personas con disminucién). Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominaciéon del puesto: Mantenedor Instalaciones. Namero de
vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Pe6n. Nimero de vacantes: Dos.

Sant Feliu de Llobregat, 14 de febrero de 2003.—EIl Alcalde.

7434  RESOLUCION de 3 de marzo de 2003, del Ayunta-

miento de Amés (A Coruna), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2003.

Provincia: A Coruiia.

Corporaciéon: Amés.

Nuamero de codigo territorial: 15002.

Oferta de Empleo Puablico correspondiente al ejercicio de 2.003
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 3 de marzo de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo segtn Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policia
Local. N.° de vacantes: 4. Denominacion: Policia Local.

Grupo segtn Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracién General. Subescala: Administrativa. N.° de vacantes:
4. Denominacion: Administrativo.

Grupo segln Art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracién General. Subescala: Subalterna. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Alguacil-Portero.

Grupo segln Art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Vigilante de
obras.

Personal laboral

Nivel de Titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del Puesto: Peén de urbanismo y arquitectura. N.° de vacantes: 1.

Nivel de Titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del Puesto: Ped6n de mantenimiento-limpieza. N.° de vacantes: 4.

Nivel de Titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del Puesto: Conserje casa de cultura de Milladoiro. N.° de vacan-
tes: 1.

Nivel de Titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del Puesto: Conserje pabellon polideportivo de Milladoiro. N.° de
vacantes: 1.

Nivel de Titulaciéon: Graduado Escolar o equivalente. Deno-
minacion del Puesto: Auxiliar Administrativo servicios especiales.
N.° de vacantes: 1.

Ameés, 3 de marzo de 2003.—El Alcalde.

7435  RESOLUCION de 4 de marzo de 2003, de la Dipu-

tacién Provincial de Alicante, Organismo Auténomo
Patronato Provincial de Turismo, por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2003.

Provincia: Alicante.

Corporacion: Organismo Auténomo Patronato Provincial de
Turismo.

Nuamero de cédigo territorial.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003
(aprobada por el Consejo de Administracién de fecha 4 de marzo
de 2003).

Personal laboral

Nivel de titulacion: Licenciatura. Denominacién del puesto:
Geografo. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Diplomatura o equivalente. Denominaciéon
del puesto: Analista Informatico. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Bachiller o equivalente. Denominacién del
puesto: Programador de Promociones Turisticas. Numero de
vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Bachiller o equivalente. Denominaciéon del
puesto: Oficial 1.2 Administrativo. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nacion del puesto: Auxiliar de Informaciéon Turistica. Numero de
vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacion del puesto: Telefonista. Numero de vacantes: Una.

Alicante, 4 de marzo de 2003.—El Presidente.

7436 RESOLUCION de 7 de marzo de 2003, del Ayunta-

miento de Argés (Toledo), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Toledo niimero 54,
de fecha 6 de Marzo de 2003, se publica la convocatoria y bases
para la provisién, mediante concurso-oposicion libre de una plaza
de Ordenanza, encuadrada en la Escala de Administracion Gene-
ral, subescala Subalterna, vacante en la plantilla de personal fun-
cionario v dos plazas de Limpiador/as, vacantes en la plantilla
de personal laboral fijo de este Ayuntamiento.

El plazo para presentacion de solicitudes para tomar parte en
la convocatoria sera de veinte dias naturales a partir del dia siguien-
te al de la publicaciéon de este anuncio en el Boletin Oficial del
Estado.

Los sucesivos anuncios de la convocatoria se publicaran en
el tablon de anuncios de la Corporacion y en el Boletin Oficial
de la Provincia de Toledo, cuando proceda, de acuerdo con las
bases.

Argés, 7 de marzo de 2003.—El Alcalde, Jesis Guerrero Lo-
rente.

7437  RESOLUCION de 17 de marzo de 2003, del Ayun-

tamiento de Marratxi (Illes Balears), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de las Illes Balears» niumero 130, de fecha
29 de octubre de 2002, se publican integramente las bases selec-
tivas.

Se convocan pruebas selectivas para cubrir las siguientes plazas
de personal funcionario:

Dos plazas de Conserje. Clasificacion: Escala de Administracién
General, subescala Subalterna. Nimero de vacantes: Dos, una
para el turno libre y otra para el turno libre reservado a personas
con grado de minusvalia igual o superior al 33%. Sistema de selec-
ciéon: Concurso-oposicién.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar a partir del siguiente al de la publicacion de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».



