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Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Peón. Número de vacantes: 1.

El Barco de Ávila, 13 de marzo de 2003.—El Alcalde.

7320 RESOLUCIÓN de 14 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Sant Feliu de Buixalleu (Girona), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Girona.
Corporación: Sant Feliu de Buixalleu.
Número de código territorial: 17159.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 13 de marzo de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984. Clasificación: Esca-
la de Administración General, subescala Administrativa. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Sant Feliu de Buixalleu, 14 de marzo de 2003.—El Alcalde.

7321 RESOLUCIÓN de 17 de marzo de 2003, de la Dipu-
tación Provincial de Granada, Servicio Provincial de
Recaudación y Gestión Tributaria, de corrección de
errores en la de 20 de enero de 2003 por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Advertido error en la Resolución de 20 de enero de 2003 del
Servicio Provincial de Recaudación y Gestión Tributaria de la Dipu-
tación provincial de Granada, referente al anuncio de la oferta
de empleo público para 2003, publicada en el Boletín Oficial del
Estado n.o 46 de fecha 22 de febrero de 2003, se procede a su
corrección:

En la página: 7423, donde dice: «Denominación de la Plaza:
Auxiliar de Recaudación Inspector de Rentas. N.o de Vacantes:
Tres», debe decir: «N.o de Vacantes: Nueve.»

Granada, 17 de marzo de 2003.—El Presidente.

7322 RESOLUCIÓN de 17 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de La Cistérniga (Valladolid), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid» número 42,
de fecha 20 de febrero de 2003, se han publicado íntegramente
las bases que han de regir la convocatoria para proveer tres plazas
de Operarios de Servicios Múltiples, de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de oposición libre.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial» de la provincia y/o en el tablón
de anuncios de este Ayuntamiento.

La Cistérniga, 17 de marzo de 2003.—El Alcalde, Fernando
Peñas Prieto.

7323 RESOLUCIÓN de 17 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Torrelodones (Madrid), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Madrid.
Corporación: Torrelodones.
Número de código territorial: 28152.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 17 de marzo de
2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Informático.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Aparejador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Programador (Gestión de Recursos Humanos).

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cinco. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación:
Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Alguacil.

Personal laboral

Del Ayuntamiento:

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Ayuda a domicilio. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peón Servicios Múltiples. Número de
vacantes: Ocho.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Conserje Tanatorio. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial Fontanero. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Azafata transporte. Número de vacan-
tes: Siete.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Conserje Colegio (una plaza reservada
a minusválido). Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Encargado/a Club jubilado. Número
de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Licenciado/a. Denominación del puesto:
Director/a Revista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Técnico especialista en Jardín de Infancia.
Denominación del puesto: Educador/a Infantil. Número de vacan-
tes: Cuatro.

Nivel de titulación: Licenciado/a Especialista en Educación
Infantil. Denominación del puesto: Director/a. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Educación y Limpieza. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Profesor/a Manualidades. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Redacción Revista Municipal. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Recepcionista Telefonista. Número de vacantes:
Una.


