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Se abre un nuevo plazo de veinte días naturales, a partir de
la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado,
sin perjuicio de respetar la lista de aspirantes que ya presentaron
su solicitud basada en las bases anteriores a esta modificación.

Cambre, 17 de marzo de 2003.—El Alcalde, Antonio Varela
Saavedra.

7195 RESOLUCIÓN de 17 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Elda (Alicante), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Alicante.
Corporación: Elda.
Número de código territorial: 03066.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 14 de marzo de
2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala: Administración General. Subescala: Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ordenanza.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Oficial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Conserje. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial Mantenimiento. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado Escolaridad o equivalente. Deno-
minación del puesto: Operario. Número de vacantes: Dos.

Elda, 17 de marzo de 2003.—El Alcalde.

7196 RESOLUCIÓN de 17 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Rivas-Vaciamadrid (Madrid), referente a
la convocatoria para proveer una plaza.

Por el presente se procede a la convocatoria y apertura del
plazo de presentación de instancias para cubrir, por el procedi-
miento de Concurso-Oposición, una plaza de Suboficial de la Poli-
cía Local del Ayuntamiento de Rivas-Vaciamadrid, promoción
interna, escala de Administración Especial, Subescala Servicios
Especiales, clase Policía Local, Escala Ejecutiva. Bases específicas
aprobadas en Comisión de Gobierno en sesión celebrada el 28
de enero de 2003 y publicadas en el B.O.C.M. número 53, de
fecha 4 de marzo de 2003.

La instancia, solicitando tomar parte en dicho proceso selectivo
en la que el aspirante deberá manifestar que reúne todos los requi-
sitos exigidos en las bases de la convocatoria, se dirigirá al Alcal-
de-Presidente de la Corporación y se presentarán en los Registros
de la Tenencia de Alcaldía o Ayuntamiento, durante el plazo de
veinte días naturales, contados a partir del siguiente a aquel en
que aparezca publicado el presente anuncio en el Boletín Oficial
del Estado. Los sucesivos anuncios relacionados con esta con-

vocatoria se publicarán únicamente en el Boletín Oficial de la
Comunidad de Madrid.

Rivas-Vaciamadrid, 17 de marzo de 2003.—El Alcalde-Presi-
dente, Fausto Fernández Díaz.

7197 RESOLUCIÓN de 18 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento A Coruña referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

En el B.O.P. de A Coruña n.o 43, de fecha 21 de febrero de
2003, se publicó anuncio relativo a la convocatoria pública para
la provisión, mediante el sistema de selección que se indica en
la correspondiente convocatoria específica de las siguientes plazas
vacantes de este Excmo. Ayuntamiento:

Convocatoria específica 18/01. Veintiuna plazas de Auxiliares
de Servicios (Escala de Administración Especial. Subescala Auxi-
liar, concurso-oposición libre).

Las bases, íntegras, de esta convocatoria aparecen publicadas
en el Boletín Oficial de la Provincia de A Coruña número 43,
de 21 de febrero de 2003.

La regulación de estas convocatorias se completa con la esta-
blecida en la convocatoria unitaria para plazas de funcionarios
de carrera y personal laboral, correspondiente al ejercicio de 2003.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados desde el día siguiente a la publicación de este
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relativos a la provisión de estas plazas
se publicarán, únicamente, en el Boletín Oficial de la Provincia
de A Coruña, y en el tablón de edictos de este Excmo. Ayun-
tamiento.

A Coruña, 18 de marzo de 2003.—La Concejala Delegada de
Personal, M.a Nieves Vázquez Novo.

7198 RESOLUCIÓN de 18 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Getxo (Vizcaya), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de Bizkaia», número 186, de fecha 30
de septiembre de 2002, se publican las bases específicas de plazas
de la plantilla de este Ayuntamiento, que a continuación se rela-
cionan:

A) Funcionarios de carrera:

Una plaza de Aparejador. Concurso-oposición libre.

Las instancias solicitando tomar parte en los correspondientes
procesos selectivos se dirigirán al Sr. Alcalde-Presidente de la Cor-
poración y se presentarán en el Registro General de ésta, debi-
damente cumplimentadas, durante el plazo de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente a aquel en que aparezca
la publicación del presente anuncio en el «Boletín Oficial del
Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con estas convocatorias
serán publicados, exclusivamente, en el «Boletín Oficial de Bizkaia»
y en el tablón de edictos de este Ayuntamiento.

Getxo, 18 de marzo de 2003.—El Alcalde.

7199 RESOLUCIÓN de 18 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Salamanca, referente a la convocatoria
para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia n.o 42, de 3 de marzo
de 2003, y en el Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de
Castilla y León n.o 48, de 11 de marzo de 2003, aparecen publi-
cadas las bases íntegras de la convocatoria, para la provisión en
propiedad, mediante oposición libre, de una plaza de Técnico de
Grado Medio de Actividades Educativas, vacante en la Plantilla
de Funcionarios.
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Dicha plaza está encuadrada en la Escala de Administración
Especial, subescala Técnica, clase Técnico Medio.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al que aparezca publicado
el presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios pertenecientes a esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial» de la Provincia y en el Tablón
de Edictos de este Ayuntamiento.

Salamanca, 18 de marzo de 2003.—El Alcalde, Julián Lan-
zarote Sastre.

7200 RESOLUCIÓN de 19 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de A Pobra do Caramiñal (A Coruña), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de A Coruña» no 54, de
fecha 7 de marzo de 2003 (corrección de errores BOP no 64,
de 19 de marzo de 2003), se publican las bases genéricas y espe-
cíficas de las pruebas selectivas para cubrir en propiedad las plazas
vacantes en la plantilla de personal funcionario correspondiente
a la oferta pública de empleo de 2002 y cuyas características
se especifican a continuación:

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Servicios Especiales. Clase: Policía Local. Categoría: Guardia.
Número de vacantes: 1. Denominación/sistema de selección:
Guardia de la Policía Local. Oposición libre.

Clasificación: Escala de Administración General, subescala
Administrativo, clase Administrativo. Número de vacantes: 1.
Denominación/sistema de selección: Administrativo/concurso
promoción interna.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, contados a partir del día siguiente al de la inserción del
presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
carán en el tablón de edictos de este Ayuntamiento y en el «Boletín
Oficial» de la provincia, en su caso.

A Pobra do Caramiñal, 19 de marzo de 2003.—El Alcalde-Pre-
sidente, Isaac Maceiras Rivas.

7201 RESOLUCIÓN de 19 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Parres (Asturias), por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 2002.

Provincia: Asturias.

Corporación: Parres.

Número de código territorial: 33045.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,
aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 4 de marzo
de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Ordinario de Servicios Múltiples. Número de
vacantes: Dos.

Arriondas, 19 de marzo de 2003.—El Alcalde.

7202 RESOLUCIÓN de 19 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Reus, Instituto Municipal de Acción Cul-
tural (Tarragona), por la que se anuncia la oferta de
empleo público para 2003.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Instituto Municipal de Acción Cultural de Reus.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003

(aprobada por Decreto de Presidencia de fecha 18 de marzo
de 2003).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo/a. No de vacan-
tes: 1.

Reus, 19 de marzo de 2003.—El Presidente.

7203 RESOLUCIÓN de 20 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Bermeo (Vizcaya), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

La Comisión de Gobierno de este Ayuntamiento acordó aprobar
la convocatoria y bases que han de regir las pruebas selectivas
para la provisión de las plazas que a continuación se detallan,
y que han sido publicadas en el Boletín Oficial de Bizkaia núme-
ro 54, de fecha 19 de marzo de 2003:

Una plaza de Técnico Medio, Tesorero, perteneciente a la Esca-
la de Administración Especial, subescala Técnico en grado medio.
Sistema de provisión: Concurso-oposición libre.

Una plaza de Auxiliar Administrativo, perteneciente a la Escala
de Administración General, subescala Auxiliar. Sistema de pro-
visión: Concurso-oposición libre.

Bermeo, 20 de marzo de 2003.—El Alcalde.

7204 RESOLUCIÓN de 20 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Redován (Alicante), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de Provincia de Alicante, n.o 65, de 20
de marzo de 2003 se publica la convocatoria para cubrir en pro-
piedad por el sistema de concurso-oposición libre, dos plazas de
Agente de Policía Local encuadradas en la escala de Adminis-
tración Especial, subescala servicios especiales.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábi-
les contados a partir de la última publicación en el BOP o en
el DOGV.

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se harán
públicos en el BOP de Alicante y en el Tablón de Anuncios del
Ayuntamiento de Redován.

Redován, 20 de marzo de 2003.—El Alcalde, Ricardo Ruiz
Poveda.

7205 RESOLUCIÓN de 24 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de L’Aldea (Tarragona), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

Por la presente se anuncia la convocatoria del concurso, las
bases del cual fueron publicadas en el B.O.P. de Tarragona en
fecha 22.03.03, número: 68 de las que en extracto, para su publi-
cación al D.O.G.C. y al B.O.E., se expresa:

Entidad convocante: Ayuntamiento de l’Aldea.

Plaza: Una.
Vigilante-Auxiliar de Policía Local. Escala: Administración

Especial, Subescala de Servicios Especiales. Clase: Vigilante de
la Policía Local.

Sistema: Concurso oposición libre.


