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extracto de la convocatoria y bases aparece publicado en el «Bo-
letín Oficial de Canarias» n.o 50, de 13 de marzo de 2003, y
que son las siguientes:

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Siete. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Chófer.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Oficial 1.a Agrícola.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Albañil.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Soldador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Pintor.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del día siguiente al de la publicación de
la presente Resolución en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se harán
públicos en el «Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas»
y en el tablón de anuncios del Excmo. Cabildo Insular de Fuer-
teventura.

Puerto del Rosario, 13 de marzo de 2003.—El Consejero Dele-
gado de Personal, Aniceto Rodríguez Rodríguez.

7191 RESOLUCIÓN de 13 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de San Miguel de Abona (Santa Cruz de Tene-
rife), por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2003.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: San Miguel de Abona.
Número de código territorial: 38035.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 11 de marzo
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Letrado Asesor.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Agente Notificador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Poli-
cía Local.

San Miguel de Abona, 13 de marzo de 2003.—El Alcalde.

7192 RESOLUCIÓN de 14 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Casas Altas (Valencia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Valencia.
Corporación: Casas Altas.
Número de Código Territorial: 46087.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 16 de diciembre de
2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Administrativa. Número
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Casas Altas, 14 de marzo de 2003.—El Alcalde.

7193 RESOLUCIÓN de 14 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Sant Cugat del Vallès (Barcelona), por
la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2003.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Sant Cugat del Vallès.
Número de Código Territorial: 08205.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 4 de marzo de
2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Asistente Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Educador Social.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de la Brigada Municipal de Obras. Número de
vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón del Mercado Municipal. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Jardinería. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, ESO o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial Especialista en Almacén. Núme-
ro de vacantes: Uno.

Sant Cugat del Vallès, 14 de marzo de 2003.—El Alcalde.

7194 RESOLUCIÓN de 17 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Cambre (A Coruña), que modifica la de
12 de noviembre de 2002, referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

Se modifican las bases de la Resolución de 12 de noviembre
de 2002 para la provisión en propiedad de cuatro plazas de guar-
dia de la policía local, publicadas en el Boletín Oficial de la
Provincia n.o 283, de fecha 11 de diciembre de 2002, según se
recoge en el Boletín Oficial de la Provincia n.o 37, de 14 de febrero
de 2003. Publicada en el BOE n.o 309, de 26 de diciembre
de 2002.


