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MINISTERIO DE EDUCACION,
CULTURA'Y DEPORTE

ORDEN ECD/763/2003, de 17 de marzo, por la que
se convoca concurso especifico (1/03) para la provisién
de puestos de trabajo en el Departamento.

6873

Vacantes puestos de trabajo en el Departamento dotados pre-
supuestariamente, cuya provision se estima conveniente en aten-
cion a las necesidades del servicio.

Este Ministerio, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.1
de la Ley 30/1984, de 2 de Agosto, y el articulo 40.1 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de Marzo «Reglamento General de Ingre-
so al servicio de la Administracién General del Estado y de Pro-
vision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracion General del Estado» y previa
aprobacion de la Secretaria de Estado para la Administracion
Puablica, ha dispuesto convocar concurso especifico para cubrir
los puestos vacantes que se relacionan en los Anexos I/A vy I/B
a esta Orden con arreglo a las siguientes bases:

Requisitos de Participaciéon

Primera.—1.1 De acuerdo con lo dispuesto en el apartado c)
del articulo 20.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, introducido
por la Ley 13/1996, de 30 de diciembre, y a tenor de los analisis
de la distribucion de efectivos en la Administracion General del
Estado, podran participar en el presente concurso:

Los funcionarios de carrera que se encuentren en situacion
administrativa de servicios especiales y aquellos que estén en servi-
cio activo, o en cualquier otra con derecho a reserva de puesto,
que estén destinados con caracter definitivo o provisional (incluida
la comision de servicios) o tengan reserva de puesto en los Servi-
cios Centrales de los Ministerios de Educacion, Cultura y Deporte
vy de sus Organismos Autéonomos, Trabajo y Asuntos Sociales,
de sus Organismos Auténomos, Entidades Gestoras y Servicios
Comunes de la Seguridad Social, y Sanidad y Consumo, de sus
Organismos Auténomos, y Entidad Gestora, asi como en el Orga-
nismo Auténomo Fondo Espafiol de Garantia Agraria (FEGA).

Las anteriores limitaciones no se aplicaran a las plazas con
namero de orden: 10, 11 y 12 del Anexo I/A, por su singular
ubicacién geografica, ni a la plaza con namero de orden 6 del
Anexo I/A por requerir formacién técnica especifica.

1.2 Los funcionarios de los Cuerpos o Escalas que tengan
reservados puestos de trabajo en exclusiva no podran participar
en concursos para cubrir otros puestos de trabajo adscritos con
caracter indistinto, salvo autorizaciéon del Ministerio de Adminis-
traciones Publicas, de conformidad con el Departamento al que
se hallen adscritos los indicados Cuerpos o Escalas. Cuando los
puestos convocados dependan del propio Departamento al que
estén adscritos los Cuerpos o Escalas con puestos en exclusiva,
correspondera al mismo conceder la referida autorizacién.

1.3 Deberan participar en el mismo aquellos funcionarios
incluidos en el apartado 1.1 de esta base que tengan destino pro-
visional en este Departamento, salvo que se hallen en Comision
de Servicios, si se convoca el puesto al que fueron adscritos.

1.4 Los funcionarios con destino definitivo s6lo podran par-
ticipar si, en la fecha de finalizacién del plazo de presentacion
de solicitudes, han transcurrido, al menos, dos afnos desde la toma
de posesion del altimo puesto de trabajo obtenido, salvo que par-
ticipen en el ambito del Ministerio de Educaciéon, Cultura y Depor-
te, o hayan sido removidos o cesados del puesto de trabajo obte-
nido por el procedimiento de concurso o de libre designacion,
o también si ha sido suprimido su puesto de trabajo.

A los efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, se com-
putara el tiempo de servicios prestado en el Cuerpo o Escala de
procedencia, a los funcionarios que accedan a otro Cuerpo o Escala
por Promocién Interna o por integracién y permanezcan en el
puesto de trabajo que desempeiiaban.

1.5 Los funcionarios en situaciéon de servicios especiales sé6lo
podran participar si en la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de instancias han transcurrido dos afnos desde la toma
de posesion del Gltimo destino definitivo obtenido, salvo que ten-
gan reservado el puesto de trabajo en el Ministerio de Educacién,
Cultura y Deporte.

1.6 Los funcionarios en situacién de excedencia para el cui-
dado de familiares, al amparo de lo dispuesto en el articulo 29.4
de la Ley 30/1984, de 2 de Agosto, s6lo podran participar si
en la fecha de finalizacion del plazo de presentaciéon de instancias
han transcurrido dos afos desde la toma de posesion del altimo
destino definitivo obtenido, salvo que tengan reservado el puesto
de trabajo en el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

1.7 Losrequisitos expuestos en los apartados anteriores debe-
ran mantenerse hasta la fecha de toma de posesién en el puesto
adjudicado en el presente concurso.

1.8 Los puestos relacionados en el anexo I/B solo se adju-
dicaran cuando resulten vacantes como consecuencia de la provision
de los puestos relacionados en el anexo I/A o queden vacantes
con anterioridad a la celebraciéon de la correspondiente Comision
de Valoracién.

1.9 De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espaifiola
y la Directiva Comunitaria de 9 de Febrero de 1976, en el presente
concurso se aplicara el principio de igualdad de trato entre hom-
bres y mujeres.

Presentacién de Solicitudes

Segunda.—2.1 Las solicitudes para este concurso, ajustadas
al modelo publicado como Anexo Il de esta Orden y dirigidas
a la Direcciéon General de Programaciéon Econémica, Personal y
Servicios del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, Sub-
direccion General de Administracion de Recursos Humanos, se
presentaran en el plazo de quince dias habiles contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado», en el Registro General del Departamento (Plaza
del Rey, 1 o C/ Los Madrazo, 15-17, 28071 Madrid) o en las
oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comn.

2.2 En el Anexo IV de esta convocatoria se solicitaran, por
orden de preferencia, tantos puestos como se incluyan en los
Anexos I/A y I/B de esta Orden, siempre que se retinan los requi-
sitos establecidos en la convocatoria.

2.3 La fecha de referencia para la posesion de los méritos
que se aleguen sera el dia en que finalice el plazo de presentaciéon
de solicitudes.

2.4 Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la propia solicitud la adaptacion del puesto o puestos de trabajo
solicitados que no supongan una modificacion exorbitante en el
contexto de la organizacion. La Comision de Valoraciéon podra
recabar del interesado, en entrevista personal, la informaciéon que
estime necesaria en orden a la adaptacion deducida asi como el
dictamen de los 6rganos técnicos de la Administraciéon Laboral,
Sanitaria o del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y, en
su caso, de la Comunidad Auténoma correspondiente, respecto
a la procedencia de la adaptacion y de la compatibilidad con el
desempeifio de las tareas y funciones del puesto concreto.

2.5 Peticiones condicionadas: los funcionarios que, reunien-
do los requisitos exigidos, estén interesados en las vacantes anun-
ciadas en un mismo municipio, podran condicionar sus peticiones,
por razones de convivencia familiar, al hecho de que ambos obten-
gan destino en este concurso y municipio, entendiéndose, en caso
contrario, anulada la peticiéon efectuada por ambos. Los funcio-
narios que se acojan a esta peticion condicionada deberan con-
cretarlo en su instancia y acompafar fotocopia de la peticién del
otro funcionario.

2.6 Una vez transcurrido el periodo de presentaciéon de ins-
tancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para el peti-
cionario, aceptandose renuncias presentadas hasta la fecha de
convocatoria de la comisién de valoraciéon que adjudique la plaza
solicitada.

Valoracién de méritos

Tercera.—El concurso constara de dos fases: Méritos generales
vy méritos especificos.
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3.1 Primera fase.—Méritos Generales: Para la valoraciéon de
los méritos se tendran en cuenta los niveles establecidos con carac-
ter minimo en el tercer parrafo del apartado séptimo del Acuerdo
Administraciéon-Sindicatos sobre ordenacion de retribuciones,
aprobado por Acuerdo del Consejo de Ministros de 12 de Junio
de 1998 y publicado por Resolucion de 18 de junio de 1998, de
la Secretaria de Estado para la Administracion Publica, a efectos
de grado y de puesto desempeiiado.

Se valorara el grado personal consolidado, el trabajo desarro-
llado, los cursos superados y la antigiiedad en la Administracion,
hasta un maximo de 30 puntos —sera necesario obtener un minimo
de 8 puntos para acceder a la fase de méritos especificos— con
arreglo al siguiente baremo:

3.1.1 Grado personal consolidado: Se valorara el grado per-
sonal consolidado, hasta un maximo de 7,5 puntos, segin los
siguientes criterios:

Por la posesion de un grado personal inferior al nivel del puesto
solicitado: 5,5 puntos.

Por la posesiéon de un grado personal igual al nivel del puesto
solicitado: 6,5 puntos.

Por la posesion de un grado personal superior al nivel del puesto
solicitado: 7,5 puntos.

Los funcionarios que participen en el presente concurso y ten-
gan un grado personal consolidado o que pueda ser consolidado
durante el periodo de presentacion de instancias, deberan recabar
del 6rgano o unidad a que se refiere la base cuarta, que dicha
circunstancia quede expresamente reflejada en el Anexo II (cer-
tificado de méritos).

3.1.2 Valoracién del trabajo desarrollado: Se valorara hasta
un maximo de 10 puntos segin la siguiente escala:

Por estar desempenando actualmente un puesto de trabajo de
nivel:

Superior al del puesto solicitado durante:

Menos de 1 afio: 9 puntos.
Mas de 1 ano: 10 puntos.

Igual al del puesto solicitado durante:

Menos de 1 afno: 7 puntos.
Mas de 1 ano: 8 puntos.

Inferior al del puesto solicitado durante:

Menos de 1 afio: 5 puntos.
Mas de 1 afio: 6 puntos.

Los funcionarios en situacion de excedencia por cuidado de
familiares o servicios especiales seran valorados en funcién del
nivel de complemento de destino correspondiente al puesto que
desempeiiaban, con caracter definitivo, en el momento de pasar
a dicha situacion.

3.1.3 Cursos de Formacién y Perfeccionamiento: La supera-
ciéon o imparticion de cursos de formacion y perfeccionamiento
debidamente acreditados, que versen sobre las materias que figu-
ran para cada puesto en el apartado correspondiente de los Anexos
I/A y 1/B, se valorara hasta un maximo de 7,5 puntos segin los
siguientes criterios:

Por cada curso impartido (Hasta un maximo de tres cursos):
hasta 1,5 puntos.

Por cada curso recibido (Hasta un maximo de tres cursos):
hasta 1 punto.

Todos los cursos que a juicio de la mayoria de la Comision
de Valoraciéon sean iguales o semejantes en denominaciéon y/o
contenido se valoraran como uno sélo.

3.1.4 Antiguedad: Se valorara hasta un maximo de cinco pun-
tos, a razén de 0,20 puntos por afio completo de servicios en
la Administracion.

A estos efectos se computaran los servicios prestados con carac-
ter previo al ingreso en el cuerpo o escala, expresamente reco-
nocidos al amparo de lo dispuesto en la Ley 70/78, de 26 de
diciembre de reconocimiento de servicios previos en la Adminis-
tracion Puablica.

3.2. Segunda Fase.—Méritos Especificos: Se valoraran los
meéritos especificos adecuados a cada puesto segln se especifica
en los Anexos I/A y I/B de la presente Convocatoria, hasta un
maximo de 20 puntos, siendo necesario obtener una puntuaciéon
minima de 10 puntos para superar esta fase.

Acreditacién de méritos

Cuarta.—4.1 Los méritos generales y los datos del funcionario
seran acreditados mediante certificacion segin modelo que figura
como Anexo II a esta Orden. Los datos reflejados en esta Cer-
tificacion no tienen que acreditarse documentalmente, al consi-
derarse que se han documentado para la expediciéon de este Anexo.

Sélo cuando los interesados no dispongan de dicha certificacion
en el momento de la presentacion de la solicitud de participacion
en el concurso, pero obren en poder de cualquiera de las Admi-
nistraciones Publicas, podran aportarlo con posterioridad siempre
y cuando junto a su solicitud hagan constar tal circunstancia.

La certificaciéon debera ser expedida:

a) Sisetratadefuncionarios destinados en Servicios Centrales
de Organismos Auténomos o Ministerios, por el Director General
o Subdirector General en su caso, competente en materia de per-
sonal de los Departamentos Ministeriales o Secretario General
o similar de los Organismos Auténomos.

b) Cuando se trate de funcionarios destinados en los Servicios
periféricos de ambito regional o provincial, por los Secretarios
Generales de las Delegaciones del Gobierno o de las Subdele-
gaciones de Gobierno, respectivamente.

c) A los funcionarios que se encuentren en la situacién de
excedencia por cuidado de familiares, por la unidad de personal
donde hubieran obtenido el altimo destino en servicio activo.

d) A los funcionarios en situacion de servicios especiales, por
el 6rgano competente en materia de personal, donde radique el
puesto de trabajo desempefiado anteriormente al cambio a su
actual situacion administrativa.

4.2 Los méritos especificos adecuados a las caracteristicas
del puesto seran acreditados mediante certificaciones donde cons-
taran los puestos desempeiiados y las funciones desarrolladas por
el concursante, con expresion de fechas de inicio y fin en ambos
casos. En ningan caso pueden ser tenidos en cuenta méritos espe-
cificos no recogidos en la convocatoria. Podra asimismo incor-
porarse curriculum profesional.

Prioridad en la adjudicacion de plazas

Quinta.—5.1 El orden de prioridad para la adjudicacion de
los puestos vendra dado por la puntuacién total obtenida, segun
el baremo de la base tercera, siempre que se haya superado la
puntuacién minima exigida. Cuando el funcionario obtenga mas
de un puesto, la prelaciéon para adjudicarlo sera la que el interesado
haya indicado en el Anexo IV.

5.2 En caso de empate en la puntuaciéon se acudira para diri-
mirlo a lo dispuesto en el articulo 44.4 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General
del Estado vy de Provision de Puestos de Trabajo y Promociéon
Profesional de los funcionarios civiles de la Administracién General
del Estado.

En caso de persistir el empate se atendera al mayor tiempo
de servicios reconocidos en cualquiera de las Administraciones
Publicas.

Comisién de Valoracion

Sexta.—6.1 Los méritos seran valorados por una Comision
que realizara la propuesta de adjudicacion de los puestos. Dicha
Comision estara compuesta por:

Presidente: La Subdirectora General de Administracion de
Recursos Humanos, o persona en quien delegue.

Secretario: Un funcionario de la Subdireccion General de Admi-
nistraciéon de Recursos Humanos.

Tres vocales representantes de la Administracién, uno de los
cuales, al menos, sera designado a propuesta del centro directivo
al que esté adscrita la plaza.
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Podra formar parte de la Comision un representante de cada
una de las organizaciones sindicales mas representativas y las
que cuenten con mas del 10 por 100 de representantes en el
conjunto de las Administraciones Publicas o en el ambito de este
concurso.

Los Miembros de la Comisién deberan pertenecer a Cuerpos
o Escalas de grupo de titulacion igual o superior al exigido para
los puestos convocados. Deberan, ademas, poseer grado personal
o desempefar puestos de nivel igual o superior al de los con-
vocados.

Adjudicacién de Destinos

Séptima.—7.1 Los destinos adjudicados se consideraran de
caracter voluntario y, en consecuencia, no generaran derechos
al abono de indemnizacién por concepto alguno.

7.2 Los destinos adjudicados seran asimismo irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubie-
ra obtenido otro destino mediante convocatoria pablica, estando
obligado el interesado a comunicar la opcién realizada en el plazo
de tres dias.

Resolucién y toma de posesion

Octava.—8.1 La presente Convocatoria se resolvera por
Orden de la Ministra de Educaciéon, Cultura y Deporte, que se
publicara en el «Boletin Oficial del Estado», en un plazo maximo
de tres meses, contados desde el dia siguiente al de la finalizacién
de la presentacion de instancias. La resolucion final debera expre-
sar necesariamente, junto con el destino adjudicado, el Ministerio,
localidad y nivel del puesto de origen desempenado o, en su caso,
la situacion administrativa de procedencia.

8.2 Elpersonal que obtenga destino a través de este concurso,
no podra participar en otros, cualquiera que sea la Administracién
que los convoque, hasta que hayan transcurrido dos afos desde
la toma de posesion del puesto adjudicado, salvo que se diera
alguno de los supuestos exceptuados que se contemplan en el
punto 1.4 de la base primera.

8.3 El plazo de toma de posesion del nuevo destino obtenido
sera de tres dias habiles si no implica cambio de residencia, o
de un mes, si comporta cambio de residencia o el reingreso al
servicio activo.

Dicho plazo comenzara a contar a partir del dia siguiente al
del cese, que debera efectuarse dentro de los tres dias habiles
siguientes a la publicacion de la resolucion del Concurso. Si la
resoluciéon comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de
toma de posesion debera contarse desde dicha publicacion.

8.4 El Subsecretario del Departamento donde preste servicios
el funcionario podra diferir el cese, por necesidades del servicio,
hasta veinte dias habiles, debiendo comunicarlo al Ministerio de
Educacién, Cultura y Deporte.

El Secretario de Estado para la Administracion Publica podra,
excepcionalmente, aplazar la fecha de cese hasta un maximo de
tres meses, computada la prérroga anterior, a propuesta del Depar-
tamento y por exigencias del normal funcionamiento de los
servicios.

Asimismo la Subsecretaria del Ministerio de Educacién, Cultura
vy Deporte, podra conceder una prorroga de incorporaciéon hasta
un maximo de veinte dias habiles, si el destino implica cambio
de residencia y asi lo solicita el interesado por razones justificadas.

8.5 El computo de los plazos posesorios se iniciara cuando
finalicen los permisos o licencias que, en su caso, hayan sido
concedidos a los interesados, salvo que, excepcionalmente y por
causas justificadas, el 6rgano convocante acuerde suspender el
disfrute de los mismos.

8.6 Efectuada la toma de posesion, el plazo posesorio se con-
siderara como de servicio activo a todos los efectos, excepto en
los supuestos de reingreso desde excedencia voluntaria.

Publicacion

Novena.—La publicacién en el Boletin Oficial del Estado de
la resoluciéon del Concurso, con adjudicaciéon de los puestos, ser-
vira de notificacion a los interesados, y a partir de la misma empe-
zaran a contarse los plazos establecidos para que los Organismos
afectados efectiien las actuaciones administrativas procedentes.

Recursos

Contra la presente Resoluciéon, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su publicacion, recurso contencio-
so-administrativo ante los Juzgados Centrales de lo Contencio-
so-Administrativo, conforme a lo establecido en los articulos 9.a)
vy 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa o, potestativamente y con
caracter previo, recurso de reposicion en el plazo de un mes ante
el mismo 6rgano que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 116 y 117 dela Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comn, en la redacciéon dada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

Madrid, 17 de marzo de 2003.—P. D. (Orden 1 de febrero
de 2001, BOE del 9), la Directora General de Programaciéon Eco-
némica, Personal y Servicios, Engracia Hidalgo Tena.



BOE nam. 81

2003

Viernes 4 abril

13144

ugway -y
rafenBus)|
CUQIPRIURWNAOP 9P |CIIN0D A GAIYDER "u9I0RIOGR(T @ A saapsnstoiwpe
ELTHEITEL TY I -
“$O2WQU0DE $ajuaipadxa op uploeBIaqE|3 - ¢
OAINDEY <
|BE01SA 0Id UP{TBWIO S
a9 PANTWIOY AR UQIIBJTWELY B; B OA)BIISjULWpRE 0K0dy ¥ “iBuosiad
€ CHGWRIE JP GIUIWIDOU0D - Sp UQIIRNSINIWPY = ¢
‘opBUOIOUN; GL K
T{EH0450J03d | ONRUOIDHN) |EEOSIod 8P 'IRPUGIDEUIBIU; PWOD JRUOGIIEU [IAIL “EapQUOdR
g UgIPBWICS 8] B BAIBIDI UQIORISIBI] Bp MUSIWIBGE0D - ¢ | B BIULE ‘seIvsiwezeidsep ap Upoez|ueBio 4 upidBIedsad ' f UQIORNEIUIMPY - Z
G1°N opeoden ap sjer -
A agpwis ojsand 8p ousdwAsep va MSUdLIRAXY ¢ ‘olzqer; ap 50dnJ8 3p SRUIBIXD SoUOIENR ‘aajqne
#p oanRisiuiupy ofode £ upioeziueBio ‘uopasiedeid <7 Upiagisi|Wpy WALLYONCR RDIDOY 30 TveDans
‘souciuns) £ selers €1 9P 09plNl vawByl
¥ sp ugioe2iuedic 4 jruossad ap voliseB ey ua EIdUARdxE - TIBUO0SIO0 Bp BARISIEHUPE UPIISIH T} K ugraaziuebio - g +9'462 IS [EVC I BT ay 1 pLPEW YALLYOIAADY 5
NOIOVAONNE ] TYNOISIIOHd
HOIDYWHO S ‘NQEDYINaR ‘g
‘levoiseseig
z UQIGBWISY P eMBlew ud ‘madosnI wDIUN B 3P OGWE
$8 U3 SRUOIUNGY S8 Ap ugidwiedaad 23 vo mrauapsdxl - g
lBUBISSJodd HOOBWI0S 88 Bliatew ua ‘eadoInd voIun B|
‘levc)seitld | ap olIQWE |0 Ud SPuciunas 3p 0JuRwinlas A ugrcesedsiyg -'§
¥ ugioewIed A UQGI9BORDI P RuUA)RW  us  9|gang I8P
Jesuesaq (& ajue selend owoeo §5p 'A87 #p ou sauciaisodosd CIBUOISD)Giet UDIIHIWMIGY & UpIOEONDY 3P BLIBIRW
A sauo)sejedisiul  "seV0id0W  seliRjrsweisd  sejuhbesd | ua o)99ng (8P J05893R0 12 FUE sefenb cwoo yse 'Ae7 &p au
3p Eps¥ues; A uplisel ‘iostuon 38 ua uanadxy -y i souliisodoeid 4 saucior|adislUl 'SALOIOW 'sepiBludwigsd
sejunBasd ap NQIDBHIWR) 4 upiisab ‘fanu0] E
* ‘UQIORONPE 3P EIDUAIBJUDD
B 3D |RUDISSJ0I4 UGISEWIO BP UQISIWOD K| P SIUOILNSS "UDIBEIRBPA #P BIDUGIBILED I BP |BUCISRI0Id UDIDFULIOY
sB| ap u9iamipdesd A E(;0JEDOAUGD 83 U vasedxy -'g1 Ap L 1Wod  ®1 9P BHOIRALAULDY & ¢p1Deindasg  -'gp
¥ JEUN|FRI0id UOIORWID S Jeu0iS8)0ld “GPBIUBAY |BUXT -'§
B| ap A SducioEoHI(ERD Bl 9P Ewpli0 Agy g5 ap o))oJrevep | ugiEWI0d B) ep A souoIvEsHI(En) B ap  eougBiQ ZT K UG 2D Bi8f -
2p EAfIRWIOU B) 8D SlusiwinBos £ |oslU00 b BIDUSMSAXD - 7§ A8 By 3P 0]ICLIESBp Sh BANRWIGE B8] sp JJuapmiabag -z ‘OPREIUEAZ SS8V3Y -7
TYHINTD VHYLINIAS
9 qeIBUTH UPIDDANG €) 3P ‘leiesad UQtooesiq ‘g3Mm sevibay
UDIDBIUASAICA: 8D SO)5EB &P uPITEWEI] & RIDHAIBEXTG | | #F Ip UoiHBIUssssde) 3D soised SOp 8P UgDBIWEI] -3 ap OYSSIP A TWLH-'L A1 f+4 L3 o8 k2 L pupEN YAILYONAS z
HNOIDYAONNI 3 TYNOIS83i0dd
NOIDYHNUOA ‘NOIDYINGT g
1 TO31EPIED81S VAII0D ¥P UGIDEJISIUIWPE
A DpRZ SMOPUIAA OUIOIES U2 OQYZNVYAY SSI00Y S618D
ap sased & QHOA Cixgl 3P lopeseocsid e gI2uUILISCEXT -5
z TSOLIBLINGS A FRIZUIAFULD ‘SRUOIUNSGS “§T191p ap ugIsen - ¢
ap upomigdesd £ okode ep ssaie) vd  Bi3uddadey -y
BLEPFIY
[ 012 IS0 OSSANM ‘AUOIN 19 0Wod S2e} OPRIURAR SEROIOY 'L
SQUOI0BVIFTHE SOWSIER0I0 U0 TpRUGIDRIAL VoIvBitewWNOOD
@p 0AIY2IE A Uensed £ oJis)Bas 'joskod e srduUeBlIadx] -T¢ olegeis} ap
sodnif ua upoRANDW DEN OFRGEN 8] CSRRY B/OUBIERIGY
[ rajiadag K ugipeossawoen 2
A @4n}IND "UPIIBONPI @ 0JBIS|UIW PP SE131p ap wgnsab ap VALLYONGA NOIDYINIWNDON
0oBuIGiNl gweiBoid |3 U Bloaaedxs £ EIUSIWIDONGD - T QT ITTE TR A NOIWOILSIANI 30 OWINED ©%
ap sojsand
A rimppang 01%end ua wIdUa)a6x3 - dg|nzijied Blaej212as BUN ap seldoid sauoiaung -y #ipd ugiagindelg - ¢ [ETBKE ¥ (43¢ 3 ) v S pupen Yallvanda [
NOIIVAONN a TYNOISI IO
NOIIYWHOZ  ‘NOISYDNG: '®'a
odang |- prazpy
ﬂﬁ SO S3L0IUN) ap URISHLOSEC UQIIBLLIDS B8P SOSIND anpadss _mw. ® vl I {ofsges sp osend} pepiun o
gy u - N
WHAACY.
v /1OXaNy




13145

2003

Viernes 4 abril

BOE nam. 81

TSEIDY AP SRIGINDOALLY P
upi5a0 Bl Bi8d SOIEP 2P 5OSEQ 2P 10018UY A URIZBI0QE)H ¥

TSIUDIDUSAQNS A SEPNAR BP SHLI0)BODAUSD FEIMHISID

RERACRE]
GINPLED 9P BIUM -4

LB BRISO-SEEEIY g

3 CUGIDBINDY ¥ P SEIDUID UG BHERISISAA BINIIWOINIQ -y | @F UpNEel A TIPAIDN0S P UGIRAMWEIL UeIdRIBIRA -E ‘sed)|gnd
sralsendnsaid
3 oIn31eo ap sefoy ep olevew 12 va eduaNedxg - ¢ CEROUG 9P SELOJEROAUSS uonsef ap sessavd
ap  uwpisab e mipd  Sa:0isef  soueBig SoluNSIp B Aosuiung) -2
¥ ‘selep ep §3s8G ep olevew |2 ue giouenadxy + 7 | osesdw: IBIZEIEW BP URINQUISIP A JoawoD ‘ugimsInbpy - PN UGBS 80 3p0p -
SEOHEN
TRSSRINIE TIRIRURD HOIARGNG SAUGIIRHSIWIUDY 58] WALLYONOE NCRDONOHY A SYD3IED'8
65 | seveisun; vos soisand ap oyadwasep |8 ud BIsUBNedRE -} | B} 3P S|BJSUED SOMNSY AP UDIDNEZ B @p Up)nIelq -} UF UQITEIBINET - L ] pORLGZ ¥z 1ix3 ay ! PHpRN ¢
NOIDJIdSNI VIV A
TVIHOLIMEILE KNOIOYHIA00D'D'0
“HQITBWIOGY) B ep seiBojouse)
1 A SRWEMSIS  Bp A0UadnE oduand ¥ Jabaualiad %
TBI)IPWAL) UL D SOLRIIFISHIIN SAUCIRIWRD
z SRI SIUE UGIDEMDR AIUADUSHSINIGS B) Ul A SODHRUNOMNE SRAISIA
SO121AJ2E A SURIA AP L9IIEINDPE & Us w)IULNRdXZ -y [ ETHE L
¢ CEGAHBINDD SE3HPWIG N £a10ak0zd I
ap (BAIUDS A MQNSIE AP SOIUGWIDOEOD X Biduonadwm g GIBG1GPOIeIE 'L
& ‘HALOTIATA/ANBVHO A IYHNLIYN/SYEYAY 0MI016E ‘(214 'sota))) ‘seseq "80188K014 P 1OHUOD
e B(Leiad SOUNIR A S1uRbop oN £ BUSDOD RUOSIRG [ TOPRISEI SD ROSINOUGD TRUIKIQU) S0IRP 4D uewnios ueif A uptoewnalasgs -2
ap U91ISHD 9P SAU0IBED(IGE AP DINBIMIUSIUEW £ WOIARIBIIXS | UR LOD SOJIIRHLOSUI SEMIAIEIS A Eauoioea||dE uai|viiBSOp PINFUADJ| BAN 8D BJO[ «
COHOMESSD 29 SodnaB 9P URISDAE UG $BGosEX3 2 | arb  ofedmis  ep  s0dmiB  op  10ilMes A ufiovakn ¥ ‘UPIOBIBNS D BIIERD
ap satiojaRg)dy NCIOYWHCIN) ¥ 30 QLNSIWYLYYL 30 DS
¢ CEEDFWIOINL LS EYEI| op affeesay ¢p
SAPRPIUNT AP UPINTBAR  MI RREHPAIDE  BIDUspadRE - | GHOMBSIR D RIIR U AR GQIIRNLSHEMRE A UDISIe 'L HRINIEN ., PBIEIS 74 0R'LELL Bz bR av 3 RN SQIDIAYIAS ]
A IYNOSHId 'YIIWOND DS
NOIDYWYEDOYd "eta
THIIVHO
SCIRp 2P SESEE -9
‘HEAYAS 108 A B ATV S0P TERNISIpRIE -G
§ ap 9SEQ U3 $oucPEINdR Sp ©||CLIESEP U BIPUSAOXE ¢
sisHpue £ HCLRSIP
‘(dgv 074 saer) 13wa31u) seiBojouaay ap sRIBOIBPOIIW Y
¥ UGy SB8uD|pel{jdE  ep O||0ii8Eep Bp SClUBIWIIeEDD vy
'503284A01d 50 ep DIuaswinbas A8V
3 OISER {BASIA UG SBUOIIBINGE | A u0IINNBP B WO SPLEASD S01 UOY UPIRBIIN % CERTIET IO R -CF P
ap upizrwesdord A ousmip A |pue ua elousledxy g
CHOIBBONEE BY K INYIND B B0 HO)BR)RL YAYT SOBIEMUDIU) SEIESEE S DRSS 3N Sy -
¥ (1#0xA $9l0y #0D SOIEP BP OJUBIWRIRIL A 53000V SOIBP | ¥ UQIDEWIOINL AP SEWSIS)T 4P ON0JESER A S)SuRuy -Z s upinemeilord -2
QP SSEG UF S2U0I0E0NME ap ©||GMESEDP U2 BiAUINAEXE ¥ WOLLEKIVLSE YHIO(S0
CRUNISIPUISE S0 BUIDIO B) EF BSD RS 2% InD 50T WI00 TUIRRE JENSIA
z "EALISIPYISD ¢ EDIPWICIU) IP PIRISIAAIUR UQIREING), ) | s0j2ahoad S0 @R |oneos & upenzala uppupeg b U uoiszmeiBory ) Fy--17 7 LEXE ay + mpew SOtaIANES | §
A TYNOSHED ‘YRRONDDI
NOIDYWYUDONY 2°'a
JOABR BLISMOG
B UOD FERRUDIIRISN SRAVBIISIGIPE SaUniseb ser sepoy oy
HRISIAGG A SOBIBOIA 8p Bidwos B) GBid 141 aseGa -8
405 SUPEUGIGRIS) BSUDIA 2P SEHIRIGB) $B) AP UQISDEIEED -'¢
“Uprapsniae SMOPUIM
s 4 esussd ep SauU|}eIcq P UQIDAMJUAD UB RIBUDNIAX] - ‘gojusweliRdep sprap £ $8L0)2093pans | Bied 1Dy PICM -2 ¥|'N opaiooBanN ap ajer ~
‘8ev010eJIp 58] 28d Bsuslsd 8D U)IDICG (PP BPICOSLUOD ~°Z
[ ‘ugioencene £ proueBiawe Bp SHUCIIRANS Ue BlOUGIBdXy 2 ‘epaal|de HOAYN WV
~ojsend |3 UOD OPRUDIDE|E) D) 0PO; 8p upilSRE peprinias 4 sajpuson|
ot ‘OLJBIBGNS [BUOSJed 19D LQIGRUIPID0D Ue BIDUSMALXT « ) | A UDIINGIIISIP ‘OUIIIEGRS (BUCSISd |2 UCT LGIREUIPIGED -} BAUGD BYIRT ~') Yo'LaL ¥l LIX3 v ! PUPSY BOIOIAHES *
A TYNOBYHS YOHWONGDE
NOIDYWYEOOHL >N
non odang ey
SOjBN seuoioun) ep ugdussey UQIIBULIOY 8P SOEIND oy o2 WA e (ofpqe e osend) pepiun et
o




BOE nam. 81

2003

Viernes 4 abril

13146

‘UBWOD AANEIS)

WPy BIURIWIPASDIZ 18P

‘SolUBWNAGE AP BiX0d £ BEINdWOD -G

TECPRIPOIENT $001518) 581 B cane(s) odi) epoy
ap {EIBW A Seigu 591 BF GLUBUDIUMINEG A $IpEISAS g

COPEZLIGING GEPAW JRInbiEna sod BDP)|ES O BPRJIEG AP B{IH|0
N oUGRSIUNWGS ‘DJ1sA4d 6DO) 8D $6.3S1B8) ua UGIORIGLY - b

‘le)3ulABld UGI20a31Q B| @D LoLigal

£ £ goipuine vawiBgy ap K87 ¥ ap 69489q OIVIIWINOLLD -~ ¢ | Bl P SOANENSNwWPe sojoe £ seetpuvad sevoinisods|p ap
DIUGIWIDOLOD (B JEHIHIR 'SU0mad JBLIWERIE A SADLEMIY -C CEMODUIM TR
2 ‘ooighd te UQIIUAIE U BiBUAIIGAXTY -'¢
OQLiADId HOI008E] B @p RIDUSIId WA B 4D “ehlgiaRla
% "OBYISIAAIUR | SCIUNSR SG} 8GPO) 8D UGIDRILAWNIGD 3eBoans 4 JeBanuy -2 6allon -7
QU {8ALY Bp |OYRESH 0AIIRIBDA RIURLSIE |BD OJUSIWSCHET - 2 oS Ba A UGRBEIGEE GlBRxeBaN oD a)Ep -
‘BAIIEANDA UQIDRIISILIWDE BF resHqnd
a COHIBRSI &P (@AND B @10 Bp OIURIWIDOUCD <L | #p OJUGLHUBUOIIUN: A SBISUSISTWGD 'SOU) LGS lRWioju| -7} 1B HQIOURIY T} poly ¥l 3] E b Foree o
Yindd
k- 1+] MYIBNIAQHA NOIDDIHI
IFUIAUE -G
¥ JBIWLS o3sand us BUBAdRY -y
CEFPEDIRIRAIUN AP IRIINAD (20UsH
z TUBEUQAEDR) B [ UPIIBSFINC] ED PP SEINEWIOIEI FAUGIIRD)AE SB) #p K SOIEP SR | CSMOPUIM) S0A|jezado
DAL IBWBINE CSMOBUIA  CEONIRUGI0 3 DIEIWOE -G | SBSEG SR 8P UGISREIPICOD A UQIORIO(IXD TUGIIRY)|BHIIY ¥ SEWaIEg 'y
4 CEIPRPISIFAIUN IR JRIGUID {AAWIAONSIQ
sojep  ap $aseq  ep  ofduel )@ ¥d  BIDUSHFINE - p | H0I0B8NIQ €1 2P SRWRIB0Ld £ FRUGIRB0ALDS SE) UBD Q)R SR OV HG)
0% SEPRIBNIG) SRUBSUGD SB) B WMisendses A wawexmy e SRRB0I1ONIS)
[ “(ROSIND CSIS{IBUR 'SOIPRISE) UPIDRONDY BIGDS £0IBQ 3P EAREHE ¢
SealISipRisSs A& ShuLGiu) AP HOIGRIGEEIE CSOAVRISIGHUpE CHOPRPIEIBAINA 2B |RIBLEAD
AD  UPIABRMWRIY  BI KR RISURLIRARE g | N0I9RIQ BI @D SEWRIB0Sd £01 R0 4019710543 op seisandeid | CpAnRsnpe uoinesi6a)
SE{  Bp UDIDRUIPICOD & BANRASIMIWEE  UQIBE)WEEL), -'Z £ voromuawnoeg -7
s THRIIRIAEE V) AP EISIREISR ‘ERUBAT) A [QUOT) BP LQIXDSS 3R ajar -
A BARRASIUIWPE E2LPUONE USNERD Ua epouspsdxy g RAPRRISIRAIUN BE {BIAUSD UPIODHIQ ‘ugis|AIadas
#] ap sRURIB0IE $O0] AP SRUGIBOOAUGE SH) ap Sa)uspadin A upibeneas TUENED vilviRNDEE
£ EAIRINGE A SRIIDUNE SRIDHAID US BINIEIDURNN -1 | %01 AP OALRROASIHIMPR 1002 & HQIRNWRI CUDISRD B0 SROIMDPL L YO'RIBE 4 Bhe] av 1 PUpaK ]
FAGVAIBRIAINND
EL IVHANID NI Ea
‘UGITRINPT AP B{BUGIDIUOD Bt ap 9o 2wiBed
CoEasR Gp (aalle [ ) @p adasede and UDDRULIGIUNL B #p RQIORINERDY ¥
4 2 OIDERERIV BWRIBOI 18P HOmEY)IA @) v siduaedey -G
TAUIAE] J WYTDS 4P SRUNRIeR) YYD TeAlRAS{UIWRE
¥ SJauiay) A0 UGIDEEING BY K 001001033 | B] Ap UGIDEENRDY AP SRILIBEUGD SRE P SOA)REHD s0BiHe o) GIOB0I0d - G
D202 100 UPIOEIUEWNDOP BD OIAUR A LS TINNRMMEXSZ - p | Ap 2820 A olustwriquiou ‘earnglie BiMONNER Rl R SBALRIG)
g0lRp Gp S8SEq SE; &P UPIGBTYERIIE JJWAURWIGY €| L6 @0|)O-SSInaY -p
g ‘sejep ap ssseg op
ugIsBzZH IR K UPIZEZIIBNJIE "UQiaesID B) ue mjouslsedx] - ¢ TEQIOEIEAWNIGP B) BPO] 8P CAJuDiR ‘RIJBIOLDGS Bp C188Nd
K 16Jju0D SBUOISIWGD S8 SNS B Kk UQIoEIBDPY 6P |E1I0IGSE 19p sauojaung -g
] ‘isopessust soyseb 50| ep uptoENWeE) £ SCIqWOIW | BIDUBISFUCD B 9P S3UO(URDYI 5By 8 okode A upisezivedio 2 O8N Dl2ge} ap G15and ap 2/0LR0eS ~
ap  wpiedsda)  Cuo)PEEawnIep  ep  ugioessdesd) sofaen ‘oalupN0E|8
S0UY P RAUNIUNGS #e sgisRIvefe B) ws eIousLiadxE ' Z SELRIp #p swebosd jap 080D ~TF NGIQV3NGE
UQIDETII CEPIES/EPRIIUG 8P soluswadap ap ojusiwinbas 30 VISNIUZINOD ¥ 30 OQviviZudss
4 TRIIRISINAS AP s01sand B wouenedxg < | A oarsiBas ‘easuose epElaanas ap smidoad sanotoung oy TRIOM L E'26VE ¥l Lxa ELS 3 PUPEN 2
NOIDDHABNT VLTIV A
AVHHGLIHYAL NOIDYEE4000°8°d
e L) Ry
fist SOHIOW SBUGIOUNE AP UPRAELDSE(] UQIIBILI0, B SOSIT) Ehwm.m & S| e {ofeqes ep opend} pepiun oyl




13147

2003

Viernes 4 abril

BOE nam. 81

‘sepeUBIER SHi81i01kw 4 SOCBBWNY 50SINT3) S0 3P

"013iA38G |8 SOPEUDISE SajfLaIBW A SOUGWNY 508:n047
505 8P K OGANBIS|jWpE GlEqes |ep upDEZINEBIG -p

{219 ‘sepepisserrun
‘SEAIIE2NPE SeURiIBASINIWPY) sowsiuvediQ & sauaidn)jsu;
‘ESUDIDEIISIUILDY  SRIC  UBD  BHEASULS & UQIdRWIDICAS
dp S9UDIDB|aY CERANRINGA  SIUCISEJISIUIDY  Sejlele)ip

z A oanjensiupupe ofeqes) 13p upioeziueBio us BIoUSLIBdXT ¥ | SB| 10d S3DYRASE $9)VISH0 SOINLH S0) AP UGIDIpadxs Bf eled
sadizaallp ap upixdesw ¥: mied misandosd £ oipnysy g
¥ {°219 "SCIPNITI 9P 5URID 'SAUDIDBINH) CIBISISAIUD
[:¥] QWoD QIFEISIBAILT ojue] ‘jogedsa oAl32SAPa ‘sa|oyedss
BW2I5I5 13 )05 EAIIBWIOU P| p ©0132R.d ojualuizoua) -'¢ | soowgpear  sojsewnsop A Sojny}  ep  up)zezi|efs;
Bl B 0)Aeid SPUMI BP OfueLuRcHane) fap upidzziabig
g “{'0ia 'selqe) 'eIRICAIISA) SOIIBIISIBAIUD | TSOILRNSIRAIUN oW $OINEL 9P 1eslwen  osisiBes  jep 4
ey SOEAil) ep  |BJWAD  cdisiBay 18P A soliR}|SISAUD | SoliRlISEaAlus) ORI Op (RuOHdIEN 0i)sifay jep uonsen -z
§0INiL), 2P |BUOIDEN oiSiBay 18p 02115700 olue|WIdOUG] -7
(918 "3ISDOT B B SRICHIIIUE SOLENSIIAILR
F] ‘ojewenRdsg | Ou $0IRY "9§BE B PRPHONSIUE  UDD  SOPRZHEBUY S04mY L ODIAISS 8D B)9T -
Jjap  eloumadwe>  s8  upiorpadxa #An3 semin s0f | soipnise ap sone)sie 11 59IN}i} ‘PNIBEg E| 3§ SB|IUBID U3 -
ap |BISSESE LS TEIOURESD SIILISYD $0IMNL eb upidipsdxa | sapepimigedss ep so|ny) sjuswepedsg 18 uapuodsslian SINOISPHOIOROH
B 34965 SOpRZ{(wnisk wlaualiadxa £ SOIUAILIOOUED - | @Nb SBIEIOHO SOIAF} SO| BF UPISIPIUXE 3} @) UGHESD -TL REBLE 124 Wxa 3 3 PHDER { A SSINOIDYOMYANOD  'SOWIL DS i
YOINDIL TYHINID VEHVIANDAS
"SBDB10IGHG
‘sl Bp UpNISED ¥
13 2 SgouEs:) op 10{138nS |2AIU E SOPR]IPSIOE SOIEAIWIOOUDT - ¢
‘eijeiBoajeg g
¥ ‘oizqes) ap SCO0iRDA JP UGIORUIRIO0ND A SOLIBIAICHE
S0NU22 ap eBANBSIVIWPRR u03)sal vae  PIsuIedxl -y ‘ojuBlIWEIRI)
A ugioeBoimied
¥ “OYINHIF) 01BWI0S 12D SOIUAIWINCEDD ¢ 500(WEpBsoe s0lequ; so; e chody - g :sorBijue
sexHgibongia
2 ‘seo)psoliad saueioeayignd 4 sejjpiBosow ap THY'M B} Bp ODUC) (9D SSIENBIEW SIILEIFP SO seguog g
OPFINEWOINE ojusiwEeIR) A ugI2eBolRiEd Us BIDUapadXE-'Z | ap sasopeboiries scdinke 50| ap ofeqely |9p ugIS(AIRdNg -2 o SRILADLIY SAARHY PIIINIE JOReNG -
seygibaucw
z ‘(sBO2j0iiqig ¥Qi502g) S0asnW A SEQAIGIIGIE ERE-EiR 1 2p BPRIVUEBAE QO¥1IST 30 VLIS 130 A1INEYD
‘SOAIYDJY B8P DAIIB}R3BY  odiaad B :8%8U3led -T) | SOLIEDBIONGEG SOITIALES S0 @P UPIDREIPICOT & UGHISSS - upioeBojalen - 4 z'182% 4 X3 37 I GHHAYR EH
SFOVAISHIAING A NOISVYDNRA3
A9 ©0O0VisEI 3¢ Vidvizuwd3s
.-ﬂ:ﬂm-ﬁ& ap BIJAJBLE UD OfIBHD|ZUN}
¥ jguosied |8 siqeaide ugloeIsiBa; B{ ap olualwIdouc)d -p
¥ jgicges :Q_UHWM_QQ_ 8§ ap cjsajwioouec) -°g
"jeuosiad ap B WOUODD
[} s8jualpadxs 3P UQIIEIS{UIWPE A UQ(ISaB UD BIBUSLAOXF-Z “0ilued |8 0)11roepE [BE02Iad Bp UQHSAD - Z H9ITBHWRIL -2 %wu HOPRASUILDY -
HOpo|e;
‘5021MIGUDS RIITET.) “SOUBWNY $0§3N03) B SVINYHIS 3G IYHO OAIHDEY
[} S8juBIpedxs 8P UQISBJISIUIWPE & UDNSAE 45 ROUdLEAAXT Tt | 19D BAIIEIISIGHUPE-COFQUETE UQIDRITWEN] A URHSED -~L | 9P URIZASINIWDY -3 0'8L6Z 4 1x3a av L | souewns 2k
$Y231017818
A SOAIHOHY 'O¥EI7 "IVED'NOHO
L TSEIQO £ TEISIBW ‘SESAJONIISTABIIUY ‘SElouapradap ‘oaidwe 80 upivdsla
2JQ0E  PEPI[IGESLCESA: B0 S035and W3 BISUBadXZ ¢ A gppowoid ¥
[ ‘pEpnGes op Bl eIzw e seluetedwon UQroBNSIU|WRY
SOREID|00 sourbl¢ #a ugoedioipied pa eowenad¥y -y ®| ap jgjupwilled
‘OASNWN |ap $5iBi0G0) pepIGRsSUOdEaY - ¢
z ‘teroget 1euosiad ep uplstacd A upi1seB Ul plouepedx3 -'p | solsay SO; PP UGIZUARIC A pRpiIBSAg B| Ap EQNSen-p
‘opleuoIoun; |RUoSIed
£ “oueUeIOURy ‘OESPW |B OPEUIISAP jFuasiad |8p H01NSeD-"Z | ep URIBENSIUIWRY -2 TopRISILIIDY -
Jevesiad &p  upisiaoad A uossed  us  elzusliedx3y -z (
oesny '$8|BJOGE| S0B5SLL wolepea) VOININ GNYHOY 24uY 30 038w
b ‘SOTIWPUCDO STIUSIPACKT OP UPISRIIWERS Ua BI2USNAdXT ~ 3 | {2 BALRASINIEPE-0IIWOUOIE UQIDBHWBE A HDNSID-'| ap BQIOUBASId - | YO'BLEZ ¥z 1x3 ELl L 2pPoKE W
SATYUNLTIND §3INTIE
A SALUY SYIITE CIYHEOD'NONO
[l atang wpny
u..._n SOIUSH seuopUn; 8p ugadueseq UQIoBULO) 8P SO8IND Sﬁ_%u h‘uz .mw [l (ofeqes; ep oiserxd) pepiun c..wa




BOE nam. 81

2003

Viernes 4 abril

13148

CUEBNSH 3P (3AIU ‘FOAlRIRNY
¥ B OIBOXI 9P WQIRIININ ue Biswalsedxe A DJUSIWICWOD -'¢ SaUH VIS SApRPIUS
P PRPIIGRIUDD - ¢
4 “RA{IBION) papieu sapeples ap so1ssndnsesd
A0 RLISIBW VS AUSINR! BIdURIBdxe K $OjUIIUNIDLED -T2 “SauoloRpUnY SB] 2P TRIBAA - ¢
alqeieos 4 epzissndnsald ugjoBluawRsOp B ap ofaugpw -2
? IV EILET ‘ESH30Y -2 $1°'N oparolion ap ajer
peplRUEl)  UIS  SIpEIPHUE  ep  |E1oedsa  ue ‘0315|B8Y |8 UA D}SQBAD A SOledal
ap #{aJW U§ dluerver miousyledxs A SOJUSIKNGOBID -3 ] 9D SOIDPP ¥ SPUQIIEPURY AP REDINARIUDD B] AP UsWEXY -} RLEES IS F2 3473 13 X3 o) v i PLPBW FANOOYONAL 30 OAVHOLDIL0Nd D8 i
YOINDZL TYHINTD VIEVIIHNOAR
‘olzzngn
z 3P $9AIU € BDFIEWIOJU} UD BIIEDIIAOX2 A SOJUIILIIOUBD - ¢
' tL.i01aix% |19 us soled, COIBIALIGE 8D UGEB) 04 SOUDIDBZIUEIARYE] Sp UQIDBIIWEBIL « 4
ap sojuslwipsdcld op OluGiw|DOUOSD CEip BIEG A Jedijiien{ TSMOBUIM '€
2 'swli; ua :0BBd ap SBWAISIS BN} §63 B §IIUSIPoRuRHIARE ‘saiue|prodseltoo sehed sof ap 0UDT °E
s0j5eB 6P  UPIDEIWREI} WS BIUBIZES Epusldadxy g ‘sejRay
‘opa)s3 j9p sejeszusb soisandsaig sof 2p CjUBIWEIBIL - Z
a8 YANGRONGOR (e1oadsa us "esersandnsasd | ap (A A A7 (I SCIRIEED SO 3P SOHDPPID SO} BP [0IIBOD -°Z
ugilsab  2p souniaBDHdE &3 RiURISAN  BGudiadxy -2 ‘grizisandassid g1°'N operoBap ajep -
“EOIUDFL {8I3UGD B{IE121D3E £ Biajaveuly
Zz ‘BYwouede upnseld ue eiduenedxy <) | By ap BOJWQUODE UQIISAB Bp $O)JUVIPICN3 8P UGIDEYWEI) -y HOLIBNSILIWLDY - | za'sell 8t L3 o EMd S DUpRN SANCIIVINEANG A NOIDYINEOIN 30 'S'S B
YIENDEL IYHIANDEO v|UviaNsas
“sopeudise sapsIejew K SOUBENY SOSINDS) SO| ap
2 A oanensiviwpy ofeges) 189 upisazisebic us El0USIIAIXT - ‘BiRALES JR sopeuBise sepmialew A SOUBWNY $DSinDa:
$0 ap A& oAaflR)ymiuwpe efrgen jep uosgzivelio - g
¥ ‘eadesng esfwguooy oizedsy jap & gadoing usiun By
Bp SOJQWailm TCPEISH SOf 9P SOINYVH A SOARLEDR SRUEANGES ‘S0{{a B SERLIBIAr SPICEIIUIS AP ¥9IFRIE(R
SO| 21G0S SOPBZIENISE BID0213dxs A §oluaiunfousn - ¢ ! Ap S)WERNY 18 VR SBUCIGTENIOR AP upize2ijes) A ssjualpsdxs
$o0U2Ip Hod upIdE)ed ud UYGIDN|DSAS ap sejsandoid
-3 "EEIJBLIUNWCD SEALIDAIE 3P UQIDROHIES US TdiGalw | 4p upIoaBpsY “Sar:querm Scps8)ss $0i40 9P © SpEioyevds®
DPBJSE 01310 US OIEI|WISSORISE 6 pugiselosd o1oiadele [ ‘releIIENWOD SAUGITRIISUE SEIIC 00 sSOpBsBIEIU| S04 Jod
i# @:ad saloyedss sOINI}l P URIDE)IPeide ep Oluslupsac.d | SEPRGIUE|D SBI{UDP) SANNSLOD @ Tisendsar £ sI|usIpadxad
{2 21905 SOPRIIIENISE BIGUSLIAEXS £ SOJEBFWIS0BAD  -°Z | SOUYIP 9005  SRIOW A4 Sewlojul 8P LREREI0QE|Y -7
Ed Ugidsodsugl) 8p BIOURESD 2ALIBWIOU ‘ug|3150dSUBY] 3P SEWICH SAlUSIPUDESSII0D §€) &P
sgapuedsaies g ep A (sepBieued OWOD SeifJO[EEs | K FUD|BW B} 3JGOS SELEJIURWOD SRADE ¥) 8D LBoisBoijdY
OJHE)) BLIAJBW B} 6I0S SELEURWOD $BAIIDBJIP SB| 8P | UA COIGWSlM  OPBEISH CJI0  US  OJEBILMIDON0082 NS ered ARG 3P 3 -
ugioeoide 3 'g9doin3 UQIUN T SP FOINIL 2p [BUDISai0Id | SA|oYRESAE SOIR1J1 AP UHISENIPALIdE AP A EBRdOIN] UGIHR B| ¥
OJUSHLIOOUEIS SF  SCIUB|WIP3DCJD SO HP  LOIBLWRN) | $0{H1E) Op |BUOISHJ0IE OJULILIBOUOSA) Gp SEIURIPREXT SOF 8D SANCIOYSOIOROH
Bf U3 SCDETHENISE  F0UAICEXD A SOIUAILIOOUBD  -L | UQIDERIIWE)] ¥ 9P 1041UGD £ 0JU8|WRBAST “UQIDBLIPICOD ') arcele ez uxa | oav av i PHDEIN | A SHNCGEIVEIVANOD SOl | s
YIINDE) IYAINID VIUVIZUDIS
sdund | e sy
st SOlUSN SauaaUn) ap URIALIEA(] UIOBUKS B S05IND Eh_ﬂm.m.m - SE ] pemwoot {oleqes; op oysend} papiury et
eoducapy




13149

2003

Viernes 4 abril

BOE nium. 81

EOIRAWNIOR &P
eRUES 4D A BRRIED
ap cisiBay - g

GpeueAy
PIOM A SROPUIM -9
TRLRIRIDAS
ap seisang
eapd upragivdaid - ¢ GE'W
] [ 4 ¥l A o av 13 FupaR aleqea) ap 01sany vLBIRIORE -
SMODUIAK EROXT ~ 2 [1%
g MBI WIS otsend US BIDYALIAGXT - TEDJURLNSOR AP BEIIRS A gprjuse 6D oasibay - RALRNOSINIWGDE Yidvylauoasanyg
G| T02{HQIIDRIE 0R20D K 18] 2D 0louTw Ve BioUMIedxT - ¢ TOAIERIR 190 GIUAIWHERUERN - BOIORIUGHMNION ) 4P ¥ AD OBINGEL BLENIGYD
9 $6A14216 AP UOHIEad Lo Bisvaliadyg 17 COOITRWANLUL SANESIHIWDE nhody - SIURIMNRIRIF A DANgDIE VIMVLIHDARANG
¥ DiOA 8P DIRBTW Ve BIoURLALXT -} TRpUABE 21 #p WpIORHVEBIG - AP ERNUDPLE -}
BELIETELHE R TV T T Y,
‘sosirad  SsuorasuBiSap I COEIAIST AP SBEOISIWOD
‘leucsiad oprifl 'seivald) 'selw 'selegl olssues tap minge|
A BuIBU0IOUN) JBuHOSIad AP ERISHADMIAN] 8D UBIDEIIWRIL -
TEHEUSISAIUN HQIARUIPICOD
ap 6l35u6D 190 f'd’'H Bf @D S01ED @p UQISBZNENIOY -
(jRucsiad Ap Uglisas - 7
SO)X81 AP OLUDIWELB:L 'SBAIFBIIISN] $B USRS AP URITEIWEIY -
5 A s01BQ ap osER ‘RAnNpacuesy ugived|de vl 8p clsvewn ‘Sauoiunel CEIETT]
SRIUNIEIE 5B B SLIENSIBAIUN UQIDPEIPICOD 3P ofasueg (Ep BUAPAVVOVE -
2 A0 RN jRicqel | SOURWIN $07 OP SRITUDKISY P SPUIMQU 8D UGIIRIWRE) -
& ourEnoioun; (eussisd  op  UQ|ISEB ua  misuspedxy -z TELIBIIEABALNN D 9P 0)sE Y ap B PIBM #1' opetocliou 9p agor -
9p opsandnssad JEP 1A A f1 $OIRPGEED C9WI); us soBey -
g {IA A 1y sognpden) Sdwil) Ue soBed 4 elid Bles ap eitd #IR0 Gp SeENUE S00 Sodeg - LG MO plep -t TWUANAD YIIVIRHOASION
odallUY "81SBITSIAAIEN UDIDBLIRIGGY &b Glasuos (AP S01en CERIIR)ISIGAINN SEIURUASUD AZZY G0 Sk BRifaig -
2p 0139ndnsesd )ap BO1WOU008 UPNEER ua #ivudnedx3y . BGNpUDaS Upnsen - TA) aseGO -7 288818 # 3%+ Qs a 3 PRNEN VINVLISHIAIND 1
NOIDE¥RIQHOO D 34 DrAagNon
EL] IYHED VidvLl3udaw
b 2d) S e ol (0leqBa 80 cisend) pERWIN b
o SO SBUORLN] BR URIRdINSEE UGIENLIO) B SORIND s um i ol {BqE] 8p 03 ™ N




BOE nam. 81

2003

Viernes 4 abril

131560

z TOIIBNSD 3D [BA[U B BOIIPEAIGIUI 9P S0IUIIWIZOUDD -
g ‘UDPBIIWEL] BLUDIE AR
B3JBOB S8UCIONIiSUl ¢ SoupPBig s0)i0 ap o sopesaralul §5|
Sp SIUDICBWE|OE] 0 SBIOND 'SEJIASUSD S8} BOD UDIOR|2: A & ‘¥9ID09S By BP
SOAIIBIISILIWPE S03U31P3dXs 8P UGIARINESL} B UL UQISe)si | 014040 SOJURSR SOf SOPO} US OI2IAIES P 848r j8 CAody -'f
ue SIWI0iYUl @ SeEIOU AP UPIDEJOQEIR LS BIOUAMedx] ¢
TS@IUBIPBEND SOYDIP UGS UpIdE (Bl
g TSOAITRIIS|UILIDE S8IUBIPAdXa 8D voIsgHwel) 2t @p £ 2yauab i ue sepesosd snb  sBWEI) SO| 8P UQ{IBUIPIDGD QWED
CANENSIU|WPRE Q1Ua)WIpao0sd Jap 033§ QIUSIHMIZOUAD - Z | 1S€ ‘upidN|0Sal ap sejsandoid A sejou Ip upizaIEPpAY -°F
¥TTN UGLSOE P jar ¢
] ‘SeJafUBIIX0 SOI:RlISIaAiEn SOIN]I) ‘EQI3DSE B| B S3jUBIPUCDSAII0D
ep upivedojoweoy op sojusjuipado:d 5o ap VglowiwBl) | sosafueiine SOEIRHSIZAIUD S0§7 ap uosoeBojowoy SIANOIDYDOIONOH
B} U@ SOpEZ{iBAl0P  BIDUALAOEXS A SOIUAIMINOL0S - 3] AP $ejusIpedxe s0] Sp wpnsSE06 K UQIoBllwEIL  -T| Fr) (4 wixd | oaw Fi's L pupen | A SINOIOVOITVANGS  'SOTALIL DS z
YIINOIL IVHINID VIHYLINIIS
€ ‘O[4ENSA 3P {3AIU B BOIFWICIY} 3P SOJUIIWIS0UOD -'§
£ ‘soadouna sasied o] @p 0dELISIAAILA
jeArs &P SOAIIBINRS SEWOIS|S §0f 2 DIUAIWISOUBD -'p
£ TOAHIBLISIEIMIPE-0S013LIV00 6 CANBISIUIWpPE
05:NDA1 P SOJUGILIPE00IE $0] B &ODRUIISAD SOF spuaknibu ‘6013385 €) 2P
"SOAIIRISILIEPE $5)UaIPAGXS ap LURIDBIILERI] B UDY UQ12R[0s | seidosd SOjuNSE Sof SOPO) B3 0121A3G Fp F)ef ¥ Ohody - ¢
Ua séWlajul 8 FElEL &P URIIRI0QB|8 NB B(oUA(sedx3 - ¢
“SatuAIpatiNGg $0433D UeD BQIDB[BL
k] "SOANBISIM|WEE 533691padx3 ap ugiDeE ;W3] B| ap A |JBJauaB | sa uepaoosd anb SAHWP SO 8P 2QITBUIPIDOD  OWOD
OAIFRHSIGIWPE DIUD(WIPB0O0Id |2p ©3110p2d clua|wooUOD -~z | iS58 ‘uQlonjases ap sejcandosd A suiou &P UGIdOEBpPSN -2
PN UBROAS B0 343 -
¥ ‘soi1afuelIXa SR} ‘UgIO08S B B SRIUFIPUODSIIIDD
ap ugropbolewoy sp Sojua|wipasoid Sep 8P BPIIBIWEN | sosafuesixe  SopejisiaAlsn soIRi 9p  uproedojowoy SINOIDVEOICHOH
Bl Us SOPBZIIENIZE  BioUaLadxs A SOIUSIMISRUOD -4 | 8B sejusipedxe soy  #p wpnsed Kk apiovmpweElr -3 YOBLGE ¥e Lixa an A 3 PUBRIN | A SENOIVGFWANGD 'SOTREIL DS [}
YOINDAL IYHIANID YIHVIINDES
ferum oy | iy
iy et SRUOILN; 8p UQIxdinseq LOIDBULIO) B SOSINS sgw.wea o bl I {ofeqe.) op ojsend) pepiun v
oy
Lgroduapy

g8 /1 OX3INY




BOE nim. 81 Viernes 4 abril 2003

131561

ANEXO Il
CERTIFICADO DE MERITOS
D./DNA....
CARGO:..

CERTIFICO Que segun ios aﬂtecedentes obrantes en este Centro el funcnonano abajo mdscadc t|ene acredftados Ios s;gulentes extremos

1. DATOS PERSONALES

~ ORFAS SHUBCIORES, .. eeivecees oo et ras e thae st srasrae e tabmesa o3 e s e e s 114 b b4 e e et sreaes s esassmed s e se2 agara eaTE SRR S 1 Fib 41 PR S ab b eabd s bardebems g P amra s semeasmbessesese b pabre

APEIIHOS ¥ NOMDTBY oottt et ans s st retmeeanas s eessesraessbesbes ey arorranesassransesbecantcraerenson DN
CuerpeoEscala: ..o e e GrUPOT . . NRP.: ..

Administracion a la que pertenece (1) ..ccccrvniinnnin Tltu!amones academlcas (2) ..

2. SITUACION ADMINISTRATIVA

~ Servicio activo ~ Servicios especiales ~ Servicios Comunidades Auténomas (Fecha fraslado! .....ccoveeimiienicinns )

~ Excedencia voluntaria Art. 28.3 Ap............ Ley 30/84 (Fecha cese servicio activo: ........ccooovniimnininn )

~ Excedencia para el cuidado de familiares Art. 29.4, Ley 30/84 Toma posesion ditimo destino definitivo: ...t

(Fecha cese servicio activo: (3).....coviiiienncenns )
~ Suspensidn firme de funciones: Fecha terminacion pericdo de suspension; .

3. DESTINO

3.1, DESTINO DEFINITIVO (4)

Ministerio/Secretaria de Estado, Organismo, Delegac. o Direccion Periférica,

a) Comision de servicios en: (B)......cocvccecrvrirnnnn

~ Por cese © remocidn del puesto

~ Por supresion del puesto

Comunidad Auténoma, Corporacion
Local... e erbure e eeeeeee et r e et epe R AR b e e £ e s eae e e re e aerp ey
Denomlnacwndelpuesto T
MURICIDIO et e e e e e e e Fecha toma DOSESION ..o oveeiirrirrevearrrrenen vael dei puesto
3.2. DESTINO PROVISIONAL(S)

e DENOMINACION del PUESEO ... v rerreae e srnannes
MURICIDIO e e Fechatoma posessén ... Nivelf del puesto: ...
b) Reingreso con cardcter provisional en.....
MURICIDIO ..o e ey b e szeE del puesto
¢} Supuestos previstos en el art. 63 a) y b) del R.D. 3684/1995:

4, MERITOS (7)

4.1. Grado personal...

. . Fecha consclidacion: (8)........cccceiiiivnimninns
4.2, Puestos desempenados exclusdo el destino actual: (8) Tiempo:
Denominacion Sub. Gral. o Unidad asimilada Centro Directivo Nivel (Afios,Meses, Dias)

.................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................

4.3. Cursos superados y que guarden relacion con el puesto o puestos solicitados, exigidos en la convocatoria
Curso

Centro

....................................................................................................................................

4.4. Antigledad: Tiempo de servicios reconocidos en la Administracion del Estado, Autonémica ¢ Local, hasta la fecha de
publicacion de la convocatoria.

Administracion  Cuerpo o Escala

........................

Grupo  Afios  Meses Dias

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

..................................

Total afios de servicios:(10)

CERTIFICACION que expido a peticion del interesado y para que surta efecto en el concurso convocado por Orden de fecha
BLOE et sy s (Lugar, fecha, firma y sello.}
OBSERVACIONES AL DORSQ: S~ NO ~
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Observaciones: (11)

(Firma y sello}

INSTRUCCIONES;

(1) Especificar la Administracion a la que pertenece el Cuerpo o Escala, utilizando las siguientes siglas:

C = Administracion del Estado

A = Autondmica

L = Local

§ = Seguridad Social
{2) Solo cuando consten en el expediente, en ofro caso, deberdn acreditarse por ¢l interesado mediante la documentacion pertinente.
(3) Sino hubiera transcurrido un afo desde la fecha del cese, deberd cumplimentarse ! apartado 3.1.
(4) Puestos de trabaje obtenidos por concurso, libre designacidn y nuevo ingreso.
{5) Supuestos de adscripcién provisional por reingreso al servicio activo, comision de servicios y los previstos en el articulo 63 a) y b) del
Reglamento aprobado por R D. 364/1995, de 10 de marzo (B. O. E. del 10 de abril).
(6) Sise desempefia un puesto en comisidn de servicios, se cumplimentaran también los datos del puesto al que esta adscrito con
caracter definitivo el funcionario, expresados en el apartado 3.1,
{7} No se cumplimentaran los extremos no exigidos expresamente en la convocatoria.
(8) De hallarse el reconocimiento del grado en tramitacion, el inferesado debera aportar certificacién expedida por el Organo competente.
{(9) Los que figuren en el expediente referidos a los Ultimos cinco afios. Los interesados podran aportar, en su casa, certificaciones
acreditativas de fos restantes servicios que hubieran prestado.
(10) Si el tuncionario completara un afio entre la fecha de publicacidn de la convocatoria y la fecha de publicacion de finalizacién del plazo
de presentacion de instancias, deberd hacerse constar en Observaciones.
{11} Este recuadro o la parte no utilizada del mismo debera cruzarse por la autoridad que certifica.
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ANEXO 111

Solicitud de participacion en el concurso para la provision de puestos de trabajo en el Ministerio de Educacién,

Cultura y Deporte convocado por:
Ordende fecha . ("B.OE ..o }

NI REGISTRO PERSONAL DML CUERPO O ESCALA GRUPG

DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
FECHA NACIMIENTO TELF. CON PREFIJO
- Acompaiia certificado destine | Se acompaiia peticidn del ctro
DIA MES ANG previc del conyuge funcionario
SI] NO (] SIT1  NOJ[]
Domicilio: CALLE/PLAZA Y MUNICIPIO C.P. NACION/PROVINCIALOCALIDAD

SITUACION ADMINISTRATIVA ACTUAL

1. ACTIVO[] 1.1. Destino definitive [ 2. EXCEDENCIA VOLUNTARIA  []
1.2. Comision de servicio [ ] 3. SERVICIO EN CC.AA. il

1.3. Destino provisional [] 4 OTBRAS e rrri e e e

DESTINO ACTUAL
MINISTERIO, DRGANISMO O AUTONOMIA PROVINCIA LOCALIDAD

DENOMINACION DEL PUESTO QUE OCUPA UNIDAD

DESTINO DE ORIGEN (Caso de EXCEDENCIA o si el destino actual no es el de origen.)
MINISTERIO, ORGANISMO O AUTONOMIA PROVINCIA LOCALIDAD

DENOMINACION DEL PUESTOQ QUE OCUPARBA UNIDAD

(Fecha y firma.)

ILMA. SRA, DIRECTORA GENERAL DE PROGRAMACION ECONOMICA, PERSONAL Y
SERVICIOS.
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ANEXO 1V
Destinos especificados
por orden de preferencia
e orotaente PUESTO DE TRABAJO o | Nivel | omiefioa” | Localidad

DNI: i,

{Fecha y firma.)



