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Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía admi-
nistrativa, se podrá interponer recurso potestativo de reposición
ante este órgano, en el plazo de mes contado a partir del día
siguiente a aquel que tenga lugar la notificación del presente acto,
o interponer directamente el recurso contencioso-administrativo,
ante los correspondientes órganos judiciales de este Orden, en
el plazo de dos meses contados desde el día siguiente al de la
notificación de este acto, todo ello de conformidad con lo esta-
blecido en los artículos 116 y 117 de la Ley de Régimen Jurídico
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común, y en el artículo 46.1 de la Ley 29/1998 de 13
de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.
Insértese en el Boletín Oficial del Estado.

Sevilla, 24 de marzo de 2003.—El Secretario General Técnico,
Carlos Toscano Sánchez.

ADMINISTRACIÓN LOCAL

6281 RESOLUCIÓN de 22 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Sant Pere de Ribes (Barcelona), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Barcelona.

Corporación: Sant Pere de Ribes.

Número de Código Territorial: 08231.

Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003
(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 21 de enero
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía
Local. N.o de vacantes: 2. Denominación: Cabo Policía Local.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía
Local. N.o de vacantes: 5. Denominación: Agente de la Policía
Local.

Personal laboral

Nivel de Titulación: Diplomado. Denominación del Puesto: Téc-
nico Medio de Comunicación. N.o de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Diplomado. Denominación del Puesto: Téc-
nico Medio Informática. N.o de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: B.U.P., F.P. 2 o equivalente. Denominación
del Puesto: Administrativo. N.o de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Auxiliar Administrativo. N.o de vacan-
tes: 1.

De duración determinada

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Auxiliar de Turismo (verano y fines
de semana). N.o de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Auxiliar Técnico de Gobernación. N.o de
vacantes: 2.

Sant Pere de Ribes, 22 de enero de 2003.—El Alcalde.

6282 RESOLUCIÓN de 5 de febrero de 2003, de la Man-
comunidad Comarca de la Sidra (Asturias), por la que
se anuncia la oferta de empleo público de 2002.

Provincia: Asturias.
Corporación: Mancomunidad Comarca de la Sidra.
Número de Código Territorial:
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 20 de diciembre
de 2002).

Personal laboral

Nivel de Titulación: Medio (Arquitecto, Arquitecto Técnico,
Ingeniero o Ingeniero Técnico) con titulación de Técnico Superior
en Prevención de Riesgos Laborales expedido por organismo auto-
rizado, al menos en tres especialidades (Seguridad en el Trabajo,
Higiene Industrial y Ergonomía y Psicosociología Aplicada). Deno-
minación del Puesto: Técnico de Seguridad y Prevención de Ries-
gos Laborales. Número de vacantes: 1.

Paraes (Nava), 5 de febrero de 2003.—El Presidente.

6283 RESOLUCIÓN de 17 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de Pájara (Las Palmas), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Pájara.
Número de Código Territorial: 35015.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2.003

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 17 de febrero de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. N.o de vacantes: 2. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Administrativa. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Administrativo.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Graduado Social.

Personal laboral

Nivel de Titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denomi-
nación del Puesto: Encargado General. N.o de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Animador/a Cultural. N.o de vacan-
tes: 1.

Pájara, 17 de febrero de 2003.—El Alcalde.

6284 RESOLUCIÓN de 17 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de Priego de Córdoba (Córdoba), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Priego de Córdoba.
Número de Código Territorial: 14055.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 14 de febrero
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Auxiliar.
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Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía
Local. N.o de vacantes: 2. Denominación: Oficial Policía Local.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía
Local. N.o de vacantes: 4. Denominación: Policía Local.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Encargado
Fontanero.

Personal laboral

Nivel de Titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del Puesto: Limpiadora. N.o de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del Puesto: Peón de limpieza viaria. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de Titulación: Medio. Denominación del Puesto: Ingeniero
Técnico Industrial. N.o de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Medio. Denominación del Puesto: Ingeniero
Técnico Agrícola. N.o de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Medio. Denominación del Puesto: Diplo-
mado en Informática. N.o de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Fontanero. N.o de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Oficial Mantenimiento Pabellón Depor-
tivo. N.o de vacantes: 1.

Priego de Córdoba, 17 de febrero de 2003.—El Alcalde.

6285 RESOLUCIÓN de 18 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de Valencina de la Concepción (Sevilla), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial» de la provincia de Sevilla número 12,
de fecha 16 de Enero de 2003, se publican las Bases de la Con-
vocatoria del Concurso-Oposición libre para la provisión, en pro-
piedad, de una plaza de Agente de la Policía Local vacante en
la Plantilla del Personal Funcionario de este Ayuntamiento.

Plazo de presentación de instancias: Veinte días naturales a
partir del siguiente al de la publicación de este anuncio en el
«Boletín Oficial» del Estado.

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publi-
carán en el «Boletín Oficial» de la provincia de Sevilla.

Valencina de la Concepción, 18 de febrero de 2003.—El Alcal-
de, Francisco J. Navarro Gómez.

6286 RESOLUCIÓN de 19 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de Alora (Málaga), por la que se amplía la
oferta de empleo público de 2002.

Provincia: Málaga.
Corporación: Alora.
Número de Código Territorial: 29012.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 18 de diciembre
de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Arquitecto Municipal.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Ingeniero Técnico Industrial.

Alora, 19 de febrero de 2003.—El Alcalde.

6287 RESOLUCIÓN de 21 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de Gería (Valladolid), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Valladolid.
Corporación: Gería.
Número de Código Territorial: 47071.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 21 de febrero
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala admi-
nistración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Auxiliar.

Gería, 21 de febrero de 2003.—La Alcaldesa.

6288 RESOLUCIÓN de 21 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de Olot (Girona), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Girona.
Corporación: Olot.
Número de Código Territorial: 17114.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 20 de febrero de 2003).

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del Puesto: Técnico
Medio. Número de vacantes: 1.

Olot, 21 de febrero de 2003.—El Alcalde.

6289 RESOLUCIÓN de 24 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de Ciudad Real, por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de Código Territorial: 13034.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2.003

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 17 de febrero
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General; subescala: Auxiliar. N.o de vacantes: 3. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial; subescala: Servicios Especiales; clase: Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 6. Denominación: Operario de
Servicios Múltiples (3 Limpieza, 2 Albañil, 1 Señalización Tráfico).

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial; subescala: Servicios Especiales; clase: Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Ayudante
Jardinero.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial; subescala: Servicios Especiales; clase: Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Oficial Albañil
(Subinspector Obras).

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial; subescala: Servicios Especiales; clase: Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Oficial Pintor.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial; subescala: Servicios Especiales; clase: Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Oficial Car-
pintero (Parques y Jardines).

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial; subescala: Servicios Especiales; clase: Per-


