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Tercero.—Que el Convenio citado, establecia en su clausula décima la
préorroga automatica de aquel para ejercicios econémicos sucesivos, de
no mediar denuncia expresa de alguna de las partes.

Cuarto.—Que, no obstante, de esa prorroga automatica se excluyen las
cantidades econémicas expresadas en el Convenio, asi como en los corres-
pondientes Anexos que deberan ser actualizados cada afio con el fin de
ajustarlos a los proyectos planteados por la Comunidad Auténoma de Ara-
gon y las previsiones presupuestarias que se establezcan.

Quinto.—Que la Comunidad Auténoma justificara ante el Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales la cofinanciacion recibida, correspondiente
al Protocolo Adicional suscrito el 30 de octubre de 2001, mediante un
documento que indique la existencia o inexistencia de remanentes.

Sexto.—Que habiéndose efectuado, conforme al procedimiento previsto
en el Convenio antes citado, la determinacién de las aportaciones eco-
némicas de las partes correspondientes al ano 2002, procede instrumen-
tarla a través del presente «Protocolo Adicional», junto con la seleccion
de los proyectos planteados por la Comunidad Auténoma de Aragom y
aprobados asimismo, a efectos de financiacién conjunta.

Por todo lo manifestado, en base al articulo 6 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, y de la clausula décima del Convenio de Colaboracion
para la realizacion de programas del Plan Gerontolégico, suscrito el 30
de octubre de 2001 entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y
la Comunidad Auténoma de Aragén, ambas partes

Acuerdan suscribir el presente «Protocolo Adicional» el cual se regird
por las siguientes

CLAUSULAS

Primera.—La Administracion General del Estado y la Comunidad Auté-
noma de Aragon incorporan, al Convenio de Colaboracion de fecha 15
de diciembre de 1997, los proyectos seleccionados conjuntamente, los cua-
les se unen al mismo mediante anexo del presente Protocolo.

La duracion de este Protocolo Adicional se establece por un ano desde
la firma del mismo.

Segunda.—El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales con cargo a su
dotacion presupuestaria para el ejercicio 2002, aporta como participacion
en la financiacion de los fines del presente Protocolo la cantidad de
1.969.599,61 euros, distribuidas en: Concepto 19.04.313L.452, 1.019.763,08
euros; concepto 19.04.313L.457, 211.387,38 euros, y concepto
19.04.313L.750, 738.449,15 euros.

La Comunidad Auténoma de Aragéon y las Corporaciones Locales, en
su caso, de conformidad con los acuerdos suscritos por ambas, se com-
prometen a asumir la corresponsabilidad en la financiacién en una cuantia
no inferior al 50 por 100, aportando la cantidad de 2.641.739,92 euros,
de la que se ha presentado el correspondiente certificado de retenciéon
de crédito.

Tercera.—La dotacién econémica para la ejecucion del Convenio, dentro
del ejercicio econémico 2002, se desglosa entre los proyectos seleccionados
de la forma que figura en el anexo.

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente Protocolo Adicional,
en duplicado ejemplar, en el lugar y fecha indicados en este documento.—El
Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, en nombre y representacion del
Gobierno de la Nacién, por delegacion de firma (Orden comunicada de
20 de septiembre de 2002), la Secretaria general de Asuntos Sociales, Con-
cepciéon Dancausa Trevifio.—El Consejero de Salud, Consumo y Servicios
Sociales de la Comunidad Auténoma de Aragén, en nombre y represen-
tacion de la Comunidad Auténoma, Alberto Larraz Vileta.

ANEXO

Coste de los proyectos correspondientes a la Comunidad Autonoma
de Aragon y especificacion de las aportaciones de las partes que lo
cofinancian (segin Protocolo)

C. A. DE ARAGON

C.A./C.L. M.T.yAS.
Eu;os Eu;os
Aplicacion Presupuestaria 19.04.313L.452
Proyectos mantenimiento:

Barbastro (Huesca), Residencia .............. 98.423,49 90.471,51
Teruel, Residencia Mixta ....................... 282.637,63 259.802,37
Alagén (Zaragoza), Residencia ................ 262.462,63 241.257,37
Tarragona (Zaragoza), Residencia Palmerola. 137.792,88 126.660,12
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C.A/CL. M.T.yAS.
Eu;os Eu;os
Proyectos de mantenimiento dirigidos a
enfermos de Alzheimer y otras demen-
cias:
Figueras (Zaragoza), Residencia .............. 98.423,49 90.471,51
Zaragoza/Garrapinillos Residencia Ntra.
Sra.del Carmen ...............ocoviiiiiiinnnn 164.039,14 150.785,86
La Almunia de Dona Godina (Zaragoza),
Residencia Ntra. Sra. de Cabafas ......... 65.615,55 60.314,34
Total ...cooviieiiiiii 1.109.394,92 | 1.019.763,08
Aplicacion Presupuestaria 19.04.313L.457
Proyectos de mantenimiento de progra-
mas y servicios dirigidos a la atencion
de enfermos de Alzheimer y otras
demencias:
Huesca, Residencia/Centro de Dia de Granén. 52.100,00 27.770,38
Zaragoza, Centro de Dia San Blas ............ 35.600,00 24.400,00
Zaragoza, Centro de Dia Neuropsiquiatrico. 46.250,00 25.750,00
Zaragoza, Centro de Dia «Roger de Flor» .... 36.600,00 24.400,00
Zaragoza, Centro de Dia «Las Fuentes» ...... 43.875,00 27.125,00
Zaragoza, Centro de Dia «<Romareda» ........ 53.548,00 27.452,00
Ejea (Zaragoza), Centro de Dia «Ejea de los
Caballeros» ........c.ccooeieiiiiiiiiiiiiiiin. 35.280,00 26.720,00
Calatayud (Zaragoza), Centro de Dia ........ 50.300,00 27.770,00
Total ..o.ovviieiiiii 353.553,00 211.387,38
Aplicacion Presupuestaria 19.04.313L.750
Proyectos inversiones:
Binéfar (Huesca), Residencia .................. 150.267,00 138.233,15
Sabinanigo (Huesca), Residencia ............. 429.917,00 261.246,00
Carifnena (Zaragoza), Residencia ............. 199.536,00 112.990,00
Muniesa (Zaragoza), Residencia .............. 192.324,00 108.182,00
Daroca (Zaragoza), Residencia ................ 206.748,00 117.798,00
Total ..o.ovviieiiii 1.178.792,00 738.449,15
Suma totales ...............ooo 2.641.739,92 | 1.969.599,61
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RESOLUCION de 10 de febrero de 2003, de la Secretaria
General Técnica, por la que se da publicidad al protocolo
adicional por el que se prorroga para el ano 2002 el Con-
venio de colaboracion suscrito, entre el Ministerio de Tra-
bajo y Asuntos Sociales y la Consejeria de Sanidad y Bie-
nestar Social de la Comunidad Autonoma de Castilla y
Leon, para el desarrollo de actuaciones conjuntas en mate-
ria de atencion a inmigrantes, refugiados, solicitantes de
asilo y desplazados.

Suscrito el Protocolo adicional por el que se prorroga para el ano 2002,
el Convenio de colaboracion, entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales y la Consejeria de Sanidad y Bienestar Social de la Comunidad
Auténoma de Castilla y Leén, para el desarrollo de actuaciones conjuntas
en materia de atencién a inmigrantes, refugiados, solicitantes de asilo
y desplazados, y en cumplimiento de lo dispuesto en el punto dos del
articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» del citado
Protocolo, que figura como anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 10 de febrero de 2003.—El Secretario general técnico, Luis
Martinez-Sicluna Sepilveda.
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ANEXO

Protocolo adicional por el que se prorroga para el aiio 2002 el Convenio

de colaboracién suscrito el 21 de diciembre de 2000, entre el Ministerio

de Trabajo y Asuntos Sociales y la Consejeria de Sanidad y Bienestar

Social de la Comunidad de Castilla y Le6n para el desarrollo de actua-

ciones conjuntas en materia de atencion a inmigrantes, refugiados, soli-
citantes de asilo y desplazados

En Madrid, a 24 de octubre de 2002.

REUNIDOS

De una parte, el excelentisimo sehor Ministro de Trabajo y Asuntos
Sociales D. Eduardo Zaplana Hernandez-Soro, nombrado por Real Decreto
674/2002, de 9 de julio, en nombre y representacion de la Administracion
General del Estado, en virtud de lo dispuesto en el articulo segundo, apar-
tado 4, de la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacion de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun («Boletin Oficial del Estado»
del dia 14).

Y, de otra parte, el excelentisimo sefior Consejero de Sanidad y Bie-
nestar Social D. Carlos Fernandez Carriedo, en nombre y representacion
de la Comunidad Auténoma de Castilla 'y Leon.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y convenir,

EXPONEN

Primero.—Que el Ministerio de Trabajo y de Asuntos Sociales y la Comu-
nidad Auténoma de Castilla y Leén suscribieron en fecha 21 de diciembre
de 2000 Convenio de Colaboracién para la cofinanciacion de Programas
para facilitar la integracion social de los inmigrantes, refugiados, solici-
tantes de asilo y desplazados.

Segundo.—Que el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, en virtud
de las competencias que le vienen atribuidas por la Constitucién y los
Reales Decretos 758/1996, de 5 de mayo, y 1888/1996, de 2 de agosto,
que establece su estructura organica basica, y la Comunidad Auténoma
de Castilla y Le6n, de conformidad con lo establecido en la Ley Organica
4/1983, de fecha 25 de febrero, que aprueba el Estatuto de Autonomia
de la misma, tiene competencias en materia de Acciéon Social y Servicios
Sociales.

Por otra parte, en la Ley 23/2001, de 27 de diciembre («Boletin Oficial
del Estado» del 31) de Presupuestos Generales del Estado para el ano
2002 y en la Ley 15/2001, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de Castilla y Le6n para el afio 2002 («Boletin
Oficial de Castilla y Le6n» nimero 252, del 31) se establecen dotaciones
presupuestarias para estos fines.

Tercero.—Que el Convenio citado establece en su clausula quinta la
prorroga automatica de su vigencia para los ejercicios sucesivos de no
mediar denuncia expresa de alguna de las partes.

Cuarto.—Que, no obstante, de esa préorroga automatica se excluyen las
cantidades econ6micas expresadas en el Anexo del citado Convenio, que
deberan ser actualizadas cada ano con el fin de ajustarlas alos presupuestos
presentados por la Comunidad Auténoma y las previsiones presupuestarias
que se establezcan.

Quinto.—Que, de conformidad con las Comunidades Auténomas en la
Conferencia Sectorial de Asuntos Sociales celebrada 7 de febrero de 2002,
el Gobierno por Acuerdo del Consejo de Ministros de fecha 1 de marzo
de 2002, publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nimero 74, del 27,
aprob6 los criterios de distribucién entre Comunidades Auténomas del
Crédito Presupuestario con una dotacién de tres millones setecientos trein-
ta y cinco mil ochocientos noventa euros (3.735.890), incluido en la apli-
cacion 19.04.313L.456, asi como las prioridades a las que deberan ajustarse
los programas a cofinanciar.

Sexto.—Que habiéndose efectuado, conforme al procedimiento previsto
en el Convenio antes citado, la determinacién de las aportaciones eco-
noémicas de las partes correspondientes al ano 2002, procede instrumen-
tarlas a través del presente Protocolo Adicional, junto con la seleccion
de programas realizada conjuntamente por el Ministerio de Trabajo y Asun-
tos Sociales y por la Consejeria de Sanidad y Bienestar Social de Castilla
y Le6n y aprobada, asimismo, a efectos de financiaciéon conjunta.

Por todo lo manifestado, en base al articulo 6 de la Ley 30/1992 de
26 de noviembre, y de la clausula quinta del Convenio de Colaboracién
para la realizacion de programas suscrito el 21 de diciembre de 2000,
entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Consejeria de Sanidad
y Bienestar Social de Castilla y Ledn, ambas partes acuerdan suscribir
el presente «Protocolo Adicional», el cual se regird por las siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Prorroga del Convenio y seleccion de programas para el
2002.—La Administracion General del Estado y la Comunidad Auténoma

de Castilla y Leén incorporan al Convenio de Colaboracion de fecha 21
de diciembre de 2000, los programas seleccionados conjuntamente para
su ejecucion durante el ejercicio econémico de 2002, segin quedan refle-
jados en el anexo al presente protocolo.

En virtud de la clausula Quinta del citado Convenio de Colaboracion
suscrito el 21 de diciembre de 2000, la vigencia del mismo queda prorrogada
para el afo 2002 y su correspondiente ejercicio econémico, al que se refie-
ren las dotaciones presupuestarias que cada parte designa para su finan-
ciacion.

Segunda. Aportaciones de las partes.—Con cargo a la aplicacion pre-
supuestaria 19.04.313L.456 del Plan de Integracion Social de los Inmi-
grantes, la aportacion econémica del Ministerio de Trabajo y Asuntos Socia-
les para los fines del presente Protocolo, serd de ciento nueve mil ocho-
cientos setenta y dos euros con cincuenta y dos céntimos (109.872,52).

La Comunidad Auténoma de Castilla y Leén se compromete a asumir
la corresponsabilidad en la financiacion aportando la cantidad de ciento
nueve mil ochocientos setenta y dos euros con cincuenta y dos céntimos
(109.872,52) con cargo a su programa presupuestario 05.21.313 A02.480 A5.

Tercera. Distribucion de las asignaciones presupuestarias.—Las
aportaciones establecidas en la clausula segunda se asignaran a las diversas
lineas de actuacién conveniadas de acuerdo con el desglose incluido en
el anexo al presente Protocolo.

Cuarta. Resolucion del Convenio por incumplimiento.—En el supues-
to de resolucion por incumplimiento contemplado en la Clausula 6.* del
Convenio, las actuaciones que se hallen en curso se llevaran a término,
no inicidandose ninguna nueva a partir de la fecha de denuncia del Convenio.

Quinta. Vinculacion del Convenio de colaboracion de vigencia inde-
finida.—En lo no previsto expresamente en este protocolo adicional anual
de proérroga, sera de aplicacion lo dispuesto en el convenio de colaboraciéon
de vigencia indefinida, salvo denuncia, suscrito el 21 de diciembre de
2000, entre la Administracion General del Estado —Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales— y la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn para
el desarrollo de actuaciones conjuntas en materia de atencién a inmi-
grantes, refugiados, solicitantes de asilo y desplazados.

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente protocolo adicional
en duplicado ejemplar, en el lugar y fecha arriba indicados.

El Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, Eduardo Zaplana Hernan-
dez-Soro, por delegacion de firma (Orden comunicada de 20 de septiembre
de 2002), 1a Secretaria general de Asuntos Sociales, Concepcién Dancausa
Trevifio.—El Consejero de Sanidad y Bienestar Social, Carlos Fernandez
Carriedo.

Anexo al Convenio de colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales y la Consejeria de Sanidad y Bienestar Social de la
Comunidad Auténoma de Castilla y Le6én para el aiio 2002

El presente anexo regulara la financiacion y los aspectos técnicos de
puesta en marcha de las areas de colaboraciéon establecidas en el convenio
de colaboracién entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la
Consejeria de Sanidad y Bienestar Social en materia de inmigracion.

En el presente afio de 2002, tanto el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales con cargo a la aplicacion presupuestaria 19.04.313L.456, como
la Consejeria de Sanidad y Bienestar Social de la Comunidad Auténoma
de Castilla y Ledén, con cargo a su programa presupuestario 05.21.313
A02.480 A5, destinara para las actuaciones descritas a continuacion la
cuantia de ciento nueve mil ochocientos setenta y dos euros con cincuenta
y dos céntimos (109.872,52) cada uno de ellos, lo que supone una finan-
ciaciéon de doscientos diecinueve mil setecientos cuarenta y cinco euros
con cuatro céntimos (219.745,04) en total.

Dichos fondos se distribuirdan entre los siguientes ejes programaticos:

Programa Ministerio ?ﬂgﬁ;gﬂa; Total
Conocimiento y difusion del hecho
inmigratorio ................ ... - — -
Atencion a colectivos especificos ... — — —
Acciones educativas especialmente
en el ambito de lalengua .......... — — —
Promocion del acceso a los derechos
reconocidos ...............iiiiiin. 34.672,52 | 28.775,43 | 63.447,95
Programas territoriales de integra-
ClON ..o 75.200,00 | 81.097,09 | 156.297,09
Promociéon de la participacién ciu-
dadana ...............ccciiie — - —
TOTAL ......ccoooiiiiiinnn. 109.872,52 | 109.872,52 | 219.745,04
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1.° Conocimiento y difusién del hecho inmigratorio.—La Comunidad
Auténoma se integra en la Red de Situacién de la Integracién Social de
los Inmigrantes con el fin de disponer de un conocimiento mas exacto
de la realidad y mejorar, por tanto, la planificacion de las acciones a
desarrollar para lograr la integracion social del colectivo inmigrante.

La Comunidad Auténoma remitird al IMSERSO los datos de la Red
de Situacion de la Integracion recabados durante la vigencia del presente
convenio en soporte informatico y, en su caso, los informes que sobre
los mismos se elaboren.

Por su parte, el IMSERSO remitira a la Comunidad Auténoma la infor-
macién que elabore, tanto la referente a la Red de Situaciéon de la Inte-
gracion, como las publicaciones que lleve a efecto en relacién con el colec-
tivo inmigrante.

En el desarrollo de la recogida y traspaso de informacion de la Red
de Situacion de la Integracion Social de los Inmigrantes, se tendra en
cuenta lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre («Bo-
letin Oficial del Estado» del 14), sobre Proteccion de Datos de Caracter
Personal.

Igualmente, se desarrollard una linea de trabajo conjunta destinada
a la realizacion de estudios y publicaciones relativas a la integracion de
la inmigracién en la Comunidad Auténoma, con el fin de poder ejecutar
una mejor programaciéon de actuaciones en relacion con la integracion
social laboral de este colectivo.

La Comunidad Auténoma remitira al IMSERSO informacién acerca de
la escolarizacion de ninos extranjeros, asi como acerca de los datos dis-
ponibles de extranjeros incluidos en los padrones municipales de su ambito
geografico y se llevara a cabo la colaboracién en el seguimiento de dichos
datos para poder implementar los programas de integraciéon procedentes.
Igualmente, la Comunidad Auténoma remitia al IMSERSO la informacién
correspondiente a las estadisticas e informaciones relativas a inmigrantes
extranjeros de aquellos proyectos dirigidos a la integracién social de inmi-
grantes, solicitantes de asilo, refugiados y desplazados, en los que inter-
viene la citada Comunidad.

2.° Atencién a colectivos especificos mediante acciones compensa-
torias (menores, mujeres y grupos de inmigrantes con caracteristicas espe-
ciales).—Se promoveran acciones especificas de caracter compensatorio
destinadas a la atencion de grupos de inmigrantes con caracteristicas espe-
ciales, menores y mujeres.

3.° Acciones educativas especialmente en el ambito de la lengua.—La
barrera inicial con que se encuentran los inmigrantes a su llegada a nuestro
pais es la lingtiistica.

Esta linea de accion contempla las actuaciones conducentes a su remo-
cién, como premisa para posibilitar su integracion socio-laboral.

4.° Promocion del acceso a los derechos reconocidos.—La Ley Organica
8/2000 de 22 de diciembre de reforma de la Ley Organica 4/2000, de
11 de enero, establece los derechos y libertades de los extranjeros en
Espana.

Este programa se configura como un marco en el que se posibilitan
una serie de acciones tendentes a que los derechos establecidos en la
Ley se hagan efectivos facilitando su conocimiento y su ejercicio a fin
de lograr la integracion social de todos los inmigrantes.

5. Programas territoriales de integracién (acogida basica, promocion
de la tolerancia, etc.).—Se contempla en este eje programatico un sistema
abierto de programas territoriales de integracién, recogiendo a continua-
cién como actuaciones mas significativas las siguientes:

A) Acogida basica: Se pretende configurar un conjunto coordinado
de plazas de alojamiento en Centros de acogida para inmigrantes en situa-
cién de vulnerabilidad que ofrezcan los servicios basicos de alojamiento
y manutenciéon durante un periodo de tiempo limitado, como un sistema
complementario a la acogida ocupacional; en cuya gestacion y financiacion
tienen un papel principal los empleadores.

Su finalidad es ayudar al inmigrante a acercarse a la realidad socio-la-
boral del pais y a su incorporacion a los sistemas de prestacion de servicios
sociales territoriales.

Las actividades principales de este eje son:

Informacion, orientacion y asesoramiento socio-laboral.

Alojamiento y manutencion.

Ayudas econdmicas para transporte, gestiones diversas y dinero de
bolsillo.

Derivacion, si fuera necesario, a otros programas de segunda acogida
y apoyo especial en el momento de la salida del programa.

B) Promocion de la tolerancia: El Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales-IMSERSO impulsara la realizacion de una Campana Permanente
por la Convivencia Intercultural y en contra del Racismo y la Xenofobia

con el objetivo de facilitar una linea de accién publica para fomentar
la convivencia y la lucha contra la discriminaciéon en Espana.

En el desarrollo, ejecuciéon y evaluacion de dicha Campana intervendra
la Comunidad Auténoma en su ambito geografico y en colaboracién con
el IMSERSO, reproduciendo y difundiendo los materiales de la Campana,
promoviendo y participando en la organizacién y realizacion de los actos
de la Campana.

A tal fin, el IMSERSO facilitara a la Comunidad Auténoma materiales
de la Campana, asi como los soportes que permitan la reproducciéon de
dichos materiales y la Comunidad Auténoma podra anadir a los mismos
su logotipo e identificacion, asi como, en su caso, utilizar la lengua cooficial
que corresponda por lo que se refiere a los contenidos y al lema de
Campana.

La Comunidad Auténoma y el Ministerio de Trabajo y Asuntos Socia-
les-IMSERSO, acordaran conjuntamente la difusiéon de los materiales de
la Campaifa y la organizacion de las actividades encuadradas en la misma
en las que se vayan a utilizar los contenidos, el lema o la imagen de
la Campaia, y que se imputen al presente Convenio.

El material que se utilice para la difusion de la Campana se atendra
a lo previsto en el Real Decreto 1465/1999, de 17 de septiembre («Boletin
Oficial del Estado» del 25), que establece los criterios de imagen insti-
tucional y regula la producciéon documental y el material impreso de la
Administraciéon General del Estado.

6.° Promocién de la participaciéon ciudadana.—Los objetivos que se
pretenden alcanzar son los siguientes:

Promover la incorporacion de los inmigrantes a las redes sociales y
ala vida comunitaria.

Fomentar la creacién de asociaciones de inmigrantes, apoyar las exis-
tentes y potenciar la coordinacion entre ellas.

Apoyar en un primer momento las nuevas entidades que se creen y
potenciar las agrupaciones, federaciones y consorcios de caracter publico
y privado.
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RESOLUCION de 10 de febrero de 2003, de la Secretaria
General Técnica, por la que se da publicidad al protocolo
adictonal por el que se prorroga para el anio 2002 el Con-
venio de colaboracion suscrito entre el Ministerio de Tra-
bajo y Asuntos Sociales y el Departamento de Bienestar
Social de la Generalidad de Cataluiia para el desarrollo
de actuaciones conjuntas en materia de atencion a inmi-
grantes, refugiados, solicitantes de astlo y desplazados.

Suscrito el protocolo adicional por el que se prorroga para el aio 2002,
el Convenio de colaboracion, entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales y el Departamento de Bienestar Social de la Generalitat del Cata-
lunya, para el desarrollo de actuaciones conjuntas en materia de atencion
a inmigrantes, refugiados, solicitantes de asilo y desplazados, y en cum-
plimiento de lo dispuesto en el punto dos del articulo 8 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, procede la publicacion en
el «Boletin Oficial del Estado» del citado Protocolo, que figura como anexo
de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, a 10 de febrero de 2003.—El Secretario general técnico, Luis
Martinez-Sicluna Sepilveda.

ANEXO

Protocolo adicional por el que se prorroga para el aiio 2002 el Convenio

de colaboracion suscrito el 30 de diciembre de 1998, entre el Ministerio

de Trabajo y Asuntos Sociales y el Departamento de Bienestar Social

de la Generalidad de Cataluiia para el desarrollo de actuaciones con-

juntas en materia de atenciéon a inmigrantes, refugiados, solicitantes
de asilo y desplazados

En Madrid, a 17 de octubre de 2002.

REUNIDOS

De una parte, el excelentisimo senor don Eduardo Zaplana Hernan-
dez-Soro, Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, nombrado por Real Decre-
to 674/2002, de 9 de julio, en nombre y representacion de la Administracion
General del Estado, en virtud de lo dispuesto en el articulo segundo, apar-
tado 4, de 1a Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacién de la Ley 30/1992,



