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Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Sargento.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Agente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Oficial.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico Superior de Deportes. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Medio. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Técnico Auxiliar Educadoras Guarderías. Número de
vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Profesor Bellas Artes. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Sobrestante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar de Educación. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar administrativo. Número de
vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial. Número de vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón especializado. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Subalterno Portero Mant. Escuela. Número de vacan-
tes: Dos.

Girona, 7 de febrero de 2003.—La Alcaldesa.

4882 RESOLUCIÓN de 10 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de Padul (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Granada.
Corporación: Padul.
Número de código territorial: 18150.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 3 de febrero de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión de Progra-
mas.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Catastro y Patri-
monio.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Bibliotecario.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Operario de Servicios Múltiples.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Poli-
cía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Maes-
tro Escuela Infantil. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Educadora Escuela Infantil. Número de vacantes: Una.

Padul, 10 de febrero de 2003.—El Alcalde.

4883 RESOLUCIÓN de 11 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de Cáceres, por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2003.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 10037.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 11 de febrero
de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial de Jardines.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Ordenanza.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peón de Cementerio. Número de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Estudios Primarios o Escolaridad. Deno-
minación del puesto: Oficial Albañil. Número de vacantes: Dos.

Cáceres, 11 de febrero de 2003.—El Alcalde.

4884 RESOLUCIÓN de 12 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de Arboleas (Almería), de corrección de erro-
res en la de 20 de diciembre de 2002, por la que
se anuncia la oferta de empleo público de 2002.

Advertido error en la Resolución de 20 de diciembre de 2002,
del Ayuntamiento de Arboleas (Almería), referente a la oferta de


