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Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Técnico Superior.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denominación:
Agente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Técnico Delineante.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico Auxiliar en Medio Ambiente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Agente Tributario.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Psi-
cólogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Diplo-
mado Maestro de Música. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ordenanza. Número de vacantes: 10.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Personal de oficios no cualificado. Número de vacan-
tes: 26.

Torredembarra, 11 de febrero de 2003.—El Alcalde.

4745 RESOLUCIÓN de 11 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de Yuncler (Toledo), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Toledo» número 21,
de 27 de enero de 2003, se publican íntegramente las bases de
la convocatoria realizada por el Ayuntamiento de Yuncler para
proveer, por el procedimiento de oposición libre, una plaza en
propiedad dentro de la Escala de Administración Especial, subes-
cala Servicios Especiales, clase Policía Local.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el citado «Boletín Oficial de la Provincia»
y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Yuncler, 11 de febrero de 2003.—El Alcalde, Ángel Sánchez
Orozco.

4746 RESOLUCIÓN de 17 de febrero de 2003, de la Dipu-
tación Provincial de Córdoba, Patronato Provincial
de Servicios Sociales, referente a la convocatoria para
proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba» número 21,
de fecha 14 de febrero de 2003, y «Boletín Oficial de la Junta

de Andalucía» número 13, de fecha 21 de enero de 2003, se
publican, íntegramente, las bases de la convocatoria para la pro-
visión, mediante el sistema de concurso-oposición libre, de una
plaza de Licenciado en Derecho, vacante en la plantilla de personal
laboral del Patronato Provincial de Servicios Sociales de Córdoba.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente a la inserción de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con la convocatoria se
harán públicos en el «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba»
y en el tablón de anuncios del organismo autónomo.

Córdoba, 17 de febrero de 2003.—La Vicepresidenta, Rafaela
Crespín Rubio.

4747 RESOLUCIÓN de 17 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de Aguilar de la Frontera (Córdoba), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba» número 21,
de 14 de febrero de 2003, se publicaron las bases para la provisión
en propiedad de cinco plazas de Policía Local, por concurso-
oposición libre, pertenecientes a la Escala de Administración Espe-
cial, subescala Servicios Especiales.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán en el «Boletín Oficial»
de la provincia y tablón de edictos del Ayuntamiento.

Aguilar de la Frontera, 17 de febrero de 2003.—La Alcaldesa.

4748 RESOLUCIÓN de 17 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de Baiona (Pontevedra), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Pontevedra» núme-
ro 30, de 13 de febrero de 2003, se publicaron, íntegramente,
las bases que regirán la convocatoria para proveer una plaza de
Oficial Electricista (Administración Especial), dentro de la plantilla
de personal funcionario de esta Corporación, a cubrir por pro-
moción interna, mediante el sistema de concurso-oposición.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación del pre-
sente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Baiona, 17 de febrero de 2003.—El Alcalde, Benigno Rodríguez
Quintas.

4749 RESOLUCIÓN de 17 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de Tabernas (Almería), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 19, de 29 de
enero de 2003, y «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» núme-
ro 31, de 14 de febrero de 2003, se publican las bases que han
de regir la convocatoria, mediante concurso-oposición, acceso
libre, para cubrir en propiedad una plaza de la escala de Admi-
nistración General, subescala Administrativa, vacante en la plan-
tilla de funcionarios de este Ayuntamiento.

El plazo de presentación de instancias finalizará transcurridos
veinte días naturales, contados a partir del siguiente al de la publi-
cación del extracto de la convocatoria en el «Boletín Oficial del
Estado».


