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actuando como Vicepresidente de la Sociedad de Promocion y Gestion
del Turismo Aragonés, S. A. y el Secretario de dicha Sociedad, por parte
de la Comunidad Auténoma de Aragon, el Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento y el Vocal designado por el pleno de la misma de entre sus
miembros, por parte del Ayuntamiento de Zaragoza, el Presidente y persona
que éste designe, por parte de la Federaciéon de Empresarios de Hosteleria
de Zaragoza.

Se entenderda validamente constituida cuando estén representadas
todas las Administraciones firmantes.

Podra invitar a asistir a sus reuniones a los expertos o técnicos que
considere necesario, quienes tendran voz pero no voto.

El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Zaragoza o la persona en
quien delegue presidira la Comisiéon de Seguimiento.

Como Secretario actuara el Gerente del Plan. En caso de vacante actuara
como Secretario de la Comision el Secretario del Ayuntamiento de Zara-
goza.

Se reunira a iniciativa de su Presidente, cuando alguno de sus miembros
lo solicite y, en todo caso, trimestralmente.

Los acuerdos seran adoptados por mayoria de las partes representadas,
excepto la aprobaciéon de las actuaciones y su modificacion, que exigira
la unanimidad de las Administraciones.

Novena.—La Comision de Seguimiento determinara anualmente, excep-
to en la primera anualidad, y de acuerdo con los objetivos de la Clausula
Primera, las actuaciones a realizar.

De producirse remanentes de fondos por la no ejecucién de algunas
de las actuaciones previstas o por un menor coste del previsto en las
realizadas, la Comision de Seguimiento podra acordar motivadamente:

A) Destinarlos a financiar la realizaciéon de otras actuaciones cuyo
coste fuera superior al previsto, o bien

B) Aplicarlos a nuevas actuaciones que coadyuven a la consecucion
de los objetivos establecidos en la clausula primera, siempre que no supon-
ga la necesidad de nuevas aportaciones.

Décima.—Con el fin de gestionar, aplicar y ejecutar el Plan de Excelencia
Turistica se creara, sin personalidad juridica, una Gerencia del Plan como
organo de apoyo a la Comision de Seguimiento.

Las funciones a desarrollar por la Gerencia seran:

Impulsar las actuaciones del Plan.

Difundir el Plan.

Colaborar en la reflexion estratégica sobre el Plan de Excelencia Turis-
tica de Zaragoza como destino turistico.

Efectuar propuestas de actuaciones.

Procurar la coordinacion del Plan de Excelencia con otras actuaciones
que puedan llevar a cabo en la zona las administraciones representadas
en el Convenio.

Recabar la documentacion precisa para la justificacion de las actua-
ciones del Plan a que se refiere la cldusula cuarta del presente Convenio.

Ejercer la secretaria de la Comision de Seguimiento y del Plan.

Cualquier otra que le asigne la Comision de Seguimiento.

La contratacion y el pago de las remuneraciones de la Gerencia corres-
pondera al Ayuntamiento de Zaragoza y se realizara con cargo a los fondos
asignados al Plan, aunque dicha Gerencia dependa de la Comision a todos
los efectos.

En virtud de la experiencia acumulada en el ambito de la gestion turis-
tica, la gerencia podra ser asumida por el Patronato Municipal de Turismo
de Zaragoza. A propuesta del Ayuntamiento, la Comision de Seguimiento
en su primera reunién acordaria por unanimidad, proponer un técnico
del Patronato como gerente.

Undécima.—Antes de la firma del presente Convenio, y como condicién
previa para su puesta en vigor, las instituciones firmantes elaboraran el
programa de actuaciones que debera ser ejecutado durante la primera
anualidad y fijaran las bases del procedimiento de contratacion del Gerente.

Si las partes firmantes no convienen el procedimiento previsto en la
clausula DECIMA para el nombramiento de gerente, el Ayuntamiento de
Zaragoza procederd a la convocatoria del puesto de Gerente de acuerdo
con los principios de publicidad y libre concurrencia, pero no llevara a
cabo su adjudicacién hasta que, constituida la Comision de Seguimiento,
ésta manifieste su conformidad respecto a la persona que ha de ser con-
tratada, conforme a lo dispuestos en la cldusula octava. El Ayuntamiento
de Zaragoza podra imputar los gastos derivados del procedimiento de selec-
cion del gerente a los correspondientes presupuestos del Plan, una vez
firmado éste.

Duodécima.—La ejecucion y justificacion de los proyectos aprobados
por la Comisién correspondera al Ayuntamiento de Zaragoza.

El plazo para la ejecucion y justificacion de las actuaciones sera de
un ano, a partir de la fecha del acuerdo de la Comision de Seguimiento
en que se determinen.

En la primera anualidad, el plazo de un afio se contabilizara desde
la firma del Convenio.

Decimotercera.—Con el objeto de hacer el Plan mas visible, tanto para
la poblacién local como para visitantes y turistas, y por tanto facilitar
la politica de comunicaciéon del mismo, necesariamente se realizaran las
siguientes actuaciones:

Edicion de un triptico para su difusiéon entre residentes y turistas
de la existencia del Plan de Excelencia, de sus objetivos generales y actua-
ciones concretas en el destino. Se realizaran al menos tres ediciones, en
las que se informara de las actuaciones realizadas en cada anualidad.

Sesion informativa, mediante un acto publico dirigido al empresariado,
medios de comunicacién y poblacién en general, para informar de los
objetivos y actuaciones del Plan de Excelencia.

Paneles en los accesos al municipio, con el diseiio que se acuerde,
y el texto «Destino Piloto de Excelencia Turistica»r.

Paneles informativos en las obras que se realicen con cargo al pre-
supuesto del Plan de Excelencia, en todo o en parte.

En todas las publicaciones, material grafico, tripticos y paneles a que
se refiere la presente clausula, financiados en todo o en parte con el pre-
supuesto del Plan, se incluird la leyenda «Plan de Excelencia Turistica
de Zaragoza», asi como la imagen institucional de todos los firmantes del
Convenio.

Decimocuarta.—El presente convenio tendra una duraciéon de cuatro
anos a partir de la fecha de su firma, excepto en lo que se refiere al
compromiso de aportacion financiera, que sera de tres afnos. No obstante
podra producirse su resoluciéon antes de cumplido este plazo por mutuo
acuerdo de las partes, incumplimiento o denuncia de alguna de ellas. En
este ultimo caso, la parte interesada debera ponerlo en conocimiento de
las otras al menos con dos meses de antelacion a la finalizacion de la
anualidad en curso, de modo que la denuncia surta efectos a partir de
la anualidad siguiente.

Decimoquinta.—El régimen juridico aplicable a este convenio, en lo
que respecta a las administraciones publicas que de él son parte, es el
establecido en el Titulo I de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun, de 26
de noviembre, siendo de aplicacion asimismo las restantes normas de Dere-
cho Administrativo en materia de interpretacién, modificacion y resolucion
de las cuestiones no contempladas en el Convenio que se suscribe.

Decimosexta.—Las cuestiones litigiosas que surjan en la interpretacion
y cumplimiento del presente Convenio, sin perjuicio de lo previsto en
la clausula octava, seran de conocimiento y competencia del Orden Juris-
diccional Contencioso Administrativo.

Y en prueba de conformidad lo firman, por quintuplicado ejemplar,
los intervinientes, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.—El
Vicepresidente Segundo del Gobierno y Ministro de Economia, Rodrigo
de Rato y Figaredo; el Consejero de Cultura y Turismo y Presidente de
la «Sociedad de Promocion y Gestion del Turismo Aragonés, S.A.», Javier
Callizo Soneiro; el Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Zaragoza, José
Atarés Martinez; el Presidente de la Federacion de Empresarios de Hos-
teleria de Zaragoza, Emilio Lacambra Manzano.
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RESOLUCION de 27 de enero de 2003, de la Secretaria Gene-
ral de Turismo, por la que se da publicidad al Convenio
de Colaboracion entre el Ministerio de Economia, la Con-
sejeria de Industria y Trabajo de la Comunidad Autonoma
de Castilla-La Mancha, el Ayuntamiento de Sigiienza y la
Asociacion Provincial de Empresarios de Hosteleria de
Guadalajara para el desarrollo de un Plan de Dinamiza-
cion Turistica en Sigiienza.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 8.2 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, procede la publicacion en
el «Boletin Oficial del Estado» del Convenio de Colaboracién suscrito entre
el Ministerio de Economia, la Consejeria de Industria y Trabajo de la Comu-
nidad Auténoma de Castilla La Mancha, el Ayuntamiento de Siglienza y
la Asociacion Provincial de Empresarios de Hosteleria de Guadalajara para
el desarrollo de un Plan de Dinamizacién Turistica en Siglienza.

Madrid, 27 de enero de 2003.—El Secretario general de Turismo, Juan
José Giliemes Barrios.
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ANEXO

Convenio de Colaboracion entre el Ministerio de Economia, la Con-

sejeria de Industria y Trabajo de la Comunidad Auténoma de Castilla-La

Mancha, el Ayuntamiento de Sigiienza y la Asociacion Provincial de

Empresarios de Hosteleria de Guadalajara para el Desarrollo de un
Plan de Dinamizacion Turistica en Sigiienza

En Madrid a 31 de octubre de 2002.

REUNIDOS

De una parte: El excelentisimo senor don Rodrigo de Rato y Figaredo,
Vicepresidente Segundo del Gobierno, en su calidad de Ministro de Eco-
nomia, nombrado por Reales Decretos 560/2000 y 561/2000, de 27 de
abril, y actuando de conformidad con lo previsto en la disposicion adicional
decimotercera de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, segin redaccién dada por
el articulo segundo de la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacion
de aquélla.

De otra: La excelentisima sefiora dona Araceli Munoz de Pedro, Con-
sejera de Industria y Trabajo de la Comunidad Auténoma de Castilla la
Mancha, en representacion de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Man-
cha, en virtud de lo dispuesto en el articulo 6 la Ley 7/1997, de 5 de
septiembre, del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha
y en el Decreto 99/1999, de 21 de Julio por el que se le nombra Consejera
de Industria y trabajo y autorizada la firma de este Convenio por acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha,
de fecha 23 de julio de 2002.

De otra: El ilustrisimo seior don Octavio Puertas Moreno como Alcal-
de-Presidente del Ayuntamiento de Sigiienza, nombrado por acuerdo del
Pleno de la Corporacién Municipal de fecha 3 de julio de 1999, y del
acuerdo del Pleno de fecha 30 de de abril de 2002, para la suscripciéon
del presente Convenio, actuando en representacion del Ayuntamiento de
Siglienza en virtud de lo dispuesto en el articulo 21 apartado 1, letra
b), de la Ley 7/1985, de 2 de abril reguladora de las Bases de Régimen
Local.

Y de otra: El sefior don Manuel Jiménez Moya, Presidente de la Aso-
ciacion Provincial de Empresarios de Hosteleria de Guadalajara por acuer-
do de nombramiento de fecha 20 de marzo de 2001, en virtud del articulo
28 del Estatuto de la Asociacién que le otorga potestad para la firma
de este Convenio.

Todos reconocen en la representacion que ostentan capacidad para
formalizar el presente Convenio y a tal efecto

EXPONEN

Que la Administracion General del Estado en virtud de las competencias
reservadas al Estado por el articulo 149.1.13 de la Constitucién en materia
de planificacion y coordinacion econémica general, asi como del principio
de cooperacion, ha elaborado el Plan Integral de Calidad Turistica Espafola
(PICTE) 2000-2006, que fue aprobado por la Conferencia Sectorial de Turis-
mo el 5 de octubre de 1999 y por el Consejo de Ministros de 3 de diciembre
del mismo ano, y que persigue la mejora de la calidad del sector turistico
espaiol, asi como la cooperacion entre todos los agentes publicos y privados
para lograr ese objetivo.

Que la Consejeria de Industria y Trabajo, de la Comunidad Auténoma
de Castilla-La Mancha, en virtud de las competencias atribuidas por el
apartado 1.18 del articulo 31 del Estatuto de Autonomia de la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha, aprobado por Ley Organica 9/1982,
de 10 de agosto, ha desarrollado, asimismo en el ejercicio de sus com-
petencias, diferentes actuaciones con la finalidad de mejorar la situacién
turistica de la Comunidad Auténoma, promoviendo planes, programas y
normas para la modernizacion y adecuacion de la industria turistica a
las tendencias de la demanda.

Que el Ayuntamiento de Sigiienza, en virtud de las competencias que
le atribuye la Ley 7/1985, reguladora de las Bases del Régimen Local,
de 2 de abril, ha elaborado diversos proyectos para la mejora turistica
del municipio en relaciéon con las lineas estratégicas y los programas de
la Secretaria de Estado de Comercio y Turismo y de la Consejeria de
Industria y Trabajo de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

Que los empresarios entienden que la mejora de la calidad turistica
de Siglienza ha de plantearse a través de un continuo esfuerzo empresarial
de mejora y modernizacion de sus instalaciones y de la diversificacion
y aumento en la prestacion de servicios.

Que todas las partes consideran que la mejora de la competitividad
turistica de Siglienza y su sostenibilidad econémica, social y medio-am-
biental precisa de una mejora de la calidad del medio urbano y natural
del municipio, una ampliaciéon y mejora de los servicios publicos, una
adaptacion a las tendencias de la demanda y la puesta en valor de nuevos
recursos turisticos.

Que la confluencia de los planteamientos y programas de todas las
partes aconseja la coordinacion de sus actuaciones y la realizacion conjunta
de proyectos con la finalidad de lograr la excelencia turistica del municipio
con el maximo rendimiento de los recursos empleados.

Por ello las entidades firmantes, sin renuncia a sus competencias, acuer-
dan suscribir el presente convenio con las siguientes

CLAUSULAS

Primera.—Se declara al municipio de Sigiienza Destino Piloto para la
aplicacion de un Plan de Dinamizacion Turistica, el cual se concretara
en la realizacion de actuaciones con los siguientes objetivos:

Aumento de la calidad de los servicios turisticos del destino.

Mejora del medio urbano y natural del municipio.

Ampliacién y mejora de los espacios de uso publico.

Aumento, diversificacion y mejora de la oferta complementaria.

Puesta en valor de recursos turisticos.

Creacion de nuevos productos.

Sensibilizacion e implicacién de la poblacién y agentes locales en una
cultura de la calidad.

Segunda.—Para una mejor consecucion de los objetivos del Plan de
Dinamizacion Turistica en el municipio de Siglienza y dentro del ejercicio
de sus respectivas competencias y fines, las partes firmantes se compro-
meten respectivamente a:

El Ministerio de Economia:

Considerar prioritarios, dentro de sus programas de actuaciones y apo-
yo al sector, los proyectos turisticos del municipio que converjan con los
objetivos del Plan de Dinamizacion Turistica.

Interesar a otros departamentos de la Administracion General del Esta-
do, a través de la Comision Interministerial de Turismo, en la adopcién
de iniciativas y solucion de problemas de cardcter turistico del municipio.

La Consejeria de Industria y Trabajo de la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha:

Considerar prioritarios, dentro de sus programas de actuaciones y de
apoyo al sector, los proyectos turisticos del municipio que converjan con
los objetivos del Plan de Dinamizacién Turistica.

El Ayuntamiento de Siglienza:

Procurar el conocimiento y difusion de la filosofia, los objetivos y las
realizaciones del Plan de Dinamizacién Turistica entre la poblacion y los
agentes turisticos del municipio.

Velar por el desarrollo de la actividad turistica en el municipio de
Siglienza, en el ejercicio de sus competencias.

Fomentar la sostenibilidad econdémica, social y medioambiental del
municipio y especialmente la calidad del medio ambiente urbano y natural
y la de los servicios publicos.

Evitar el crecimiento incontrolado de los nucleos turisticos y de la
oferta de alojamiento.

Velar por el estricto cumplimiento de la normativa urbanistica y de
ordenacion territorial.

La Asociacion Provincial de Empresarios de Hosteleria de Guadalajara:

Estimular entre sus asociados la adopciéon de iniciativas y proyectos
que atiendan a la modernizacion y mejora de los establecimientos, a la
elevacion de la calidad de los servicios, a la ampliacion de la oferta com-
plementaria y, en general, a la mejora de la competitividad.

Difundir la filosofia, los objetivos y las realizaciones del Plan de Dina-
mizacion Turistica entre sus asociados.

Participar activamente en el diagnéstico y propuesta de actuaciones
para el cumplimiento de los fines del Convenio.

Promover actuaciones con vistas a garantizar la continuidad de los
impulsos generados por el Plan.

Tercera.—Las actuaciones previstas en el presente Plan de Dinamizacion
Turistica, se valoran en 1.620.000 euros, que se financiaran conjuntamente
por las tres Administraciones Publicas.
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El Convenio se desarrollara a través de la ejecucion de proyectos, deter-
minados anualmente, que atiendan a los objetivos, especificados en la
clausula primera. En este sentido, y a efectos de fomentar la calidad de
los servicios turisticos debera contemplarse, cuando proceda, la contra-
tacion de asistencia técnica para la implantacion de un sistema de buenas
practicas que facilitard la Secretaria General de Turismo.

La aportacion de cada una de las tres Administraciones sera 540.000
euros.

Cuarta.—Las aportaciones del Ministerio de Economia se efectuaran
con arreglo al siguiente cuadro de distribucion de anualidades:

Ejercicio presupuestario
Total anualidad
Anualidad 2002 2003 2004 _
Aportacion Aportacion Aportacion Euros
Euros Euros Euros
Primera .......... 180.000 — — 180.000
Segunda ... — 105.160 — 105.160
Tercera ........... - - 254.840 254.840

La aportacion del Ministerio de Economia, en 2002, se imputard a
la aplicacion presupuestaria 24.17.751A.765 de la Secretaria General de
Turismo, y las de afios sucesivos a las aplicaciones presupuestarias corres-
pondientes y se abonaran tras la aprobacién por la Comision de Segui-
miento de los proyectos a ejecutar anualmente.

Con el fin de no alterar las anualidades comprometidas, si por cir-
cunstancias excepcionales debidamente justificadas, las actuaciones no
pudieran ser ejecutadas en los plazos previstos, y por tal motivo se soli-
citara prorroga en el plazo de ejecucion y justificacion, su concesién por
parte del Ministerio de Economia, Secretaria General de Turismo, y por
tanto el abono anticipado de la siguiente anualidad, estard condicionada
a la prestacion de garantia, que habra de constituirse en metdlico o en
aval bancario, y que cubra el importe no justificado e intereses de demora,
hasta que la Administraciéon autorice su cancelaciéon, una vez ejecutadas
y justificadas de conformidad las actuaciones de la anualidad correspon-
diente. A estos efectos, se considerara que las aportaciones de todas las
partes correspondientes a la anualidad de que se trate han dejado de
justificarse proporcionalmente.

La referida garantia se constituira en la Caja General de Depdsitos
o en sus sucursales, a disposicion la Secretaria General de Turismo con
sujecion a lo dispuesto en el capitulo III del Reglamento de la Caja General
de Depositos, aprobado por Real Decreto 161/1997, de 7 de febrero.

No obstante lo anterior, el Ministerio de Economia ajustara el pago
anticipado de una anualidad al mismo porcentaje en que en el afio anterior
haya resultado cumplida la aportacion convenida por las demds partes
de este Convenio.

La justificaciéon documental de la aplicacion de la totalidad de los fondos
correspondientes a cada anualidad se realizara mediante la presentacion
de los siguientes documentos al Ministerio de Economia:

Memoria general, enla que se recoja el grado de cumplimiento alcanzado
en relacion con los objetivos propuestos.

Informe escueto por cada actuacion.
Informe sobre las repercusiones del Plan en la prensa

Certificado de haberse registrado en la contabilidad el ingreso corres-
pondiente que se justifica.

Informe del Interventor Ayuntamiento de las obligaciones reconocidas
imputadas a cada proyecto.

Certificado del Secretario del Ayuntamiento, de la realizacion de las
actuaciones, en el que se consignaran los importes ejecutados correspon-
dientes a los mismos, con el visto bueno del Alcalde o Presidente de la
Comisién de Seguimiento.

Todo lo anterior se entiende sin perjuicio de las funciones de control
financiero y de fiscalizacion que corresponda a otros 6rganos del Estado,
por lo que en cualquier momento se podran exigir las facturas originales
o copias autenticadas conforme a la Ley que justifiquen la inversion rea-
lizada.

En el caso de tratarse de regiones objetivo 1, con el fin de poder justificar
dicha aportacién ante los 6rganos competentes de la Comisiéon Europea,
deberan aportarse las copias compulsadas de las facturas originales de
las actuaciones del Plan que se soliciten.

Quinta.—Las aportaciones de la Consejeria de Industria y Trabajo de
la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, se efectuaran con arreglo
al siguiente cuadro de distribucién de anualidades:

Ejercicio presupuestario
Total lidad
Anualidad 2002 2003 2004 otal anuatida
Aportaciéon Aportacién Aportacion Euros
Euros Euros Euros
Primera .......... 60.100 - - 60.100
Segunda .......... — 239.950 - 239.950
Tercera ........... — - 239.950 239.950

La Consejeria de Industria y Trabajo de la Comunidad Auténoma de
Castilla La Mancha en el 2002 efectuara su aportacion con cargo a sus
presupuestos, aplicacion presupuestaria 2005751A76521, y las de anos
sucesivos, con cargo a las aplicaciones presupuestarias correspondientes
y se abonaran tras la aprobacién por la Comisiéon de Seguimiento de los
proyectos a ejecutar anualmente.

Con el fin de no alterar las anualidades comprometidas, si por cir-
cunstancias excepcionales debidamente justificadas, las actuaciones no
pudieran ser ejecutadas en los plazos previstos, y por tal motivo se soli-
citara prorroga en el plazo de ejecucion y justificacion, su concesion por
parte de la Consejeria de Industria y Trabajo, y por tanto el abono anti-
cipado de la siguiente anualidad, estara condicionada a la prestacion de
garantia, que habra de constituirse en metdlico o en aval bancario, y que
cubra el importe no justificado e intereses de demora, hasta que la Admi-
nistracion autorice su cancelacién, una vez ejecutadas y justificadas de
conformidad las actuaciones de la anualidad correspondiente. A estos efec-
tos, se considerara que las aportaciones de todas las partes correspon-
dientes a la anualidad de que se trate han dejado de justificarse pro-
porcionalmente.

La referida garantia se constituird en la Caja General de Depésitos,
a disposicion la Consejeria de Industria y Trabajo con sujeciéon a lo dis-
puesto en el articulo 84 de la Ley 6/1997, de 10 de julio, de Hacienda
de Castilla La Mancha, modificada por Ley 2/2000, de 26 de mayo.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Industria y Trabajo ajustara
el pago anticipado de una anualidad al mismo porcentaje en que en el
afo anterior haya resultado cumplida la aportacién convenida por la otra
parte de este Convenio.

La justificacion documental de la aplicacién de los fondos correspon-
dientes a cada anualidad a la Consejeria de Industria y Trabajo se realizara
del mismo modo que el establecido por el Ministerio de Economia en
la Clausula Cuarta del presente Convenio.

Sexta.—El Ayuntamiento de Sigilienza efectuara sus aportaciones con
cargo a la aplicacion presupuestaria 514.627, conforme al siguiente cuadro
de distribucion de anualidades:

Ejercicio presupuestario
Total anualidad
Anualidad 2002 2003 2004 _
Aportacién Aportacién Aportacién Euros
Euros Euros Euros
Primera ... 180.000 - - 180.000
Segunda — 180.000 - 180.000
Tercera ........... — - 180.000 180.000

Las aportaciones de todas las partes se ingresaran en una cuenta que
el Ayuntamiento de Sigiienza determine de conformidad con lo establecido
en la clausula siguiente.

Séptima.—El Ayuntamiento de Sigiienza como Administracion ejecutora
de las actuaciones materiales derivadas del presente Convenio, de acuerdo
con todas las partes ingresara las aportaciones de las administraciones
firmantes y cualesquiera otras que deriven de la ejecucion del presente
convenio, en una cuenta de caracter restringido, que hara frente a las
obligaciones derivadas de las actuaciones del plan debidamente autori-
zadas por la Comision de Seguimiento y que quedard formalizada en el
presente convenio como cuenta restringida 20320016681110700052 en la
entidad bancaria Caja de Guadalajara.
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Octava.—Se crea una Comisién de Seguimiento del Plan de Dinamizacion
sin personalidad juridica, formada por los representantes de las partes
firmantes, que tendra las siguientes atribuciones:

Aprobar anualmente los proyectos en que se concreten las actuaciones
a llevar a cabo, excepto los de la primera anualidad, cuya aprobacion
se ha de haber producido por las Administraciones intervinientes.

Proceder a la revision y adecuacion de las actuaciones siempre que
lo aconsejen las circunstancias.

Programar la ejecucion de los proyectos, determinar los criterios para
su realizacion y verificar su ejecucion, asi como su adecuaciéon a los fines
perseguidos.

Adoptar las medidas que estime mas adecuadas para la mejor orga-
nizacion y funcionamiento del Convenio.

Resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento del Convenio.

Actuar como Comisiéon Asesora para elaborar informes-propuesta al
organo de contratacion del Ayuntamiento de Sigiienza, en las adjudica-
ciones de los contratos que afecten al Plan de Dinamizacién, excepto en
aquellos casos en los que la Comisién renuncie expresamente a ello.

Solicitar a las partes firmantes, cuando alguna circunstancia sobre-
venida asi lo aconseje, la ampliacion del plazo de ejecucion y justificacion
de las actuaciones, con una antelacion minima de dos meses.

Seleccionar y proponer el nombramiento del gerente, conforme a los
principios de igualdad, publicidad y concurrencia.

Dirigir la labor de la gerencia y autorizar y fiscalizar sus gastos.

Acordar, motivadamente, la aplicaciéon de los remanentes a que se refie-
re la clausula novena.

La Comision de Seguimiento se regird por las siguientes normas:

Estara formada por: el Secretario General de Turismo o el funcionario
de su Centro Directivo que él designe, asi como un representante de la
Delegacion del Gobierno en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Man-
cha, por parte de la Administracion General del Estado; el Director General
de Turismo y el funcionario de su centro directivo que el designe, por
parte de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha; el Alcalde Pre-
sidente y el Concejal de Turismo, por parte del Ayuntamiento de Sigiienza,
el Presidente y persona que este designe, por parte de la Asociacién Pro-
vincial de Empresarios de Hosteleria de Guadalajara.

Se entenderd validamente constituida cuando estén representadas
todas las Administraciones firmantes.

Podra invitar a asistir a sus reuniones a los expertos o técnicos que
considere necesario, quienes tendran voz pero no voto.

El Alcalde del Ayuntamiento de Siglienza o la persona en quien delegue
presidira la Comision de Seguimiento.

Como Secretario actuara el Gerente del Plan. En caso de vacante actuara
como Secretario de la Comision el Secretario del Ayuntamiento de Si-
glienza.

Se reunira a iniciativa de su Presidente, cuando alguno de sus miembros
lo solicite y, en todo caso, trimestralmente.

Los acuerdos seran adoptados por mayoria de las partes representadas,
excepto la aprobacion de las actuaciones y su modificacion que exigira
la unanimidad de las Administraciones.

Novena.—La Comision de Seguimiento determinara anualmente, excep-
to en la primera anualidad, y de acuerdo con los objetivos de la clausula
primera, las actuaciones a realizar.

De producirse remanentes de fondos por la no ejecucién de algunas
de las actuaciones previstas o por un menor coste del previsto en las
realizadas, la Comision de Seguimiento podra acordar motivadamente:

A) Destinarlos a financiar la realizacién de otras actuaciones cuyo
coste fuera superior al previsto, o bien

B) Aplicarlos a nuevas actuaciones que coadyuven a la consecucion
de los objetivos establecidos en la cldusula primera, siempre que no supon-
ga la necesidad de nuevas aportaciones.

Décima.—Con el fin de gestionar, aplicar y ejecutar el Plan de Dina-
mizacién Turistica se creard, sin personalidad juridica, una Gerencia del
Plan como 6rgano de apoyo a la Comision de Seguimiento.

Las funciones a desarrollar por la Gerencia seran:

Impulsar las actuaciones del Plan.

Difundir del Plan.

Colaborar en la reflexién estratégica sobre el Plan de Dinamizacién
Turistica de Sigiienza como destino turistico.

Efectuar propuestas de actuaciones.

Procurar la coordinaciéon del Plan de Dinamizacién con otras actua-
ciones que puedan llevar a cabo en la zona las administraciones repre-
sentadas en el Convenio.

Recabar la documentacion precisa para la justificacion de las actua-
ciones del Plan a que se refiere la clausula cuarta del presente convenio
y en particular la referida al FEDER en los casos en que sea preciso.

Ejercer la secretaria de la Comision de Seguimiento y del Plan.

Cualquier otra que le asigne la Comision de Seguimiento.

La contratacion y el pago de las remuneraciones de la Gerencia corres-
pondera al Ayuntamiento de Sigiienza y se realizard con cargo a los fondos
asignados al Plan, aunque dicha Gerencia dependa a todos los efectos
de la Comision.

Undécima.—Antes de la firma del presente Convenio, y como condicion
previa para su puesta en vigor, las instituciones firmantes elaboraran el
programa de actuaciones que debera ser ejecutado durante la primera
anualidad y fijaran las bases del procedimiento de contratacion del Gerente.

El Ayuntamiento de Siglienza procedera a la convocatoria del puesto
de Gerente, pero no llevard a cabo su adjudicacion hasta que, constituida
la Comision de Seguimiento, ésta proponga a la persona que ha de ser
contratada, conforme a lo dispuesto en la clausula octava. E1 Ayuntamiento
de Sigiienza podra imputar los gastos derivados del procedimiento de selec-
cion del gerente a los correspondientes presupuestos del Plan, una vez
firmado éste.

Duodécima.—La ejecucion y justificacion de los proyectos aprobados
por la Comisién correspondera al Ayuntamiento de Sigiienza.

El plazo para la ejecucion y justificacion de las actuaciones sera de
un afo, a partir de la fecha del acuerdo de la Comision de Seguimiento
en que se determinen.

En la primera anualidad el plazo de un ano se contabilizara desde
la firma del Convenio.

Decimotercera.—Con el objeto de hacer el Plan mas visible, tanto para
la poblacién local como para visitantes y turistas, y por tanto facilitar
la politica de comunicacién del mismo, necesariamente se realizaran las
siguientes actuaciones:

Edicién de un triptico para su difusion entre residentes y turistas
de la existencia del Plan de Dinamizacién de sus objetivos generales y
actuaciones concretas en el destino. Se realizaran al menos tres ediciones,
en las que se informara de las actuaciones realizadas en cada anualidad.

Sesion informativa, mediante un acto publico dirigido al empresariado,
medios de comunicacion y poblaciéon en general, para informar de los
objetivos y actuaciones del Plan de Dinamizacion

Paneles en los accesos al municipio, con el diseiio que se acuerde,
y el texto «Destino Piloto de Dinamizacién Turisticar.

Paneles informativos en las obras que se realicen con cargo al pre-
supuesto del Plan de Dinamizacién, en todo o en parte.

En todas las publicaciones, material grafico, tripticos y paneles a que
se refiere la presente cldusula, financiadas en todo o en parte con el pre-
supuesto del Plan, se incluira la leyenda «Plan de Dinamizacién Turistica
de Siglienza», asi como la imagen institucional de todos los firmantes del
Convenio. En el caso de tratarse de regiones objetivo 1, se hara constar
ademas de lo senalado en el parrafo anterior, el logotipo del FEDER.

Decimocuarta.—El presente convenio tendra una duraciéon de cuatro
afios a partir de la fecha de su firma, excepto en lo que se refiere al
compromiso de aportacion financiera, que sera de tres anos. No obstante,
podra producirse su resoluciéon antes de cumplido este plazo por mutuo
acuerdo de las partes, incumplimiento o denuncia de alguna de ellas. En
este ultimo caso, la parte interesada debera ponerlo en conocimiento de
las otras al menos con dos meses de antelaciéon a la finalizacion de la
anualidad en curso, de modo que la denuncia surta efectos a partir de
la anualidad siguiente.

Decimoquinta.—El régimen juridico aplicable a este Convenio, en lo
que respecta a las administraciones publicas que de él son parte, es el
establecido en el titulo I de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun, de 26
de noviembre, siendo de aplicaciéon asimismo las restantes normas de dere-
cho administrativo en materia de interpretaciéon, modificacion y resolucion
de las cuestiones no contempladas en el Convenio que se suscribe.

Decimosexta.—Las cuestiones litigiosas que surjan en la interpretacion
y cumplimiento del presente Convenio, sin perjuicio de lo previsto en
la clausula octava, seran de conocimiento y competencia del orden juris-
diccional contencioso administrativo.

Y en prueba de conformidad lo firman, por quintuplicado ejemplar
los intervinientes, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.—Vi-
cepresidente Segundo del Gobierno y Ministro de Economia, Rodrigo de
Rato y Figaredo; Consejera de Industria y Trabajo, Araceli Mufioz de Pedro;
Alcalde del Ayuntamiento de Siglienza, Octavio Puertas Moreno; Asociacion
Provincial de Empresarios de Hosteleria de Guadalajara, Manuel Jiménez
Moya.



