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Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Licen-
ciado en Arquitectura. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Licen-
ciado en Ciencias Químicas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Licen-
ciado en Ciencias Biológicas. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Licen-
ciado en Ciencias de la Información. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Diplo-
mado en Arquitectura Técnica. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Diplo-
mado en Ingeniería Técnica. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Diplo-
mado en Trabajo Social/Asistente Social. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Diplo-
mado Universitario o equivalente. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Oficial Administrativo. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Técnico Auxiliar. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Técnico Auxiliar de Biblioteca. Número de vacantes:
Siete.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Delineante. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: 23.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de Oficios. Número de vacan-
tes: 12.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Chófer mecánico. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario. Número de vacantes: Siete.

Badalona, 28 de enero de 2003.—El Concejal responsable
adjunto a la Alcaldía.

4190 RESOLUCIÓN de 28 de enero de 2003, del Ayunta-
miento Cotobade (Pontevedra), de corrección de erro-
res en la de 17 de diciembre de 2002 por la que se
amplía la oferta de empleo público de 2002.

Advertido error en la Resolución de 17 de diciembre de 2002
del Ayuntamiento de Cotobade (Pontevedra), referente al anuncio
de la ampliación de la oferta de empleo público para 2002, publi-
cada en el «Boletín Oficial del Estado» número 21, de fecha 24
de enero de 2003, se procede a su corrección:

En la página 3223, donde dice: «Nivel de titulación: Certificado
de Escolaridad o equivalente»; debe decir: «Nivel de titulación:
Bachiller o equivalente».

Cotobade, 28 de enero de 2003.—El Alcalde.

4191 RESOLUCIÓN de 28 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Picassent (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Valencia.
Corporación: Picassent.
Número de código territorial: 46194.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 16 de enero
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Picassent, 28 de enero de 2003.—El Alcalde.

4192 RESOLUCIÓN de 29 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Porcuna (Jaén), por la que se anuncia la
oferta de empleo público de 2002.

Provincia: Jaén.
Corporación: Porcuna.
Número de código territorial: 23069.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 28 de enero
de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de
vacantes: Una. Denominación: Tesorero.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente de Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Admi-
nistrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Encargado del Cementerio-Ayudante. Núme-
ro de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Encargado Servicios Limpieza-Ayudante.
Número de vacantes: Una.

Porcuna, 29 de enero de 2003.—El Alcalde.

4193 RESOLUCIÓN de 30 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Yatova (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Valencia.
Corporación: Yatova.
Número de código territorial: 46261.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 28 de enero
de 2003).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Obras y Servicios. Número de vacantes:
Una.

Yatova, 30 de enero de 2003.—El Alcalde.

4194 RESOLUCIÓN de 31 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Andratx (Illes Balears), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

El señor Alcalde, en virtud de Resolución de Alcaldía, ha dis-
puesto lo siguiente:
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Publicadas en el «Boletín Oficial de las Illes Balears» número 6,
de fecha 11 de enero de 2003, las bases que han de regir las
pruebas selectivas, resuelvo proceder y convocar pruebas selec-
tivas para proveer tres plazas de Peón Especialista en Manteni-
miento de Instalaciones Deportivas, personal laboral fijo de plan-
tilla, por concurso libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicación del anuncio en
el «Boletín Oficial del Estado».

Andratx, 31 de enero de 2003.—El Alcalde, Eugenio Hidalgo
Garcés.

4195 RESOLUCIÓN de 31 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Boadilla de Rioseco (Palencia), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Palencia.
Corporación: Boadilla de Rioseco.
Número de código territorial: 34035.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por la Comisión Gestora de fecha 31 de enero de 2003.

Personal laboral

Nivel de titulación: Estudios Primarios o equivalente. Deno-
minación del puesto: Operario de Obras y Servicios Municipales.
Número de vacantes: Una.

Boadilla de Rioseco, 31 de enero de 2003.—El Presidente de
la Comisión Gestora.

4196 RESOLUCIÓN de 3 de febrero de 2003, del Ayunta-
miento de Foz (Lugo), por la que se anuncia la oferta
de empleo público de 2002.

Provincia: Lugo.
Corporación: Foz.
Número de código territorial: 27019.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 3 de febrero de
2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Poli-
cía Local. Guardia.

Foz, 3 de febrero de 2003.—El Alcalde.

4197 RESOLUCIÓN de 3 de febrero de 2003, del Ayunta-
miento de Santa Bárbara (Tarragona), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Santa Bárbara.
Número de código territorial: 43138.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 31 de enero de 2003.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Peón Servicios Múltiples. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Peón Servicio de Mantenimiento Polidepor-
tivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Peón Servicio Limpieza Viaria. Número de
vacantes: Una.

Santa Bárbara, 3 de febrero de 2003.—El Alcalde.

4198 RESOLUCIÓN de 3 de febrero de 2003, del Ayunta-
miento de Terrassa (Barcelona), por la que se amplía
la oferta de empleo público de 2002.

Provincia: Barcelona.

Corporación: Terrassa.

Número de código territorial: 08279.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,
aprobada por Resolución del Regidor de Servicios Internos y Orga-
nización Administrativa, de fecha 30 de enero de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior Gestión.

Personal laboral

Nivel de titulación: Ingeniero Arquitecto o equivalente. Deno-
minación del puesto: Técnico Superior, Ingeniero/Arquitecto.
Número de vacantes: Una.

Terrassa, 3 de febrero de 2003.—El Concejal de Servicios Inter-
nos y Organización Administrativa.

4199 RESOLUCIÓN de 3 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de Vic (Barcelona), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» número 232,
de fecha 27 de septiembre de 2002, se publican las bases generales
que regirán los procesos de selección del personal funcionario
y laboral de este Ayuntamiento y las bases específicas de la opo-
sición libre, para la provisión de dos plazas de Ordenanza, de
la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, de Adminis-
tración General, subescala Subalterna.

El plazo de presentación de instancias para participar en este
proceso selectivo será de veinte días naturales, a contar desde
el siguiente día hábil a la última publicación de esta Resolución
en el «Boletín Oficial del Estado» o en el «Diario Oficial de la
Generalidad de Cataluña».

Los anuncios sucesivos se publicarán en el «Boletín Oficial»
de la provincia.

Vic, 3 de febrero de 2003.—El Alcalde, Jacint Codina Pujols.

4200 RESOLUCIÓN de 5 de febrero de 2003, del Ayunta-
miento de Lleida, referente a la convocatoria para
proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 1, de fecha 2

de enero de 2003 y «Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya»

número 3814, de fecha 4 de febrero de 2003, publican las bases

del concurso oposición libre convocado por este Ayuntamiento

de Lleida para la provisión en propiedad de una plaza de Técnico/a

Medio/a de Archivos, Escala de Administración Especial, subes-

cala Técnica, clase Técnico Medio, de funcionarios de carrera.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-

rales, a partir del siguiente al de la publicación del presente anun-

cio.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria,

se publicarán, únicamente, en el «Boletín Oficial» de la provincia.

Lleida, 5 de febrero de 2003.—El Alcalde.


