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Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración general, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Coles, 28 de enero de 2003.—El Alcalde.

4055 RESOLUCIÓN de 28 de enero de 2003, del Ayun-
tamiento de Granja de Torrehermosa (Badajoz), por
la que se anuncia la oferta de empleo público para
2003.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Granja de Torrehermosa.
Número de código territorial: 06059.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha de 28 de enero
de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Fontanaro, Calefactor, Encargado del Servicio de Aguas.

Granja de Torrehermosa, 28 de enero de 2003.—El Alcalde.

4056 RESOLUCIÓN de 28 de enero de 2003, del Ayun-
tamiento de Layos (Toledo), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 11, de fecha
15 de enero de 2003, se publican íntegramente las bases para
la provisión, por el procedimiento de oposición libre, de una plaza
de Auxiliar administrativo, vacante en la plantilla del Ayuntamiento
de Layos, de Administración General, subescala Auxiliar.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, a contar desde el siguiente al de la publicación del presente
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado». Si el último día del
plazo fuera sábado o día inhábil, se entenderá prorrogado el plazo
hasta el siguiente día hábil.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial» de la provincia y en el tablón
de edictos del Ayuntamiento.

Layos, 28 de enero de 2003.—El Alcalde, Antonio García-Patos
Benito.

4057 RESOLUCIÓN de 28 de enero de 2003, del Ayun-
tamiento de Molins de Rei (Barcelona), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Molins de Rei.
Número de código territorial: 08123.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 27 de enero
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Agente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Seis. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala subalterna. Número
de vacantes: Ocho. Denominación: Subalterno.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Arquitecto/Ingeniero Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Graduado Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Persona laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor
de Música. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Diplo-
mado en Enfermería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Medio Servicios Personales. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Medio Promoción Económica. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Movilidad. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Monitor de Deportes. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Auxiliar de Archivos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar de Instalaciones. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Trabajador Familiar. Número de vacantes:
Once.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial Construcción. Número de vacantes:
Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial Cementerio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar de Sonido. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Dinamizador de Cultura. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Subalterno. Número de vacantes: Diez.

Molins de Rei, 28 de enero de 2003.—El Alcalde.

4058 RESOLUCIÓN de 29 de enero de 2003, del Ayun-
amiento de Montellano (Sevilla), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Montellano.
Número de código territorial: 41064.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 29 de enero
de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,


