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Modificar la relación definitiva de aspirantes aprobados:

Página 3398, donde dice: «40263056-Tusell Puigbert, Joseph
María», debe decir: «40263056-Tusell Puigbert, Josep Maria».

Lo que se hace público para general conocimiento.
Madrid, 10 de febrero de 2003.—El Presidente, Rolf Tarrach

Siegel.

ADMINISTRACIÓN LOCAL

3788 RESOLUCIÓN de 22 de enero de 2003, del Ayun-
tamiento de Argentona (Barcelona), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 307, anexo I,
de fecha 24 de diciembre de 2002, se hace pública la convocatoria
y se publican íntegramente las bases de las siguientes plazas de
la plantilla orgánica de este Ayuntamiento.

Funcionarios de carrera

Una plaza de la Escala de Administración Especial (Escala bási-
ca), subescala Servicios Especiales. Clase: Policía Local. Deno-
minación: Cabo de la Policía Local. Sistema selectivo: Concurso-
oposición por promoción interna.

Una plaza de la Escala de Administración Especial (Escala bási-
ca), subescala Servicios Especiales. Clase: Policía Local. Deno-
minación: Agente de la Policía Local. Sistema selectivo: Concurso-
oposición por promoción libre.

Una plaza de la Escala de Administración General, subescala
Auxiliar. Denominación: Auxiliar administrativo (Auxiliar de ges-
tión). Sistema selectivo: Concurso-oposición libre.

Personal laboral fijo

Una plaza de Arquitecto/Urbanista a jornada completa. Sistema
selectivo: Concurso-oposición libre.

Una plaza de Técnico de radio a tiempo parcial. Sistema selec-
tivo: Concurso-oposición libre.

Una plaza de Redactor a tiempo parcial. Sistema selectivo:
Concurso-oposición libre.

Una plaza de Agente de publicidad a tiempo parcial. Sistema
selectivo: Concurso-oposición libre.

Una plaza de Trabajador social a jornada completa. Sistema
selectivo: Concurso-oposición libre.

Una plaza de Conserje a jornada completa. Sistema selectivo:
Concurso-oposición libre.

Las instancias-tipo se deberán presentar en el Registro General
de este Ayuntamiento dentro del plazo de veinte días naturales,
a contar desde el día siguiente a la publicación del presente edicto
en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña».

Los sucesivos anuncios referidos a la convocatoria se publi-
carán en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña» y en
el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Argentona, 22 de enero de 2003.—El Alcalde, Antoni Soy i
Casals.

3789 RESOLUCIÓN de 24 de enero de 2003, del Ayun-
tamiento de Arenys de Munt (Barcelona), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Arenys de Munt.
Número de código territorial: 08007.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 23 de enero
de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Técnico Medio de Servicios
Personales.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Conserje.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente.

Personal laboral

Nivel de titulación: EGB o FP1. Denominación del puesto:
Oficial. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario. Número de vacantes: Una.

De duración determinada:

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Guardia Forestal. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Vigilante Forestal. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Jardinería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Informador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Dinamizador. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Agente
de Organización y Desarrollo Local. Número de vacantes: Una.

Arenys de Munt, 24 de enero de 2003.—El Alcalde.

3790 RESOLUCIÓN de 31 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Andratx (Illes Balears), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Telefonista.

El señor Alcalde, en virtud de Resolución de Alcaldía, ha dis-
puesto lo siguiente:

Publicadas las bases específicas que regirán la convocatoria
para la provisión con carácter de funcionarios de carrera en el
«Boletín Oficial de las Illes Balears» número 153, de 22 de diciem-
bre de 2001, resuelvo proceder a convocar las pruebas selectivas
de la plaza siguiente:

Funcionarios de carrera

Una plaza de funcionario de carrera de Administración General,
subescala Subalterna, denominación Telefonista, mediante el sis-
tema de concurso libre.


