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Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Psi-
cólogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto:
Director Técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Jefe
de Prensa. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Asis-
tente Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Edu-
cador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Admi-
nistrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Encargado de Taller. Número de vacantes: Una.

La Bisbal d’Empordà, 15 de enero de 2003.—El Presidente.

3305 RESOLUCIÓN de 16 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Algarrobo (Málaga), por la que se amplía
la oferta de empleo público de 2002.

Provincia: Málaga.
Corporación: Algarrobo.
Número de código territorial: 29005.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fechas 7 de mayo de
2002 y 16 de enero de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Poli-
cía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Licen-
ciado/a en Derecho. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Operario Servicios Municipales. Número de
vacantes: Una.

Se excluye una plaza de vigilante clasificada como personal
laboral.

Algarrobo, 16 de enero de 2003.—El Alcalde.

3306 RESOLUCIÓN de 16 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Marina de Cudeyo (Cantabria), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Marina de Cudeyo.
Número de código territorial: 39040.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 16 de enero de
2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Encargado de Obras. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Primera. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Taquillero Campo de Golf. Número de vacantes: Tres.

Marina de Cudeyo, 16 de enero de 2003.—El Alcalde.

3307 RESOLUCIÓN de 16 de enero de 2003, del Ayun-
tamiento de Incio (Lugo), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Lugo.
Corporación: Incio.
Número de código territorial: 27024.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 16
de enero de 2003.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Servicios Varios. Número de vacantes:
Una.

Incio, 16 de enero de 2003.—El Alcalde.

3308 RESOLUCIÓN de 16 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Pujerra (Málaga), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Málaga.
Corporación: Pujerra.
Número de código territorial: 29081.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 9 de enero de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario Servicios Varios.

Pujerra, 16 de enero de 2003.—El Alcalde.

3309 RESOLUCIÓN de 20 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Carnota (A Coruña), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de A Coruña» número 113,
de 20 de mayo de 2002, se publican las bases íntegras que han
de regir la convocatoria para la selección de una plaza de Admi-
nistrativo de Administración General del Ayuntamiento de Car-
nota, por el sistema de promoción interna, funcionarios de carrera
de la Escala de Administración General, subescala Administrativa.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar desde el siguiente a la publicación en el «Boletín
Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán en el tablón de edictos
del Ayuntamiento y en el «Boletín Oficial» de la provincia.

Carnota, 20 de enero de 2003.—El Alcalde.

3310 RESOLUCIÓN de 21 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Alcoy (Alicante), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Alicante.
Corporación: Alcoy.
Número de código territorial: 03009.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha
20 de enero de 2003.
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Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Cinco. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico Medio Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Conserje.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación:
Agente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico Superior Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Once. Denomi-
nación: Operario de Servicios.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Ins-
pector de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Intendente de la Policía Local.

Alcoy, 21 de enero de 2003.—El Alcalde.

3311 RESOLUCIÓN de 21 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Avilés (Asturias), por la que se anuncia la
oferta de empleo público de 2002.

Provincia: Asturias.
Corporación: Avilés.
Número de código territorial: 30004.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 16 de enero de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Sar-
gento Policía.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente Policía.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio de Disciplina
Urbanística.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Aparejador.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Informático. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Res-
ponsable de Programas Educativos y de Adultos. Número de vacan-
tes: Una.

Fundación Deportiva Municipal

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Médi-
co. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Res-
ponsable del Departamento de Actividades Deportivas. Número
de vacantes: Una.

Avilés, 21 de enero de 2003.—La Concejal responsable de Orga-
nización y Recursos Humanos.

3312 RESOLUCIÓN de 21 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de El Piñero (Zamora), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 149, de fecha 13
de diciembre de 2002, aparecen publicadas la convocatoria y las
bases para la provisión, por el sistema de concurso-oposición libre,
de una plaza de Alguacil-Operario de Servicios Múltiples, personal
laboral, de duración indefinida.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán, únicamente, en el «Boletín Oficial de la Provincia de
Zamora» y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

El Piñero, 21 de enero de 2003.—El Alcalde, José Luis Riego
Ferrero.

3313 RESOLUCIÓN de 21 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de La Secuita (Tarragona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público de 2002.

Provincia: Tarragona.
Corporación: La Secuita.
Número de código territorial: 43144.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 10 de diciembre
de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de servicios diversos/Alguacil. Número de
vacantes: Una.

La Secuita, 21 de enero de 2003.—El Alcalde.

3314 RESOLUCIÓN de 23 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Argés (Toledo), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Toledo.
Corporación: Argés.
Número de código territorial: 45016.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 23 de enero
de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ordenanza.


