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Funcionarios de carrera

Grupo segn el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Técnica. Namero de
vacantes: Tres. Denominacion: Técnico.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Técnico en Obras Pablicas. Denominacién
del puesto: Técnico de Grado Medio (Técnico de Obras Publicas).
Nuamero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Diplomatura en Educacién Social o equi-
valente. Denominaciéon del puesto: Educadora Especializada.
Nuamero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Diplomatura en Educaciéon Social o equi-
valente. Denominacién del puesto: Trabajadora Social. Namero
de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Bachiller o equivalente. Denominacién del
puesto: Administrativo. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Bachiller o equivalente. Denominacién del
puesto: Administrativo (media jornada). Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: ESO, Graduado Escolar o equivalente.
Denominaciéon del puesto: Auxiliar administrativo. Namero de
vacantes: Una.

Nivel de titulacion: ESO, Graduado Escolar o equivalente.
Denominacion del puesto: Auxiliar administrativo (media jornada).
Nuamero de vacantes: Una.

Ripoll, 15 de enero de 2003.—El Presidente.

3060  RESOLUCION de 16 de enero de 2003, del Ayunta-

miento de Mungia (Vizcaya), de correccién de errores
en la de 30 de octubre de 2002, referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

Publicada en el «Boletin Oficial del Estado» numero 278, de
fecha 20 de noviembre de 2002, la Resoluciéon de 30 de octubre
de 2002, del Ayuntamiento de Mungia (Vizcaya), referente a la
convocatoria para proveer dos plazas de Agente de la Policia Local
se ha advertido el siguiente error:

Donde dice: «El plazo de presentaciéon de instancias sera de
veinte dias naturales desde el dia siguiente al de la publicaciéon
de la referida convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”»,
debe decir: «El plazo de presentaciéon de instancias sera de veinte
dias habiles desde el dia siguiente al de la publicacion de la referida
convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”».

Mungia, 16 de enero de 2003.—El Alcalde, José Antonio
Torrontegi.

3061 RESOLUCION de 18 de enero de 2003, del Ayunta-

miento de Villar de Canas (Cuenca), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2003.

Provincia: Cuenca.

Corporacioén: Villar de Canas.

Numero de cédigo territorial: 16250.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003,
aprobada por el Pleno en sesion de fecha 17 de enero de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: Una. Denominacion: Auxiliar.

Villar de Canas, 18 de enero de 2003.—El Alcalde.

3062  RESOLUCION de 20 de enero de 2003, del Ayunta-

miento de Villarrobledo (Albacete), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Subinspector.

En el «<Boletin Oficial de la Provincia de Albacete» nimero 149,
de 16 de diciembre de 2002, y en el «Diario Oficial de Castilla-
La Mancha» nimero 7, de 20 de enero de 2003, se publican,
respectivamente, las bases integras vy el anuncio correspondiente
a las bases de la convocatoria para la provisién en propiedad,
por el procedimiento de concurso-oposicién por promocién inter-
na, de la plaza encuadrada en la plantilla de personal funcionario
de este excelentisimo Ayuntamiento, que a continuaciéon se rela-
ciona:

Una plaza de Subinspector Policia Local, de Administracion
Especial, Servicios Especiales.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, a contar a partir del siguiente al de la fecha de la publicacién
del anuncio referido en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se realizaran en la forma establecida
en las bases de la convocatoria.

Villarrobledo, 20 de enero de 2003.-El Alcalde.

3063  RESOLUCION de 20 de enero de 2003, del Ayunta-

miento de Yecla (Murcia), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Fontanero.

En el «Boletin Oficial de la Regi6on de Murcia» namero 12, de 16
de enero de 2003, se hace puablico anuncio relativo a la con-
vocatoria y bases para la contrataciéon laboral indefinida, mediante
concurso-oposiciéon libre, de un Fontanero-Mantenedor de cale-
faccion, correspondiente a una plaza vacante en la plantilla de
personal laboral del excelentisimo Ayuntamiento de Yecla.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente a la publicacion del presente
anuncio.

Los sucesivos anuncios que resulten preceptivos se publicaran
en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia» o en el tablon de
anuncios de la Casa Consistorial, segin resulte procedente.

Yecla, 20 de enero de 2003.—El Alcalde, Vicente Maeso Car-
bonell.

3064  RESOLUCION de 21 de enero de 2003, del Ayunta-

miento de Brefia Baja (Santa Cruz de Tenerife), por
la que se anuncia la oferta de empleo publico pa-
ra 2003.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.

Corporacion: Breiia Baja.

Numero de codigo territorial: 38009.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003,
aprobada por el Pleno en sesion de fecha 19 de diciembre
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Arquitecto.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Niumero
de vacantes: Una. Denominacién: Arquitecto Técnico/Aparejador.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa.
Numero de vacantes: Una. Denominaciéon: Administrativo.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon General, subescala Auxiliar. Namero de
vacantes: Dos. Denominacion: Auxiliar.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacién:
Cabo Policia Local.
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Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Medio. Denominacién del puesto: Arqui-
tecto Técnico y/o Aparejador. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Medio. Denominacion del puesto: Asistente
Social. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: Animador
Socio-Cultural. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Técnico Superior Informatico. Denomina-
cion del puesto: Técnico Superior Informéatico. Naumero de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulacién: Administrativo. Denominacién del puesto:
Administrativo. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Ordenanza. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Operario Limpieza. Namero de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Pe6n. Nimero de vacantes: Nueve.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominaciéon
del puesto: Oficial de 1.2 Namero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Oficial de 2.2 Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Ayuda a domicilio. Nimero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Técnico Superior. Denominacién del pues-
to: Director Banda de Musica. Nimero de vacantes: Una.

Brefia Baja, 21 de enero de 2003.—EIl Alcalde.

3065  RESOLUCION de 23 de enero de 2003, del Ayun-

tamiento de Calahorra (La Rioja), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Técnico auxiliar
de Juventud.

En el «Boletin Oficial de La Rioja» nimero 10, de 23 de enero
de 2003, se publicaron las bases de la convocatoria para la pro-
vision por funcionario/a de carrera de una plaza de Técnico auxiliar
de Juventud, en proceso de funcionarizacién, del excelentisimo
Ayuntamiento de Calahorra, de Administracion Especial, subes-
cala Técnica, clase Auxiliar, por concurso-oposicion.

Las instancias deberan presentarse en el Registro General del
Ayuntamiento, dentro de los veinte dias naturales siguientes al
de la publicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».
También podran presentarse en la forma prevista en el articulo
38.4 delaley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comuin.

Los anuncios sucesivos sobre esta convocatoria se publicaran
en el tablon de edictos del Ayuntamiento y en el «Boletin Oficial
de La Rioja».

Calahorra, 23 de enero de 2003.—El Alcalde.

3066  RESOLUCION de 24 de enero de 2003, del Ayunta-

miento de Calpe (Alicante), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

Por la Comision de Gobierno se aprobaron las bases que han
de regir la convocatoria para la consolidacion de empleo temporal
en fijo de los puestos que se relacionan, publicadas en el «Boletin
Oficial» de la provincia namero 206, de 7 de septiembre, y niime-
ro 229, de 4 de octubre de 2002, y en el «Diario Oficial de la
Generalidad Valenciana» nimero 4.351, de 7 de octubre, y name-
ro 4.386, de 26 de noviembre de 2002, mediante el sistema de
concurso, turno libre:

Numero de plazas: 10. Denominacién: Asistente Infantil. Natu-
raleza: Personal laboral fijo.

Numero de plazas: Una. Denominacion: Capataz. Naturaleza:
Personal laboral fijo.

Numero de plazas: Una. Denominacion: Capataz Jardines.
Naturaleza: Personal laboral fijo.

Numero de plazas: Cinco. Denominacién: Oficial primera. Natu-
raleza: Personal laboral fijo.

Numero de plazas: Tres. Denominacién: Oficial primera Con-
ductor. Naturaleza: Personal laboral fijo.

Numero de plazas: Una. Denominacién: Oficial primera Pintor.
Naturaleza: Personal laboral fijo.

Numero de plazas: Una. Denominacién: Oficial segunda. Natu-
raleza: Personal laboral fijo.

Numero de plazas: Dos. Denominacién: Oficial segunda Elec-
tricista. Naturaleza: Personal laboral fijo.

Numero de plazas: Una. Denominacién: Oficial segunda Pintor.
Naturaleza: Personal laboral fijo.

Numero de plazas: Una. Denominaciéon: Telefonista-Intérprete.
Naturaleza: Personal laboral fijo.

Las instancias se presentaran en el plazo de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente a la publicacion de este extrac-
to en el «Boletin Oficial del Estado».

Calpe, 24 de enero de 2003.—El Alcalde, Francisco Javier
Morat6 Vives.

3067  RESOLUCION de 24 de enero de 2003, del Ayunta-

miento de Lepe (Huelva), referente a la convocatoria
para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Huelva» nimero 255,
de fecha 6 de noviembre de 2002, se publica la convocatoria
para proveer, en propiedad, la plaza de Inspector de Policia Loca,
publicandose en el «Boletin Oficial del Estado» nimero 280, de 22
de noviembre de 2002, extracto de la convocatoria a efecto de
plazo de presentacion de instancias.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Huelva» nimero 281,
de fecha 7 de diciembre de 2002, se publicé el error advertido
en el sistema de acceso para la citada plaza: Turno libre. Movilidad,
debe decir: Sistema de acceso: Turno libre.

Plantilla funcionarial

Concurso-oposiciéon para una plaza de Inspector de Policia
Local. Escala: Administraciéon Especial; subescala: Servicios Espe-
ciales; clase: Policia Local; categoria: Inspector; provision: Turno
libre.

Plazo de presentacion de instancias: Veinte dias naturales, a
partir del siguiente al de la publicaciéon de este anuncio en el
«Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publi-
caran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Huelva».

Lepe, 24 de enero de 2003.—EIl Alcalde.

3068  RESOLUCION de 24 de enero de 2003, de la Man-

comunidad de Municipios del Zorita (Segovia), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

La Mancomunidad de Municipios del Zorita «<Manzo», con sede
actual en el municipio de Valverde del Majano (Segovia), convoca
concurso-oposicion libre, para proveer una plaza de Pe6n Limpieza
v Recogida y una plaza Conductor Operario de Servicio Multiples,
en régimen laboral fijo.

Las instancias se presentaran en el Registro General de la Man-
comunidad, dirigidas al sefnor Presidente, en el plazo de veinte
dias naturales, contados a partir del siguiente al de publicaciéon
de este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Las bases de este concurso-oposiciéon aparecen publicadas en
el «Boletin Oficial de la Provincia de Segovia» namero 156, de
30 de diciembre de 2002, y en el «Boletin Oficial de Castilla y
Leén» nimero 3, de 7 de enero de 2003.

Los sucesivos anuncios sobre esta convocatoria se publicaran
en el «Boletin Oficial de la Provincia de Segovia» y en el tablon
de edictos de este Ayuntamiento.

Valverde del Majano, 24 de enero de 2003.—El Presidente,
Luis Antonio Illana.



