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2340  RESOLUCION de 27 de enero de 2003, de la Sub-

secretaria, por la que se hace publica la lista de aspi-
rantes aprobados en las fases de oposicion de las prue-
bas selectivas para ingreso, por el sistema general de
acceso libre, en la Escala de Técnicos Facultativos
Superiores de Organismos Auténomos del Ministerio
de Medio Ambiente, convocadas por Orden
MAM/840/2002, de 11 de abril.

Finalizadas las fases de oposicion de las pruebas selectivas
para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en la Escala
de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos Auténomos
del Ministerio de Medio Ambiente, convocadas por Orden
MAM/840/2002, de 11 de abril («Boletin Oficial del Estado»
del 18),

Esta Subsecretaria ha resuelto:

Primero.—Hacer publica, de conformidad con lo dispuesto en
la base 7.1 de la convocatoria, la lista de los aspirantes aprobados,
por orden de puntuacion obtenida y con indicaciéon del documento
nacional de identidad y del sistema de acceso, que se relacionan
en el anexo de esta Resolucion.

Segundo.—Los opositores aprobados, en cumplimiento de lo
previsto en la base 8.1 de la convocatoria, deberan presentar en
el plazo de veinte dias naturales, en la Subdireccién General de

Recursos Humanos del Ministerio de Medio Ambiente, plaza de
San Juan de la Cruz, sin namero, 28071 Madrid, la documentacion
prevista en dicha base, al objeto de poder acceder a su nom-
bramiento como funcionarios en practicas.

Contra la presente Resoluciéon, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra recurrir potestativamente en reposiciéon ante la
Subsecretaria del Departamento, en el plazo de un mes, o inter-
poner recurso contencioso-administrativo ante el correspondiente
Tribunal Superior de Justicia, en el plazo de dos meses, contados
ambos plazos desde el dia siguiente al de la publicacion de esta
Resolucién en el «Boletin Oficial del Estado», no pudiendo inter-
ponerse este ultimo hasta que aquél sea resuelto expresamente
o se haya producido su desestimaciéon presunta, conforme a lo
dispuesto en los articulos 116 y 117, de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero,
asi como en los articulos 10, 14 yv 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio.

Madrid, 27 de enero de 2003.—La Subsecretaria, P. D. (Re-
solucién de 6 de noviembre de 1996, «Boletin Oficial del Esta-
dordel 18), el Subdirector general de Recursos Humanos, José
Saenz Gonzalez.

Sr. Subdirector general de Recursos Humanos.

ANEXO

Relacion de aspirantes aprobados en las fases de oposicion de las pruebas selectivas para ingreso en la Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de Organismos Autonomos del Ministerio de Medio Ambiente

(OrDEN MAM/840/2002, pE 11 DE ABRIL, «<BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO» DEL 18)

Sistema general de acceso libre

(iﬁon:s:; Apellidos y nombre DNI Especialidad P““ttout:‘l:if’“
1 Lopez-Pinieiro Pérez, Tania .............. 7.245.146 Conservacion Medio Natural ............. 109,63
2 Puerto Remedios, Juan Antonio ......... 34.053.708 Calidad delasAguas .................... 109,52
3 Jiménez Redondo, Maria Angeles ........ 33.398.953 Calidad delasAguas .................... 107,04
4 Arrazola Martinez, Carlos ............... 29.099.343 Calidad delas Aguas .................... 106,94
5 Redondo Rodriguez, Maria Soledad ...... 2.887.802 Conservacion Medio Natural ............. 100,55
6 Polo Hoboth, Tomas .................... 29.153.119 Calidad delasAguas .................... 100,33
7 Moral Gonzalez, Alberto ................. 51.067.538 Conservacion Medio Natural ............. 99,77
8 Cortés Corbasi, Susana .................. 29.101.043 Calidaddelas Aguas .................... 93,99
9 Bonache Lopez, Jorge ................... 50.122.130 Conservacion Medio Natural ............. 90,45

10 Morera Alfaro,Blanca ................... 51.071.138 Conservacion Medio Natural ............. 84,27
11 Torres Sanchez, Gema Teresa ........... 11.834.180 Ingenieria de Saneamiento .............. 83,62
12 Gbémez Manzaneque, Angel .............. 1.487.946 Conservacion Medio Natural ............. 81,25

ADMINISTRACION LOCAL

2341

RESOLUCION de 10 de diciembre de 2002, del Ayun-
tamiento de El Pedroso (Sevilla), por la que se anuncia

la oferta de empleo publico para 2003.

Provincia: Sevilla.

Corporacioén: El Pedroso.

Nuamero de cédigo territorial: 4107 3.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003,
aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 26 de noviembre

de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Espe-

ciales, clase Policia Local. Numero de vacantes: Una. Denomi-
nacién: Oficial.
El Pedroso, 10 de diciembre de 2002.—El Alcalde.

2342  RESOLUCION de 30 de diciembre de 2002, del Ayun-

tamiento de Cieza (Murcia), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico de 2002.

Provincia: Murcia.
Corporacion: Cieza.
Numero de cédigo territorial: 30019.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2002,
aprobada por la Comision de Gobierno de fecha 16 de diciembre
de 2002.
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Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala, Administracién especial; subescala, Técnica. Nimero de
vacantes: Dos. Denominacién: Arquitecto.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
Escala, Administracion Especial; subescala, Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacion: Aparejador (Arquitecto Técnico).

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala, Administracion Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase: Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Una. Deno-
minacion: Director Area de Bienestar y Promocién Ciudadana.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala, Administracion Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase: Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Una. Deno-
minacion: Director del Departamento de Gestiéon de Recursos.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala, Administracién Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase: Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Una. Deno-
minacién: Inspector de Tributos.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala, Administracion Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase: Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacion:
Cabo.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
Escala, Administracién Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase: Policia Local. Numero de vacantes: Cinco. Denominaciéon:
Agente (Guardia).

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala, Administracion General; subescala, Administrativa. Name-
ro de vacantes: Cinco. Denominacién: Administrativo.

Grupo segtn articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaciéon:
Escala, Administracion General; subescala, Auxiliar. Namero de
vacantes: Cuatro. Denominacién: Auxiliar.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacién:
Escala, Administracion General; subescala, Subalterna. Namero
de vacantes: Una. Denominaciéon: Subalterno de la Escuela de
Musica.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala, Administraciéon General; subescala, Subalterna. Namero
de vacantes: Una. Denominacién: Subalterno de Colegios Publi-
cos.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala, Administracion General; subescala, Subalterna. Numero
de vacantes: Dos. Denominacién: Subalterno de la Sala de Barrio.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala, Administracién General; subescala, Subalterna. Namero
de vacantes: Dos. Denominacién: Subalterno de Centro Cultural.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala, Administraciéon General; subescala, Subalterna. Namero
de vacantes: Una. Denominacién: Subalterno.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala, Administracion General; subescala, Subalterna. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Subalterno Notificador.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacién:
Escala, Administraciéon General; subescala, Subalterna. Namero
de vacantes: Una. Denominacién: Subalterno Telefonista.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala, Administraciéon General; subescala, Subalterna. Nimero
de vacantes: Una. Denominacién: Subalterno de Mercados.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Superior. Denominaciéon del puesto: Peda-
gogo/a. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Licenciado en Derecho. Denominacién del
puesto: Director del Centro de Servicios Sociales. Numero de
vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Superior. Denominaciéon del puesto: Psi-
c6logo/a. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Licenciado en Ciencias del Medio Ambiente,
Biologia, Quimica, Ingenieria. Denominaciéon del puesto: Técnico
Medio Ambiente. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Medio. Denominaciéon del puesto: Estimu-
lador. Namero de vacantes: Tres.

Nivel de titulacion: Medio. Denominacion del puesto: Traba-
jador/a Social. Numero de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulacion: Medio. Denominaciéon del puesto: Fisio-
terapeuta. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: Direc-
tor/a Guarderia Infantil. Nimero de vacantes: Tres.

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: Ingeniero
Técnico Industrial de Infraestructuras y Medio Ambiente. Namero
de vacantes: Tres.

Nivel de titulaciéon: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Programador-Monitor de Informatica. Numero de
vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Administrativo/a. Nimero de vacantes: Tres.

Nivel de titulacién: Técnico Superior en Jardin de Infancia,
FP2, Bachiller o equivalente. Denominacion del puesto: Cuida-
dor/a Guarderia. Naumero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Monitor de Museos y Patrimonio Arqueo-
loégico. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Oficial Técnico de Iluminacién y Sonido.
Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominaciéon
del puesto: Auxiliar de Cocina de la Guarderia. Namero de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominaciéon
del puesto: Conductor Vias Publicas. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominaciéon
del puesto: Operario de Instalaciones Deportivas. Nimero de
vacantes: Dos.

Cieza, 30 de diciembre de 2002.—El Alcalde.

2343 RESOLUCION de 3 de enero de 2003, del Ayunta-

miento de Gines (Sevilla), por la que se amplia la oferta

de empleo publico de 2002.

Provincia: Sevilla.

Corporacion: Gines.

Numero de codigo territorial: 40047.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2002
(aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 3 de enero de 2003).

Personal laboral

Nivel de titulacion: Ingeniero Técnico Agricola. Denominacion
del puesto: Ingeniero Técnico Agricola. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Diplomado Universitario. Denominacion del
puesto: Técnico animacién socio-cultural. Numero de vacantes:
Una.

Gines, 3 de enero de 2003.—El Alcalde.

2344  RESOLUCION de 8 de enero de 2003, de la Diputacion

Provincial de Girona, por la que se anuncia la oferta
de empleo publico para 2003.

Provincia: Girona.

Corporacion: Diputacion Provincial.

Numero de codigo territorial: 17000.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003
(aprobada por el Pleno en sesion de fecha 17 de diciembre
de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala: Administracion Especial. Subescala: Técnica. Namero de
vacantes: Una. Denominaciéon: Economista.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala: Administracion Especial. Subescala: Técnica. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Ingeniero de Caminos, Canales y
Puertos.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala: Administracion Especial. Subescala: Técnica. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Técnico Informatico.



