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2153  RESOLUCION de 27 de enero de 2003, de la Sub-

secretaria, por la que se hace publica la lista de aspi-
rantes aprobados en las fases de oposicion y de con-
curso de las pruebas selectivas para ingreso, por el
sistema de promocién interna, en la Escala de Téc-
nicos Facultativos Superiores de Organismos Auténo-
mos del Ministerio de Medio Ambiente, convocadas
por Orden MAM/1407/2002, de 6 de junio.

Finalizadas las fases de oposicion y de concurso de las pruebas
selectivas para ingreso, por el sistema de promocién interna, en
la Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos Auto6-
nomos del Ministerio de Medio Ambiente, convocadas por Orden
MAM/1407/2002, de 6 de junio («Boletin Oficial del Esta-
do» del 12),

Esta Subsecretaria ha resuelto:

Primero.—Hacer publica, de conformidad con lo dispuesto en
la base 7.2 de la convocatoria, la lista de los aspirantes aprobados
—por orden de puntuaciéon obtenida y con indicacién del docu-
mento nacional de identidad y del sistema de acceso-, que se
relacionan en el anexo de esta Resolucion.

Segundo.—Los opositores aprobados, en cumplimiento de lo
previsto en la base 8.1 de la convocatoria, deberan presentar,
en el plazo de veinte dias naturales, en la Subdireccion General
de Recursos Humanos del Ministerio de Medio Ambiente, plaza
de San Juan de la Cruz, sin namero, 28071 Madrid, la docu-
mentacion prevista en dicha base, al objeto de poder acceder a
su nombramiento como funcionarios en practicas.

Contra la presente Resoluciéon, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra recurrir potestativamente en reposiciéon ante la
Subsecretaria del Departamento, en el plazo de un mes, o inter-
poner recurso contencioso-administrativo ante el correspondiente
Tribunal Superior de Justicia, en el plazo de dos meses, contados
ambos plazos desde el dia siguiente al de la publicaciéon de esta
Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado», no pudiendo inter-
ponerse este altimo hasta que aquél sea resuelto expresamente
o se haya producido su desestimaciéon presunta, conforme a lo
dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero,
asi como en los articulos 10, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio.

Madrid, 27 de enero de 2003.—La Subsecretaria, P. D. (Re-
solucién de 6 de noviembre de 1996, «Boletin Oficial del Esta-
do» del 18), el Subdirector general de Recursos Humanos, José
Saenz Gonzalez.

Sr. Subdirector general de Recursos Humanos.

ANEXO

Relacion de aspirantes aprobados en las fases de oposicion
v de concurso de las pruebas selectivas para ingreso en la
Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos
Auténomos del Ministerio de Medio Ambiente
(Orden MAM/1407/2002, de 6 de junio,
«Boletin Oficial del Estado» del 12)

Sistema de promocién interna

Numero de orden: 1. Apellidos y nombre: Mena Pérez, Rocio.
Documento nacional de identidad namero: 811.770. Especialidad:
Dominio Pablico. Puntuacién total: 82,77.

Numero de orden: 2. Apellidos y nombre: Sanchez Peiia, Gerar-
do. Documento nacional de identidad niimero: 51.643.356. Espe-
cialidad: Conservacion del Medio Natural. Puntuacién total:
64,22.

Numero de orden: 3. Apellidos y nombre: Alonso Sopeiia, Nata-
lia. Documento nacional de identidad nimero: 51.663.939. Espe-
cialidad: Técnicas Costeras. Puntuacioén total: 61,11. ;

Numero de orden: 4. Apellidos v nombre: Bejerano Alvarez,
Alicia. Documento nacional de identidad nimero: 7.221.339.
Especialidad: Educacién Ambiental y Uso Publico. Puntuacion
total: 57,04.

MINISTERIO DE ECONOMIA

2154 ORDEN ECO/142/2003, de 29 de enero, por la que

se anuncia convocatoria publica (01/03) para proveer
puestos de trabajo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cion Puablica, modificada en su redacciéon por la Ley 23/1988,
de 28 de julio, este Ministerio acuerda anunciar la provisiéon, por
el procedimiento de libre designacion, de los puestos de trabajo
que se relacionan en el anexo I de la presente Orden, con arreglo
a las siguientes bases:

Primera.—Los puestos de trabajo que se convocan podran ser
solicitados por los funcionarios que re(inan los requisitos esta-
blecidos para el desempeiio de los mismos.

Estos podran solicitar por orden de preferencia los puestos
que se incluyen en el anexo I.

Segunda.—Los interesados dirigiran sus solicitudes al ilustri-
simo senor Subsecretario de Economia (Subdireccién General de
Recursos Humanos y Organizaciéon, paseo de la Castellana, 135,
planta 4, 28071 Madrid), en el anexo Il en el que se alegaran
los méritos que se consideren oportunos.

Tercera.—Ademas de los datos personales y nimero de Registro
de Personal, los aspirantes incluiran en la solicitud su curriculum
vitae, en el que consten titulos académicos, afnos de servicio, pues-
tos de trabajo desempefiados en las Administraciones Publicas,
estudios y cursos realizados y otros méritos que se estime oportuno
poner de manifiesto, y haran constar detalladamente las carac-
teristicas del puesto que vinieran desempefando y el nivel del
mismo.

Cuarta.—El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon
de esta Orden, y se presentaran en los Registros y oficinas previstos
en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comtn, desarrollado por el Real Decre-
to 772/1999, de 7 de mayo («Boletin Oficial del Estado» del 22).
Estas altimas oficinas tienen obligacién de cursar las solicitudes
recibidas dentro de las veinticuatro horas, a partir de su presen-
tacion.

Quinta.—Los nombramientos derivados de la presente convo-
catoria, cuya Resoluciéon se publicara en el «Boletin Oficial del
Estado», deberan efectuarse en el plazo maximo de un mes, con-
tado desde la finalizacion del de presentacion de solicitudes; dicho
plazo podra prorrogarse hasta un mes mas.

El plazo para tomar posesion en el nuevo puesto de trabajo
sera de tres dias habiles, si no implica cambio de residencia del
funcionario o de un mes si comporta cambio de residencia o el
reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesion empezara a contarse a partir
del dia siguiente al del cese o al del cambio de la situacién admi-
nistrativa que en cada caso corresponda.

Sexta.—Los funcionarios publicos en servicio activo deberan
adjuntar, si son elegidos y prestan sus servicios en Ministerio y
organismo distinto del convocante, certificado extendido por la
unidad de personal donde se encuentre destinado, especificando
el grado personal consolidado y la fecha de consolidaciéon, el nivel
del puesto de trabajo que estuvieran desempefiando y el tiempo
de servicios efectivos reconocido para el computo de trienios.

Séptima.—Contra la presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse potestativamente recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al
de su publicacién, ante el mismo 6rgano que lo ha dictado, o
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante
los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administrativo
(Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas vy del Procedimiento Administrativo
Comn, y Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
dicciéon Contencioso-Administrativa).

Madrid, 29 de enero de 2003.—El Ministro, P.D. (Orden de 3
de agosto de 2000, «Boletin Oficial del Estado» del 11), el Sub-
secretario, Miguel Crespo Rodriguez.

Ilmo. Sr. Secretario general Técnico.



4414 Sébado 1 febrero 2003 BOE num. 28
ANEXO1
Complem.
Pl D . i6n del Numero Nivel especifico . L
aza enominacion del puesto de puestos cD anual Localidad Grupo Méritos a valorar
Euros
1 Secretaria de Estado de Economia. D.G. 1 30 [20.930,76 |Madrid. A Experiencia de materias de contenido
Politica Econémica. Unidad de Apo- econdémico en el ambito de la Unién
vyo. Vocal Asesor. Europea.
Experiencia en elaboracién de informes
y analisis de coyuntura.
Experiencia en participaciéon en negocia-
ciones internacionales en la Union
Europea y la OCDE.
Dominio de los idiomas inglés y francés.
2 Tribunal Defensa de la Competencia. 1 16 4.261,44 |Madrid. CD | Experiencia en puesto similar.
Secretaria del Presidente. Secretario Conocimientos de ofimatica: Access,
Presidente. Excel, Word.
Idioma: Inglés a nivel de conversacion.
3 Secretaria de Estado de Comercio vy 1 30 |16.545,60 |Madrid. A Experiencia en la administracion turis-
Turismo. Secretaria General de Turis- tica del Estado.
mo. Unidad de Apoyo. Vocal Asesor. Experiencia en gestion presupuestaria y
gestion econémica-administrativa.
Experiencia en gestion de recursos
humanos.
Experiencia en asuntos parlamentarios,
asuntos de Consejos de Ministros y
elaboracion de informes econémicos.
Idiomas.
4 S.G. Cooperaciéon y Coord. Turistic. 1 29 |16.545,60 [Madrid. A Experiencia en la administraciéon turis-

Coordinador de Area.

tica del Estado.

Experiencia en cooperacion internacio-
nal al desarrollo.

Experiencia en organismos internacio-
nales.

Experiencia juridica de vertiente inter-
nacional.

Experiencia en definiciéon y gestion de
proyectos y convenios de coopera-
cion.

Idiomas.
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ANEXO 11
DATOS PERSONALES
Primer Apellido: Segundo Apeilido: Nombre:
D.N.L: Fecha de Nacimiento: | Cuerpo o Escala a que pertenece: Namero de Registro de Personal:
Domicilio (calle y nimero): Provincia: Localidad: Teléfono:
DESTINO ACTUAL
Ministerio: Dependencia: Localidad:
Denominacién del puesto de trabajo: Nivel C. Destino: C. especifico Grado consolidado | Fecha de posesion:
Solicita: Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre
designacién anunciada por Orden de fecha ...........cccooovioriciennnnn (Boletin Oficial del Estado
de o e ) para el puesto de trabajo siguiente:
ORDEN PUESTO DE TRABAJO NIVEL CENTRO DIRECTIVO/UNIDAD/OO.AA. LOCALIDAD
PREF.
MERITOS QUE SE ALEGAN:
En.oooovieiieiiiiins A de i de 200

(Lugar, fecha y firma)

ILMO. SR. SUBSECRETARIO DEL MINISTERIO DE ECONOMIA..-
SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACION.-
Paseo de la Castellana, 135 - Planta 4 y 5-

28071 MADRID.-



