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1960  RESOLUCION de 14 de enero de 2003, del Ayunta-

miento de El Verger (Alicante), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial» de la provincia namero 7, de fecha 10
de enero de 2003, se publicaron las bases que han de regir en
el proceso de selecciéon, como funcionario en propiedad, por el
sistema de oposicion libre, categoria de Agente, Escala Adminis-
tracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local y sus Auxiliares una plaza. El plazo de presentacién de ins-
tancias sera de veinte dias, contados a partir del siguiente a la
publicacién de este extracto de las bases en el «Boletin Oficial
del Estado».

El Verger, 14 de enero de 2003.—El Alcalde, Esteban Aguilar
Catala.

1961 RESOLUCION de 14 de enero de 2003, del Ayunta-

miento de Murcia, Patronato Municipal de Escuelas
Infantiles, referente a la convocatoria para proveer
una plaza de Educador.

En el «Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia» nimero 256,
de fecha 5 de noviembre de 2002, aparece publicada Resolucion
del Patronato Municipal de Escuelas Publicas Infantiles del exce-
lentisimo Ayuntamiento de Murcia, relativa a la oposiciéon libre
para proveer una plaza de Educador, de la Escala de Adminis-
tracion Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales.

Las instancias seran dirigidas al senor Presidente del Patronato
y se presentaran en el Registro del Patronato Municipal de Escuelas
Puablicas Infantiles, en el plazo de veinte dias naturales a partir
del siguiente al de esta publicacion.

Murcia, 14 de enero de 2003.—El Teniente Alcalde de Edu-
cacién, Francisco Porto Oliva.

1962  RESOLUCION de 15 de enero de 2003, de la Dipu-

tacion Provincial de A Coruna, referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de A Coruna» namero 245,
de 25 de octubre de 2002, se publica la Resolucion de 24 de
septiembre de 2002, por la que se aprueban y rectifican la con-
vocatoria y las bases generales y especificas para la cobertura
de varias plazas incluidas en las ofertas publicas de empleo de
la Diputacién Provincial de A Coruna, entre las que se encuentran
las que a continuacién se senalan:

Funcionarios de carrera

Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala
Técnica, clase Técnicos Superiores. Numero de vacantes: Una,
acceso libre. Denominacién: Letrado-Asesor Juridico.

Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala
Técnica, clase Técnicos Superiores. Numero de vacantes: Una,
acceso libre. Denominacion: Letrado-Asesor Adjunto del Servicio
de Asistencia a Municipios.

Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala
Técnica, clase Técnicos Superiores. Numero de vacantes: Una,
acceso libre. Denominaciéon: Técnico de Organizacion.

Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala
Técnica, clase Técnicos Medios. Namero de vacantes: Una, acceso
libre. Denominacién: Técnico de Gestion Econémico-Financiera.

Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala
Técnica, clase Técnicos Auxiliares. Naumero de vacantes: Una,
acceso libre. Denominaciéon: Monitor Técnico.

Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala
Técnica, clase Técnicos Auxiliares. Namero de vacantes: Una,
acceso libre. Denominaciéon: Agente Tributario.

Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala
Técnica, clase Técnicos Auxiliares. Namero de vacantes: Una,
acceso libre. Denominacién: Delineante.

Clasificacion: Escala de Administracion General, subescala
Auxiliar. Nimero de vacantes: Ocho. Acceso libre: Tres. Promo-
cién interna: Cuatro. Reserva minusvalidos: Una. Denominacion:
Auxiliar de Administracién General.

Clasificacion: Escala de Administracion General, subescala
Subalterna. Numero de vacantes: Una, acceso libre. Denomina-
cién: Subalterno.

Clasificacion: Escala de Administraciéon Especial, subescala
Técnica, clase Cometidos Especiales. Nimero de vacantes: Dos,
acceso libre. Denominaciéon: Conductor-Mecanico Parque Moévil.

El plazo de presentaciéon de instancias es de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon del pre-
sente anuncio en el «Boletin Oficial del Estado». Los sucesivos
anuncios de esta convocatoria s6lo se publicaran en el «Boletin
Oficial de la Provincia de A Coruiia» y en el tablon de anuncios
de la Diputacién Provincial de A Coruia.

A Coruiia, 15 de enero de 2003.—El Presidente, José Luis
Torres Colomer.

1963  RESOLUCION de 15 de enero de 2003, del Ayunta-

miento de Gomezserracin (Segovia), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Segovia» nimero 6,
de fecha 13 de enero de 2003, y en el «Boletin Oficial de Castilla
y Ledén» ntimero 8, de fecha 14 de enero de 2003, se publican
las bases de la convocatoria para la provisiéon en propiedad como
personal laboral fijo, por el procedimiento de concurso-oposicién
libre, de una plaza de Auxiliar Administrativo, vacante en este
Ayuntamiento.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente a la insercion de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios seran publicados en el «Boletin Oficial
de la Provincia de Segovia» y en el tablon de edictos de este
Ayuntamiento.

Gomezserracin, 15 de enero de 2003.—El Alcalde, Jesus Cace-
res Palomero.

1964 RESOLUCION de 15 de enero de 2003, del Ayunta-

miento de Palma de Mallorca, Instituto Municipal de
Formacién Ocupacional y Trabajo (Illes Balears), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de las Islas Baleares» niimero 5, de 9
de enero de 2003, se han publicado, integramente, las bases que
han de regir las convocatorias para cubrir las siguientes plazas
de personal laboral fijo:

Namero de plazas: Una. Denominacion: Técnico Superior
Licenciado en Derecho (perfil promocién econdémica). Grupo: 1.
Provision: Concurso-oposicion libre.

Nuamero de plazas: Una. Denominacion: Técnico Superior Eco-
nomista (perfil promocién econémica). Grupo: 1. Provisién: Con-
curso-oposicién, oposicion libre.

Namero de plazas: Dos. Denominacién: Técnico Superior
Licenciado en Psicologia (perfil de formacién). Grupo: 1. Provisién:
Concurso-oposicion, oposicion libre.

Namero de plazas: Una. Denominacién: Técnico Superior
Licenciado en Psicologia (perfil de ocupacién). Grupo: 1. Provi-
sion: Concurso-oposicion, oposicion libre.

Numero de plazas: Cuatro. Denominaciéon: Técnico Grado
Medio (perfil de ocupacién). Grupo: 2. Provisiéon: Concurso-opo-
sicién, oposicion libre.

Nuamero de plazas: Una. Denominacién: Técnico Superior Eco-
nomista (perfil de administraciéon). Grupo: 1. Provisién: Concur-
so-oposicion, oposicion libre.

Numero de plazas: Una. Denominacién: Administrativo (perfil
de administracion). Grupo: 1. Provisiéon: Concurso-oposiciéon, opo-
sicion libre.

Las bases generales fueron publicadas en el «Boletin Oficial
de las Islas Baleares» nimero 5, de 9 de enero de 2003.
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El plazo de presentaciéon de solicitudes para tomar parte en
las presentes convocatorias sera de veinte dias naturales, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio en el
«Boletin Oficial del Estado». Los sucesivos anuncios se publicaran,
Gnicamente, en el «Boletin Oficial de las Islas Baleares.

Palma, 15 de enero de 2003.—La Presidenta, M. Teresa Jime-
nez Garcia.

1965  RESOLUCION de 15 de enero de 2003, del Ayunta-

miento de Xirivella (Valencia), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial» de la provincia nimero 289, de fecha 5
de diciembre de 2002, se publicaron las bases, que han de regir
en el proceso de seleccidon, como funcionario en propiedad, por
el sistema de oposicion libre, de una plaza de Operario de Ins-
talaciones Municipales. Del mismo modo, en el «Diario Oficial
de la Generalitat Valenciana» nimero 4414, de fecha 9 de enero
de 2003, se dio informaciéon publica de las bases antes citadas
segun detalle:

Una plaza, de Administraciéon General, subescala Subalterna,
denominacién Operario de Instalaciones Municipales.

El término de presentacion de instancias sera de veinte dias
naturales, contados a partir del dia siguiente de la publicacion
del extracto de las bases en el «Boletin Oficial del Estado».

Xirivella, 15 de enero de 2003.—El Alcalde-Presidente, Josep
Antoni Santamaria i Mateo.

1966  RESOLUCION de 16 de enero de 2003, del Ayunta-

miento de Caceres, referente a la convocatoria para
proveer una plaza.

Este excelentisimo Ayuntamiento convoca concurso-oposicion
libre para la provision en propiedad de una plaza de Administrativo
de Administracion General, vacante en la plantilla de funcionarios
de la Corporacion, perteneciente a la Escala de Administracion
General, subescala Técnica.

Las bases de esta convocatoria aparecen, integramente, publi-
cadas en el «Boletin Oficial» de la provincia nimero 50, del dia
12 de marzo de 2002, y figuran expuestas en el tablon de edictos
de la Corporacion.

Las instancias deberan dirigirse al ilustrisimo sefior Alcalde-Pre-
sidente del excelentisimo Ayuntamiento de Caceres, y se presen-
taran en el Registro General de éste, durante el plazo de veinte
dias naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Caceres, 16 de enero de 2003.—El Alcalde, José Maria Saponi
Mendo.

1967  RESOLUCION de 16 de enero de 2003, del Ayunta-

miento de Entrambasaguas (Cantabria), referente a
la convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial de Cantabria» nimero 10, de fecha 16
de enero de 2003, aparecen publicadas las bases de convocatoria
para provision de una plaza de funcionario de carrera, Escala de
Administracion General, subescala Administrativo, mediante con-
curso-oposicion por promocion interna.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente a la publicaciéon de esta con-
vocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Asimismo, se hace constar que la fecha de comienzo de las
pruebas se publicara en el «Boletin Oficial de Cantabria» y en
el tablon de anuncios de la Corporaciéon.

Entrambasaguas, 16 de enero de 2003.—El Alcalde, Roberto
Estades Schumann.

1968 RESOLUCION de 17 de enero de 2003, del Ayunta-

miento de Finestrat (Alicante), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Alicante» niimero 8,
de fecha 11 de enero de 2003, y en el «Diario Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana» nimero 4420, de fecha 17 de enero de 2003,
se han publicado las bases de la convocatoria para cubrir mediante
el sistema de oposicion libre diversas plazas de personal funcio-
nario vacantes en la plantilla de personal del Ayuntamiento de
Finestrat.

Clasificacion: Escala de Administracion General, subescala
Gestion. Namero de vacantes: Una. Denominacién: Técnico Medio
del Area Econémica.

Clasificacion: Escala de Administracion General, subescala
Auxiliar. Nimero de vacantes: Cuatro. Denominacién: Auxiliar.

Clasificacion: Escala de Administraciéon Especial, subescala
Técnica. Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Licenciado
en Informatica.

Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala
Técnica. Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Licenciado
en Ciencias de la Informacion.

Clasificacion: Escala de Administraciéon Especial, subescala
Técnica. Nimero de vacantes: Una. Denominaciéon: Arquitecto
Técnico.

Clasificacion: Escala de Administraciéon Especial, subescala
Técnica. Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Ingeniero Téc-
nico de Obras Publicas.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de
este extracto en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran, iinicamente, en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Alicante» y en el tabléon de anuncios de este Ayuntamiento.

Finestrat, 17 de enero de 2003.—El Alcalde, José Miguel Llorca
Llinares.

1969  RESOLUCION de 17 de enero de 2003, del Ayunta-

miento de Ogijares (Granada), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» namero 10,
de fecha 16 de enero de 2003, asi como en el «Boletin Oficial
de la Provincia de Granada» niimero 280, de fecha 5 de diciembre
de 2002, se publica la convocatoria y las bases que han de regir
la provisiéon en propiedad, mediante el sistema que se cita en
cada una de ellas, de las siguientes plazas del personal laboral
y funcionario de esta Corporacion:

Escala de Administracion General, subescala Técnica. Deno-
minacion: Técnico de Administracion General. Sistema selectivo:
Oposicion libre. Plazas convocadas: Una.

Escala de Administracion General, subescala Técnica, clase
Técnicos Medios. Denominacién: Técnico Medio de Gestion. Sis-
tema selectivo: Oposicion libre. Plazas convocadas: Una.

Escala de Administracion Especial, subescala Técnica, clase
Técnicos Medios. Denominaciéon: Arquitecto Técnico. Sistema
selectivo: Oposicion libre. Plazas convocadas: Dos.

Escala de Administracion Especial, subescala Técnica, clase
Técnicos Medios. Denominacién: Ingeniero Técnico Industrial. Sis-
tema selectivo: Oposicion libre. Plazas convocadas: Una.

Escala de Administracién General, subescala Auxiliares. Deno-
minacién: Auxiliar de Administracion General. Sistema selectivo:
Concurso-oposiciéon libre (proceso de consolidacion de empleo
temporal). Plazas convocadas: Ocho.

Escala de Administracion Especial, subescala Técnica, clase
Cometidos Especiales. Denominacién: Auxiliar de Informatica. Sis-
tema selectivo: Concurso-oposicion libre (proceso de consolida-
cion de empleo temporal). Plazas convocadas: Una.

Personal laboral fijo

Denominacién: Coordinador Deportivo. Sistema selectivo:
Concurso-oposicion libre. Plazas convocadas: Una.



