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Código: K1120000. Puesto de trabajo convocado: Jefe Unidad
Tca. de Organización. Dotación: 1. Nivel: 22. Grupo: B.

Código: K1210000. Puesto de trabajo convocado: Jefe Sección
Personal. Dotación: 1. Nivel: 24. Grupo: A.

Código: K1220100. Puesto de trabajo convocado: Jefe Nego-
ciado de Nóminas. Dotación: 1. Nivel: 18. Grupo: C/D.

Código: N1020000. Puesto de trabajo convocado: Jefe Dpto.
Promoción-Desarrollo Empresa. Dotación: 1. Nivel: 22. Grupo:
A/B.

Código: N1100000. Puesto de trabajo convocado: Secretaria
Técnica. Dotación: 1. Nivel: 24. Grupo: A.

Código: N1110000. Puesto de trabajo convocado: Jefe Dpto.
Económico-Admvo. Dotación: 1. Nivel: 22. Grupo: A/B.

Código: T0130107. Puesto de trabajo convocado: Informador.
Dotación: 1. Nivel: 12. Grupo: D.

De conformidad con las bases de la convocatoria las instancias
solicitando tomar parte en el mencionado proceso de provisión
junto con el resto de documentación requerida se dirigirán a la
ilustrísima señora Alcaldesa del Ayuntamiento de Gijón, conforme
al modelo publicado, y habrán de presentarse en el Registro Gene-
ral del Ayuntamiento, dentro de los quince días hábiles siguientes
al de la publicación del presente anuncio de convocatoria en el
«Boletín Oficial del Estado», haciendo constar en las mismas los
datos personales, plaza de la que sean titulares en su Adminis-
tración de procedencia y destino actual del solicitante.

Gijón, 7 de enero de 2003.—La Alcaldesa, Paz Fernández Fel-
gueroso.

1948 RESOLUCIÓN de 7 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Palencia, referente a la convocatoria para
proveer una plaza.

El «Boletín Oficial» de la provincia número 142, de 25 de
noviembre de 2002, y número 152, de 18 de diciembre de 2002,
y el «Boletín Oficial de Castilla y León» número 233, de 2 de
diciembre de 2002, insertan las bases y corrección de errores
de las mismas de la convocatoria para la provisión, en propiedad,
por el procedimiento de oposición libre, de una plaza de Ingeniero
Técnico de Comunicaciones, vacante en la plantilla de funcionarios
del excelentísimo Ayuntamiento de Palencia, Escala de Adminis-
tración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Medios, deno-
minación Ingeniero Técnico de Comunicaciones.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente a la inserción de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Palencia, 7 de enero de 2003.—El Concejal Delegado de
Organización y Personal, Gabriel Castañeda Santos.

1949 RESOLUCIÓN de 7 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Torre-Pacheco (Murcia), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Peón de man-
tenimiento.

Convocatoria para la provisión en propiedad de una plaza de
Peón de mantenimiento, mediante concurso-oposición libre:

En el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» número 291,
de fecha 18 de diciembre de 2002, se han publicado íntegramente
las bases que han de regir la siguiente convocatoria:

Número de plazas: Una. Denominación: Peón de mantenimien-
to. Escala de Administración Especial, subescala Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en
la presente convocatoria será de veinte días naturales, a contar
desde el siguiente a la publicación de este anuncio en el «Boletín
Oficial del Estado»

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se harán
públicos en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento y en el
«Boletín Oficial de la Región de Murcia».

Torre-Pacheco, 7 de enero de 2003.—El Alcalde, Francisco Sáez
Sáez.

1950 RESOLUCIÓN de 9 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Cubas de la Sagra (Madrid), referente a
la convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid» número 2,
de fecha 3 de enero de 2003, se publican, íntegramente, las ba-
ses de la convocatoria realizadas por el Ayuntamiento de Cubas
de la Sagra para proveer, mediante concurso-oposición libre, una
plaza de Auxiliar Administrativo de la Administración Especial y
adscrita a Servicios Especiales, vacante en la plantilla de personal
funcionario.

El plazo de presentación de solicitudes es de veinte días natu-
rales, a contar desde el día siguiente a la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán, únicamente, en el tablón de anuncios del Ayuntamien-
to.

Cubas de la Sagra, 9 de enero de 2003.—El Alcalde, Federico
Zarza Núñez.

1951 RESOLUCIÓN de 9 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Sagunto, Consejo Agrario (Valencia), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 280, de fecha 25
de noviembre de 2002, fueron publicadas las bases para cubrir,
en propiedad, una plaza de Técnico de Administración General,
así como su extracto en el «Diario Oficial de la Generalitat Valen-
ciana» número 4401, de fecha 18 de diciembre de 2002, y que
a continuación se relaciona por oposición libre:

Funcionarios de carrera:
Clasificación: Administración General, subescala Técnica, clase

Técnico de Administración General. Número de vacantes: Una.

La presentación de solicitudes para participa en las pruebas
de acceso se hará en el registro general del Consell Agrari del
Ayuntamiento, durante el plazo de veinte días hábiles, contados
a partir del siguiente al de la publicación de esta convocatoria
en el «Boletín Oficial del Estado».

Sagunto, 9 de enero de 2003.—El Presidente, Enric Lluis Ariño
i Giménez.

1952 RESOLUCIÓN de 10 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Corvera de Asturias (Asturias), referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial del Principado de Asturias» número 3,
de fecha 4 de enero de 2003, se publican las bases específicas
de la convocatoria, para la provisión de plazas de la plantilla muni-
cipal de personal funcionario, de este Ayuntamiento de Corvera
de Asturias que a continuación se relacionan:

Cuatro plazas de Auxiliar Administrativo, de la Escala de Admi-
nistración General, subescala Auxiliar, concurso-oposición libre.

Las solicitudes para tomar parte en la convocatoria, se pre-
sentarán en el Registro General del Ayuntamiento de Corvera de
Asturias, o en cualquiera de las Oficinas de Atención al Ciudadano,
durante el plazo de veinte días naturales, contados a partir del
siguiente al de la publicación de este extracto en el «Boletín Oficial
del Estado».

Corvera, 10 de enero de 2003.—El Alcalde, Severino Zapico
González.

1953 RESOLUCIÓN de 10 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Gójar (Granada), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Granada» número 299,
de fecha 31 de diciembre de 2002, aparecen publicadas las bases
para la provisión, en propiedad, de dos plazas de Administrativo
de Administración General por promoción interna.
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El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación del pre-
sente extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán, únicamente, en el «Boletín Oficial de la Provincia de
Granada» y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Gójar, 10 de enero de 2003.—El Alcalde, F. Javier Maldonado
Escobar.

1954 RESOLUCIÓN de 10 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Villanueva de la Serena (Badajoz), referente
a la convocatoria para proveer una plaza de Peón
de Cementerio.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz» número 277,
de 31 de diciembre de 2002, aparecen publicadas las bases de
la convocatoria para la provisión como personal laboral fijo de
un puesto de Peón de Cementerio vacante en la plantilla de per-
sonal de este Ayuntamiento, por el sistema de concurso-oposición
libre.

El plazo de presentación de solicitudes para participar en el
proceso selectivo será de veinte días naturales a contar desde
el siguiente a aquel en que aparezca publicado el presente anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de
Badajoz» y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Villanueva de la Serena, 10 de enero de 2003.—El Alcalde,
José Antonio Jiménez García.

1955 RESOLUCIÓN de 10 de enero de 2003, de la Man-
comunidad de Municipios del Campo de Gibraltar,
Fundación Universitaria (Cádiz), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» (BOJA) número
5, de 9 de enero de 2003, se han publicado, íntegramente, las
bases de la convocatoria aprobada por Resolución de Presidencia
de fecha 28 de octubre de 2002, donde se aprobaron las bases
de selección de personal laboral fijo de la Fundación Universitaria
del Campo de Gibraltar para cubrir a través del sistema de concurso
libre, que son: Una plaza de Técnico Medio de Gestión Admi-
nistrativa y dos plazas de Administrativos.

Estas bases se encuentran expuestas, íntegramente, en el tablón
de edictos de la Fundación Universitaria de la Mancomunidad de
Municipios del Campo de Gibraltar.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, contados a partir del día siguiente al de la publicación de
este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de la presente convocatoria se publi-
carán en el tablón de edictos de esta entidad.

Algeciras, 10 de enero de 2003.—El Presidente, Miguel Manella
Guerrero.

1956 RESOLUCIÓN de 13 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Hondón de las Nieves (Alicante), referente
a la convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 3,
del día 4 de enero de 2003 y en el «Diario Oficial de la Generalidad
Valenciana» número 4.413, del día 8 de enero de 2003, se publican
íntegramente las bases y programa de la convocatoria para cubrir,
mediante oposición libre, una plaza correspondiente a la Escala
de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, cla-
se Policía Local, con denominación de Oficial de la Policía Local,
vacantes en la plantilla de personal.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicación del extracto
de la convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de

Alicante» y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento, de con-
formidad con lo previsto en las bases que rigen la convocatoria.

Hondón de las Nieves, 13 de enero de 2003.—El Alcalde, Fran-
cisco Luis Prieto Torá.

1957 RESOLUCIÓN de 13 de enero de 2003, de la Man-
comunidad de Servicios Sociales «2016» (Madrid), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid» número 310,
de 31 de diciembre de 2002, aparecen publicadas las bases que
han de regir la convocatoria para proveer, mediante el sistema
de concurso-oposición libre, una plaza de trabajador/a social, de
personal laboral fijo.

El plazo para la presentación de instancias será de quince días
naturales, contados a partir del día siguiente al de la publicación
del presente extracto.

Daganzo de Arriba, 13 de enero de 2003.—El Presidente, José
Vega Quintana.

1958 RESOLUCIÓN de 14 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Abanilla (Murcia), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» número 6, de 9
de enero de 2003, se publican las bases de la convocatoria para
la provisión por procedimiento de concurso-oposición libre, de
una plaza de Arquitecto Técnico, vacante en la plantilla de personal
funcionario de este Ayuntamiento, de Administración Especial,
subescala Técnica.

El plazo de presentación de instancias, será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente a la publicación del presente
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria,
se publicarán, únicamente, en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia» y tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Abanilla, 14 de enero de 2003.—El Alcalde-Presidente, Fer-
nando Molina Parra.

1959 RESOLUCIÓN de 14 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Chiva (Valencia), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

Por resolución del Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Chi-
va, se han convocado pruebas selectivas con las siguientes fina-
lidades:

Provisión para cubrir en propiedad, por promoción interna,
dos plazas de Oficial de la Policía Local, pertenecientes a la Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local y sus Auxiliares, de Escala Básica, mediante el sis-
tema de concurso-oposición.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» número 305,
de fecha 24 de diciembre de 2002, páginas 20 y siguientes, y
«Diario Oficial de la Generalidad Valenciana» número 4.413, de
fecha 8 de enero de 2003, páginas 408 y siguientes, se publican
íntegramente las bases que han de regir el proceso selectivo de
la plaza indicada.

Las solicitudes para tomar parte en dicho procedimiento selec-
tivo se presentarán en el Registro General del Ayuntamiento de
Chiva en el plazo de veinte días naturales a contar desde el día
siguiente al de publicación en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el citado «Boletín Provincial» y en el
tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Chiva, 14 de enero de 2003.—El Alcalde.


