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MINISTERIO DE ECONOMIA

1434 ORDEN ECO/59/2003, de 10 de enero, por la que se
corrige la Orden ECO/2942/2002, de 19 de noviembre,
por la que se hace publica la relacién de los opositores
que han aprobado los ejercicios de la oposicién de
Corredores de Comercio colegiados, convocada por
Orden de 11 de septiembre de 2000, a los efectos
de lo previsto en la norma décima de la Orden de

28 de mayo de 1998.

Publicada en el «Boletin Oficial del Estado» la Orden
ECO/2942/2002, de 19 de noviembre («Boletin Oficial del Estado»
del 21), por la que se hace publica la relacion de los opositores
que han aprobado los ejercicios de la oposicion de Corredores
de Comercio colegiados, convocada por Orden de 11 de septiem-
bre de 2000, a los efectos de lo previsto en la norma décima
de la Orden de 28 de mayo de 1998, se han advertido los siguientes
errores:

En la pagina 41083, columna derecha, donde dice «... Arcos
Ramos, David del; debe decir «... del Arco Ramos, David».

En la pagina 41083, donde dice «... Martinez Gamez, Maria
Begona», debe decir <Martinez-Amo Gamez, Maria Begonan.

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos.

Madrid, 10 de enero de 2003.—El Vicepresidente Segundo del
Gobierno y Ministro de Economia, P. D. (Orden de 3 de agosto
de 2000, «Boletin Oficial del Estado» del 11), el Subsecretario,
Miguel Crespo Rodriguez.

Ilmo. Sr. Secretario general técnico.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 16 de diciembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Paterna (Valencia), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

1435

Con arreglo a las bases aprobadas por la Comisiéon de Gobierno
que aparecen publicadas en el «Boletin Oficial» de la provincia
nimero 294, de fecha 11 de diciembre de 2002, y en el «Diario
Oficial de la Generalidad Valenciana» niimero 4.394, de fecha
9 de diciembre de 2002, se ha resuelto convocar pruebas selectivas
para cubrir en propiedad las siguientes plazas:

Una plaza de Técnico de Medio Ambiente, perteneciente a la
escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica, clase Téc-
nico Medio, por oposicion libre.

Una plaza de Ingeniero Técnico, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase Técnico Medio,
por oposicion libre.

Una plaza de Técnico de Dinamizaciéon Social, perteneciente
a la escala de Administracion Especial, subescala Técnica, clase
Técnico Medio, por oposicion libre.

Dos plazas de Técnico Informatico, perteneciente a la escala
de Administracion Especial, subescala Técnica, clase Técnico
Medio, por oposicién libre.

Una plaza de Restaurador, perteneciente a la escala de Admi-
nistracion Especial, subescala Técnica, clase Técnico Medio, por
oposicion libre.

Una plaza de Operador Informatico, perteneciente a la escala
de Administracion Especial, subescala Técnica, clase Técnico
Auxiliar, por oposicion libre.

Dos plazas de Auxiliar administrativo, perteneciente a la escala
de Administracion General, subescala Auxiliar, por oposicion libre.

Una plaza de Oficial Electricista, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios, por concurso-oposicion por promocién interna.

Una plaza de Oficial Jardinero, perteneciente a la escala de
Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios, por concurso-oposiciéon por promocioén interna.

Dos plazas de Operario de Mantenimiento, perteneciente a la
escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios, por oposicion libre.

Las solicitudes para tomar parte en las plazas enunciadas, se
dirigiran al Alcalde-Presidente de la Corporacién, y se presentaran
en el Registro General de Entrada en el plazo de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente a la publicacién del presente
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Paterna, 16 de diciembre de 2002.—El Alcalde, Francisco
Borruey Palacios.

1436  RESOLUCION de 20 de diciembre de 2002, del Ayun-

tamiento de Linares (Jaén), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial» de la provincia nimeros 146, 164 y
274, de fechas 27 de junio, 18 de julio vy 28 de noviembre de
2002, y en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» niimeros
10y 133, de 27 de junio y 14 de noviembre de 2002, aparecieron
publicadas las bases por las que han de regirse las pruebas con-
vocadas para cubrir plazas vacantes obrantes en la plantilla de
funcionarios de esta Corporacion.

El nimero y caracteristicas de las plazas son las siguientes:

Plantilla de funcionarios

Una plaza de Arquitecto Técnico:

Escala de Administracion Especial, subescala Técnica, clase
Media. Denominacion: Arquitecto Técnico o Aparejador. Proce-
dimiento de selecciéon: Concurso-oposicion libre.

Una plaza de Oficial de Obras:

Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especia-
les, clase Personal de Oficios. Denominacion: Oficial de Obras. Pro-
cedimiento de seleccion: Concurso-oposiciéon, promocién interna.

Una plaza de Oficial Fontanero:

Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios. Denominacién: Oficial Fonta-
nero. Procedimiento de selecciéon: Concurso-oposicion libre.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales, contados a partir del dia siguiente de la fecha de publicacion
de la presente Resolucion en el «<Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se rea-
lizaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Jaén».

Linares, 20 de diciembre de 2002.—El Alcalde.

1437  RESOLUCION de 27 de diciembre de 2002, del Ayun-

tamiento de Las Palmas de Gran Canaria (Las Pal-
mas), referente a la convocatoria para proveer varias
plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas» de fecha
20 de noviembre de 2002, y con el numero 120, fueron publicadas
la convocatoria y bases para cubrir, en propiedad, 21 plazas de
Bomberos del Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento,
subescala Servicios Especiales, clase Servicio de Extincion de
Incendios y Salvamento, habiéndose publicado anuncio relativo
a las mismas en el «Boletin Oficial de Canarias» de fecha 17 de
diciembre de 2002.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas» de fecha
29 de noviembre de 2002, y con el nimero 143, fueron publicadas
la convocatoria y bases para cubrir, en propiedad, tres plazas
de Arquitectos, una plaza de Veterinario y una plaza de Técnico
de Gestion Superior, Escala de Administracion Especial, subescala
Técnica, clase Técnicos Superiores, habiéndose publicado anuncio
relativo a las mismas en el «Boletin Oficial de Canarias» de fecha
17 de diciembre de 2002.
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Las instancias se presentaran dentro del plazo de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente a la inserciéon de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicaran en el «Boletin Oficial»
de la provincia vy en el tabléon de edictos de este excelentisimo
Ayuntamiento.

Las Palmas de Gran Canaria, 27 de diciembre de 2002.—El
Alcalde, P. D. (Decreto naumero 17.724, de fecha 27 de noviembre
de 2000), el Concejal delegado de Personal, Fernando Martin-Mo6n-
keméller Martin-Spilker.

1438  RESOLUCION de 30 de diciembre de 2002, del Ayun-

tamiento de Gijon (Asturias), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial del Principado de Asturias», de fecha 28
de diciembre de 2002, aparecen publicadas las bases de la con-
vocatoria para la provision de las plazas del Ayuntamiento de
Gijon que a continuacion se citan:

Personal funcionario

Una plaza de Oficial. Clasificaciéon: Escala de Administracién
Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Policia Local.
Denominacién: Oficial. Sistema de seleccion: Concurso-oposicién
libre.

Cinco plazas de Suboficiales. Clasificacién: Escala de Admi-
nistracion Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Poli-
cia Local. Denominacién: Suboficial. Sistema de seleccion: Con-
curso-oposicion, dos plazas en turno libre y tres plazas de pro-
mocion interna.

Tres plazas de Sargento. Clasificacion: Escala de Administra-
cion Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Policia
Local. Denominaciéon: Sargento. Sistema de seleccion: Concur-
so-oposicion restringido entre los funcionarios del Ayuntamiento
de Gijon que retnan los requisitos exigidos en la presente con-
vocatoria.

Tres plazas de Cabo. Clasificacion: Escala de Administracion
Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Policia Local.
Denominacion: Cabo. Sistema de seleccion: Concurso-oposicion
restringido entre los funcionarios del Ayuntamiento de Gijon que
retnan los requisitos exigidos en la presente convocatoria.

Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas que se
celebren, con el justificante de haber abonado los derechos de
examen correspondientes, se presentaran, en modelo oficial, en
el Registro General del Ayuntamiento de Gijén o en el de las Fun-
daciones y Patronato dependientes del mismo en un plazo de veinte
dias naturales, contados a partir del dia siguiente a aquel en que
aparezca publicado anuncio de la respectiva convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a las pruebas que se convo-
quen se publicaran Gtnicamente en el tabléon de edictos del Ayun-
tamiento de Gijon.

Gijon, 30 de diciembre de 2002.—La Alcaldesa, Paz Fernandez
Felgueroso.

1439  RESOLUCION de 2 de enero de 2003, de la Diputacién

Provincial de Jaén, referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Biélogo.

En el «Boletin Oficial» de la provincia nimero 276, de 30 de
noviembre de 2002, y «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia»
nimero 146, de 12 de diciembre de 2002, aparecen publicadas
las bases de convocatoria para la provisiéon de una plaza de fun-
cionario/a de carrera, Escala Administracion Especial, subescala
Técnica, clase Superior, categoria Bidlogo, mediante concurso-
oposicion libre.

Plazo de solicitudes: Veinte dias naturales, contados a partir
del siguiente al que aparezca el extracto del anuncio de convo-
catoria en el «<Boletin Oficial del Estado». Las instancias se dirigiran
al ilustrisimo senor Presidente de la Diputaciéon, debiendo pre-
sentarse en el Registro General de esta Corporacion.

En el «Boletin Oficial de Jaén» se publicaran los sucesivos anun-
cios de tramite de esta convocatoria.

Jaén, 2 de enero de 2003.—El Diputado Delegado de Orga-
nizacién General y Gestion de Recursos, Antonio Galan Sabalete.

1440  RESOLUCION de 2 de enero de 2003, del Ayun-

tamiento de Ferrol (A Corufia), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de A Coruna» namero 271,
de 26 de noviembre de 2002, aparecen publicadas las bases gene-
rales reguladoras de las convocatorias para la provision de plazas
de la oferta de empleo publico de 2002, asi como las bases espe-
cificas de la Administracion Especial, Servicios Especiales:

Convocatoria para la provision, en propiedad, turno libre, de 10
plazas de Bomberos del Servicios de Extinciéon de Incendios.

Convocatoria para la provisiéon, en propiedad, promocién inter-
na, de tres plazas de Cabo de la Policia Local.

A estas bases y convocatoria se hace referencia, asimismo,
en el anuncio publicado en el «Diario Oficial de Galicia» niime-
ro 251, de 30 de diciembre de 2002.

Quienes deseen tomar parte en las mencionadas convocatorias
deberan presentar su solicitud en el plazo de veinte dias naturales,
contados desde el siguiente al de la presente publicacién, en el
lugar y forma establecidos en las referidas bases.

Ferrol, 2 de enero de 2003.—El Alcalde, Xaime Bello Costa.

1441 RESOLUCION de 2 de enero de 2003, del Ayun-

tamiento de Navalmoral de la Mata (Caceres), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial» de la provincia nimero 229, de fecha 29
de noviembre de 2002, y en el «Diario Oficial de Extremadura»
namero 151, de fecha 28 de diciembre de 2002, aparecen publi-
cadas la convocatoria y bases de las pruebas selectivas, para el
acceso a una plaza de Inspector de la Policia Local, encuadrada
en la Escala de Administracion Especial, subescala de Servicios
Especiales, clase Servicio de Policia Local, del Cuerpo de la Policia
Local del Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata, por concurso-
oposicion libre.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicaran en el «Boletin Oficial de
la Provincia de Caceres» y en el tablon de anuncios de este Ayun-
tamiento.

Navalmoral de la Mata, 2 de enero de 2003.—La Alcaldesa,
Maria Salud Recio Romero.

1442  RESOLUCION de 2 de enero de 2003, del Ayun-

tamiento de Sevilla la Nueva (Madrid), referente a
la convocatoria para proveer una plaza de Técnico
de Cultura y Juventud.

En el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid» nimero 306,
de fecha 26 de diciembre de 2002, se publican las bases de la
convocatoria para cubrir, en propiedad, por el sistema de con-
curso-oposicion libre, una plaza de Técnico de Cultura y Juventud,
en régimen de funcionario de carrera, clasificada en la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, grupo B, de Técnico
de Cultura y Juventud del Ayuntamiento de Sevilla la Nueva.

Las instancias se presentaran en el plazo de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente de la publicacién de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Sevilla la Nueva, 2 de enero de 2003.—El Alcalde, Juan Anto-
nioi Teresa Villacieros.



