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Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala
Técnica: Técnico/a Grado Medio. Denominacién: Arquitecto/a
Técnico/a. Numero de plazas: Una.

Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala de
Servicios Especiales, plazas de Cometidos Especiales. Denomi-
nacién: Medio Ambiente. Nimero de plazas: Una.

B) Personal de régimen laboral fijo turno libre

Clasificacién y denominacién: Técnico/a Medio, Educador/a
Social. Namero de plazas: Una.

Clasificacién y denominaciéon: Técnico/a Medio, Trabajo.
Nuamero de plazas: Una.

Clasificacién y denominaciéon: Técnico/a Medio, Gestion
Deportiva. Numero de plazas: Una.

Clasificacion y denominacién: Técnico/a Auxiliar, Servicios
para la Mujer. Numero de plazas: Una.

Clasificacion y denominacion: Auxiliar, Servicios de Juventud.
Nuamero de plazas: Una.

Clasificacion y denominaciéon: Auxiliar, Telefonista-Informa-
cién.

*Condicion legal de disminuido permanente, acreditado por
certificado del Instituto Catalan de Asistencia y Servicios Sociales,
de conformidad con el Decreto 22/1984, de 31 de enero, supe-
rando el minimo establecido del 33 por 100 para el reconocimiento
de la condicién de disminuido. De la misma forma, se equipara
este certificado a aquellos otros que pudieran emitir Institutos
u otros 6rganos equivalentes de otras Comunidades Auténomas;
y con capacitacion para ejercer las funciones del puesto de trabajo
objeto de la convocatoria.

Numero de plazas: Una.

El plazo de presentacion de instancias solicitando formar parte
en estos procesos es de veinte dias naturales a contar a partir
del siguiente de la fecha de publicaciéon del presente edicto en
el «Boletin Oficial del Estadon».

Cornella de Llobregat, 2 de diciembre de 2002.—El Alcalde,
P. D. F. (De conformidad al Decreto de Delegacion, Decreto de
la Alcaldia, namero 3540/1999, de fecha 14 de julio), el Jefe
de Recursos Humanos, Juan Miguel Culillas Jalencas.

64 RESOLUCION de 4 de diciembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Corbera (Valencia), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Auxiliar de Admi-
nistracion.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Valencia» nimero 245,
de 15 de octubre de 2002, y en el «Diario Oficial de la Generalidad
Valenciana» nimero 4.391, de 3 de diciembre de 2002, se publico
el anuncio relativo a la convocatoria para la provision de una
plaza en propiedad, de Auxiliar administrativo, Escala Adminis-
tracion General, subescala Auxiliar, vacante en la plantilla de per-
sonal, mediante el procedimiento de concurso-oposicion libre.

En dicho anuncio constan las bases completas de la convo-
catoria, asi como condiciones de los aspirantes.

Las instancias solicitando formar parte en la convocatoria se
presentaran dentro del plazo de veinte dias naturales, contados
a partir del dia siguiente a la inserciéon de este edicto en el «Boletin
Oficial del Estado», en el Registro General de este Ayuntamiento.

Corbera, 4 de diciembre de 2002.—El Alcalde-Presidente,
Francisco Jiménez Perpiiia.

65 RESOLUCION de 4 de diciembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Huércal de Almeria (Almeria), referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

El «Boletin Oficial de la Provincia de Almeria» nimero 215,
del dia 8 de noviembre de 2002, publica la convocatoria efectuada
por este Ayuntamiento sobre funcionarizacion de personal laboral
fijo de este Ayuntamiento, referido a las siguientes plazas:

Escala: Administracion Especial. Subescala: Servicios Especia-
les. Clase: Personal de Oficios. Categoria: Oficial. Denominacién:
Fontanero. Namero de plazas: Una.

Escala: Administracion Especial. Subescala: Servicios Especia-
les. Clase: Personal de Oficios. Categoria: Oficial. Denominacién:
Electricista. Nimero de plazas: Una.

Escala: Administraciéon Especial. Subescala: Servicios Especia-
les. Clase: Personal de Oficios. Categoria: Encargado. Denomi-
nacion: Encargado de Servicios. Namero de plazas: Una.

Escala: Administraciéon Especial. Subescala: Servicios Especia-
les. Clase: Plazas Com. Esp. Categoria: Oficial. Denominacién:
Conductor. Numero de plazas: Una.

Escala: Administracion Especial. Subescala: Técnica. Catego-
ria: Técnico Medio. Denominacion: Tec. Espec. Biblioteca. Nime-
ro de plazas: Una.

Escala: Administraciéon Especial. Subescala: Servicios Especia-
les. Clase: Plazas Com. Esp. Categoria: Oficial. Denominacién:
Locutor-Coordinador Emis. Namero de plazas: Una.

Escala: Administracion General. Subescala: Subalternos. Cate-
goria: Subalterno (E). Denominacion: Conserje de Colegio. Nume-
ro de plazas: Una.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, a contar del siguiente al de publicacién del presente anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria se publicaran en
el «Boletin Oficial de la Provincia de Almeria» y/o tablon de edictos
del Ayuntamiento, segiin proceda.

Huércal de Almeria, 4 de diciembre de 2002.—La Alcaldesa,
Maria Isabel Rodriguez Vizcaino.

66 RESOLUCION de 9 de diciembre de 2002, de la Man-
comunidad del Carraixet (Valencia), referente a la
convocatoria para proveer una plaza de Auxiliar de
Administracion.

En el (Boletin Oficial de la Provincia de Valencia» namero 264,
de fecha 6 de noviembre de 2002, y en el «Diari Oficial de la
Generalitat de Valencia» namero 4394, de fecha 9 de diciembre
de 2002, aparecen publicadas las bases especificas vy el extracto
de dichas bases, correspondientes a la convocatoria de una plaza
de Auxiliar Administrativo, encuadrada en la Escala de Adminis-
tracion General, subescala Auxiliar, vacante en la plantilla de per-
sonal laboral de esta Mancomunidad, por oposicién libre.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar desde el siguiente de la publicacion de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran Gnicamente en el citado «Boletin Oficial» de la provincia
y en el tablon de anuncios de los Ayuntamientos de Bonrepos
i Mirambell, Vinalesa, Foios y Alfara del Patriarca.

Bonrepos i Mirambell, 9 de diciembre de 2002.—La Presidenta,
Vicenta Bosch Palanca.

67 RESOLUCION de 10 de diciembre de 2002, del
Avyuntamiento de Los Alcazares (Murcia), referente a
la convocatoria para proveer una plaza de Monitor
Deportivo.

En el «Boletin Oficial de la Region de Murcia» nimero 281,
de 4 de diciembre de 2002, se publican integramente las bases
de la convocatoria para proveer, mediante concurso libre, una
plaza de Monitor Deportivo, vacante en la plantilla de funcionarios
de este Ayuntamiento, de Administracion Especial, Servicios Espe-
ciales, cometidos especiales.

Presentacion de instancias: Se dirigiran al sefior Alcalde-Pre-
sidente de la Corporacioén y se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento.

Plazo de presentacion: Veinte dias naturales, contados a partir
del siguiente al en que aparezca insertado este extracto en el «Bo-
letin Oficial del Estado».

Se hace constar, expresamente, que los sucesivos anuncios
que se deriven de la convocatoria se publicaran en el «Boletin
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Oficial de la Region de Murcia» y en el tablon de edictos de esta
Corporacioén.

Los Alcazares, 10 de diciembre de 2002.-El Alcalde-Presiden-
te, Juan Escudero Sanchez.

68 RESOLUCION de 10 de diciembre de 2002, del Con-
sorcio Provincial contra Incendios y Salvamento de
Cadiz, referente a la convocatoria para proveer quince
plazas de Cabo de Bomberos.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz» namero 258,
de fecha 7 de noviembre de 2002, con el anuncio nimero 12.466,
se publica convocatoria y bases del concurso-oposiciéon (promo-
ci6on interna), para la provision en propiedad de quince plazas
de Cabo de Bomberos, vacante en la plantilla de este Consorcio,
encuadrada en la Escala de Administraciéon Especial, subescala
de Servicios Especiales, clase extincion de incendios.

Las instancias deberan presentarse en el Registro General del
Consorcio Provincial contra Incendios y Salvamento de Cadiz,
durante el plazo de veinte dias naturales a contar desde el siguiente
al en que aparezca publicado el anuncio en el «Boletin Oficial
del Estado».

Los restantes anuncios seran publicados iinicamente en el «Bo-
letin Oficial de la Provincia de Cadiz».

Cadiz, 10 de diciembre de 2002.-El Presidente, Andrés Beffa
Garcia.

69 RESOLUCION de 11 de diciembre de 2002, del
Avuntamiento de La Pesga (Cdceres), referente a la
convocatoria para proveer una plaza de Operario de
servicios multiples.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Caceres» nimero 229,
de fecha 29 de noviembre de 2002, se publican integramente
las bases de la convocatoria realizada por el Ayuntamiento de
La Pesga para proveer, mediante concurso-oposicion libre, una
plaza de Operario de servicios multiples de caracter laboral fijo,
vacante en la plantilla de personal.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar del siguiente al de la publicaciéon de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran Gnicamente en el citado «Boletin Oficial» de la provincia
v en el tabléon de anuncios del Ayuntamiento.

La Pesga, 11 de diciembre de 2002.-El Alcalde, Felicisimo
Mohedano Sanchez.

70 RESOLUCION de 12 de diciembre de 2002, de la Dipu-
tacion Provincial de Cadiz, referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz» namero 282,
de fecha 5 de diciembre de 2002, se anuncian las bases generales
por las que se rigen las convocatorias que se relacionan al final
de este escrito, de esta Diputacion Provincial.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del dia siguiente a la publicaciéon de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

En el «Boletin Oficial» de la provincia se publicaran las listas
de admitidos y excluidos, indicandose, en este Gltimo caso, sus
causas y un plazo de diez dias habiles para subsanacion de defectos.

El dia, hora y lugar de comienzo de los ejercicios de la oposicion
o de la reuniéon de los miembros del Tribunal para valorar los
meéritos, cuando el sistema de selecciéon sea el de concurso, se
publicard conjuntamente con el nombramiento nominal de los
miembros del Tribunal, en el «Boletin Oficial» de la provincia,
con quince dias de antelacién como minimo.

Cadiz, 12 de diciembre de 2002.—El Diputado Delegado de
Personal, Felipe Marquez Mateo.

ANEXO

Régimen de funcionarios

Numero de plazas. Libre: Dos. Denominaciéon: Técnico Admi-
nistraciéon General. Titulacién: Licenciado en Derecho, CC. Poli-
ticas, Administraciéon de Empresas, Econémicas o Empresariales.
Clase: Administracion General. Técnico Superior. Sistema de
seleccion: Oposicion libre.

Numero de plazas. Libre: Tres. Denominacion: Arquitecto. Titu-
lacion: Arquitecto Superior. Clase: Administraciéon Especial. Téc-
nico Superior. Sistema de selecciéon: Concurso-oposicion libre.

Numero de plazas. Libre: Una. Denominacion: Ingeniero Téc-
nico de Obras Publicas. Titulacion: Ingeniero Técnico de Obras
Puablicas. Clase: Administracion Especial. Técnico Medio. Sistema
de selecciéon: Concurso-oposicion libre.

Numero de plazas. Libre: Una. Denominacién: Técnico de
Grado Medio. Titulacién: Diplomado en Relaciones Laborales
o Graduado Social. Clase: Administracion Especial. Técnico
Medio. Sistema de seleccion: Concurso-oposicion libre.

Numero de plazas. Libre: Tres (una reserva minusvalido). Deno-
minacion: Auxiliar Administrativo. Titulacién: Graduado Escolar
o equivalente. Clase: Administraciéon General. Auxiliar. Sistema
de selecciéon: Oposicion libre.

Numero de plazas. Libre: Una. Denominacién: Ayudante de
Servicios Especiales. Titulaciéon: Certificado de Escolaridad o equi-
valente. Clase: Administracién Especial. Servicios Especiales. Sis-
tema de seleccion: Concurso-oposicion libre.

Namero de plazas. Interna: Dos. Denominacién: Técnico de
Administracion General. Titulacién: Licenciado en Derecho,
CC. Politicas, Administracién de Empresas, Econémicas o Empre-
sariales. Clase: Administraciéon General. Técnico Superior. Sis-
tema de seleccion: Concurso-oposicion.

Numero de plazas. Interna: Cuatro. Denominacién: Jefe de Per-
sonal en el Area de Bienestar Social. Titulaciéon: Bachiller Superior
o equivalente. Clase: Administracion Especial. Técnico Auxiliar.
Sistema de seleccion: Concurso-oposicion.

Numero de plazas. Interna: Una. Denominacién: Jefe de Per-
sonal en el Area de Educacién. Titulaciéon: Bachiller Superior o
equivalente. Clase: Administracion Especial. Técnico Auxiliar. Sis-
tema de seleccion: Concurso-oposicion.

Numero de plazas. Interna: Una. Denominacioén: Jefe de Man-
tenimiento. Titulacién: Bachiller Superior o equivalente. Clase:
Administraciéon Especial. Técnico Auxiliar. Sistema de seleccion:
Concurso-oposicion.

Numero de plazas. Interna: Una. Denominacién: Administrativo.
Titulacion: Bachiller Superior o equivalente. Clase: Administracion
General. Administrativo. Sistema de seleccion: Concurso-oposicion.

Numero de plazas. Interna: Dos. Denominaciéon: Técnico Auxi-
liar Administracion Especial. Titulacion: Bachiller Superior o equi-
valente. Clase: Administracion Especial. Técnico Auxiliar. Sistema
de seleccion: Concurso-oposicion.

Numero de plazas. Interna: Una. Denominacién: Oficial de
Servicios Especiales. Titulacion: Graduado Escolar o equivalente.
Clase: Administraciéon Especial. Servicios Especiales. Sistema de
seleccion: Concurso-oposicion.

Namero de plazas. Interna: Nueve. Denominacién: Oficial de
Administracién Especial. Titulacion: Graduado Escolar o equiva-
lente. Clase: Administracion Especial. Servicios Especiales. Sis-
tema de seleccion: Concurso-oposicion.

Numero de plazas. Interna: Una. Denominacion: Vigilante
CC.PP. Titulaciéon: Graduado Escolar o equivalente. Clase: Admi-
nistraciéon Especial. Servicios Especiales. Sistema de seleccion:
Concurso-oposicion.

Numero de plazas. Interna: Dos. Denominacién: Oficial Maqui-
nista. Titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Clase: Admi-
nistraciéon Especial. Servicios Especiales. Sistema de seleccion:
Concurso-oposicion.

Numero de plazas. Interna: Dos. Denominaciéon: Oficial Poli-
valente. Titulacion: Graduado Escolar o equivalente. Clase: Admi-
nistraciéon Especial. Servicios Especiales. Sistema de seleccion:
Concurso-oposicion.

Numero de plazas. Interna: Cuatro. Denominaciéon: Auxiliar
Geriatrico. Titulacion: Graduado Escolar o equivalente. Clase:
Administraciéon Especial. Servicios Especiales. Sistema de selec-
ciéon: Concurso-oposicion.



