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c) Certificado médico oficial que acredite no padecer enfer-
medad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica que sea
incompatible con el desempefio de las correspondientes funciones.

Quienes tuvieran la condiciéon de funcionarios de carrera esta-
ran exentos de justificar documentalmente las condiciones y demas
requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Registro Central de Personal
o del Ministerio u organismos del que dependieren para acreditar
tal condicién, con expresiéon del nimero e importe de trienios,
asi como la fecha de su cumplimiento.

Asimismo, deberan formular opcién por la percepcién de la
remuneracion que desean percibir durante su condicién de fun-
cionarios en practicas. Igualmente, los funcionarios interinos y
el personal laboral deberan efectuar tal opcién, de conformidad
con lo previsto en el Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero
(«Boletin Oficial del Estado» de 6 de marzo).

Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacioén, o del examen de la mis-
ma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados
en la base 2, no podran ser nombrados funcionarios de carrera
del Cuerpo de Farmacéuticos de la Sanidad Nacional y quedaran
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Tercero.—Una vez cumplimentados los tramites sefialados en
el apartado anterior, se procedera al nombramiento de funcio-
narios en practicas y se determinara la fecha en que comience
a surtir efectos dicho nombramiento.

Cuarto.—Contra la presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al
de su publicacion, ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-
Administrativo, de conformidad con lo dispuesto el articulo 9 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa o, potestativamente y con caracter
previo, recurso administrativo de reposicion en el plazo de un
mes ante el mismo 6rgano que lo dictd, de conformidad con el
articulo 116 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Madrid, 18 de diciembre de 2002 .
PASTOR JULIAN

Ilmo. Sr. Director general de Recursos Humanos y Servicios Eco-
némico-Presupuestarios.

ANEXO1

Relacion de aprobados de las pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Farmacéuticos de la Sanidad Nacional

Numero de orden: 1. Apellidos y nombre: Garcia del Pozo,
Javier. DNI: 9.333.754-D. Puntuacién total: 28,52.

Numero de orden: 2. Apellidos y nombre: Arreaza Lopez, Luisa.
DNI: 70.572.416-K. Puntuacién total: 25,88.

ANEXO II

Don/doRa . .oviit it e e
Condomicilio en.........cooiiiiiiiiiiiiiii ittt
y documento nacional de identidad ntmero ...............
Declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado
funcionario del Cuerpo de Farmacéuticos de la Sanidad Nacional,
que no ha sido separado/a del servicio en ninguna de las Admi-
nistraciones Publicas y que no se halla inhabilitado/a para el ejer-
cicio de funciones publicas.

ADMINISTRACION LOCAL

61 RESOLUCION de 22 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Roses (Girona), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza de Encargado.

Convocatoria para la contrataciéon laboral indefinida de una
plaza de Encargado de la brigada de conservacién del patrimonio
natural, por el procedimiento de concurso oposicion libre.

Dichas bases aparecen publicadas integramente en el «Boletin
Oficial de la Provincia de Girona» namero 206, de 25 de octubre
de 2002.

El plazo de presentacion de instancias y documentacion relativa
a concursos es de veinte dias naturales contados a partir del dia
siguiente al en que aparezca este extracto en el «Boletin Oficial
del Estado».

Roses, 22 de noviembre de 2002.—El Alcalde Presidente, Car-
les Paramo i Ponseti.

62 RESOLUCION de 2 de diciembre de 2002, de la Dipu-
tacién Provincial de Alicante, Consorcio Provincial
para el Servicio de Prevencién y Extincion de Incendios
v Salvamento de Alicante, referente a la convocatoria
para proveer cuarenta vy dos plazas de Bombero.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Alicante» nimero 249,
de fecha 30 de octubre de 2002, se publican las bases que han
de regir la convocatoria mediante concurso-oposicién libre para
la provision de cuarenta y dos (42) plazas de Bombero, perte-
necientes a la Escala de Administracion Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase Servicio de Extinciéon de Incendios,
categoria Bombero, existentes en la plantilla de personal de este
Consorcio Provincial para el Servicio de Prevencion y Extincion
de Incendios y Salvamento de Alicante, reservadas a personal fun-
cionario de carrera.

Asimismo, dicha convocatoria ha sido publicada en extracto
en el «Diario Oficial de la Generalidad Valenciana» nimero 4388,
de fecha 28 de noviembre de 2002.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales a contar del siguiente a la publicacion del presente anuncio
en extracto en el «Boletin Oficial del Estado».

Asimismo, se publicara en el «Boletin Oficial de la Provincia
de Alicante» la Resoluciéon aprobatoria de la lista de admitidos
y excluidos, asi como la fecha, hora y lugar de celebracion del
primer ejercicio de la fase de oposicion. Los demas anuncios se
publicaran en el tablén de anuncios del Consorcio Provincial.

Alicante, 2 de diciembre de 2002.-La Diputada Delegada,
Maria de los Frutos Barcel6 Latorre.

63 RESOLUCION de 2 de diciembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Cornella de Llobregat (Barcelona), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona» nimero 276,
de fecha 18 de noviembre de 2002, se han publicado integramente
las convocatorias y las bases especificas para la provision de las
siguientes plazas vacantes en la plantilla de personal del Ayun-
tamiento de Cornella de Llobregat (Barcelona), por el sistema de
concurso-oposicion (turno libre):

A) Funcionarios de carrera turno libre

Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala
Técnica: Técnico/a Superior. Denominacion: Abogado/a. Namero
de plazas: Una.

Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala
Técnica: Técnico/a Superior. Denominacién: Ciencias Econémi-
cas y Empresariales. Numero de plazas: Una.
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Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala
Técnica: Técnico/a Grado Medio. Denominacién: Arquitecto/a
Técnico/a. Numero de plazas: Una.

Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala de
Servicios Especiales, plazas de Cometidos Especiales. Denomi-
nacién: Medio Ambiente. Nimero de plazas: Una.

B) Personal de régimen laboral fijo turno libre

Clasificacién y denominacién: Técnico/a Medio, Educador/a
Social. Namero de plazas: Una.

Clasificacién y denominaciéon: Técnico/a Medio, Trabajo.
Nuamero de plazas: Una.

Clasificacién y denominaciéon: Técnico/a Medio, Gestion
Deportiva. Numero de plazas: Una.

Clasificacion y denominacién: Técnico/a Auxiliar, Servicios
para la Mujer. Numero de plazas: Una.

Clasificacion y denominacion: Auxiliar, Servicios de Juventud.
Nuamero de plazas: Una.

Clasificacion y denominaciéon: Auxiliar, Telefonista-Informa-
cién.

*Condicion legal de disminuido permanente, acreditado por
certificado del Instituto Catalan de Asistencia y Servicios Sociales,
de conformidad con el Decreto 22/1984, de 31 de enero, supe-
rando el minimo establecido del 33 por 100 para el reconocimiento
de la condicién de disminuido. De la misma forma, se equipara
este certificado a aquellos otros que pudieran emitir Institutos
u otros 6rganos equivalentes de otras Comunidades Auténomas;
y con capacitacion para ejercer las funciones del puesto de trabajo
objeto de la convocatoria.

Numero de plazas: Una.

El plazo de presentacion de instancias solicitando formar parte
en estos procesos es de veinte dias naturales a contar a partir
del siguiente de la fecha de publicaciéon del presente edicto en
el «Boletin Oficial del Estadon».

Cornella de Llobregat, 2 de diciembre de 2002.—El Alcalde,
P. D. F. (De conformidad al Decreto de Delegacion, Decreto de
la Alcaldia, namero 3540/1999, de fecha 14 de julio), el Jefe
de Recursos Humanos, Juan Miguel Culillas Jalencas.

64 RESOLUCION de 4 de diciembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Corbera (Valencia), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Auxiliar de Admi-
nistracion.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Valencia» nimero 245,
de 15 de octubre de 2002, y en el «Diario Oficial de la Generalidad
Valenciana» nimero 4.391, de 3 de diciembre de 2002, se publico
el anuncio relativo a la convocatoria para la provision de una
plaza en propiedad, de Auxiliar administrativo, Escala Adminis-
tracion General, subescala Auxiliar, vacante en la plantilla de per-
sonal, mediante el procedimiento de concurso-oposicion libre.

En dicho anuncio constan las bases completas de la convo-
catoria, asi como condiciones de los aspirantes.

Las instancias solicitando formar parte en la convocatoria se
presentaran dentro del plazo de veinte dias naturales, contados
a partir del dia siguiente a la inserciéon de este edicto en el «Boletin
Oficial del Estado», en el Registro General de este Ayuntamiento.

Corbera, 4 de diciembre de 2002.—El Alcalde-Presidente,
Francisco Jiménez Perpiiia.

65 RESOLUCION de 4 de diciembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Huércal de Almeria (Almeria), referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

El «Boletin Oficial de la Provincia de Almeria» nimero 215,
del dia 8 de noviembre de 2002, publica la convocatoria efectuada
por este Ayuntamiento sobre funcionarizacion de personal laboral
fijo de este Ayuntamiento, referido a las siguientes plazas:

Escala: Administracion Especial. Subescala: Servicios Especia-
les. Clase: Personal de Oficios. Categoria: Oficial. Denominacién:
Fontanero. Namero de plazas: Una.

Escala: Administracion Especial. Subescala: Servicios Especia-
les. Clase: Personal de Oficios. Categoria: Oficial. Denominacién:
Electricista. Nimero de plazas: Una.

Escala: Administraciéon Especial. Subescala: Servicios Especia-
les. Clase: Personal de Oficios. Categoria: Encargado. Denomi-
nacion: Encargado de Servicios. Namero de plazas: Una.

Escala: Administraciéon Especial. Subescala: Servicios Especia-
les. Clase: Plazas Com. Esp. Categoria: Oficial. Denominacién:
Conductor. Numero de plazas: Una.

Escala: Administracion Especial. Subescala: Técnica. Catego-
ria: Técnico Medio. Denominacion: Tec. Espec. Biblioteca. Nime-
ro de plazas: Una.

Escala: Administraciéon Especial. Subescala: Servicios Especia-
les. Clase: Plazas Com. Esp. Categoria: Oficial. Denominacién:
Locutor-Coordinador Emis. Namero de plazas: Una.

Escala: Administracion General. Subescala: Subalternos. Cate-
goria: Subalterno (E). Denominacion: Conserje de Colegio. Nume-
ro de plazas: Una.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, a contar del siguiente al de publicacién del presente anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria se publicaran en
el «Boletin Oficial de la Provincia de Almeria» y/o tablon de edictos
del Ayuntamiento, segiin proceda.

Huércal de Almeria, 4 de diciembre de 2002.—La Alcaldesa,
Maria Isabel Rodriguez Vizcaino.

66 RESOLUCION de 9 de diciembre de 2002, de la Man-
comunidad del Carraixet (Valencia), referente a la
convocatoria para proveer una plaza de Auxiliar de
Administracion.

En el (Boletin Oficial de la Provincia de Valencia» namero 264,
de fecha 6 de noviembre de 2002, y en el «Diari Oficial de la
Generalitat de Valencia» namero 4394, de fecha 9 de diciembre
de 2002, aparecen publicadas las bases especificas vy el extracto
de dichas bases, correspondientes a la convocatoria de una plaza
de Auxiliar Administrativo, encuadrada en la Escala de Adminis-
tracion General, subescala Auxiliar, vacante en la plantilla de per-
sonal laboral de esta Mancomunidad, por oposicién libre.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar desde el siguiente de la publicacion de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran Gnicamente en el citado «Boletin Oficial» de la provincia
y en el tablon de anuncios de los Ayuntamientos de Bonrepos
i Mirambell, Vinalesa, Foios y Alfara del Patriarca.

Bonrepos i Mirambell, 9 de diciembre de 2002.—La Presidenta,
Vicenta Bosch Palanca.

67 RESOLUCION de 10 de diciembre de 2002, del
Avyuntamiento de Los Alcazares (Murcia), referente a
la convocatoria para proveer una plaza de Monitor
Deportivo.

En el «Boletin Oficial de la Region de Murcia» nimero 281,
de 4 de diciembre de 2002, se publican integramente las bases
de la convocatoria para proveer, mediante concurso libre, una
plaza de Monitor Deportivo, vacante en la plantilla de funcionarios
de este Ayuntamiento, de Administracion Especial, Servicios Espe-
ciales, cometidos especiales.

Presentacion de instancias: Se dirigiran al sefior Alcalde-Pre-
sidente de la Corporacioén y se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento.

Plazo de presentacion: Veinte dias naturales, contados a partir
del siguiente al en que aparezca insertado este extracto en el «Bo-
letin Oficial del Estado».

Se hace constar, expresamente, que los sucesivos anuncios
que se deriven de la convocatoria se publicaran en el «Boletin



