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25035 RESOLUCIÓN de 29 de octubre de 2002, de la Universidad -Francisco de Vitoria-, por la que se ordena la publicación del plan de 
estudios de Diplomado en Turismo. 

Homologado el plan de estudios de Diplomado en Turismo por acuerdo de la Comisión Académica del Consejo de Universidades, de fecha 26 de 
noviembre de 2001, 

Este Rectorado ha resuelto ordenar la publicación de dicho plan de estudios, conforme a lo establecido en el artículo 10.2 del Real Decreto 1497/1987, 
de 27 de noviembre (((Boletín Oficial del Estado)) de 14 de diciembre). 

El plan de estudios al que se refiere la presente Resolución quedará estructurado conforme a lo que figura en el anexo de la misma. 

Pozuelo de Alarcón, 29 de octubre de 2002.-El Rector, Clemente López González. 

ANEXO 2-A. Contenido del plan de estudios 
UNIVERSIDAD 1 FRANCISCO DE VITORIA 1 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE 
DIPLOMAD0 EN TURISMO 
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klo Cuno (1) Denominacian (2) 

I l 
-’ 

. . . _ . . . . . . . _. . . . . . . . _ . _,_ . . . . . . _ 
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-..l................... 
9 6 

6 4 

s 
I 

4 

4) 

--. 
Vinculacdn 9 Breas 

Ptic4rnS / Breve descripción del mntenido 

Clinims 

de conocimiento (,.) 

-..-. ( Áplicada. So&la. 

1 



BOE núm. 306 Lunes 23 diciembre 2002 45169 

ANEXO 2-A. Contenido del plan de estudios 
UNIVERSIDAD [ FRANCISCO DE VITORIA 1 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TíTULO DE 
DIPLOMADO EN TURISMO 

1. MATERIAS TRONCALES I 

Breve descripcibn del 
contenido Vinculacián a áreas de conocimiento (5) 

I 

Filologia Inglesa. Filología Franmsa. Derecho Civil. 
Derecho Mercantil. Derecho Administrativo. 
Dewho Financiero y Tributano. Derecho del 
Trabajo y de la Seguridad Social. Economia 

Prkticas en organkaciones e Aplicada. Fundamentos del Andlisk Económico. 

instiuciones de turismo. Análisis Geográfico Regional Geografia Humana. 
EC&?&. Historia del Arle. Antropolo@a Social. 
SOCiOlOgfa. PSiCOlOgla SOCiaI. Organkacibn de 
Empresas. Economía Financiera y Contabilidad. 
Temologia de Alimentos. Nutdeión y Bromatologia. 

Przklicum Prkticum l’JCr)+2@) 0 lO(T)+2(N 

................... 

t 

..................... l...... 6.. .... -1.. ..... 4.. ...... . ...... 2.. .... 

Marketing Tutlstiur Markeling Turlstico 

ANEXO 2-B. Conteni$o del plan de estudios 

UNIVERSIDAD 1 FRANCISCO DE VITORIA 1 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE 

DIPLOMADO EN TURISMO 

2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso) (1) 
- 
r4’ 

Cid0 

10 

:wo (2) 

1’ 

C ditos anu 

Teóricos 

4 

‘reaicos 
Clinicos 

2 

Breve descripción del contenido 
Vinculación a áreas de conocimiento 

(3) 

ales 
F 
/ 

_. . . 

__... 

-.- 

._.- 

Denominacidn 

lnform&tica Aplicada a la Gestión de la 
Empresa l 
___l______l ----- .__.._ - . . . . . . -. 

Psicología del Turismo y del Ocio 

-_____...... -...-- _......-.- 

Estadística 

-_---.- ._._ -_ 

Dirección de Recursos Humanos 

-- . . . . . . -.- . . . . - . ..-.-....... 

Idioma III: IngYs 
_..- - . . . . . . . . . . . . . . . . . _ . . . . . . . . 

dioma IV: Francx% 
._-.- - . . . . . . - . . . . - . . . . _ .-....... 

Idioma V: Alemán 

Totales 
I 

6 

..- . . . . . . . . 

4.5 

6 

AnBlisis de los ststemas de información de la empresa. Fundamenlos de Análisis Económico. Economla 
Estudio de los modelos computeizados de gesli6n da Aplicada. Lenguajes y Sistemas Informáticos. 
yIpresa,.C~nc~ef--l referencia al sactar hlristico. OrSan~~~pnoe_Emp---.- -.-.- . . . . . - 
El turismo como ernbiiodelocion-~~~~ -- 

l 
I 

I 

I 

I 

..- 

l 

I 
..- 

I 

. . . 

-.- 

. . . 

y al ocio desde las Ciencia; Sociales Teodas 
psicosooiol6gicas clásicas y corrientes de pensamiento 
actuales. Significación del turismo y del ocio como 
fenbmeno social: nuevas tendencias de la demanda, 
hábitos de compra y consumo. EsLIIos de vida y lurismo: 
tipologias de turistas. Análisis de modelos 1~1Islicos. El 
turismo Y el ocio desde la ~simlc-aia: motivaciones, 

1’ 1' 

_...... -._ 

T 

_.....-- 

P 

3 

- . . . . . . . . 

4 

Psicologia Sc&l y Sociologia 

intereses; necesidad~~ud’as - 
Fundamenlos de An&lisis Económico Economla 
Financiara y Conlabilidad. Estadistica e 

E,fjdiode%ii%%ñi%%b recursos humanos como 
factor estratéoicc en las omanizaciones emoresariales 

1' 

-...-. 

10 

Analisis del ‘proceso y &“icas de planiicacibn de 
recursos humanos. Las funciones de 18 direcci6n de 

Organkacibn de Empresas. Comercializaci6n e 

recursos humanos y el Sistema de Información de 
Invastigaci6n de Mercados. Ewnomia Financiera 

Personal. Relaciones laborales en el marca de la 
y Contabiliiad. 

direccibn de emoresa. Influencia del cambio knolóaico 

?!?!?E!?A!?~is.~umanos- . . . . . -..- . . . . . . - . . . . . . . . . . . . . - ..- 
Intensificación y perfeccionamiento del idioma ingk%. con 
es~~.cial aplicacibn al sector turistim. 

Fi,ologla Iiglesa, 
..,-. .1..- . . . . . --- _... :...- _...... - . . . . .- 

Intens~ficac~dn y parfeccionamlento del idioma frands. Filo,ogia Francesa, 
y espacial aplicaci6n al sector turktko. .- .,.. ---..-.-.- ~_ .---..--.-.---.--l-..-~ 
Conocimiento del tdloma alemán, con espeual aplicauón 
al sector turfstico 

Filologia Alemana. 

4.5 3 1.5 

10 20 6 2 4 

1’ 2’ 6 2 4 

10 4.5 3 í.5 

(1) Libremente incluidas por la Universidad en el plan de estudios como obligatorias para el alumno. 
(2) La especificación por cursos es opcional para la Universidad 
(3) Libremente decidida por la Universidad. 
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ANEXO 2-B. Contenido del plan de estudios 

UNIVERSIDAD 1 FRANCISCO DE VITORIA 1 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE 

DIPLOMADO EN TURISMO 

2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso) Il 1 

Denominach Breve descripcián del contenido 

ANEXO 2-C. Contenido del plan de estudios 
UNIVERSIDAD [ FRANCISCO DE VITORIA ] 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE 
DIPLOMADO EN TURISMO 

3. MATERIAS OPTATIVAS ( en su caso) 
Crkditos totales para optativas (1) 
- Por ciclo 0 
- Curso 0 

IENOMINACIÓN (2) 
CREDITOS 

TOtaleS TeóriCoS 
Practicos/ BREVE DESCRlPCbN DEL CONTENIDO VINCULACl6N a áreas de conocimiento (3) 
ClllliCOS 

Estructura y funciones de la distribucibn. Entorno y formas 

istrategia de Distribucidn 4.5 3 1.5 de distribución. Diseflo de los canales de dktribucibn. 
RelacIones cmtractuaks y de poder en los canales. 

Comercializacibn e Investigación de Mercados. 

Log$tlca de la distribución. . . . . . .._..._.._.._.~........................ . . . . . . .._.._......______..._.._............__._.......__.___________________._...............________~........__ 
La comunicaci4n en k empre?.a. Caracterktkas y tipos. 

:omunicación Integral en la Empresa 4.5 3 1.5 Análisis de las pollticas de comunicaci6n integral en la Organizacl6n de Empresas. 
empsa. .-...._......._......................._..._.._ ..____________................................~..........................................~.~........~~.........~ 
PlaniRcacibn de la fuerza de ventas: tamaño. asignaclbn y 

Iisefio. Direcci6n y Control de Redas de 
/enta 

4.5 3 1.5 
deteninaci6n de terrttorios. establecimiento de rutas. 
SelecciOn, formac¡On, moWaci6n y control de vendedores. 

ComercklizaU6n e lnvestigacibn de Mercados. 

._..._. CpH.Procesp.sbene~~~~~~~~~~~~.~~~~~-~~~!~~~ .__._____________________________________________ _ ______._____ 

Calidad en Servicios Turkticos 4.5 3 1.5 Introducción a la calidad. La calidad como estrategia 
competitiva. El aseguramiento de la calidad. 

Economía Aplicada. Organizacibn de Empresas. Marl<eting. 

. . ..-..-...__.-..-..--..............~-....................~.......~~..~..~.........~..........~..~..-...~~..-.......~..~~...~~..~........~~.~~~..~..~.....~..~~....~...~..~..~.....~...~...~~~...~.. 
Evaluaci6n de las corrientes y sistemas econ6mims a lo 

Historia Econ6mica 4.5 3 1.5 largo de la historia y su reflejo en las organizaciones Historia e Instiuciones Económicas. 
empresariales. 

InfomWka Aplicada a la Gestión de la 
Empresa ll 

4.5 
Análisis de los sistemas de informaci6n de la empresa. Fundamentos de An&lisis Econbmico. Economia Aplicada 

3 1.5 Estudio de los modelos computerizados de gestibn de Lenguajes y Sistemas Informáticos. Organización de 
empresas. Empresas. 

Economia del Turismo 4.5 3 1.5 Fundamentos del análisis econdmico con especial 
referencia aI dmbito turktico. 

Ewnomla Aplicada. Fundamentos del Analisis Econdmlco. 

. . ..-...-..............-......-..-.......-..-.~....-...-.--..-------.-...-...........-...-.~--~....-.....--..-........--..-.-...-....-...-..~.....-..--.. 
Anilisis de los dl?.tintos tipos de empresas de alojamiento. 

Gestión Hotelera 4.5 3 1.5 Determinacibn de objetivos productivos y diserio de Organizaci6n de Empresas 
estrategias. .~...._______.~..................~~..~..~.............~..~~.......~...............~..........~..~...~..~~..~~..~..~~...~~~.~~..~~........~..~..~~~.~..~..~..~.....................~..~.~...~....... 
Análisis de proveedores, competencia, pOdUUOS 

Andlisis Estrat6gico del Entorno 4.5 3 1.5 sustitutivos. sector, alianzas y otros contratos, demanda, Organización de Empresas. 
segmentos de mercado. 

(1) Se expresará el total da u6ditas asignados para optativas y, en su caso, el total de los mismos por dclo o curso 
(2) Se mencionar8 entre par&ntesis, tras la denominación de la optativa. el curso o ciclo que corresponda si el plan de estudios configura la materia como optativa, el curso o ciclo que 

corresponda si el plan de estudios can~&ura la materia como optativa de curso o ciclo. 
(3) Libremente decidida por la Universidad. 
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ANEXO 2-C. Contenido del plan de estudios 

UNIVERSIDAD 1 FRANCISCO DE VITORIA 1 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE 
DIPLOMADO EN TURISMO 1 

3. MATERIAS OPTATIVAS ( en su caso) 

DENOMINAClbN (2) 
Totales 

Animaci6n en el Ambito del Ocio y Turismo 4.5 

Arte y Cultura Americana 4.5 

Arte y Cultura de la Unión Europea 4.5 

Atención al Cliente 4.5 

._.._._.._..__.._ 

Comerclalizadón de las Compafiias ABreas 4.5 

..__.._............_.........._....________........._ 

Comerdalttcibn en el Punto de Venta 4.5 

. . .._.._.._...._. 

Direcc16n Hotelera 4.5 

S 
PrBcticosl 
ClhiCOS 

BREVE DESCRIPCl6N DEL CONTENIDO 

Teoria oeneral de la Animación: Evalucibn. caracteristioas ! 
funcion& Animación y Educaci6n del Ocio’ en el 6mbito di 
Turismo. Conoepto y caracterkticas de la Animadb” Turktica 
Animación Hotelera y Animacidn Turisbca. Modelos de Anlmacióf 
Turística. Perfil y funciones del animador luristko. Animacib” 1 
liderazoo. Animación v wuoos sociales. TBcnicas de Animaci6r 
Turkti&. 

_-. 
Conocimiento del funcionamiento, 19giCa interna < 

.c infraestructuras que pone” en contacto al ptiblico con e 
patrimonio witual: archivos. bbliotecas, museos, casas de 
cultura en Am6dca __I......._ _______;_ T ._..... d.~l . . . .._._.__.. I _........._..._.. i.“.tiemã..-. 
Conoclmlento funcionamiento. 16giCa 6 

* I_ infraestructuras we pone” e” contacto al público co” e 
I .J 

patrimonio wlturil: aichtvos. bibliotecas. m&os, casas dc 
. . _. . _. .cu!?ura.e?!aomu?iiba4 E!‘PFa. _. __ _. . _. . _. _ _ _ _ _ _ 

1.5 Estudio de las t6cnkas a utilizar para un correcta atención a 
cliente y su aplicación en las empresas y adlvidades turkticas. 

1.5 

_ 

1.5 

. . . . . . 

1.5 

Estudio de ta estruCtUra interna de una compafiia abrea. Su 
organizacibn. Estructura departamental. PlOdUCtOS 
comerckliaci6n y venta. Promociones. 

Evolución de la distribución. comportamiento del consumidor 
Tipos de puntos de venta y sus especialidades. 

Objetivos de la direccidn. Funciones. C6mo dirigir en la época de 
cambio. 

Créditos totales para optativas (1) 
- Por ciclo 0 
- curso ri 

VINCULACIÓN a áreas de conocimiento (3) 

Sociologia. Didádica y Organizaci6n Escolar. 

-listo& del Arte. Ciencias y T&“icas HisotirogrBficas. 

iistoria del Arte. Ciencias y T6c”icas Historiogáflcas. 

Irganizad6n de Empresas. 

Irganizació” de Empresas. 

:omercializact6n e Investigación de Mercados 
:omunkacib” Audiovisual Y Publiddad Pslcoloctli 
;OCkl. 
. . . . . . . . . . . . . . .._...~...........~-..-................ 

)rganización de Empresas 

(1) Se expresard el total de &ditos asignados para optativas y, en su caso. el total de los mismos por ciclo o curso 
(2) Se mencionard entre par6”tesis. tras la denominación de la optsttta. el cwso o cido que corresponda si el plan de estudios configura la materia corno optativa, el curso o ciclo que 

corresponda SI el plan de estudios configura la matena como optativa de curso o ciclo. 
(3) Libremente decidida por la Universidad. 

ANEXO 2-C. Contenido del plan de estudios 

UNIVERSIDAD 1 FRANCISCO DE VITORIA 1 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE 
DIPLOMADO EN TURISMO 1 

3. MATERIAS OPTATIVAS ( en su caso) 

Creditos totales para optativas (1) l8 
- Por ciclo 0 El 
- Curso 0 

DENOMINACIÓN (2) 
CREDITOS 

Totales Tedrlcos 
Pradicosl BREVE DESCRIPCl6N DEL CONTENIDO VINCULACl6N a áreas de conocimiento (3) 
Clinims 

Anilisis y peculiaridades de las empresas mayoristas de 
Mayodstas y Turtsmo Vacacional 4.5 3 1.5 S~IVIC~OS turisticos y especializadas en turkmo vacacional. Organizaci6n de Empresas. 

su imp!i.cac~he?.!a.a~~ deE ~w.~~!Wica. __ _. ___ _. _. _ __. ._ _____............................~..~........~....................~~................ 
Analisis histbrko del patrimonio wttural espanol, MII 

Historia del Arle, Historia Contempotinea, Historia Moderna. 

Formación del Patrimonio Cuttural Espahol 4.5 3 1.5 especial atención a tas implicaciones literadwpoliticas y las 
Historia Medieval, Histork Antigua. Prehistoria, Arqueologia. 

manifestaciones cunurales y de pensamiento. 
Literatura Española, Fiksofia. Filologia Latina. Estudios Arabes 
e Ist6micos 

Ecnicas de Comunicaci6” y de los Mensajes Introducción teórica y estrategias de aplicación de los 
Lengua Espafiola. LtngUistica General, Psicología B#&ca. 

Publicitartos 
4.5 3 1.5 modelos comunicativos en el ambito turistico. 

Psicología Social. Comercialización e Investigación de 
Mercados, Socioto@, C~~~‘~~~~?~~~i~~~~?! y-Publicidad. _.............__._...................................~....................~~.......~.........~.~~.~~.............,.....~...............~...........~...~.. _...._..... 

AnBlisis de tipologias de los Impactos ambientales 
generados por equipamientos y actividades turistticas. 

lurkmo y Medio Ambiente 4.5 3 1.5 Capacidad de carga e (“dice de cambios ambientales EcologIa. 
critiis. Restauraci6” de Emsistemas. Modelos de 
desarrollo Iurktico ambientalmente sostenibles. . ..-...-.....--....--..........--...~...............~.~..~.......~.........~...~...........~~....~................................~..~--............................................--.-..--.......- 

Plantftcact6n Territorial del Tursmo 4.5 3 1.5 
Fundamentos y métodos de la pla”iflcau6n temtonal Andlisis Geografim Regional Geografía Fisica. Geografía 
turktica Instrumentos. t6cnkas y~qeriencias. Humana. ________________________________________.~~~~. Est”dio mmpetemra, y de ta lasisla~21n~~~~ri~,~~~~.~~. ..__. ._.__ _ -..-............... . ..--.... ___ ...---- ___ _...._- 

Derecho Administrativo Turlstico 4.5 3 1.5 materia de Turismo. Estruclura general de la Derecho Admi”isttrativo, 
Administración Pública. Elementos de procedimiento y 
recursos administrativos ~~___________....................___~_________~_~_.~~__.___________~......._________..............................;...~~....~...~.................................~~...~...~......~................ 

Geslid” de Alojamientos y Restauraú6n 4.5 3 1.5 Fundamentos. elementos y estrateglas en la gesb6n de Organización de Empresas. Comerdalizaci6” e Investigación 
empresas de alojamientos twlstims y restauraci6n. de Mercados. ._.... 

ComercklizaU6” de Turoperadores y 
. . . . . . . ..--...-..---.-------..~=.~.~.......~.~~~.~~...~-.....~.......~...~~...~.~..~.....~...~.~~.... 

Estrategias de m&ketmg-mlx y planes de comerclahzauón ComerclalizaUó” e Investigactb” de Mercados. Organtzacibn 
Rgelci?sd?V!4ajep .________________. ._......... .?. 3 . . . . . . ..__ ‘15 _____ .be~os!uoeeobo!esy?~*ndas de viajo... . . ..____ __.... ___ ___ __......... de Empresas. _____..__ __ _______._.. ._______.. ..____ _____ __. 

Itinerartos Twlsticos del Mundo 4.5 

Turtsmo e Htttoria de las Civilizaciones 4.5 

3 1.5 
Antilisis y programación de itinerarios turisticos del mundo: Geografia Fkica. Geografk Humana. AnOlisis GeogrBfico 

generales y kmátlcos. 
Regional. Histoda de Am6tica. Historia del Atte. Historia 

. . _. .&?w~~ HistoFe!xcT!:. . . _. . _ _. 
Estudio de las civilizaciones en sus diferentes aspedos, 

3 1.5 como marco y mercado para el desarrollo de pmdudos Historia de Am6rica. Historia del Atie. Historia Ant@m Historia 

turlsticos. Medieval. Histoda Moderna. Antropolggla Sodal. 

(1) Se expresará el total de ctiditos asignados para optativas y, en su caso, el total de los mismos por ciclo o cuno 
(2) Se mencionar6 entra par&desis, tras la denominaci6n de la optativa, et curso o ciclo que corresponda si et plan de estudios wnfigura la materia como optativa, el curso o cido que 

corresponda si el plan de estudios configura la materia como optativa de curso o ciclo. 
(3) Libremente deadida por la Universidad. 
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ANEXO 2-C. Contenido del plan de estudios 
UNIVERSIDAD [ FRANCISCO DE VITORIA 1 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE 
DIPLOMADO EN TURISMO 

3. MATERIAS OPTATIVAS ( en su caso) 
Créditos totales para optativas (1) 

El 
18 

- Por ciclo 0 
- curso 0 

DENOMINACIbN (2) 
CREDITOS 

Totales Teódms r,iliuc 
1 Prácticos/ BREVE DESCRIPCbN DEL CONTENIDO VINCULACl6N a áreas de conocimiento (3) 
, “IIIIIWI , I 

Historia del Arte. Historia Antigua. Historia Medieval. Histoti 
3 1.5 CatBlogo y actuaciones a favor del Patrimonio Cultural, 

artisttt. etnotósico y urbano con fines turísticos. 
Moderna. Historia Contemporánea. Urbanistica y Ordenacidn de 
--- .._.~ . tq~!ogía Social. -.--.-.-.-.-.....-......~..-.~.-..~.-.-.-~. 

. .._ ,plicada. Economía. Soaologla y Política Agrana 
Análisis Geogdfko Rqqional. .-.-..-...-. .-.-.-.- -._._._.........._.__._._....._._.______ 

investigación del mercado en las empresas e Comercializact6n e Investioact6n de Mercados. 

Desarrollo Turktiw Sostenible 

Gastronomia y Enología 

Guias Turistkos 
. . . . . . . . . . . . .._._..................~.~.~.~ 

Historia del Arte 

Infonación Turktii 

.._.._._._.__.___._...~.~.~.~.~........~...~... 

Direcci6n Estratégica de la Empresa Turktica 

Turismo Rural 

Instalaciones y Equipamientos Turkticos 

4.5 3 1.5 

.-.~.~._..._._._................ 

4.5 3 1.5 
. . . . ..~.........._.........._.. 

4.5 3 1.5 

4.5 3 1.5 

._______________________..._............_._____________._____________________~...................................______ 
Conocimientos y m6todos de investigacidn de las 

Organización de Empresas. Biblioteconcmia y Documentaci6n. 

fuentes documentales. TBcnicas de atencibn al diente y 
Lenguajes y Sistemas Infon6ttcns. Eooncmia Aplicada. 

de intermediación. Recopilaci6n y difusi6” de datos, 
Fundamentos del Análisis Econbmico. Arquitectura y Tecnologk de 
Computadores. 

Estrategias CI ompetiiivas genéricas de la empresa 
hotelera. Calte., -.,~.-x.zz ________ _ /,a r.d”l&&.. Organización de Empresas. 

_...............;.....___ ..---.-:-.-_-.--<.-.-.-.-.-....-.-.-...................-.-.----.-.-.-.-...-..... 
Análisis del turismo rural y t6cnicas da 

--ge$@ del mismo. 
s organ’zac’6” y Comunicaci6” Audiovisual y Publicidad. 

..I-.--.---...-.-.-..:------.-.. ..-_-.-.-.r.-.-. 
Instalaaones hoteleras. Setemas d( 

. . . . . . . . . . . . ..______-.-....-....-.-.-..-.-.-.-..-.-.-- 
e mstakwón y 

1 seguridad. Equipamientos de ocio y deportivos. Construoi6n Arqutiectdnicas. 

(1) Se expresar6 el total de c&dditos asignados para optativas y, en su caso, el total de los mismos por ciclo o curso 
(2) Se mencionara entre parántesis. tras la denominacidn de la optativa, el curso 0 ciclo que corresponda si el plan de estudios configura la materia como optativa, el cwso o ciclo que 

oxresponda si el plan de estudios configura la materia mmo optativa de curso 0 ciclo. 
(3) Libremente decidida por la Universidad. 
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. . ASIGNA-I’LJRAS OPTATIVASN CONJIJIWOS !- 

Comercialización de las Compafíia Aéreas. 
Comercialiición en ei Punto de Venta. 
Direcci6n Hotelera. 
Mayoristas y Turismo Vacacional. 
Formación del Patrimonio Cultural Espaflol. 
Tknicas de Comunicación y de los Mensajes Publicitarios. 
Turismo y Medio Ambiente. 
Planificación Territorial del Turismo. 
Derecho Administrativo Turistico. 
Gesti6n de Alojamientos y Restauración. 
Comercialización de Turoperadores y Agencias de Viajes. 
Itinerarios Turlsticos del mundo. 
Turismo e Historia de las Civilizaciones. 
Planifícaci6n, Conservación y Promoción del Patrimonio Cultural. 
Recursos y Desarrollo Turístico en la Comunidad de Madrid. 
Investigaci6n de Mercados. 
Congresos y Convenciones. 
Desarrollo Turktico Sostenible. 
Gastronomfa y Enologia. 
Guías Turísticos. 
Historia del Arte. 
Información Turística. 
Dirección Estit6gica de la Empresa Turística. 
Turismo Rural. 
Instalaciones y Equipamientos Turísticos. 

No existe ningim tipo de incompatibilidad entre las asignaturas contempladas en este plan de estudios. 


