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en la vigente plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, a
proveer, mediante el sistema de concurso-oposición y en turno
restringido de promoción interna entre Agentes de este Ayunta-
miento, cuyas bases específicas se publicaron en el «Boletín Oficial»
de la provincia número 232, de 8 de octubre de 2002, con posterior
anuncio en el «Diario Oficial de la Generalitat Valenciana» número
4372, de 6 de noviembre de 2002:

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, a contar desde el siguiente al de la publicación del presente
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se harán
públicos, sólamente, en el «Boletín Oficial de la Provincia de Ali-
cante», en el «Diario Oficial de la Generalitat Valenciana» y en
el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Crevillent, 19 de noviembre de 2002.—El Alcalde, César Augus-
to Asencio Adsuar.

24293 RESOLUCIÓN de 19 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de La Calzada de Oropesa (Toledo), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Toledo.

Corporación: La Calzada de Oropesa.

Número de código territorial: 45030.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,
aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 19 de noviembre
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Servicios Múltiples. Número de vacantes:
Una.

La Calzada de Oropesa, 19 de noviembre de 2002.—El Alcalde.

24294 RESOLUCIÓN de 20 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Azpeitia (Guipúzcoa), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Conserje.

Por Resolución de Alcaldía, el Alcalde-Presidente aprobó las
bases de la convocatoria para la provisión, mediante el sistema
de concurso-oposición libre, de una plaza de Conserje de escuelas,
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios, vacante en la relación de puestos
de trabajo de este Ayuntamiento de Azpeitia. De la misma forma
procedió a la apertura de la convocatoria de pruebas selectivas
para la provisión del puesto de referencia.

La convocatoria y las bases de provisión han sido publicadas
en el «Boletín Oficial de Guipúzcoa» número 220, de fecha 20
de noviembre de 2002.

El plazo de presentación de instancias solicitando tomar parte
en el concurso-oposición es de veinte días naturales, contados
a partir del siguiente al de la publicación de este anuncio en el
«Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de la convocatoria serán publicados
en el «Boletín Oficial de Guipúzcoa».

Azpeitia, 20 de noviembre de 2002.—El Alcalde, José María
Bastida Arrieta.

24295 RESOLUCIÓN de 20 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Toledo, por la que se amplía la oferta
de empleo público para 2002.

Provincia: Toledo.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 45168.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Resolución de la Concejalía de Personal de fecha 20
de noviembre de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Poli-
cía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operador Informático.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Ani-
mador Sociocomunitario. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP1. Denominación del puesto: Oficial de
Cementerio. Número de vacantes: Dos.

Toledo, 20 de noviembre de 2002.—La Concejal de Personal.

24296 RESOLUCIÓN de 20 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Villablino (León), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: León.
Corporación: Villablino.
Número de código territorial: 24202.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 14 de noviembre
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Inspector.

Villablino, 20 de noviembre de 2002.—El Alcalde.

24297 RESOLUCIÓN de 20 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Villaluenga del Rosario (Cádiz), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Villaluenga del Rosario.
Número de código territorial: 11040.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 13 de noviembre
de 2002.
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Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Villaluenga del Rosario, 20 de noviembre de 2002.—El Alcalde.

24298 RESOLUCIÓN de 21 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Torredembarra (Tarragona), de corrección
de errores en la de 4 de julio de 2002 por la que
se amplía la oferta de empleo público de 2001.

Advertido error en la Resolución de 4 de julio de 2002, del
Ayuntamiento de Torredembarra (Tarragona), referente al anuncio
de la ampliación de la oferta de empleo público para 2001, publi-
cada en el «Boletín Oficial del Estado» número 178, de fecha
26 de julio de 2002, se procede a su corrección:

En las páginas 27640 y 27641:
Donde dice: «Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Escala:

Administración Especial. Clase: Cometidos Especiales. Denomi-
nación: Técnico Delineante», debe decir: «Grupo según artícu-
lo 25 Ley 30/1984: C. Escala: Administración Especial. Subescala:
Servicios Especiales. Clase: Cometidos Especiales. Número de
vacantes: Una. Denominación: Responsable de la Unidad de
Catastro».

Inclusión de una plaza de Técnico Auxiliar Delineante. Grupo
según artículo 25 Ley 30/1984: D. Escala: Administración Espe-
cial. Subescala: Técnica.

Torredembarra, 21 de noviembre de 2002.—El Alcalde.

24299 RESOLUCIÓN de 22 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Villabona (Gipuzkoa), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Administrativo.

En el «Boletín Oficial de Gipuzkoa» número 221, de 21 de
noviembre de 2002, se publican íntegramente las bases para la
provisión en propiedad, por el sistema de concurso-oposición, por
el sistema de promoción interna, de una plaza de Administrativo
de Administración General con destino al área económica, vacante
en la plantilla de funcionarios del Ayuntamiento de Villabona,
de las siguientes características: Escala de Administración General,
subescala Administrativa. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Administrativo de Administración General con destino al área
económica.

El plazo de presentación de instancias finalizará una vez trans-
curridos veinte días naturales contados a partir del siguiente al
de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de Gipuzkoa» o en
el tablón de anuncios del Ayuntamiento de Villabona, según pro-
ceda.

Villabona, 22 de noviembre de 2002.—La Alcaldesa, Maixabel
Arrieta Galarraga.

24300 RESOLUCIÓN de 24 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Guadix (Granada), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Granada.
Corporación: Guadix.
Número de código territorial: 18089.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 24
de noviembre de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Encar-
gado General del Teatro. Número de vacantes: Una.

Guadix, 24 de noviembre de 2002.—El Alcalde.

24301 RESOLUCIÓN de 25 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Aguilar de Campos (Valladolid), referente
a la convocatoria para proveer una plaza de Alguacil.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid» número
266, de 20 de noviembre de 2002, y en el «Boletín Oficial de
Castilla y León» número 224, de 19 de noviembre de 2002, se
publican las bases relativas a la convocatoria de concurso para
la provisión de una plaza de personal laboral fijo de Alguacil Ope-
rario de Servicios Múltiples.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria se
presentarán dentro del plazo de veinte días naturales, contados
a partir del siguiente a la inserción de este edicto en el «Boletín
Oficial del Estado», en el Registro General de este Ayuntamiento.

Los sucesivos anuncios correspondientes a este concurso se
harán públicos en el «Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid»
y en el tablón de la Corporación.

Aguilar de Campos, 25 de noviembre de 2002.—El Alcalde,
Carlos González Mayor.

24302 RESOLUCIÓN de 25 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de La Seu d’Urgell, Patronato de la Emisora
Municipal (Lleida), referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Director.

El Patronato de la Emisora Municipal de la Seu d’Urgell acordó
convocar la prueba selectiva para la provisión de la plaza de
Director.

A) Personal laboral fijo:

Plaza de Director de la emisora municipal.

Sistema de selección: Concurso-oposición libre.

Bases: Las bases de estas convocatorias han sido publicadas
íntegramente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Lérida» núme-
ro 136, de 12 de noviembre de 2002, y referencia en el «Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya» número 3766, de 21 de
noviembre de 2002.

Plazo de presentación de instancias: Veinte días naturales con-
tados a partir del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

A partir de la presentación de las instancias se notificarán indi-
vidualmente a los interesados todos los acuerdos y circunstancias
relativos a esta convocatoria.

La Seu d’Urgell, 25 de noviembre de 2002.—El Presidente,
Joan Ganyet Solé.

24303 RESOLUCIÓN de 26 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Los Santos de Maimona (Badajoz), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza de
Guarda sepulturero.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 252, de 21 de
noviembre de 2002, se publican íntegramente las bases y la con-
vocatoria para cubrir, mediante oposición libre, una plaza de fun-
cionario denominada Guarda supulturero, encuadrada en la Escala
de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, cla-
se Personal de Oficios.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar desde el siguiente a la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarána en el «Boletín Oficial» de la provincia y en el tablón
de anuncios del Ayuntamiento.

Los Santos de Maimona, 26 de noviembre de 2002.—El Alcal-
de-Presidente, Cipriano Tinoco Gordillo.


