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Resolución de la Dirección Provincial del Ins-
tituto Nacional de Empleo de Teruel por
la que se convoca concurso para contratar
en el año 2003 el servicio de limpieza de
la Dirección Provincial del INEM de Teruel.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Instituto Nacional de Empleo en
Teruel.

b) Dependencia que tramita el expediente:
Dirección Provincial.

c) Número de expediente: 1/2003.

2. Objeto del contrato:

a) Descripción del objeto: Servicio de limpieza
de la Dirección Provincial para el año 2003.

3. Tramitación, procedimiento y forma de adju-
dicación:

a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitación: Importe total
(euros), 32.190 euros.

5. Garantía provisional: 643,80 euros.
6. Obtención de documentación e información:

a) Entidad: Dirección Provincial del Instituto
Nacional de Empleo en Teruel.

b) Domicilio: Calle Nicanor Villalta, número 22.
c) Localidad y código postal: Teruel, 44002.
d) Teléfono: 978 618 715.
e) Telefax: 978 609 311.
f) Fecha límite de obtención de documentos e

información: Hasta la fecha límite de presentación
de ofertas de nueve a catorce horas.

8. Presentación de las ofertas o de las solicitudes
de participación:

a) Fecha límite de presentación: Hasta las cator-
ce horas del decimoquinto día contado desde el
siguiente a la publicación de este anuncio, salvo
que dicho día sea sábado o inhábil, en cuyo caso
pasará al siguiente día hábil.

b) Documentación a presentar: Las especifica-
das en los pliegos.

c) Lugar de presentación:

1. Entidad: Dirección Provincial del Instituto
Nacional de Empleo en Teruel.

2. Domicilio: Calle Nicanor Villalta, número 22.
3. Localidad y código postal: Teruel, 44002.

d) Plazo durante el cual el licitador estará obli-
gado a mantener su oferta (concurso): Conforme
al texto refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Públicas.

9. Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Dirección Provincial del Instituto
Nacional de Empleo en Teruel.

b) Domicilio: Calle Nicanor Villalta, número 22.
c) Localidad: Teruel, 44002.
d) Fecha: 20 de diciembre de 2002.
e) Hora: Nueve horas.

11. Gastos de anuncios: Serán por cuenta de
adjudicatario.

Teruel, 13 de noviembre de 2002.—El Director
provincial, Julio Moreno Calero.—&50.389.

Resolución del Fondo de Garantía Salarial,
de 13 de noviembre de 2002, por la que
se convoca concurso abierto número
10/2003, de la cesión en arrendamiento que
se cita. Expediente número 10/2003.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Fondo de Garantía Salarial.
b) Dependencia que tramita el expediente:

Secretaría General, Sección de Contratación.
c) Número de expediente: 10/2003.

2. Objeto del contrato:

a) Descripción del objeto: Cesión en arrenda-
miento.

b) Número de unidades a entregar: Cesión en
arrendamiento de inmueble para uso distinto del
de vivienda con destino a sede de la Unidad Admi-
nistrativa Periférica del Fondo de Garantía Salarial
en Teruel.

d) Lugar de entrega: Madrid.
e) Plazo de entrega: Tres años, contados desde

su formalización, no rebasará en ningún caso el
31 de diciembre de 2005.

3. Tramitación, procedimiento y forma de adju-
dicación:

a) Tramitación: Anticipada.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitación. Importe total:
28.000 (veintiocho mil) euros.

5. Garantía provisional: 560 (quinientos sesen-
ta) euros.

6. Obtención de documentación e información:

a) Entidad: Secretaría General del Fondo de
Garantía Salarial.

b) Domicilio: Sagasta, número 10.
c) Localidad y código postal: Madrid, 28004.
d) Teléfono: 91 363 82 81.
e) Telefax: 91 363 82 44.
f) Fecha límite de obtención de documentos e

información: Un día antes de finalizar el plazo de
presentación de las ofertas.

8. Presentación de las ofertas o de las solicitudes
de participación:

a) Fecha límite de presentación: Quince días
naturales, a partir del día de su publicación en el
«Boletín Oficial del Estado»; si ese día fuese sábado
o festivo, se presentará el día siguiente hábil.

b) Documentación a presentar: Según pliego de
cláusulas administrativas.

c) Lugar de presentación:

1.o Entidad: Fondo de Garantía Salarial.

2.o Domicilio: Sagasta, número 10.

3.o Localidad y código postal: Madrid, 28004.

d) Plazo durante el cual el licitador estará obli-
gado a mantener su oferta (concurso): Tres meses.

9. Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Secretaría General del Fondo de
Garantía Salarial.

b) Domicilio: Sagasta, número 10.
c) Localidad: Madrid.
d) Fecha: 18 de diciembre de 2002.
e) Hora: Once.

11. Gastos de anuncios: Serán por cuenta del
adjudicatario.

Madrid, 20 de noviembre de 2002.—El Secretario
general, Juan Pedro Serrano Arroyo.—51.713.

Resolución del Fondo de Garantía Salarial,
de 19 de noviembre de 2002, por la que
se convoca concurso abierto número 9/2003.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Fondo de Garantía Salarial.
b) Dependencia que tramita el expediente:

Secretaria General. Sección de Contratación.
c) Número de expediente: 9/2003.

2. Objeto del contrato:

a) Descripción del objeto: Contratación del
Suministro de material de imprenta y material de
escritorio para el Fondo de Garantía Salarial.

d) Lugar de entrega: Madrid.
e) Plazo de entrega: Un año contados desde

su formalización no resabará en ningún caso el 31
de diciembre de 2003.

3. Tramitación, procedimiento y forma de adju-
dicación:

a) Tramitación: Tramitación anticipada.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Forma: Concurso público.

4. Presupuesto base de licitación. Importe total
(euros). 94.000 euros (noventa y cuatro mil euros).

5. Garantía provisional: 1.880 euros (mil ocho-
cientos ochenta euros).

6. Obtención de documentación e información:

a) Entidad: Fondo de Garantía Salarial. Sección
de Contratación.

b) Domicilio: Sagasta, número 10.
c) Localidad y código postal: Madrid, 28004.
d) Teléfono: 91 363 82 81.
e) Telefax: 91 363 82 44.
f) Fecha límite de obtención de documentos e

información: Un día antes de finalizar el plazo de
presentación de las ofertas.

7. Requisitos específicos del contratista. Solven-
cia económica y financiera y solvencia técnica y
profesional: Clasificación (grupo), subgrupo, cate-
goría, según el pliego de cláusulas administrativas
particulares.

8. Presentación de las ofertas o de las solicitudes
de participación:

a) Fecha límite de presentación: Quince días
naturales a partir del día de su publicación en el
«Boletín Oficial del Estado», si ese día fuese sábado
o festivo se presentará el día siguiente hábil.

b) Documentación a presentar: Según pliego de
claúsulas administrativas particulares.

c) Lugar de presentación:

1. Entidad: Fondo de Garantía Salarial.
2. Domicilio: Calle Sagasta, número 10.
3. Localidad y código postal: Madrid, 28004.

d) Plazo durante el cual el licitador estará obli-
gado a mantener su oferta (concurso): Tres meses.

9. Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Fondo de Garantía Salarial.
b) Domicilio: Sagasta, número 10.
c) Localidad: Madrid, 28004.
d) Fecha: Día 18 de diciembre.
e) Hora: Diez horas.

11. Gastos de anuncios: Serán por cuenta del
adjudicatario.

Madrid, 21 de noviembre de 2002.—El Secretario
general, Juan Pedro Serrano Arroyo.—&51.705.

Resolución del Instituto Nacional de Empleo
por la que se hace público el resultado del
concurso 16/02, de tramitación ordinaria
para la contratación del suministro de dota-
ciones docentes para centros de Formación
Profesional Ocupacional.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Instituto Nacional de Empleo.
b) Dependencia que tramita el expediente: Sub-

dirección General de Gestión de Recursos.
c) Número de expediente: Concurso número

16/02.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo de contrato: Suministros.
b) Descripción del objeto: Adquisición de equi-

pos y material didáctico para los Centros Nacionales
de Formación Ocupacional de Ciudad Real y Car-
tagena (Murcia).

c) Lotes:

Lote número 1: Bodega de elaboración de vino
de crianza y envejecimiento.

Lote número 2: Equipo para laboratorio químico.
Lote número 3: Sistemas de megafonía del centro

y audiovisuales del salón de actos.
Lote número 4: Sistema de audiovisuales del salón

de actos.


