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Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Industrial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Aparejador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Notificador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Número de vacantes: Ocho. Denominación: Policía.

Arona, 23 de agosto de 2002.—El Alcalde.

20425 RESOLUCIÓN de 27 de agosto de 2002, del Ayun-
tamiento de San Clemente (Cuenca), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Cuenca.
Corporación: San Clemente.
Número de código territorial: 16190.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de agosto
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativo.
Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Administrativo.

San Clemente, 27 de agosto de 2002.—El Alcalde accidental.

20426 RESOLUCIÓN de 30 de agosto de 2002, del Ayun-
tamiento de Puntallana (Santa Cruz de Tenerife),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2002.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Puntallana.
Número de código territorial: 38030.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Alcaldía el 19 de abril de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial. Número de vacantes: Dos.
Denominación: Policía local.

Puntallana, 30 de agosto de 2002.—El Alcalde.

20427 RESOLUCIÓN de 9 de septiembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Los Montesinos (Alicante), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Alicante.
Corporación: Los Montesinos.
Número de código territorial: 03089 bis.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 5 de septiembre
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativo.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Conserje de Instalaciones Municipales.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial de Mantenimiento. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Una.

Los Montesinos, 9 de septiembre de 2002.—El Alcalde.

20428 RESOLUCIÓN de 16 de septiembre de 2002, de la
Diputación Provincial de Barcelona, referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» número 190,
anexo I, de fecha 9 de agosto de 2002, y número 220, de fecha
13 de septiembre de 2002, se publicaron las bases generales y
específicas reguladoras de los procesos selectivos para la provisión
de las plazas de personal funcionario incluidas en la oferta de
empleo público de la Diputación de Barcelona y de sus organismos
autónomos.

En el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña» núme-
ro 3649, de 4 de junio de 2002, aparecen publicadas las plazas
que ahora se anuncian, a los efectos de presentación de solicitudes.

Dichas plazas son las siguientes:

Funcionarios de carrera

Una plaza de Subalterno/a, subescala Subalterna, Escala de
Administración General. Procedimiento de selección: Concurso-
oposición. Turno: Libre.

Dos plazas de Auxiliar Administrativo/a, subescala Auxiliar,
Escala de Administración General. Procedimiento de selección:
Concurso-oposición. Turno: Integración social de las personas
discapacitadas.

Cuatro plazas de Técnico/a Superior Arquitectura, clase Supe-
rior, subescala Técnica, Escala de Administración Especial. Pro-
cedimiento de selección: Concurso-oposición. Turno: Libre.

Una plaza de Técnico/a Superior Ingeniería Industrial, clase
Superior, subescala Técnica, Escala de Administración Especial.
Procedimiento de selección: Concurso-oposición. Turno: Libre.

Cuatro plazas de Técnico/a Superior Medicina-Psiquiatría, cla-
se Superior, subescala Técnica, Escala de Administración Especial.
Procedimiento de selección: Concurso-oposición. Turno: Libre.

Una plaza de Técnico/a Superior Economía, clase Superior,
subescala Técnica, Escala de Administración Especial. Procedi-
miento de selección: Concurso-oposición. Turno: Libre.

Cuatro plazas de Técnico/a Superior Derecho, clase Superior,
subescala Técnica, Escala de Administración Especial. Procedi-
miento de selección: Concurso-oposición. Turno: Libre.

Cuatro plazas de Técnico/a Superior Derecho, en el ámbito
de recursos humanos, clase Superior, subescala Técnica, Escala
de Administración Especial. Procedimiento de selección: Concur-
so-oposición. Turno: Libre.
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Una plaza de Técnico/a Superior Derecho, en el ámbito de
urbanismo y gestión del medio, clase Superior, subescala Técnica,
Escala de Administración Especial. Procedimiento de selección:
Concurso-oposición. Turno: Libre.

Una plaza de Técnico/a Superior Especialista, en el ámbito
de políticas públicas, clase Cometidos Especiales, subescala Ser-
vicios Especiales, Escala de Administración Especial. Procedimien-
to de selección: Concurso-oposición. Turno: Libre.

Dos plazas de Técnico/a Superior Especialista, en el ámbito
de salud pública, clase Cometidos Especiales, subescala Servicios
Especiales, Escala de Administración Especial. Procedimiento de
selección: Concurso-oposición. Turno: Libre.

Una plaza de Técnico/a Superior Cultura, clase Cometidos
Especiales, subescala Servicios Especiales, Escala de Administra-
ción Especial. Procedimiento de selección: Concurso-oposición.
Turno: Libre.

Una plaza de Técnico/a Medio/a Ingeniería Agrícola, clase
Mediana, subescala Técnica, Escala de Administración Especial.
Procedimiento de selección: Concurso-oposición. Turno: Libre.

Una plaza de Técnico/a Medio/a Ingeniería del Territorio, clase
Mediana, subescala Técnica, Escala de Administración Especial.
Procedimiento de selección: Concurso-oposición. Turno: Libre.

Una plaza de Técnico/a Medio/a Empresariales, clase Mediana,
subescala Télcnica, Escala de Administración Especial. Procedi-
miento de selección: Concurso-oposición. Turno: Libre.

Una plaza de Técnico/a Medio/a Especialista, en el ámbito
de políticas públicas, clase Cometidos Especiales, subescala Ser-
vicios Especiales, Escala de Administración Especial. Procedimien-
to de selección: Concurso-oposición. Turno: Libre.

Dos plazas de Técnico/a Auxiliar Especialista, en el ámbito
de la gestión de librería, clase Cometidos Especiales, subescala
servicios Especiales, Escala de Administración Especial. Proce-
dimiento de selección: Concurso-oposición. Turno: Libre.

Cuatro plazas de Oficial/a Cocinero/a, clase Personal de Ofi-
cios, subescala Servicios Especiales, Escala de Administración
Especial. Procedimiento de selección: Concurso-oposición. Turno:
Libre.

Una plaza de Oficial/a Mecánico/a y Construcciones Metálicas,
clase Personal de Oficios, subescala Servicios Especiales, Escala
del Administración Especial. Procedimiento de selección: Concur-
so-oposición. Turno: Libre.

El plazo de presentación de solicitudes finalizará a los veinte
días naturales, contados a partir del siguiente al de la última publi-
cación del correspondiente anuncio de convocatoria, la cual tendrá
lugar en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña».

Los sucesivos anuncios referidos a estas plazas se publicarán
en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña» y en el tablón
de anuncios de la Diputación de Barcelona.

Barcelona, 16 de septiembre de 2002.—El Presidente, Manuel
Royes Vila.

20429 RESOLUCIÓN de 1 de octubre de 2002, del Ayun-
tamiento de Burjassot (Valencia), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Sepulturero.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» número 197,
de 20 de agosto de 2002, y «Diario Oficial de la Generalidad
Valenciana» número 4344, de 26 de septiembre de 2002, se publi-
ca, respectivamente, el texto íntegro y el anuncio extractado de
las bases para la provisión en propiedad de una plaza de Sepul-
turero, Escala de Administración Especial, subescala Servicios
Especiales, Personal de Oficio, vacante en la plantilla de funcio-
narios/as de este Ayuntamiento, mediante concurso-oposición.

El plazo de presentación de instancias para esta convocatoria
será de veinte días naturales, contados a partir del siguiente a
la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».
Previniendo que los sucesivos anuncios se publicarán en el tablón
de edictos de la Casa Consistorial y en el «Boletín Oficial de la
Provincia de Valencia».

Burjassot, 1 de octubre de 2002.—El Alcalde-Presidente, José
Luis Andrés Chavarrías.

20430 RESOLUCIÓN de 7 de octubre de 2002, del Ayun-
tamiento de Cubelles (Barcelona), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Técnico de Medio
Ambiente.

De conformidad con lo que acordó el Concejal del Área de
Economía, Gestión Presupuestaria y Recursos Humanos, se anun-
cia la oportuna convocatoria de un proceso selectivo, mediante
concurso-oposición libre, para la provisión de una plaza de fun-
cionario de carrera de Administración Local, Escala Especial,
subescala Técnica, categoría de Técnico de Medio Ambiente.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» de fecha
19 de septiembre de 2002, número 225, página 99, y la corrección
de errores publicada en el «Boletín Oficial de la Provincia de Bar-
celona» de fecha 27 de septiembre de 2002, número 232, se publi-
can íntegramente las bases de la presente convocatoria.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, contados a partir del día siguiente de la publicación de la
presente convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

Cubelles, 7 de octubre de 2002.—El Alcalde, Presidente, Josep
Marcillas i Massuet.

20431 RESOLUCIÓN de 7 de octubre de 2002, del Ayun-
tamiento de Javea (Alicante), referente a la convo-
catoria para proveer 20 plazas de Profesor de Música.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 216,
de fecha 19 de septiembre de 2002, se publican las bases para
la contratación laboral, con carácter fijo, de Profesores de Música,
para las siguientes especialidades, por concurso-oposición libre:

Número
de puestos

Especialidades

Clarinete . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Contrabajo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Fagot . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Flauta Travesera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Guitarra . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Oboe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Percusión . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Piano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
Lenguaje musical . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
Saxofón . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Trombón . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Trompa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Trompeta . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Viola . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Violín . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Violoncello . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Tuba . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Armonía . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publi-
carán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» y tablón
de edictos del Ayuntamiento.

Javea, 7 de octubre de 2002.—El Alcalde-Presidente, Jaime
Sapena Gual.

20432 RESOLUCIÓN de 7 de octubre de 2002, del Cabildo
Insular de Tenerife (Santa Cruz de Tenerife), referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

Se procede a la publicación de diversas convocatorias públicas
para la provisión, por funcionarios de carrera de plazas vacantes
en la plantilla de personal funcionario del excelentísimo Cabildo
Insular de Tenerife, mediante concurso-oposición libre, aprobadas
por Decretos del ilustrísimo señor Presidente de la Corporación,


