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20139 RESOLUCIÓN de 31 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Pilar de la Horadada (Alicante), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Alicante.
Corporación: Pilar de la Horadada.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por decreto de Alcaldía de 31 de julio de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado
o equivalente. Denominación del puesto: Oficial de primera de
Obras y Mantenimiento. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado
o equivalente. Denominación del puesto: Oficial de segunda de
Obras y Mantenimiento. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado
o equivalente. Denominación del puesto: Ayudante de Obras y
Mantenimiento. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Formación Profesional de primer grado o
equivalente. Denominación del puesto: Limpiadora. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de primer grado o
equivalente. Denominación del puesto: Conductor Mecánico.
Número de vacantes: Dos.

Pilar de la Horadada, 31 de julio de 2002.—El Alcalde.

20140 RESOLUCIÓN de 2 de agosto de 2002, del Ayunta-
miento de Allariz (Ourense), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Ourense.
Corporación: Allariz.
Número de código territorial: 32001.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de 2 de agosto de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Guardia.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente con especialidad de Técnico Auxi-
liar, rama de Electricidad. Denominación del puesto: Electricista.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto:
Encargado de Jardinería. Número de vacantes: Una.

Allariz, 2 de agosto de 2002.—El Alcalde.

20141 RESOLUCIÓN de 19 de agosto de 2002, del Ayun-
tamiento de Garafía (Santa Cruz de Tenerife), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Garafía.
Número de código territorial: 38016.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por el Alcalde el 19 de agosto de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial. Número de vacantes: Dos.
Denominación: Policía local.

Garafía, 19 de agosto de 2002.—El Alcalde.

20142 RESOLUCIÓN de 21 de agosto de 2002, del Ayun-
tamiento de Sevilla la Nueva (Madrid), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Madrid.
Corporación: Sevilla la Nueva.
Número de código territorial: 28141.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de 16 de agosto de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Seis. Denominación: Auxiliar administrativo.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativo.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto técnico.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ayudante Archivo y Biblioteca.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Cultura y Juventud.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Ambiente.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Policía local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Técnico Especialista en Jardín de Infancia
(Formación Profesional de primer grado); Técnico Especialista de
Educación Infantil (módulo II), o Técnico Superior de Educación
Infantil. Denominación del puesto: Educador Casa de Niños.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Educador de Adultos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje Dependencias Municipales. Número de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Taquillero Piscina Municipal. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Licenciado en Medicina. Denominación del
puesto: Médico Piscina Municipal. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachillerato Unificado Polivalente, Forma-
ción Profesional de segundo grado o equivalente. Denominación
del puesto: Coordinador de Protección Civil y Gestor Voluntariado.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Arquitectura Técnica. Denominación del
puesto: Arquitecto Técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Coor-
dinador de Deportes. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Medio Ambiente. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Oficios varios. Número de vacantes: Seis.



BOE núm. 249 Jueves 17 octubre 2002 36533

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Limpieza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Ayu-
dante de Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario en Educación
Social. Denominación del puesto: Técnico Socio-Cultural. Número
de vacantes: Una.

Sevilla la Nueva, 21 de agosto de 2002.—El Alcalde.

20143 RESOLUCIÓN de 26 de agosto de 2002, del Ayun-
tamiento de Fornelos de Montes (Pontevedra), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Fornelos de Montes.
Número de código territorial: 36019.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por la Comisión de Gobierno el 23 de agosto de 2002).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Servicios-Socorrista. Número de vacantes:
Una.

Fornelos de Montes, 26 de agosto de 2002.—El Alcalde.

20144 RESOLUCIÓN de 28 de agosto de 2002, del Ayun-
tamiento de Abegondo (A Coruña), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Abegondo.
Número de código territorial: 15001.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de 28 de agosto de 2002).

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico Servicios Sociales y OMIC. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Edu-
cadora Familiar. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller Superior. Denominación del pues-
to: Auxiliar de Servicios Sociales. Número de vacantes: Una.

Abegondo, 28 de agosto de 2002.—El Alcalde.

20145 RESOLUCIÓN de 29 de agosto de 2002, del Ayun-
tamiento de Callosa d’en Sarrià (Alicante), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Alicante.
Corporación: Callosa d’en Sarrià.
Número de código territorial: 03048.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por la Comisión de Gobierno el 27 de agosto de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial. Número de vacantes: Dos.
Denominación: Oficial de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial. Número de vacantes: Siete.
Denominación: Agente de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General. Número de vacantes: Dos.
Denominación: Auxiliar Administrativo/a.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial. Número de vacantes: Una.
Denominación: Alguacil Limpieza y Cementerio.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Profesor EGB. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Celador/a-Notificador/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Centro Información Turística-Museos. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Taquilla y Museo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial Jardinería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Limpieza de Calles. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Mantenimiento Edificios. Número de vacantes:
Una.

Callosa d’en Sarrià, 29 de agosto de 2002.—El Alcalde.

20146 RESOLUCIÓN de 18 de septiembre de 2002, del Ayun-
tamiento de San Sebastián de la Gomera (Santa Cruz
de Tenerife), referente a la convocatoria para proveer
varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife»
número 111, de 16 de septiembre de 2002, se publica el texto
íntegro de las bases por las que se regirá la convocatoria para
proveer, mediante concurso-oposición libre, las siguientes plazas
de personal laboral fijo:

Siete plazas de Peones-Operarios.
Una plaza de Oficial de primera.
Una plaza de Oficial de segunda.
Una plaza de Limpiadora.
Una plaza de Fontanero.
Tres plazas de Conductor.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
cará únicamente en el «Boletín Oficial» de la provincia y en el
tablón de anuncios de la Corporación, de conformidad con lo esta-
blecido en las bases que rigen la convocatoria.

San Sebastián de la Gomera, 18 de septiembre de 2002.—El
Alcalde accidental, Alfredo Herrera Castilla.

20147 RESOLUCIÓN de 18 de septiembre de 2002, del Ayun-
tamiento de San Sebastián de la Gomera (Santa Cruz
de Tenerife), referente a la convocatoria para proveer
dos plazas de Guardia de la Policía Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife»
número 111, de 16 de septiembre de 2002, se publica el texto
íntegro de las bases por las que se regirá la convocatoria para
proveer, mediante oposición libre, dos plazas de Policía local,
de Administración Especial, Servicios Especiales.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
cará únicamente en el «Boletín Oficial» de la provincia y en el
tablón de anuncios de la Corporación, de conformidad con lo esta-
blecido en las bases que rigen la convocatoria.

San Sebastián de la Gomera, 18 de septiembre de 2002.—El
Alcalde accidental, Alfredo Herrera Castilla.


