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ADMINISTRACIÓN LOCAL
19956 RESOLUCIÓN de 26 de julio de 2002, del Ayun-

tamiento de San Fernando, Gerencia Municipal de
Urbanismo (Cádiz), de corrección de errores en la de
27 de mayo de 2002, por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2002.

Advertido error en la Resolución de 27 de mayo de 2002, de
la Gerencia Municipal de Urbanismo de San Fernando (Cádiz),
referente al anuncio de la oferta de empleo público para 2002,
publicada en el «Boletín Oficial del Estado» número 151, de fecha
25 de junio de 2002, se procede a su corrección:

En la página 22941 se suprimen las siguientes plazas de per-
sonal laboral:

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico Industrial.
Denominación del puesto: Ingeniero Técnico. Número de

vacantes: Una.
Nivel de titulación: Diplomado en Empresariales.
Denominación del puesto: Diplomado en Empresariales.
Número de vacantes: Una.
Nivel de titulación: Graduado Escala.
Denominación del puesto: Auxiliar administrativo.
Número de vacantes: Una.
Nivel de titulación: Bachiller, FP-2 o equivalente.
Denominación del puesto: Gestor de Comunicación.
Número de vacantes: Una.

San Fernando, 26 de julio de 2002.—El Vicepresidente.

19957 RESOLUCIÓN de 26 de julio de 2002, del Ayun-
tamiento de Santpedor (Barcelona), de corrección de
errores en la de 21 de enero de 2002, por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Advertido error en la Resolución de 21 de enero de 2002,
del Ayuntamiento de Santpedor (Barcelona), referente al anuncio
de la oferta de empleo público para 2002, publicada en el «Boletín
Oficial del Estado» número 43, de 19 de febrero de 2002, se
procede a su corrección:

En la página 6620 se excluye la siguiente plaza:

Funcionarios de carrera

Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especia-
les. Clase: Personal de Oficios. Grupo: E. Número de vacantes:
Una. Denominación: Vigilante.

Se incluyen las siguientes plazas:

Funcionarios de carrera

Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especia-
les. Clase: Policía Local. Denominación: Caporal. Grupo: D. Núme-
ro de vacantes: Una.

Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especia-
les. Clase: Policía Local. Denominación: Agente. Grupo: D. Núme-
ro de vacantes: Seis.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial primera. Número de vacantes: Una.

Santpedor, 26 de julio de 2002.—El Alcalde.

19958 RESOLUCIÓN de 29 de julio de 2002, del Ayun-
tamiento de Bonrepós i Mirambell (Valencia), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Valencia.
Corporación: Bonrepós i Mirambell.
Número de código territorial: 46074.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 11 de marzo de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Psicología. Denominación
del puesto: Psicólogo. Número de vacantes: Una.

Bonrepós i Mirambell, 29 de julio de 2002.—La Alcaldesa.

19959 RESOLUCIÓN de 31 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Bailén (Jaén), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2002.

Provincia: Jaén.
Corporación: Bailén.
Número de código territorial: 23010.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Resolución de Alcaldía de fecha 31 de julio
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. Numero de vacantes: Dos. Denominación: Oficial
Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. Numero de vacantes: Una. Denominación: Policía
Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico, Diplomado universitario
o Arquitecto Técnico. Denominación del puesto: Técnico/a de Ges-
tión Empresarial de Formación y Empleo. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico, Diplomado universitario
o Arquitecto Técnico. Denominación del puesto: Archivero/a (me-
dia jornada). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar administrativo. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Celador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Conductor maquinaria obras. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Jardinero/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Cuidador/a-Educador/a Guardería
Municipal. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Telefonista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Conductor Camión. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial Albañilería. Número de vacan-
tes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial Servicios Municipales. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Albañilería. Número de vacantes: Tres.


