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debido al efecto de la sequia, se ha analizado su periodo de retorno y
el impacto al nivel de provincia.

Para ello se han calificado los ocho afios de la serie analizada respecto
de la serie 1940/1997, constatandose al nivel nacional que el periodo de
retorno de la campana 1995/1996 es de dieciséis anos.

Analizado el impacto de esta campana al nivel provincial, se ha com-
probado que en algunas provincias este efecto se produjo en la campana
1994/1995. Por ello se han aplicado los siguientes coeficientes correctores:

Coeficiente corrector del 50 por 100 en las pérdidas habidas en la
campaia 1994/1995 en las provincias de Alicante, Avila, Caceres, Castellén,
Lleida, Murcia, Tarragona, Teruel, Valencia y Zaragoza.

Coeficiente corrector del 50 por 100 en las pérdidas habidas en la
campana 1995/1996 en las provincias de Albacete, Almeria, Badajoz, Cadiz,
Ciudad Real, Cérdoba, Granada, Huelva, Jaén, Madrid, Malaga, Sevilla y
Toledo.

Posteriormente, en todos aquellos casos en los que las pérdidas medias
indemnizables fueron superiores al 9 por 100 se volvié a recalcular el
riesgo. Este cdlculo se ha realizado sobre la base de un nuevo rendimiento
medio, obtenido éste después de haber sustituido los rendimientos supe-
riores al medio inicial por dicho valor.

Solamente en aquellos casos cuyo riesgo inicial estuviera comprendido
entre el 9 por 100 y 15 por 100 se ha efectuado este calculo siempre
que el nuevo nivel de riesgo fuera inferior al nivel inicial.

Igualmente y siguiendo el método descrito en los parrafos anteriores,
para todos aquellos oleicultores con rendimientos superiores a 60 kg/arbol,
se ha recalculado el nivel de riesgo, asignando un rendimiento de 60 kg/ar-
bol en todos aquellos casos donde el rendimiento fuera superior a éste.

4. Cdlculo de rendimientos para productores de aceituna de mesa

Teniendo en cuenta que las ayudas recibidas por aceite por los pro-
ductores de aceituna de mesa no representan las producciones reales obte-
nidas, al no ser destino la almazara sino el aprovechamiento en verde
y a peticién del sector, se ha asignado un rendimiento, tomando como
referencia la zona geografica limitrofe.

Dado que la produccion de aceituna de mesa se encuentra muy loca-
lizada, esta asignacion se ha realizado en las provincias y comarcas siguien-
tes:

Provincias Comarcas

Badajoz. | Almendralejo.

Caceres. | Coriay Hervas.

Huelva. Condado Campina.

Sevilla. Aljarafe, Campina, La Vega y La Sierra Sur (Tm. Morén de la Frontera).
Murcia. Rio Segura.

Este cambio se ha realizado a todos los productores incluidos en este
ambito, siempre que los rendimientos que tenian asignados inicialmente
fueran inferiores a los propuestos.

5. Cdlculo de rendimientos de pequetios productores

El rendimiento medio asegurable de cada pequeio productor sera el
90 por 100 del rendimiento medio zonal del ambito geografico en que
se encuentra su explotacion, sin que en ningin caso pueda superar el
140 por 100 del rendimiento de la zona homogénea establecida por el
MAPA, en que esta ubicada la explotacion. En caso contrario se adoptara
como rendimiento esta dltima cifra.

El rendimiento medio zonal se ha calculado para cada término muni-
cipal partiendo de los rendimientos asignados a los grandes productores.
Este calculo se ha realizado siempre que en dicho término existiera infor-
macion de, al menos, veinte grandes productores. En caso de no existir
este numero, el calculo se ha realizado sobre un dmbito territorial superior.

MINISTERIO
DE SANIDAD Y CONSUMO

19024 0rDEN SC0/2403/2002, de 17 de septiembre, por la que
se convocan ayudas para contratos de investigadores en
el Sistema Nacional de Salud, dentro del programa de
Recursos Humanos y Difusion de la Investigacion del Ins-
tituto de Salud «Carlos III», en el marco del Programa Nacio-
nal de Potenciacion de Recursos Humanos del Plan Nacio-
nal de [+D+I 2000-2003.

El personal investigador es un componente fundamental de cualquier
Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia. En este sentido, en los tltimos
anos se ha realizado un considerable esfuerzo en la formacion de personal
cualificado, a través de becas y otras acciones, en centros cientificos nacio-
nales y extranjeros que ha dado lugar a poder disponer de un importante
activo de profesionales bien formados en las diversas areas cientifico-tec-
nolodgicas.

La Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, dispone en el
titulo VI, capitulo segundo, que deberan ser fomentadas en todo el sistema
sanitario las actividades de investigacion como elemento fundamental para
su progreso, que debera llevarse a cabo en funcién de la Politica Nacional
de Investigacion y Salud. Desde el Ministerio de Sanidad y Consumo este
fomento se ha venido realizando a través de las ayudas que anualmente
convoca el Fondo de Investigacion Sanitaria del Instituto de Salud «Carlos
III». Asimismo, la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacion
General de la Investigacion Cientifica y Técnica, contempla en el articulo
11.2 la posibilidad de contratar personal cientifico y técnico, conforme
a lo establecido en el Estatuto de los Trabajadores, para la ejecucion de
las actividades propias del Plan Nacional de Investigacion Cientifica y
Desarrollo Tecnolégico, por un periodo maximo idéntico al del proyecto
concreto al que se adscriban dichos contratos.

El Ministerio de Sanidad y Consumo, a través del Instituto de Salud
«Carlos III» gestiona el area de Biomedicina, el drea Sociosanitaria y la
accion estratégica de Telemedicina del Plan Nacional de Investigacion Cien-
tifica, Desarrollo e Innovacién Tecnolégica 2000-2003. Este Plan establece
entre los objetivos especificos de sus acciones horizontales la potenciacion
de los recursos humanos, seialandose como puntos clave la necesidad
de aumentar la masa critica de investigadores mediante la incorporacién
de investigadores en centros publicos de investigacion, entre los que se
encuentran los centros del Sistema Nacional de Salud.

En 1998, 1999, 2000 y 2001 se han convocado ayudas para contratos
de investigadores en el Sistema Nacional de Salud. Estos contratos han
demostrado ser un elemento complementario de las becas al dirigirse a
doctores y licenciados ya expertos en la actividad investigadora en Bio-
medicina. La experiencia procedente de estas contrataciones, a pesar de
su limitada trayectoria, es positiva y ha merecido valoraciéon altamente
favorable por la comunidad investigadora de nuestro pais.

Es objetivo de esta convocatoria mantener la linea de las anteriores,
es decir, incorporar al Sistema Nacional de Salud, a través de contratos
temporales, a investigadores con excelente formacion para potenciar la
capacidad investigadora del mismo, asi como dotar del necesario com-
ponente multidisciplinario a las unidades y grupos de investigacion de
los centros sanitarios del Sistema Nacional de Salud. El resultado debe
ser continuar fomentando la creaciéon de grupos estables de investigacion
en el Sistema Nacional de Salud.

La presente convocatoria incluye la financiacion de un proyecto de
investigacion junto con el contrato de investigador, y como herramienta
de intercambio de informacién un Registro de investigadores a disposicion
de los Centros del Sistema Nacional de Salud e investigadores candidatos
a estos contratos.

Los contratos se sitian en un horizonte temporal de tres anos admi-
tiendo la posibilidad de continuidad de las ayudas hasta un maximo de
seis anos, en las mismas condiciones que las convocatorias precedentes.

Los contenidos tematicos de las ayudas que se convocan son los que
se recogen en el Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e
Innovacién Tecnolégica 2000-2003, concretamente en el area de Biome-
dicina, en el area Sociosanitaria y en la accion estratégica de Telemedicina.

Estas ayudas, en el caso de los proyectos de investigacion, estan inclui-
das dentro del programa operativo integrado FEDER-FSE de Investigacion,
Desarrollo e Innovacién, Objetivo 1 2000/2006 y en los Documentos Unicos
de Programacion (DOCUPs) de las Regiones Objetivo 2 que gestiona el
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Instituto de Salud «Carlos III», con el objeto de contribuir a la correccion
de los principales desequilibrios regionales de la Comunidad.

De acuerdo con lo anterior, el Ministerio de Sanidad y Consumo con-
voca, dentro del Programa de Recursos Humanos y Difusion de la Inves-
tigacion del Instituto de Salud «Carlos III» y en el marco del Programa
Nacional de Potenciacién de Recursos Humanos del Plan Nacional de I+D+I
2000-2003 ayudas para contratos de investigadores, cuya concesion se regu-
lara por lo dispuesto en la presente Orden y de acuerdo con los principios
de objetividad, concurrencia competitiva y publicidad.

La presente convocatoria de ayudas para contratos de investigadores
en el Sistema Nacional de Salud se regira por las siguientes normas:

1. Finalidad de la convocatoria

El objetivo de la presente convocatoria es incrementar los recursos
humanos de calidad en los grupos de investigacion del Sistema Nacional
de Salud, incorporando a los mismos los conocimientos y la experiencia
adquirida en instituciones nacionales y extranjeras por Doctores y otros
profesionales con acreditada trayectoria investigadora en Biomedicina y
Ciencias de la Salud. Se pretende dotar a las unidades y grupos de inves-
tigacion del Sistema Nacional de Salud del componente multidisciplinario
que requiere el actual estado del conocimiento y la creacion de nuevos
grupos de investigacion biomédica y en Ciencias de la Salud, en el ambito
de la investigacion basica orientada, clinica, y en salud publica.

Los contenidos tematicos de las ayudas que se convocan son los que
se recogen en el Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e
Innovacion Tecnolégica 2000-2003, concretamente en el area de Biome-
dicina, en el area Sociosanitaria y en la accion estratégica de Telemedicina.

2. Régimen juridico

2.1 La presente convocatoria se ajustara al procedimiento adminis-
trativo especial para la concesiéon de subvenciones regulado por el Real
Decreto 2225/1996, de 17 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 30).

2.2 La concesion de estas ayudas y subvenciones a las que se refiere
esta convocatoria se ajustara asimismo a lo que al respecto se dispone
en:

El Real Decreto Legislativo 1091/1988, de 23 de septiembre («Boletin
Oficial del Estado» del 29), por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley General Presupuestaria.

La Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacién General
de la Investigacion Cientifica y Técnica («Boletin Oficial del Estado» del 16).

2.3 En todo caso sera de aplicacion la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun («Boletin Oficial del Estado» del 27), modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 14 de enero, para todos los actos relacionados
con esta convocatoria.

3. Ambito de aplicacion y preseleccion de candidatos

Podran ser solicitantes y beneficiarios de las ayudas los centros del
Sistema Nacional de Salud.

Los centros beneficiarios asumiran las obligaciones que para los per-
ceptores de ayudas y subvenciones establecen los articulos 81 y 82 del
texto refundido de la Ley General Presupuestaria, debiendo acreditar pre-
viamente estar al corriente de pago de sus obligaciones tributarias y de
la Seguridad Social.

Los candidatos no podran ser presentados por mas de un centro soli-
citante.

Los adjudicatarios de contratos de investigacion estaran sujetos a lo
previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

4. Duracion

La incorporacion de los candidatos a los centros sanitarios se for-
malizard por medio de contratos de trabajo por obray servicio determinado,
cuya duracion sera de tres anos, suscrito entre el candidato y el centro
beneficiario, al amparo de lo que establece el articulo 15a) del Estatuto
de los Trabajadores.

Laincorporacion de los investigadores adjudicatarios de estos contratos
debera efectuarse en el plazo de cuarenta y cinco dias naturales, a contar
desde la fecha de notificacion de la resolucién de concesion de la sub-
vencion.

5. Dotacion economica

Los contratos de trabajo para la ejecucion de proyectos determinados
que se firmen al amparo de este programa tendran una dotacién inicial
(incluida la cuota patronal de la Seguridad Social) de 37.262 euros integros
anuales, de la que el Fondo de Investigaciéon Sanitaria financiara el 75
por 100 y el centro contratante el 25 por 100 de la citada cantidad. Una
vez agotados los tres afos del contrato, el centro beneficiario podra solicitar
una nueva subvencion del Instituto de Salud «Carlos III» por un periodo
no superior a tres anos, con una financiaciéon del 50 por 100 a cargo
del Fondo de Investigacion Sanitaria y el otro 50 por 100 del propio centro
contratante.

Anualmente la dotacién inicial se debera incrementar en el porcentaje
de subida que se aplique para cada aio al personal de la Administracion
General del Estado.

El nimero de contratos y la cofinanciacién por parte del Fondo de
Investigacion Sanitaria estara supeditada a la disponibilidad presupues-
taria en el correspondiente ejercicio presupuestario.

6. Participacion en los contratos

El contrato se celebrara entre el investigador y el centro sanitario
del Sistema Nacional de Salud.

En ningin caso seran exigibles al Instituto de Salud «Carlos III» otras
obligaciones que el cumplimiento de las condiciones de la subvenciéon en
los términos explicitados en el punto 5.

El nimero maximo de candidatos por centro serda de tres y de las
posibles concesiones de las ayudas a contratos de investigador sera de
dos por cada centro.

7. Requisitos de los candidatos

Los requisitos que deben concurrir en los candidatos a estos contratos
seran, como minimo, los siguientes:

a) Personal investigador con cuatro afios o mds de experiencia post-
doctoral o con ocho o mas afos de experiencia postgraduada en inves-
tigacion biomédica.

b) Poseeran produccion cientifica y técnica acreditada.

c¢) Habran formado parte de grupos de investigacién de calidad con-
trastada.

d) Presentaciéon de un proyecto de investigacion, en modelo norma-
lizado del Fondo de Investigacion Sanitaria, que debera ser evaluado
favorablemente.

El perfil del candidato debe orientarse preferentemente hacia la crea-
cién de nuevos grupos de investigacion biomédica. Asimismo, los inves-
tigadores contratados se podran integrar en lineas o areas tematicas con-
cretas ya establecidas en el centro sanitario solicitante, o bien incorporarse
como personal de apoyo a las unidades de investigacion preexistentes.

8. Caracteristicas de los proyectos de investigacion

Los proyectos deben estar relacionados con las prioridades que el Plan
Nacional marca en el area de Biomedicina, Sociosanitaria y Telemedicina
e integrado, coherentemente, en el marco del plan estratégico de I+D+I
de la institucion.

Seran de tres anos de duracion, renovables por anualidades no pudien-
do superar un coste total de 42.070 euros. Esta cantidad cubrira los siguien-
tes gastos, siempre que estén directamente relacionados con la realizacion
del proyecto:

Gastos de adquisicion de bienes y contratacion de servicios, que incluira
el material inventariable indispensable para la realizacion del proyecto,
debidamente justificado, las compras de material fungible, y demas gastos
complementarios, debidamente justificados, necesarios para el buen fin
del proyecto, como material bibliografico y contratacion de servicios exter-
nos. El material inventariable adquirido con cargo a estas ayudas serd
propiedad del centro ejecutor del proyecto.

Gastos correspondientes a viajes y dietas, debiendo consignarse lugar,
duracién e interés del viaje para el proyecto de investigacion, si se dispone
de esta informacién en el momento de cursar la solicitud. Esta cantidad
no podra superar los 1.803 euros anuales no imputdndose al primer afo.

Esta financiacién no sera incompatible con la presentaciéon de pro-
puestas de proyectos de investigacion en sucesivas convocatorias del FIS,
siempre que se cumplan los criterios que marquen dichas convocatorias.
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9. Principios que han de respetar los proyectos de investigacion

Los proyectos de investigacion deberan respetar los principios fun-
damentales establecidos en la Declaracion de Helsinki, en el Convenio
del Consejo de Europa relativo a los derechos humanos y la biomedicina,
en la Declaracién Universal de la UNESCO sobre el genoma humano y
los derechos humanos, asi como cumplir los requisitos establecidos en
la legislacion espanola en el ambito de la investigacion biomédica, la pro-
teccion de datos de caracter personal y la bioética.

Los proyectos que impliquen la investigacion en humanos o la uti-
lizacion de muestras biolégicas de origen humano deberan acompanar la
preceptiva autorizacién emitida por el Comité de Etica del centro en que
se vaya a realizar el estudio, constituido de acuerdo a la normativa legal
vigente.

Los proyectos que impliquen experimentacion animal deberan atenerse
a lo dispuesto en la normativa legal vigente y, en particular, en el Real
Decreto 223/1988, sobre Proteccion de los Animales Utilizados para Expe-
rimentacion y otros Fines Cientificos.

Los proyectos que impliquen la utilizacién de organismos modificados
genéticamente deberan atenerse a lo dispuesto en la Ley 15/1994, de 3
de junio, sobre la Utilizaciéon Confinada, Liberaciéon Voluntaria y Comer-
cializacién de Organismos Modificados Genéticamente, y en el Reglamento
de su desarrollo aprobado por Real Decreto 951/1997, de 20 de junio.

Los proyectos que impliquen la utilizaciéon de agentes biol6gicos, debe-
ran ajustarse a lo establecido en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales, y en los Reales Decretos que la desarro-
llan en cuanto a los riesgos relacionados con la exposicion a agentes
biolégicos.

Los proyectos y actuaciones que comporten ensayos clinicos deberan
cumplir con lo previsto en el Real Decreto 561/1993, de 16 de abril.

10. Formalizacion de las solicitudes

Las solicitudes propuestas por el centro seran realizadas en el modelo
que figura como anexo en la presente convocatoria, deberan ser dirigidas
al Director del Instituto de Salud «Carlos III», calle Sinesio Delgado, 6,
28029 Madrid, directamente o por alguno de los medios previstos en el
articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999. Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas espa-
nolas de Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas
por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

Las solicitudes se deberan presentar en ejemplar tnico, conteniendo
la siguiente documentacion:

Documento nimero 1: Solicitud, en los impresos y modelos norma-
lizados que se exigen y que seran proporcionados a los interesados en
las dependencias del Fondo de Investigacion Sanitaria (Instituto de Salud
«Carlos III», calle Sinesio Delgado nimero 6, 28029 de Madrid, o a través
de Internet: en la direccion electrénica http//www.isciii.es/fis/

Documento nimero 2: Memoria con la firma del candidato y del repre-
sentante legal del centro, en la que se haga constar la tarea concreta de
la investigacion a realizar por el candidato, con expresion de la necesidad,
oportunidad y viabilidad dentro del programa de investigacion, desarrollo
e innovacion del centro. Esta memoria incluird igualmente el proyecto
de investigacion que presenta el candidato a financiacién, conteniendo
los siguientes apartados: Resumen estructurado en espanol y en inglés,
antecedentes y estado actual del tema, bibliografia comentada, objetivos,
aplicabilidad y utilidad practica de los resultados previsibles, hipétesis,
metodologia, plan de trabajo, experiencia del equipo investigador sobre
el tema, recursos disponibles para la realizacion del proyecto, recursos
necesarios no disponibles y ayuda solicitada.

Documento nimero 3: Informe de la Comision de Investigacion del
centro solicitante, en el que se haga constar la necesidad, la oportunidad
y la viabilidad de las tareas de investigacion en los contratos y proyectos
de investigaciéon propuestos, el plan de recepcion e integracion del can-
didato y el valor anadido para el centro, y su aplicabilidad al Sistema
Nacional de Salud.

Documento nimero 4: Conjunto de Informes y autorizaciones del Comi-
té Etico de Investigacién Clinica y otros érganos colegiados responsables
de velar por el cumplimiento de los convenios y normas existentes en
materia de investigacion, de acuerdo a lo sehalado en el apartado octavo.

Documento nimero 5: En el caso de que el centro sanitario solicitante
presente candidaturas destinadas a integrarse en grupos de investigacion
ya consolidados, se aportard memoria descriptiva de los mismos, en modelo
normalizado, que constara de:

Descripcion detallada de la estructura organizativa del grupo de inves-
tigacion.

Informe sobre las actividades desarrolladas durante los ultimos cinco
anos, incluyendo relacién de la produccion cientifica contrastada.

Documento ndmero 6: Curriculo normalizado del candidato, con las
publicaciones de los tultimos cinco afos, y en su caso Curriculos norma-
lizados de cada uno de los demds Investigadores que participen en el
proyecto de investigacion a financiar, limitando las publicaciones a los
ultimos cinco anos.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 71 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, si la documentaciéon aportada fuera incompleta o
no reuniera los requisitos exigidos en la presente convocatoria, el centro
solicitante sera requerido para que en el plazo de diez dias complete la
documentaciéon o subsane las deficiencias, con advertencia de que si no
lo hiciese, se le tendra por desistido de su solicitud, previa resoluciéon
que se dictara en los términos previstos en el articulo 42 de la citada
Ley 30/1992.

11. Plazo de presentacion

El plazo de presentacion sera de treinta dias naturales, a contar desde
el dia siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado».

12.  Ewvaluacion, seleccion, aceptacion y resolucion

La evaluacion de las solicitudes se realizara de acuerdo con los siguien-
tes criterios:

a) Calidad cientifica y trayectoria profesional del candidato.

b) Capacidad de liderazgo del candidato, que podra ser evaluada por
el curriculo y mediante entrevista personal.

c¢) Calidad cientifica del grupo receptor.

d) Viabilidad de la propuesta en el centro correspondiente del Sistema
Nacional de Salud, incluyendo, en su caso, la adecuacion y capacidad
del nuevo grupo de investigacién para el cumplimiento de las actividades
previstas, la planificacion de acogida e integracién del candidato, asi como
el rigor en el planteamiento y adecuada planificacion temporal de las
actividades.

e) Calidad cientifico-técnica y metodoldgica del proyecto presentado
incluyendo su relevancia cientifica y sociosanitaria, su viabilidad, sus
aspectos éticos y la adecuacion de los recursos financieros solicitados
a los objetivos que se proponen.

f) Relevancia cientifica y sociosanitaria de la iniciativa global para
el Sistema Nacional de Salud.

g) Seran objeto de especial atencién aquellas propuestas planteadas
por centros que, en razén de su situaciéon geografica, hagan necesaria
una accién de tipo concreto para conseguir la equidad y el equilibrio inter-
territoriales, siempre y cuando existan garantias del cumplimiento de los
objetivos propuestos y cumplan los criterios mencionados anteriormente.

h) En todo caso en el proceso de evaluaciéon se deberan tener en
cuenta las areas de conocimiento de los candidatos en el momento de
comparar las candidaturas entre si, con el objeto de no sesgar aquella
areas que siendo relevantes para el SNS se vieran minusvaloradas teniendo
en cuenta los indices de impacto utilizados generalmente en la evaluaciéon
de la produccion cientifica de los candidatos.

El proceso evaluador de las solicitudes presentadas por el centro se
realizara por la Comisiéon Técnica de Evaluacion de Recursos Humanos
del Fondo de Investigacion Sanitaria, con la participacion del resto de
Comisiones Técnicas de Evaluaciéon, en el caso de la evaluacién de los
proyectos de investigacion. Estos ultimos seran evaluados por pares de
expertos independientes y anénimos. La Comision Técnica de Evaluacion
de Recursos Humanos del Fondo de Investigacion Sanitaria elevara sus
conclusiones a una Comisién de Seleccion que actuara como Jurado, com-
puesto por los siguientes miembros:

Presidente: El Director del Instituto de Salud «Carlos III» ISCIIL.

Vicepresidente: El Subdirector general de Investigaciéon Sanitaria.

Vocales: Don Francisco Javier Blanco Garcia.

Don Juan Vinas Salas.

Don Carlos Quereda Rodriguez-Navarro.

Don Jestus Manuel Moran Barrios.

Secretario: Un funcionario de la Subdireccion General de Investigacion
Sanitaria.

Atendiendo a la propuesta de la Comision de Seleccion, el Director
del Instituto de Salud «Carlos III» dictara la resolucion de concesion de
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las subvenciones. La resolucion del procedimiento, que sera motivada,
debera efectuarse antes del 31 de Diciembre de 2002.

La resolucién a que se refiere el apartado anterior pone fin a la via
administrativa, pudiéndose interponer, potestativamente, recurso de repo-
sicion ante el mismo 6rgano que dicté el acto, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 116 de la Ley 4/1999, de modificacion de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o recurso
contencioso-administrativo en los términos previstos en la Ley reguladora
de dicha jurisdiccion.

En el caso de ejercitar el recurso de reposiciéon no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente
o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposiciéon
interpuesto, de acuerdo con lo establecido en el punto 2 del articulo 116
de la Ley 4/1999, de modificacion de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

La instruccion del procedimiento de concesion de estas ayudas corres-
pondera a la Direccién del Instituto de Salud «Carlos III» a través de la
Subdireccion General de Investigacion Sanitaria y de la Secretaria General
en el ambito de sus respectivas competencias.

13.  Pago y justificacion de las ayudas

Elimporte de las ayudas se librara a favor de las entidades beneficiarias.

El pago de la primera anualidad de las ayudas para el contrato, se
tramitara con motivo de la resolucion de concesion. El pago de las siguien-
tes anualidades estara condicionado a la presentacion de la correspon-
diente memoria anual, de acuerdo con lo previsto en el apartado 12 y
a la valoracion positiva del mismo.

Las entidades beneficiarias de las subvenciones remitiran al Fondo
de Investigacion Sanitaria copia del contrato de trabajo celebrado entre
el centro y el investigador.

Unavez contratado el candidato se liberara la financiacion de la primera
anualidad del proyecto de investigacion. El pago de las siguientes anua-
lidades del proyecto de investigacion estara condicionado a la presentacion
de la correspondiente Memoria anual, de acuerdo con lo previsto en el
apartado 14 y a la valoracién positiva del mismo.

14. Seguimiento

Para realizar el seguimiento anual y final de la ayuda al contrato del
investigador deberan enviarse al Fondo de Investigacion Sanitaria los
siguientes documentos:

Memoria anual: El centro beneficiario deberd presentar anualmente
una Memoria cientifica de las actividades realizadas por el investigador
donde se incluira un apartado con una descripcion del grado de aceptacion
y adaptacion del investigador con respecto al Centro y las tareas enco-
mendadas al mismo. Igualmente se incluird una memoria cientifica y eco-
némica del proyecto de investigacion en modelo normalizado. Asimismo
presentara un certificado de haberes.

En caso de no presentar esta memoria anual, cientifica y econémica
y el certificado de gastos, la subvencion por parte del Fondo de Inves-
tigacion Sanitaria quedara interrumpida, pudiendo éste proponer las accio-
nes oportunas para recuperar el importe de la financiaciéon concedida.
La entrega de los citados documentos, Memoria cientifica y econémica
y certificado de haberes, se realizara de forma simultdnea en la segunda
quincena de noviembre.

Memoria final: Al finalizar el contrato, el investigador presentara, den-
tro de los tres meses siguientes a dicha fecha, la Memoria final cienti-
fico-técnica del trabajo desarrollado durante los tres anos de contrato y
memoria econémica.

En caso de extincién anticipada del contrato, el beneficiario devolvera
al Instituto de Salud «Carlos III» la diferencia entre la cantidad percibida
y la que efectivamente le corresponde por los meses trabajados por el
investigador.

El incumplimiento de alguna de las bases de la convocatoria, asi como
la ocultacion de datos, su alteracion o cualquier manipulacién de la infor-
macioén solicitada, sera causa de desestimacion de la solicitud.

El beneficiario estard sometido a las posibles actuaciones de compro-
bacién a efectuar por la Subdireccion General de Investigacion Sanitaria,
asi como al control econémico-financiero de la Intervencion General de
la Administracién del Estado y del Tribunal de Cuentas.

Para todo tipo de ayudas sera de aplicacion el régimen de infracciones
y sanciones previsto en la Ley General Presupuestaria y Real Decre-
to 2225/1993, de 17 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
del Procedimiento para la Concesiéon de Subvenciones Publicas.

15. Financiacion

La financiacion de estas ayudas sera efectuada con cargo a la aplicacion
presupuestaria 26.203.542H.483 del Instituto de Salud «Carlos III» para
el ano 2002 en el caso de las ayudas para la contratacion de investigadores
y con cargo a la aplicacién presupuestaria 26.203.542H.781 del Instituto
de Salud «Carlos III» para el ano 2003 en el caso de los proyectos de
investigacion.

Estas ayudas, en el caso de los proyectos de investigacion, estan inclui-
das dentro del programa operativo integrado FEDER-FSE de Investigacion,
Desarrollo e Innovacién, Objetivo 1 2000/2006 y en los Documentos Unicos
de Programacion (DOCUPs) de las Regiones Objetivo 2 que gestiona el
Instituto de Salud «Carlos III», con el objeto de contribuir a la correccion
de los principales desequilibrios regionales de la Comunidad.

16. Registro de Investigadores Biomédicos

La necesaria incorporacion de investigadores a los diferentes Centros
del Sistema Nacional de Salud, ha justificado la creaciéon de un fichero
de datos de caracter personal (Registro de investigadores), al amparo la
Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre de Proteccion de Datos de Carac-
ter Personal, para que la informacién de los investigadores disponibles,
con sus campos de actividad y los perfiles curriculares, facilitados volun-
tariamente por los mismos, permitan al Instituto de Salud «Carlos III»,
a través de la Subdireccion General de Investigacion Sanitaria, atender
apropiadamente las demandas de personal investigador solicitadas desde
los diferentes Centros, que concurriendo a esta convocatoria requieran
este servicio de la citada Subdireccion General. Para solicitar la inclusién
de investigadores en este fichero y demandar informacién por los centros
debe consultarse la direccion electrénica http//www.isciii.es/fis/.

Disposicion final.

Se faculta al Director del Instituto de Salud «Carlos III» para adoptar
las medidas necesarias para la aplicacion de esta Orden.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 17 de septiembre de 2002.
PASTOR JULIAN

Ilmos. Sres. Secretario general de Sanidad y Director del Instituto de Salud
«Carlos II».
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ANEXO

[ OO0 l AYUDAS PARA CONTRATOS DE INVESTIGADORES
’ EN EL SISTEMA NACIONAL DE SALUD
SOLICITUD DE ADMISION

instituyto Convocatoria del Ministerio de Sanidad y Consumo
de Salud para el Programa de Recursos Humanos y Difusién de la Investigacion
Carlosili Biomédica del Instituto de Salud Carlos i

Ministerio de Sanidad y Consumo

Subdireccion General de
Investigacion Sanitaria
Fondo de Investigacion Sanitaria

CENTRO SOLICITANTE DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

Organismo

Cdadigo del Centro

Centro

Direccion Postal

Poblacién Cobdigo Postal Provincia

Tel. Fax e-mail

Director Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Centro

CANDIDATOS PROPUESTOS POR EL CENTRO

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

El abajo firmante declara que ha verificado los datos de los candidatos y que se ajustan a lo establecido en Ia
actual convocatoria.

Firma (original) del Director del Centro solicitante

En , a de del 200

ILMO SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO DE SALUD CARLOS lli
C/ SINESIO DELGADO, 6
28029 - MADRID



