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ADMINISTRACION LOCAL

18287 RESOLUCION de 29 de junio de 2001, del Consorcio
Provincial de Bomberos (Valencia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2001.

Provincia: Valencia.

Corporacién: Consorcio Provincial de Bomberos de Valencia.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2001,
aprobada por la Asamblea General de fecha 29 de junio de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacién:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Dos. Denominaciéon: Técnico Superior en Prevencion
de Riesgos Laborales.

Valencia, 29 de junio de 2001.—El Presidente Delegado.

18288 RESOLUCION de 18 de junio de 2002, del Ayunta-
miento de Totana (Murcia), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Murcia.

Corporacion: Totana.

Numero de cddigo territorial: 30029.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 18 de junio
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Cometidos Especiales. Nimero de vacantes: Una.
Denominacion: Licenciado en Musica.

Totana, 18 de junio de 2002.—EIl Alcalde.

18289 RESOLUCION de 3 de julio de 2002, de la Diputacién
Provincial de Caceres, por la que se anuncia la oferta
de empleo publico para 2002.

Provincia: Caceres.

Corporacion: Diputacion Provincial.

Numero de cédigo territorial: 10000.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por Resolucion Presidencias de fecha 20 de mayo
de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Nimero
de vacantes: Dos. Denominacién: Técnico en Prevencion de Ries-
gos Laborales.

Grupo segn el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Profesor del Conservatorio.

Grupo segan de articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Aparejador o Arquitecto Téc-
nico.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Dos. Denominacioén: Delineante.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Técnica. Namero de
vacantes: Tres. Denominaciéon: Técnico.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: Dos. Denominacién: Auxiliar.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Subalterna. Namero
de vacantes: Dos. Denominacion: Portero u Ordenanza.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Cometidos Especiales. Nimero de vacantes: Dos.
Denominacion: Oficial Mecanico Conductor.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Servicio Extinciéon de Incendios. Nimero de vacantes:
Ocho. Denominaciéon: Conductor Bombero.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Deno-
minacién: Encargado de Almacén.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Nueve.
Denominaciéon: Operario.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: ATS/DUE. Denominacion del puesto:
ATS/DUE. NGimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: FP1 Automocién o equivalente. Denomi-
nacion del puesto: Jefe de Taller. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: FP1 Albaiileria. Denominaciéon del puesto:
Oficial de primera Albaiil. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nacion del puesto: Oficial Mecanico-Conductor. Namero de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulacion: FP1 Sanitaria. Denominaciéon del puesto:
Auxiliar de Enfermeria. Namero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Empleado de Mantenimiento. Numero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Empleado de Limpieza y Office. Nimero de vacantes:
Quince.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominaciéon
del puesto: Operario. Namero de vacantes: Seis.

Caceres, 3 de julio de 2002.—El Presidente.

18290 RESOLUCION de 3 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de Gandia (Valencia), por la que se anuncia la oferta
de empleo publico para 2002.

Provincia: Valencia.

Corporaciéon: Gandia.

Numero de codigo territorial: 46131.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2002,
aprobada por la Comision de Gobierno en sesion de fecha 28
de junio de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacion: Ingeniero Técnico en Topogra-
fia.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Niumero
de vacantes: Una. Denominacién: Trabajador Social.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Niumero
de vacantes: Una. Denominacién: Arquitecto Técnico.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Cometidos Especiales. Namero de vacantes: Una.
Denominaciéon: TAEM Cultura.
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Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Cometidos Especiales. Nimero de vacantes: Dos.
Denominaciéon: Técnico Auxiliar Informatica.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Cometidos Especiales. Namero de vacantes: Una.
Denominacién: Inspector de Urbanismo.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Cometidos Especiales. Namero de vacantes: Una.
Denominaciéon: Cobrador.

Grupo segn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policia Local. Nimero de vacantes: Diez. Denomi-
nacion: Agente de la Policia Local.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: Siete. Denominacién: Auxiliar.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administraciéon General, subescala Subalterna. Numero
de vacantes: Cinco. Denominacion: Subalterno.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Superior. Denominacién del puesto: Téc-
nico Superior de Promocién Econémica. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nacion del puesto: Oficial de Mantenimiento. Numero de vacantes:
Dos.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nacioén del puesto: Oficial de Mantenimiento de Jardines. Numero
de vacantes: Dos.

Gandia, 3 de julio de 2002.—La Alcaldesa.

18291 RESOLUCION de 5 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de Campo Lameiro (Pontevedra), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Pontevedra.

Corporacion: Campo Lameiro.

Numero de cddigo territorial: 36007.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por el Pleno en sesiéon de fecha 12 de abril de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Gestion. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Técnico de Gestion Administrativa.

Campo Lameiro, 5 de julio de 2002.—EIl Alcalde.

18292 RESOLUCION de 6 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de Galvez (Toledo), por la que se anuncia la oferta
de empleo publico para 2002.

Provincia: Toledo.

Corporaciéon: Galvez.

Numero de cédigo territorial: 45067.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por el Pleno en sesion de fecha 25 de abril de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Cuatro.
Denominacién: Oficial de Obras y Servicios Municipales.

Galvez, 6 de julio de 2002.—EIl Alcalde.

18293 RESOLUCION de 6 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de Lourenza (Lugo), por la que se anuncia la oferta
de empleo publico para 2002.

Provincia: Lugo.
Corporacion: Lourenza.
Nuamero de codigo territorial: 27027.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por el Pleno en sesiéon de fecha 20 de mayo de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Licenciado en Educaciéon Fisica. Denomi-
nacién del puesto: Coordinador Deportivo. Niumero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacion: Diplomada en Trabajo Social. Denomina-
cion del puesto: Trabajadora Social. Namero de vacantes: Una.

Lourenza, 6 de julio de 2002.—El Alcalde.

18294 RESOLUCION de 8 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de San Vicente del Raspeig, Organismo Auténomo
Local Patronato Municipal de Deportes (Alicante), por
la que se anuncia la oferta de empleo publico pa-

ra 2002.

Provincia: Alicante.

Corporacion: Organismo Auténomo Local Patronato Municipal
de Deportes, Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por Decreto de Presiencia de fecha 8 de julio de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Subalterna. Namero
de vacantes: Cuatro. Denominacién: Conserje.

San Vicente del Raspeig, 8 de julio de 2002.—El Presidente
Delegado.

18295 RESOLUCION de 8 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de Tui (Pontevedra), por la que se anuncia la oferta
de empleo publico para 2002.

Provincia: Pontevedra.
Corporaciéon: Tui.
Nuamero de cédigo territorial: 36055.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 8 de julio de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa.
Nuamero de vacantes: Dos. Denominacién: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nacion del puesto: Conductor de Vehiculos Municipales. Namero
de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Bachiller. Denominaciéon del puesto: Pre-
sentador. Nimero de vacantes: Una.

Tui, 8 de julio de 2002.—El Alcalde.



