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Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Técnica. Denominación: Coordinador de Seguridad Vial. Número
plazas: Una.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Técnica Media. Denominación: Archivero. Número plazas: Una.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Técnica Media. Denominación: Programador. Número plazas:
Una.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase Personal de Oficios. Denominación:
Encargado del Servicio de Aguas. Número plazas: Una.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase Personal de Oficios. Denominación:
Maestro Capataz del Servicio Eléctrico. Número plazas: Una.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase Personal de Oficios. Denominación:
Maestro Capataz del Servicio de Aguas. Número plazas: Una.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Técnica Media. Denominación: Técnico Oficina Municipal de Infor-
mación al Consumidor. Número plazas: Una.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Técnica Media. Denominación: Coordinador. Número plazas: Una.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Técnica. Denominación: Inspector de Rentas. Número plazas:
Tres.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Técnica. Denominación: Operador. Número plazas: Una.

Plazas convocadas mediante el sistema de concurso libre
en régimen funcionarial

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase Personal de Oficios. Denominación:
Conserje Mantenedor. Número plazas: Dos.

Clasificación: Escala de Administración General, subescala
Subalterna. Denominación: Conserje. Número plazas: Dos.

Clasificación: Escala de Administración General, subescala
Auxiliar. Denominación: Auxiliar de Administración General.
Número plazas: Nueve. Reserva minusválidos: Una.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales. Denominación:
Inspector de Servicios. Número plazas: Una.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales. Denominación:
Conductor. Número plazas: Una.

Clasificación: Escala de Administración General, subescala
Subalterna (Servicios Corporativos). Denominación: Notificador.
Número de plazas: Dos.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales. Denominación:
Vigilante de Servicios Generales. Número plazas: Tres.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase Personal de Oficios. Denominación:
Ayudante Electricista. Número plazas: Una.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase Personal Oficios. Denominación: Ofi-
cial de Servicio de Jardines. Número plazas: Una.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase Personal de Oficios. Denominación:
Oficial Servicio Electricidad. Número plazas: Una.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales. Denominación:
Telefonista. Número plazas: Una.

Plazas convocadas mediante el sistema de concurso libre
en régimen laboral indefinido

Denominación: Conserje-Mantenedor. Número de plazas: Vein-
ticuatro. Reserva minusválidos: Una.

Denominación: Conserje. Número de plazas: Dos.
Denominación: Auxiliar de Administración General. Número

de plazas: Una.
Denominación: Inspector de Servicios. Número de plazas: Dos.
Denominación: Auxiliar de Biblioteca. Número de plazas: Una.
Denominación: Colaborador Técnico. Número de plazas: Una.
Denominación: Conductor. Número de plazas: Cuatro.

Denominación: Notificador. Número de plazas: Tres.
Denominación: Oficial Mecánico. Número de plazas: Una.
Denominación: Vigilante de Servicios Generales. Número de

plazas: Tres.
Denominación: Monitor Deportivo. Número de plazas: Dos.
Denominación: Conductor Mecánico. Número de plazas: Una.
Denominación: Cocinero/a. Número de plazas: Una.
Denominación: Ayudante Electricista. Número de plazas: Dos.
Denominación: Oficial de Servicio de Aguas. Número de plazas:

Una.
Denominación: Oficial de Servicio de Jardines. Número de pla-

zas: Cuatro. Reserva minusválidos: Una.
Denominación: Coordinador. Número de plazas: Una.
Denominación: Telefonista. Número de plazas: Una.
Denominación: Oficial Servicios. Número de plazas: Tres.
Denominación: Operario. Número de plazas: Tres.
Denominación: Limpiadoras. Número de plazas: Doce.
Denominación: Auxiliar Puericultura. Número de plazas: Una.
Denominación: Ayudante de Cometidos Especiales. Número de

plazas: Una.

Plazas convocadas mediante el sistema de concurso-oposición libre
en régimen funcionarial

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Técnica Media. Denominación: Asistencia Social. Número de pla-
zas: Tres.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Técnica. Denominación: Operador Programador. Número de pla-
zas: Dos.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Técnica Auxiliar. Denominación: Delineante. Número de plazas:
Dos.

Clasificación: Escala de Administración General, subescala
Auxiliar. Denominación: Auxiliar de Administración General.
Número de plazas: Cincuenta. Reserva minusválidos: Cuatro.

Clasificación: Escala de Administración General, subescala
Administrativa. Denominación: Administrativo de Administración
General. Número de plazas: Nueve.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales. Denominación:
Auxiliar Biblioteca. Número de plazas: Tres.

Plazas convocadas mediante el sistema de concurso-oposición libre
en régimen laboral indefinido

Clasificación: Psicólogo. Número de plazas: Dos. Reserva
minusválidos: Una.

Denominación: Técnico Especialista en Jardín de Infancia.
Número de plazas: Nueve.

Denominación: Coordinador de Sanidad. Número de plazas:
Una.

Denominación: Administrativo. Número de plazas: Nueve.
Denominación: Ayudante de Colaborador Técnico. Número de

plazas: Dos.
Denominación: Gobernante/a. Número de plazas: Dos.
Denominación: Maestro-Capataz Servicio Eléctrico. Número de

plazas: Una.

17702 RESOLUCIÓN de 2 de agosto de 2002, del Ayunta-
miento de Vícar (Almería), referente a la convocatoria
para proveer dos plazas de Policía Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Almería» números 99,
111 y 120, de 27 de mayo, 12 y 26 de junio de 2002, respec-
tivamente, se publican anuncios relativos a las bases para la pro-
visión en propiedad, por concurso oposición libre, de dos plazas
de Policía Local, encuadradas en la Escala de Administración Espe-
cial, subescala de Servicios Especiales, categoría Policía Local,
vacantes en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento
de Vícar (Almería).

Las instancias para tomar parte en la convocatoria se presen-
tarán dentro del plazo de veinte días naturales, contados a partir
del siguiente a la inserción de este anuncio en el «Boletín Oficial
del Estado», en el Registro General de este Ayuntamiento.
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Los sucesivos anuncios correspondientes a esta convocatoria
se publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Almería».

Vícar, 2 de agosto de 2002.—El Alcalde, Antonio Bonilla Rodrí-
guez.

17703 RESOLUCIÓN de 6 de agosto de 2002, del Ayunta-
miento de Pulianas (Granada), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Granada» número 116,
de 23 de mayo de 2002, y en el «Boletín Oficial de la Junta de
Andalucía» número 73, de 22 de junio de 2002, y número 69,
de 13 de junio de 2002, se han publicado, respectivamente, las
convocatorias y sus bases para la provisión en propiedad de las
siguientes plazas:

Una plaza de Arquitecto Técnico de Administración Especial,
encuadrada dentro de la Escala de Administración Especial, subes-
cala Técnica, clase Técnicos Medios, por el sistema de concur-
so-oposición libre.

Una plaza de Operario de Servicios Múltiples (Agente notifi-
cador, consultorio, lectura de contadores y otros), encuadrada den-
tro de la Escala de Administración Especial, subescala Servicios
Especiales, clase Personal de Oficios, por el sistema de concur-
so-oposición libre.

El plazo de presentación de instancias para ambas plazas es
de veinte días naturales contados a partir del siguiente al de la
publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a estas convocatorias se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de
Granada» y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Pulianas, 6 de agosto de 2002.—La Alcaldesa sustituta, María
Dolores González Mingorance.

17704 RESOLUCIÓN de 8 de agosto de 2002, del Ayunta-
miento de Moratalla (Murcia), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Agente de la Policía
Local.

En el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» número 179,
de 3 de agosto de 2002, se publicaron íntegramente las bases
y programa de la convocatoria realizada por el Ayuntamiento de
Moratalla para proveer, mediante oposición libre, una plaza de
Agente de la Policía Local, vacante en la plantilla de personal
funcionario, grupo C, Escala de Administración Especial, subes-
cala Servicios Especiales, clase Policía Local.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar desde el siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el ««Boletín Oficial de la Región de Murcia» y en
el tablón de edictos del Ayuntamiento, de conformidad con las
citadas bases.

Moratalla, 8 de agosto de 2002.—El Alcalde, Antonio García
Rodríguez.

17705 RESOLUCIÓN de 12 de agosto de 2002, del Ayun-
tamiento de Caldas de Reis (Pontevedra), referente
a la convocatoria para proveer una plaza de Jefe de
Equipo.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Pontevedra» número
157, de 19 de agosto de 2002, se han publicado íntegramente
las bases de la convocatoria para cubrir en propiedad una plaza
de Jefe de Equipo de R.S.U. (Residuos Sólidos Urbanos), encua-
drada en la Escala de Administración Especial, subescala de Servicios
Especiales, clase Personal de Oficios, categoría Jefe de Equipo,
perteneciente al grupo D, mediante el sistema de concurso de
méritos, acceso libre. El plazo de presentación de instancias será
de veinte días naturales, a contar desde el siguiente al que aparezca
publicado este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de la convocatoria se publicarán en
el «Boletín Oficial» de la provincia y en el tablón de anuncios
del Ayuntamiento.

Caldas de Reis, 12 de agosto de 2002.—El Alcalde-Presidente,
José María Tobío Barreira.

17706 RESOLUCIÓN de 12 de agosto de 2002, del Ayun-
tamiento de Lucena (Córdoba), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Especialista en
Autoedición, Multimedia y Nuevas Tecnologías.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba» número 130,
de fecha 17 de julio de 2002, con posterior rectificación en el
número 138, de 5 de agosto de 2002, así como en el «Boletín
Oficial de la Junta de Andalucía» número 83, de fecha 16 de
julio de 2002, con posteriores modificaciones en el número 92,
del día 6 de agosto de 2002, y número 93, de 8 de agosto de
2002, han sido publicadas las bases para la provisión en propiedad
de una plaza de Especialista en Autoedición, Multimedia y Nuevas
Tecnologías, cuya clasificación se indica a continuación:

Número de plazas: Una. Escala: Administración Especial.
Subescala: Servicios Especiales. Clase: Plazas de Cometidos Espe-
ciales. Grupo de clasificación: C. Procedimiento de selección:
Concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba» y
en el tablón de anuncios de este excelentísimo Ayuntamiento.

Lucena, 12 de agosto de 2002.—El Alcalde, P. D., el Primer
Teniente de Alcalde, Juan Torres Aguilar.

17707 RESOLUCIÓN de 13 de agosto de 2002, del Ayun-
tamiento de Ciudad Real, referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Técnico de Prevención de
Drogodependencias.

En el «Boletín Oficial de la Provincia» número 70, de fecha 14
de junio de 2002, y posterior rectificación en el número 87, de
fecha 24 de julio de 2002, aparecen publicadas las bases que
han de regir el concurso-oposición libre, convocado por este exce-
lentísimo Ayuntamiento de Ciudad Real, para cubrir en propiedad
una plaza de Técnico de Programas de Prevención de Drogode-
pendencias, de Administración Especial, subescala de Servicios
Especiales, clase de Cometidos Especiales.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación del pre-
sente anuncio de la convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a la presente convocatoria
se publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Ciudad Real»
y tablón de anuncios de la Casa Consistorial.

Ciudad Real, 13 de agosto de 2002.—El Concejal Delegado
de Personal, Vicente Gallego Asensio.

17708 RESOLUCIÓN de 14 de agosto de 2002, del Ayun-
tamiento de Xeraco (Valencia), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Agente de la Policía
Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» número 189,
de 10 de agosto de 2002, y en el «Diario Oficial de la Generalitat
Valenciana» número 4.312, de 12 de agosto de 2002, aparecen
publicadas íntegramente las bases que regirán las pruebas selec-
tivas convocadas por esta Corporación para proveer una plaza
de funcionario, perteneciente al Cuerpo de Policía Local, categoría
de Agente, Escala de Administración Especial, con acceso por
el turno libre y por el procedimiento de oposición.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en
esta convocatoria será de veinte días naturales a contar desde


