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17074 RESOLUCIÓN de 31 de julio de 2002, de la Universidad de Granada, por la que se ordena la publicación de la adaptación del plan 
cle estudios de Diplomado en Ciencias Empresariales, que se imparte en la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales. 

Aprobado por la Universidad la adaptación del plan de estudios de Diplomado en Ciencias Empresariales, que sustituye al publicado por Resolución 
de fecha 21 de diciembre de 1993 (((Boletín Oficial del Estado)) número 17, de 20 de enero de 1994), que se imparte en la Facultad de Ciencias Económicas 
y Empresariales, y en cumplimiento de lo señalado en el artículo 10.2 del Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, sobre directrices generales comunes 
de los planes de estudios de los títulos de carácter oficial y validez en todo el territorio nacional (((Boletín Oficial del Estado)) número 298, de 14 de 
diciembre), yen el Real Decreto 1267/1994, de 10 de junio, por el que se modifica el anterior (((Boletín Oficial del Estado)) número 139, del ll), 

Este Rectorado ha resuelto ordenar la publicación del acuerdo de la Comisión Académica del Consejo de Universidades de fecha 10 de junio de 
2002, que a continuación se transcribe, por el que se homologa la referida adaptación del plan de estudios, según figura en el anexo: 

Expediente: 30/2002. 
Plan de estudios: Diplomado en Ciencias Empresariales. 
Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales. 
Universidad: Granada. 

Este Consejo, por acuerdo de su Comisión Académica de fecha 10 de junio de 2002, ha resuelto homologar la adaptación del plan de estudios 
objeto de este expediente, estructurado como figura en el anexo que se adjunta. 

Lo que le comunico para su conocimiento y a efectos de su publicación en el ((Boletín Oficial del Estado)) (artículo 10.2 del Real Decreto 1497/1987, 
de 27 de noviembre ((Boletín Oficial del Estado)), de 14 de diciembre). 

Granada, 31 de julio de 2002.-El Rector, David Aguilar Peña. 

ANEXO 2-A Contenido del plan de estudios 

UNIVERSIDAD GRANADA 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AI. TfTULO DE 

DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES 

1. MATERIAS TRONCALES 

CIU-W 

CrCditos anuales 

Breve descripcidn del contenido 
Vimculacih a Áreas de 

TChleS Teóricos 
Prádid Conocimiento 
Clinicos 

1 CONTABILIDAD DE COSTES 9 6 3 cálculos para detemùnar los costes F.cmwúa Fiiciera y 

de los productos, senicios y Contabilidad. 
secciona. Anblisis de los mstes y su 

utilización en las decisicne.s. 

2 Contabilidad de costes-1 4s 3 1s Cálculos para determùlar los CosIes 
de loa productos, servicios y L‘ 

secciones. 

Contabilidad de Cates-2 

CQNTABILIDAD FINANCIERA lLTtmctua de IBS cum anuales, 
incluido flujo de hdus y procffo de 
cmtabiliicih. Principios de 
valoración generalmente aceptados. 
Inflacih y contabilidad. 
Ccmtabili&ddesmiedarks. 

!hmmia Financiera y 

contabilidad Financiera-1 Estmctllra de las cuentas anuales 
incluido flujo de fondos y proceso de 
cmtabilización. Principios de 
valolacih generabnulte acqndos. 
Inflación y cmtabilidad. 
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ANEXO 2-A Contenido del plan de estudios 

UNIVERSIDAD GRANADA I 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TiTUL DE 

DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES 

1. MATERIAS TRONCALES 

.49ignahlrds en las que la cróditos nmlales 

Cid0 CUrsO Denominación 
Univmi~ en su caso, Vinculaciim a Arear de 
org&dimifica la Ráctims/ 

Breve descripción del contenido 
Total= T&iCOS 

conocimiento 
materia tronca.l ClInicos 

1 DERECHO EMPRESARIAL 
(I2;kA) 

13 8 Intrcducción al Derecho y elemdos Derecho Civil. 
de Derecho Civil. Menxntil y Derecho Fina,,ciero y Tributario. 
Lahod. Fiscalidad de la Empresa Derecho Mercantil. 

Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Sccid. 

1 Elementos de Derecho y 3 1.5 Intrcducción al Derecho y elementos 
Derecho Civil (3T%5A) de Derecho Civil. 
Patrimonial 

1 DerechoMacantil 4,5 3 1.5 Elemartos & Derecho Mercantil 

Derecho del Trabajo y de Elementos de Derecho Laboral 
la Seguridad Social 

Derecho Fiscal Fiscalidad de la empresa 

DIRECCION COMERCIAL Eshldios de mercado. Política de ComercialLa.ción e Investigación de 
precios. Canales de distribución. 

Estudios de mercado. Política de 

ANEXO 2-A Contenido del plan de estudios 

UNIVERSIDAD GRANADA 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AI. TiTUU DE 

DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES 

1. MATERIAS TRONCALES 

Ciclo CWSO Denominación 

Asignaturda en las que la 
Univemidad, en su caso, 
wg?.rdzddivelsiñca la 

materiatrmml 

Wditos anuales 

Breve desaip&n del contenido 
Vinculación a Areas de 

Frácticosi COnaCimientO 
TO(akS T&iCOS 

clinicc+ 

1 DIRECCION FINANCIERA 
(9T+3.4) 

7.5 4.5 Evahnción de proycctca de inversión Ikcmomia Financiera y Contabilidad. 
y tiberios de selccci8n Fuentes de Comercialización e Investigación de 
tinanciación, estructura fmanciera y MWdOS. 
coste de capital. orgnntión de Fmpmas. 

3 Gestión Financiera 735 5 2.5 Evaluación de proyectos de inversidn II 

(óT+I,SA) y Ritelios de selección 

2 Matanáticas Finami- 435 22 2 Fuentes & fmanciacidn, atrwtum 
(3T+1,5A) fmanciera y coste de capital. 

1 2 ECONOMIA ESPAÑOLA Y Economla Espailola y 9 6 3 Lks+ción de lca rasgos básiw de EconomIa Aplicada 
la economia espaaola y de aquellos Fundammtcs del Análisis 
de la mundial que mk inciden sobre 
ésta. Instituciones & impntantes. 
Estlulio de lis instituciones, 
mercados e instnrmentos del sistema 
timncim español e intemacicmal. 

ECONOMIA POLíTICA Economía Politica Economía Aplicada. 
Fundan&- del Análisis 

INFORMATICA APLICADA A 
LA GESTION DE LA EMPRESA 

Infomlática Aplicada a la 
Gati6ndelaEmpresa 

tilisis de los sistemas de 
informaci6n en la empresa: Eatudiw 
de modelos computerizados dc 
gestiOn de empresa. 

EconomIa Aplicada. 
Fundamentos del Analisis 

Lenguajes y Sistemas Infmnátim. 
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ANEXO 2-A -do del p,an de estudios 

LINIVERSIDAD GRANADA 

PIAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TtlUU, DE 

DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES 

ANEXO 2-B Contenido del plan de estudios 

UNIVERSIDAD GRANADA I 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TíTULO DE 

DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES I 

2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD 

MICROECONOMIA Teoria de los precios de consumo y de la producción. El equilibrio Economia Aplicada. 
Fundamentos del AnBlisis Económico. 

CONTABILIDAD GENERAL Teoría hlica de la contabilidad El método operativa en contabilidad. 
Ttica contable. 

Econamia Financiera y Contabilidad. 

ECONOMIADE LAEMPRESA- Ideas generales en tomo al concepto de empresa y emprewio. LP 
empresa y su entomo. Los objetivos generales de la empresa. 

Organización de Empresas. 
Economía Financiera y Contabilidad. 
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Anexo 2-C. Contenido del plan de estudios 

UNIVERSIDAD GRANADA 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TfTULO DE 

DIPMMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES 

MATERIAS OPTATIVAS 

Denominación 

Cráditos eeuales 

TOtAS TeóhX Prácticosl 
Brwe desmpùó,, del contenido vmcu1aciLin a Arees de COoocimi~O 

Clblicw 

6 4 2 Orgmimió,, y funciones del departamento de ventas. Previsión de Comercialización c Investigación de 
venus. Témicas de previsión. Orgaoización de las vcoms. Fuera de Mercados. 
“entas: re&temieeto, selección y fomlacibo, esumolq 
remuneración y control. 

6 4 2 Intmducei~ a la publicidad: concepto, netureleza e importaocia. camcrcialización c Inwstigaclón de 
Sopata y medios publicitarios. La eampaãa pobliciteria: Mercados. 
or~órl y cootrol. Presopuesto. 

Comercio Extaior 6 4 2 Riafipala técoices utilizades en el comercio ioteroecional. Teoría EcGnGmIa Apliceda 
del comercio iotanacional. Balanza de Pagos españole Fomento dc 
la expntacián. Barreras al Comercio Exterior. Fiscalidad y 
Fioeotitión del Comercio Exterior. Cootrateción intrmanoeel. 

Repùnen Fiscal de la Empresa 6 4 2 Intmduc&o al estudio y liquidacióo del Impuesto sabre Sociedades Derecho Financiero y Tributario. 
y del Impoesto sobre el Valor Aíledido. 

Ofmática Empresarial 6 4 2 Hemamimtas de gestión en la empresa Hoja elecvónica de cllado. Lenguajes y Sistemas hfomkticm 
Sistemes de gestión de base de datas, pacesedores de textos, grKncee Ciencia35 de la Competación e Inteligmcia 
de negocios, municacimes. Paquetes integrados. Realización de un Artificial 
etmmo de gestiti para ooe oficina a travis de oo paquete integrada 

Análisis Contable 

Auditoria de Estedos Fioeociems 

Cootebilided de Admiois~aciones Riblicas 

6 4 2 Insmmmb y metodología del subpnxeso deductivo contable. Eeonomíe Financiera y Cootabibhd. 

plioeble. Norma ticnicas de auditoria Planificación y Econcaía Fimnciera y contabilidad. 
un trahejo de aulitcnia Infames de auditorla. 

ttioas contables aplicables B la actividad Ihmn,ía Financiaa y Ccatabibdad. 
del Secta Pniblico. Control y auditoria de las 

Eotomo y Ge&,, EmpreSanal 

Anexo 2-C. Contenido del plan de estudios 

UNIVERSIDAD GRANADA 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL Tt’K7I.Q DE 

DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES 

MATERIAS OPTATIVAS 

Lh5mmimción 

créditos amales 

TOtdcS Teáia>s Rácticd Breve desaip&k de1 contenido Vinculación e .&ees de Cooocimiento 

cIinicas 

Histona Ectima de 10s Siglos XIX y XX 6 4 2 Estodio comparado de los procesos de indostrialización y de la Iiisttia c bEtitucionas -cas. 
evolucibo econ6mica mundial. Especial bwkncia de los temas 
comerciales, financieros y monetarios. 

Anllisis de las Operaciooes Ficiems 6 4 2 Operaciones bo&tilea y oociooea de metanática actwarial. Economía Financisra y Coatabilidad. 
Metemzttica Aplicada. 

Control de Gesti& 

Dirección de Operaciones 

6 4 2 LS plaoit¡caciOn empresariel. El proceso de pleoiticeci6n. EI antro1 orgadmión de Empresas. 
de gestióm IlIs- de plemI¡ceción y control. 

6 4 2 El sobsistesna prodoctivo. El proceso de pmdocción: eficiencia O,ga,dzacióe de Empresa. 
tácnica y eccmómica Rogrtió” ecdmica de la pPxhl~án. 

Direcci&o de Recursos Humanos 6 4 2 EJ factor humano cano elemento &atQico eo la empresa. Organización de Empresas. 
Plaoiticeciún de recursos humanos: r~lutemi~o, selecciún y PsicologIa Social. 
capacitación. 

contabilidad de Sckdades y Optaciones Especiales 6 4 2 Constitución de Sociedades. Fusiones y escisiones. La quiebra y la Economía Financiere y Contabilidad. 
swpensióa de pego+ Disolución y liqu&.ción de w&dades. 

Macmeccmmía -1 

Macrceconomia -2 

6 4 2 Modelosdedetermina06ndelarentaenunae~wmiacnrada.El Eamomia Aplicada. 
diera. Iotlecióo y pero. Crecimiento. Fundamentos del Análisis Ecc&mico. 

6 4 2 EconomIas abiertas. Amiliais de los bwtmmeotoa & politice Ec~nwúa Aplicada. 
Fundamentos del Analisis Eco&mico. 

rihrlaridad y G&ión de Bienes Iomoebles Derechos sobre bienes inmuebles. Mecenismos jurídim de 
admioisuaci&a ytremmisi6n de bienes inmuebles Publicidad 
registreI de estas bienes. 

Derecho Civil. 

Relaciones Laborales Empleo y contratación laboral. Negociecióo coledive. Coetlictos 
colectivos de trabajo. 

Ikecho del Trabajo y de la Seguridad 
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Anexo 2-C. Contenido del plan de estudios. 

UNIVERSIDAD GRANADA 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL. TíTULO DE 
I I 

DIPLX>MADG EN CIENCIAS EMPRESARIALBS 

MATERIAS OPTATIVAS 

435 r- 3 L5 

Contratación Mercantil y Títulawalms 4,5 3 L5 

Breve de.scripciOn del contenido 

El Sistema de Seguridad Social: formación y estruchua. Gestión y 
f~ciación de la Seguridad Social. Tipos de prestaciones del 
Sistema de Seguridad Social. 

Derecho del Trabajo y de la Se@uidad 
Social. 

Empresario individual y Sociedades. Derecho de la competencia y 
Derecho Industrial. Dere& cambitio Y Derecho cancual. 

lkrecho Mercantil 

NOTAS: 
1’) Los estudiantes podrán cunar conw materias optativas basta un máximo de 24 créditos, desde asignatura optativas de planes de estudios implantados en la Universidad de Granada y relacionados CQII ate titulo. 

Dichas asignahuas serin aprobadas en la programación docente de la Univasidad, II propuesta de la Junta de centro de la Facultad de Ciencias Económicas y Emprewiales, en cada cursa acadknico. 

27 Los estudiantes pal& incqxxar hasta 9 créditos, con referencia a los créditos optativa, de idioma extxanjero en nivel medio y avanzada que lleven a la canprcnsib de los mensajes orales y a la intqnetación y 
eldmacib de dowmentca escritos en el ccmmpondiente idioma. Dichos dditos podrán ser cwsa&s desde las materias que, a dichos efectos. se impartan cn los planes de estudios de las Filologias 
correspondientes, o de ensaunzaS de idiomas de otros Centros de la Universidad de Granada. La Univaxidad de Granada facilitar8 la impartición real de las mismas. En cualquier caso. dichos créditos, o parte de 
ellos, se podrán incmpaar al expediente por un examen de suficiencia o por estancias académicas en centros universitarios extranjeros con los que la Universidad de Granada tenga establecidos convenios eo 
matuiadei ntercambicm o reconocimientos de créditae. Todo ello al margen de la libre elección del estudiante. 
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