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Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Siete. Deno-
minación: Auxiliar deportivo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 18. Denominación:
Operario de Control y Mantenimiento.

Granada, 27 de mayo de 2002.—El Vicepresidente.

12672 RESOLUCIÓN de 27 de mayo de 2002, de la Man-
comunidad Intermunicipal Barrio del Cristo (Valen-
cia), por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2002.

Provincia: Valencia.
Corporación: Mancomunidad Intermunicipal Barrio del Cristo.
Número de código territorial: —.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Decreto de fecha 27 de mayo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Coordinador Servicios Sociales.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Jefe de Obras y Servicios.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Traba-
jador Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar de Servicios. Número de vacan-
tes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Subalterno. Número de vacantes: Dos.

Quart de Poblet, 27 de mayo de 2002.—La Presidenta de la
Mancomunidad.

12673 RESOLUCIÓN de 28 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Ourense, de corrección de errores en la
de 27 de marzo de 2002, por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2002.

Advertido error en la Resolución de 27 de marzo de 2002,
del Ayuntamiento de Ourense, referente al anuncio de la oferta
de empleo público para 2002, publicada en el «Boletín Oficial
del Estado» número 108, de 6 de mayo de 2002, se procede a
su corrección:

En la página 16450, donde dice: «Personal funcionario. Deno-
minación de la plaza: Auxiliar Técnico de Recaudación. Número
de vacantes: Ocho», debe decir: «Número de vacantes: Diez».

Ourense, 28 de mayo de 2002.—El Concejal delegado de Per-
sonal.

12674 RESOLUCIÓN de 29 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Badía del Vallés (Barcelona), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Badía del Vallés.
Número de código territorial: 08015 bis.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 8 de mayo de
2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Trabajador Familiar.

Badía del Vallés, 29 de mayo de 2002.—El Alcalde.

12675 RESOLUCIÓN de 30 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Ceuta, referente a la convocatoria para pro-
veer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta» número 4.115,
de 24 de mayo de 2002, se publican las bases de las siguientes
convocatorias:

Denominación: Auxiliar de Grabación (laboral fijo). Número
de vacantes: Una. Sistema de selección: Convocatoria libre
mediante concurso-oposición.

Denominación: Cuidador de Guardería (laboral fijo). Número
de vacantes: Dos. Sistema de selección: Convocatoria libre
mediante concurso-oposición.

Denominación: Educador (laboral fijo). Número de vacantes:
Una. Sistema de selección: Convocatoria libre mediante concur-
so-oposición.

Quienes deseen tomar parte en las mencionadas convocatorias
deberán presentar su solicitud en el plazo de veinte días naturales,
a contar desde el día siguiente al de la presente publicación, en
el lugar y forma establecidos en las referidas bases.

Los sucesivos anuncios relacionados con las mismas se harán
públicos únicamente en el «Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta»
y en el tablón de anuncios de la ciudad.

Ceuta, 30 de mayo de 2002.—El Presidente de la Ciudad de
Ceuta, Juan Jesús Vivas Lara.

12676 RESOLUCIÓN de 30 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Lucena (Córdoba), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Auxiliar ayudante
de Archivo y Biblioteca.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba» número 82,
de 2 de mayo de 2002, así como en el «Boletín Oficial de la
Junta de Andalucía» número 57, de 16 de mayo de 2002, han
sido publicadas las bases para la provisión, en propiedad, de una
plaza de Auxiliar ayudante de Archivo y Biblioteca, cuya clasi-
ficación se indica a continuación, incluida en la oferta de empleo
público de 2001, aprobada por Decreto de la Alcaldía de 14 de
marzo de 2001:

Número de plazas: Una. Escala: Administración Especial.
Subescala: Servicios Especiales. Clase: Plazas de Cometidos Espe-
ciales. Procedimiento de selección: Concurso-oposición, mediante
turno de promoción interna.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba» y
en el tablón de anuncios de este excelentísimo Ayuntamiento.

Lucena, 30 de mayo de 2002.–El Alcalde, José Luis Bergillos
López.

12677 RESOLUCIÓN de 31 de mayo de 2002, del Ayun-
tamiento de Manacor (Illes Balears), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Manacor.
Número de código territorial: 07033.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 30 de mayo de 2002.
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Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Siete. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Conserje.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Maestro.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Trabajador Social Coordinador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar Biblioteca.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Celador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente de Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado en Educación Social, en Trabajo
Social o Primer Ciclo de Enseñanza Universitaria en Pedagogía.
Denominación del puesto: Educador de Calle. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Título Profesional de Música. Denominación
del puesto: Profesor/a de Música. Número de vacantes: 10.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Mediador/a Intercultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial Electricista. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Primera. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Trabajador/a Familiar. Número de
vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar de Clínica. Número de vacan-
tes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: 14.

Manacor, 31 de mayo de 2002.—El Alcalde.

12678 RESOLUCIÓN de 31 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Murcia, Gerencia de Urbanismo, referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» número 119,
de 24 de mayo de 2002, aparecen publicadas Resoluciones de
la Gerencia de Urbanismo del Ayuntamiento de Murcia, relativas
a diversas convocatorias por oposición libre:

Convocatoria de oposición para proveer una plaza de Analista
Programador, con la clasificación y denominación siguientes:

Escala: Técnica. Clase: Técnico Medio. Denominación: Analista
Programador.

Convocatoria de oposición para proveer una plaza de Progra-
mador Base, con la clasificación y denominación siguientes:

Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especia-
les. Clase: Cometidos Especiales. Denominación: Programador
Base.

Convocatoria de oposición para proveer una plaza de Oficial
de Mantenimiento Informático, con la clasificación y denominación
siguientes:

Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especia-
les. Clase: Personal de Oficios. Denominación: Oficial de Man-
tenimiento Informático.

Las instancias serán dirigidas al ilustrísimo señor Alcalde-Pre-
sidente, y se presentarán en el Registro General de la Gerencia
de Urbanismo o en el Ayuntamiento de Murcia, en el plazo de
veinte días naturales a partir del siguiente al de esta publicación.

Murcia, 31 de mayo de 2002.—La Teniente de Alcalde de Urba-
nismo y Medio Ambiente, Pilar Megía Rico.

12679 RESOLUCIÓN de 3 de junio de 2002, del Ayuntamien-
to de Mungia, Astiunerako Udal Erakundea (Vizcaya),
referente a la convocatoria para proveer una plaza
de Auxiliar de Administración.

En el «Boletín Oficial de Bizkaia» número 103, de 31 de mayo
de 2002, se publican íntegramente las bases de la convocatoria
para la provisión de una plaza de Auxiliar Administrativo por el
sistema de acceso libre, mediante concurso-oposición, de personal
laboral fijo.

El plazo de presentación de instancias para formar parte en
el proceso selectivo será de veinte días naturales a partir de la
publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios sobre la convocatoria se publicarán
en el «Boletín Oficial de Bizkaia» y en el tablón de anuncios.

Mungia, 3 de junio de 2002.–El Alcalde-Presidente, José Anto-
nio Torrontegi.

12680 RESOLUCIÓN de 3 de junio de 2002, del Ayuntamien-
to de Oleiros (A Coruña), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Guardia de la Policía Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de A Coruña» número 122,
de 30 de mayo de 2002, se publicaron íntegramente las bases
específicas de la convocatoria para la provisión de una plaza de
Guardia de Policía Local, de Administración Especial, Servicios
Especiales, por oposición libre.

La regulación de esta convocatoria específica se completa con
la establecida en la convocatoria unitaria para las plazas de fun-
cionarios de carrera, publicada en el «Boletín Oficial de la Provincia
de A Coruña» número 236, de 15 de octubre de 2001).

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio de la convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado», dejan-
do constancia que los sucesivos anuncios relativos a la convo-
catoria se publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de A
Coruña» y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Oleiros, 3 de junio de 2002.–La Concejala delegada de Per-
sonal, Gobernación, Consumo y Sanidad, María José Varela Neira.

12681 RESOLUCIÓN de 3 de junio de 2002, del Ayuntamien-
to de Talavera de la Reina (Toledo), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Toledo» números 213
y 289, de fechas 15 de septiembre y 18 de diciembre de 2001,
y en el número 88, de fecha 18 de abril de 2002, aparecen publi-
cadas las bases y programas para la convocatoria de algunas
plazas.

Funcionarios

Denominación: Ingeniero Topógrafo. Número: Una. Escala:
Admón. Especial. Subescala: Técnica. Clase: Topógrafo. Sistema
acceso: Promoción interna, concurso-oposición.

Denominación: Técnico Prevención Riesgos Laborales. Núme-
ro: Una. Escala: Admón. Especial. Subescala: Técnica. Clase: Tec.


