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12546 RESOLUCIÓN de 27 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Utebo (Zaragoza), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Utebo.
Número de código territorial: 50272.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 16
de mayo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Bibliotecario.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Cultural.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Poli-
cía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Peón de Servicios.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Subalterno de Servicios Gene-
rales.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Agente de Desarrollo Local. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto Pro-
fesor de Escuela para Adultos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Subalterno de Servicios Generales. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Ayudante de Servicios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Monitor de Actividades Culturales. Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Peón de Mantenimiento. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Monitor de Tiempo Libre (dos tercios de jornada). Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Ayudante de Monitor Deportivo. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Auxiliar de Ayuda a Domicilio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Monitor Deportivo. Número de vacantes: Seis.

Utebo, 27 de mayo de 2002.—El Alcalde.

12547 RESOLUCIÓN de 30 de mayo de 2002, del Ayun-
tamiento de Arcos de la Frontera (Cádiz), referente
a la convocatoria para proveer una plaza de Auxiliar
administrativo.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz» número 115,
de 21 de mayo de 2002, se publican íntegramente las bases y
programa de la convocatoria para cubrir, mediante concurso-
oposición por el sistema de promoción interna, de una plaza de
Auxiliar administrativo vacante de la subescala Auxiliar de la esca-
la de Administración General del excelentísimo Ayuntamiento de
Arcos de la Frontera.

El plazo para la presentación de solicitudes será de veinte días
naturales a contar desde el siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publi-
carán en el «Boletín Oficial» de la provincia y en el tablón de
anuncios de la Corporación.

Arcos de la Frontera, 30 de mayo de 2001.—El Alcalde, por
delegación (Decreto 889/1999), el Teniente-Alcalde delegado de
Personal, José Antonio Oñate Gómez.

12548 RESOLUCIÓN de 30 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Jávea (Alicante), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Ingeniero Técnico Indus-
trial.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 118,
de fecha 25 de mayo de 2002, se publican, las bases genéricas
y específicas de la convocatoria para la selección de personal fun-
cionario siguiente:

Un Ingeniero Técnico Industrial (especialidad Electricidad). Pla-
za en propiedad Escala de Administración Especial, subescala Téc-
nica. Sistema selectivo: Concurso-oposición. Turno libre.

El plazo para la presentación de instancias será de veinte días
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicación de
este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publi-
carán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» y tablón
de edictos del Ayuntamiento.

Jávea, 30 de mayo de 2002.—El Alcalde-Presidente, Jaime
Sapena Gual.

12549 RESOLUCIÓN de 30 de mayo de 2002, del Ayun-
tamiento de Lucena (Córdoba), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Especialista en
Archivo y Biblioteca.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba» número 80,
de 29 de abril de 2002, así como en el «Boletín Oficial de la
Junta de Andalucía» número 57, de 16 de mayo de 2002, han
sido publicadas las bases para la provisión, en propiedad, de una
plaza de Especialista en Archivo y Biblioteca, cuya clasificación
se indica a continuación:

Número de plazas: Una. Escala: Administración Especial.
Subescala: Servicios Especiales. Clase: Plazas de Cometidos Espe-
ciales. Procedimiento de selección: Concurso-oposición, mediante
turno de promoción interna.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba» y
en el tablón de anuncios de este excelentísimo Ayuntamiento.

Lucena, 30 de mayo de 2002.—El Alcalde, José Luis Bergillos
López.

12550 RESOLUCIÓN de 30 de mayo de 2002, del Ayun-
tamiento de Olesa de Montserrat (Barcelona), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

Por Resolución del Alcalde se aprueban las convocatorias para
cubrir las plazas de la plantilla y los puestos de trabajo relacio-
nados a continuación, que se rigen por las bases generales publi-
cadas en el «Boletín Oficial» de la provincia número 118, de 17
de mayo, y en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña»
número 3.641, de 23 de mayo de 2002.


