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clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 34. Denomi-
nación: Técnico Gestión Patrimonio Histórico-Cultural.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Educador Infantil.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 10. Denomi-
nación: Inspector de Obras y Servicios.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 28. Denomi-
nación: Oficial de Servicios.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 48. Denomi-
nación: Auxiliar de Servicios.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 19. Denominación:
Auxiliar de Oficios.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 14. Denominación:
Oficial Mecánico Conductor.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial Obras.

Valencia, 24 de abril de 2002.—La Alcaldesa.

11230 RESOLUCIÓN de 24 de abril de 2002, del Consorcio
para la Recuperación Económica y de la Actividad
de la Marina Alta, CREAMA (Alicante), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Alicante.
Corporación: Consorcio para la Recuperación Económica y de

la Actividad de la Marina Alta, CREAMA.
Número de código territorial.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por la Junta general en sesión de fecha 27 de febrero
de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Administrativo Agencia Xabia. Número de vacantes: Una.

Denia, 24 de abril de 2002.—El Presidente.

11231 RESOLUCIÓN de 25 de abril de 2002, del Ayun-
tamiento de Huelva, por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2002.

Provincia: Huelva.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de Código Territorial: 21041.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 8 de
abril de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase de Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Inspector de la Policía Local.

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase de Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación:
Oficial de la Policía Local.

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase de Policía Local. Número de vacantes: 20. Denominación:
Policía Local.

Huelva, 25 de abril de 2002.—El Teniente Alcalde Delegado
de Régimen Interior.

11232 RESOLUCIÓN de 29 de abril de 2002, del Ayun-
tamiento de Santander, Servicio Municipal de Trans-
portes Urbanos (Cantabria), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Servicio Municipal de Transportes Urbanos,

Ayuntamiento de Santander.
Número de Código Territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 29 de abril de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Técnico en
Prevención de Riesgos Laborales. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de primer grado.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Formación Profesional de primer grado.
Denominación del puesto: Oficial tercera Mecánico, especialista
en Electrónica. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: J. de Taller. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Conductor-Preceptor. Número de
vacantes: Cuatro.

Santander, 29 de abril de 2002.—El Alcalde.

11233 RESOLUCIÓN de 29 de abril de 2002, del Ayun-
tamiento de Villafranca del Cid (Castellón), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Castellón.
Corporación: Villafranca del Cid.
Número de código territorial: 12129.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 29 de abril de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Servicios múltiples polideportivo. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Peón Servicios Múltiples. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Pisos Tutelados. Número de vacan-
tes: Una.

Villafranca del Cid, 29 de abril de 2002.—El Alcalde.

11234 RESOLUCIÓN de 30 de abril de 2002, del Ayun-
tamiento de Zurgena (Almería), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Almería.
Corporación: Zurgena.
Número de Código Territorial: 04103.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 15 de abril de 2002.


