
19808 Sábado 1 junio 2002 BOE núm. 131

ADMINISTRACIÓN LOCAL
10622 RESOLUCIÓN de 29 de enero 2002, del Ayuntamiento

de Valenzuela (Córdoba), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Valenzuela.
Número de código territorial: 14063.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 8 de enero de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Agente Policía Local.

Valenzuela, 29 de enero de 2002.—El Alcalde.

10623 RESOLUCIÓN de 15 de marzo de 2002, del Ayun-
tamiento de Sotillo de la Adrada (Ávila), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Ávila.
Corporación: Sotillo de la Adrada.
Número de código territorial: 05240.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 15 de marzo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ordenanza-Alguacil.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario Cometidos Múltiples.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1, o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar administrativo. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Cometidos Múltiples. Número de vacantes:
Una.

Sotillo de la Adrada, 15 de marzo de 2002.—El Alcalde.

10624 RESOLUCIÓN de 19 de marzo de 2002, del Ayun-
tamiento de Pinseque (Zaragoza), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Pinseque.
Número de código territorial: 50209.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 13 de febrero de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Una.
Denominación: Auxiliar de Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Maestro/a especialista en Educación Infan-
til, Profesor/a de EGB. Especialista en Preescolar. Denominación
del puesto: Profesor/a Educación Infantil. Número de vacantes:
Una.

Pinseque, 19 de marzo de 2002.—La Alcaldesa.

10625 RESOLUCIÓN de 2 de abril de 2002, del Ayuntamiento
de Torredembarra (Tarragona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Torredembarra.
Número de código territorial: 43153.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 13
de febrero de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Veintiocho. Denominación: Auxiliar.

Torredembarra, 2 de abril de 2002.—El Alcalde.

10626 RESOLUCIÓN de 4 de abril de 2002, del Ayuntamiento
de Estepona (Málaga), por la que se amplía la oferta
de empleo público para 2002.

Provincia: Málaga.
Corporación: Estepona.
Número de código territorial: 29051.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha de 27 de marzo
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Diez. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico RR.HH.

Estepona, 4 de abril de 2002.—La Alcaldesa.

10627 RESOLUCIÓN de 17 de abril de 2002, de la Diputación
Provincial de Toledo, por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2002.

Provincia: Toledo.
Corporación: Diputación Provincial.
Número de código territorial: 45000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por decreto de la Alcaldía de fecha 18 de febrero de
2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Licenciado en Veterinaria.
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Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Médico Especialista en Cardio-
logía.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Analista Programador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar Técnico Deportivo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Cuatro. Denominación: Ordenanza.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cinco. Denomi-
nación: Operario de Oficios Varios.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Auxi-
liar-Programador. Número de vacantes: Una.

Toledo, 17 de abril de 2002.—El Presidente.

10628 RESOLUCIÓN de 19 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Manises (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Valencia.
Corporación: Manises.
Número de código territorial: 46159.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución del Concejal delegado de Régimen Inte-
rior y Hacienda de fecha 12 de abril de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Ofi-
cial Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Pedagogo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Informática.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Especialista Informá-
tica.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado, o equivalente. Denominación del puesto: Ofi-
cial 1.a Albañil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje edificios municipales. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Animador Juve-
nil. Número de vacantes: Dos.

Manises, 19 de abril de 2002.—El Concejal Delegado de Régi-
men Interior y Hacienda.

10629 RESOLUCIÓN de 22 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Agullent (Valencia), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Valencia.
Corporación: Agullent.
Número de código territorial: 46004.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 19 de abril de
2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Una.
Denominación: Auxiliar de Policía Local.

Agullent, 22 de abril de 2002.—El Alcalde.

10630 RESOLUCIÓN de 22 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Santomera (Murcia), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Murcia.
Corporación: Santomera.
Número de código territorial: 30901.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 12
de abril de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Santomera, 22 de abril de 2002.—El Alcalde.

10631 RESOLUCIÓN de 23 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Ribadeo (Lugo), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Lugo.
Corporación: Ribadeo.
Número de código territorial: 27051.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por el Pleno en sesiones de fecha 10 de julio de 2001
y 11 de marzo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Psicología. Denominación
del puesto: Responsable del Programa de Prevención de Drogo-
dependencias. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Respon-
sable oficina municipal de información juvenil. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Responsable de oficina municipal de infor-
mación al consumidor. Número de vacantes: Una.

Ribadeo, 23 de abril de 2002.—El Alcalde.


