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clase Policía Local. Número de vacantes: 10. Denominación: Poli-
cía local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Arquitecto. Denominación del puesto:
Arquitecto. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Traba-
jador Social/A. Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo.
Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Agente de
Desarrollo Cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Técnico Espec.
de Informática. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
de Promoción de Empleo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor
de Música. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
de primera de Servicios Varios. Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Sepul-
turero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Con-
ductor/Ordenanza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
de segunda de Servicios Varios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón ordinario. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje de Colegios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico/Realiz. TV-Guionista. Número de vacantes: Una.

Punta Umbría, 15 de abril de 2002.—El Alcalde.

10396 RESOLUCIÓN de 16 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Beniparrell (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Valencia.
Corporación: Beniparrell.
Número de código territorial: 46065.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de marzo
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Trabajador social.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Encargado de Brigada. Número de vacantes:
Una.

Beniparrell, 16 de abril de 2002.—El Alcalde.

10397 RESOLUCIÓN de 16 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Ituero y Lama (Segovia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público de 2001.

Provincia: Segovia.
Corporación: Ituero y Lama.
Número de código territorial: 40104.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Acuerdo de la Asamblea vecinal de 29 de mayo
de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Ituero y Lama, 16 de abril de 2002.—El Alcalde.

10398 RESOLUCIÓN de 16 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de La Zarza (Badajoz), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Badajoz.
Corporación: La Zarza.
Número de código territorial: 06162.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 16 de abril de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Guarda
rural. Número de vacantes: Una.

La Zarza, 16 de abril de 2002.—El Alcalde.

10399 RESOLUCIÓN de 17 de abril de 2002, del Ayun-
tamiento de Las Pedroñeras (Cuenca), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Cuenca.
Corporación: Las Pedroñeras.
Número de código territorial: 16154.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 12 de abril de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.
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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Guardia.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Guarda Rural.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario de Mantenimiento del Parque.

Personal laboral

Nivel de titulación: Arquitecto Técnico. Denominación del pues-
to: Arquitecto Técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Animador/a sociocultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Biblio-
teca/Actividades Culturales. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Oficial segunda Obras y Servicios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Ordenanza. Número de vacantes: Una.

Las Pedroñeras, 17 de abril de 2002.—El Alcalde.

10400 RESOLUCIÓN de 17 de abril de 2002, del Ayun-
tamiento de Monterroso (Lugo), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Lugo.
Corporación: Monterroso.
Número de código territorial: 27032.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 9 de
abril de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial primera. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Peón. Número de vacantes: Una.

Monterroso, 17 de abril de 2002.—El Alcalde.

10401 RESOLUCIÓN de 19 de abril de 2002, del Ayun-
tamiento de Ciutadella, Patronato del Hospital Muni-
cipal (Illes Balears), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2002.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Patronato del Hospital Municipal, Ayuntamiento

de Ciutadella.
Número de código territorial.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Junta Rectora del Patronato en sesión de fecha
12 de diciembre de 2001.

Personal laboral

Nivel de titulación: Formación Profesional de primer grado o
equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar de Enfermería.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar de Cocina. Número de vacantes: Una.

Ciutadella de Menorca, 19 de abril de 2002.—La Alcaldesa
accidental.

10402 RESOLUCIÓN de 19 de abril de 2002, del Ayun-
tamiento de Monforte de Lemos (Lugo), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Lugo.

Corporación: Monforte de Lemos.

Número de Código Territorial: 27031.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 15 de abril de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Monforte de Lemos, 19 de abril de 2002.—El Alcalde.

10403 RESOLUCIÓN de 22 de abril de 2002, del Ayun-
tamiento de Pantoja (Toledo), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Toledo.

Corporación: Pantoja.

Número de código territorial: 45128.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por el Pleno en sesión de fecha 17 de abril de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Poli-
cía Local.

Pantoja, 22 de abril de 2002.—La Alcaldesa.

10404 RESOLUCIÓN de 22 de abril de 2002, del Ayun-
tamiento de San Vicente de la Barquera (Cantabria),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2002.

Provincia: Cantabria.

Corporación: San Vicente de la Barquera.

Número de código territorial: 39080.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 2 de abril de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Cometidos Múltiples. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Operario Jardinería. Número de vacantes: Dos.

San Vicente de la Barquera, 22 de abril de 2002.—El Alcalde.


